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TURKIYE YUZYILI igin Dogru Adimlar

TURKIYE YUZYILIIGIN
MILLETIMIZE AHDIMIZDIR

AK PARTI... Neredeyse bir geyrek asri geride birakirken... Daha simdi-
den ‘bu buylk davaya adanmis’ oldugunun idraki icinde ge¢gmis ve gelecegi
kopmaz badglarla birbirine baglamis... Mazinin ylice degerlerini atinin ay-
dinlik ufuklarina naksetmis... Siyasete, kaybettigi itibarini yeniden kazan-
dirmis, milletin bagrindan ¢ikip yine ve her zaman milletinden gl¢ almis
Cumhurun g6z bebedi parti... Yuzi hem Dogu’ya hem Bat'ya ama her za-
man ‘Dogruya Dogru’ déniik olan parti... Tirkiye Yizyil'nin mimari... Ulkesi
ve tum insanlik adina dunyanin derdini ve acisini yiklenmis; duyarlhgin ve
sorumlulugun diger adi: AK Parti...

Millet olarak aci glinlerden gegiyoruz. Asrin felaketi ile karsilastik. Hat-
ta bu topraklarda belki son bin yilin en agir dogal afetini yasadik. iginde
bulundugumuz aci gunlerin yarasini sarmada, aclyi paylasmada, dertlere
derman olmada en 6nde yine AK Parti var. Gectigimiz iktidar yillarinda AK
Parti Tlrkiye'yi diinyanin her yerine iyilik ve yardim ulastiran bir tlke haline
getirmisti. Bunun sonucunda sahit oldugumuz karsilik ise, afette diinyanin
her tarafindan tlkemize yardim akmasi seklinde olmustur.

Afet, kriz ve risk dunyasinda yasadigimizin bilincinde olan AK Parti, her
zaman ve zeminde butln yurttaslarimizi birinci sinif vatandas olarak gorip
her birimizin yekdigerine ihtiyaci oldugunun farkinda olan bir toplumsal ve
siyasal butlnluk idraki i¢erisindedir. Bu aci glinlerde, bu butlinlesmeye her
zamankinden daha ¢ok muhtaciz.

Gok yakin gegmiste yasadigimiz kiresel kovid salgini, insanligin simdi-
ye degin asla tecriibe etmedigi buylk bir felaketti. Her alanda aldigimiz
tedbirlerle kiresel salgina yénelik, basarill sonuglar veren, ciddi bir siyaset
yonetimi ortaya koyduk. Vatandaslarimizla dayanisma igerisinde o zorlu
gunleri hep birlikte astik...

Hemen ardindan gelen orman yanginlari, tim dinyayi sarsan iklim degi-
sikligi meselesinin, Glkemize diisen payi olarak, yine sarsici afetler seklinde
karsimiza ¢iktl ve fakat HiklUmetimiz basariyla bunun da Ustesinden gel-
meyi bildi...

Kilresel salgin, iklim krizi etkileri, kuraklik, orman yanginlari, seller ve en
son yasadigimiz 11 ili vuran Kahramanmaras merkezli deprem, arka arkaya
gecirdigimiz imtihanlar olarak, toplumumuzu derinden etkilemistir. Siyase-
tin amaci ise bodyle zor zamanlarda daha belirgin olarak ortaya ¢ikar:
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AK PARTi

Yer ile GOk arasinda yaratiimis milletimize hizmet, bizim asli gayemiz-
dir. “Kerim Devlet” anlayisi gergevesinde yasanan felaketlerin bir daha
yasanmamasi adina ciddi planlamalar yapmak, afet, kriz ve risk yonetimi
vizyonuyla kurumsal reformlar ve iyilestirmeleri uygulamaya koymak, insan
kaynaklarinin kalitesini artirmak; fiziki alt yapiyi1 guglendirmek, profesyonel
her deneyimi kendi blinyesinde pekistirmek ve koordine etmektir.

AK Parti olarak; temel degerlerimiz hak, adalet ve hizmettir, dnceligi-
miz ise insandir. Bizim bakis agimizda tum toplumsal slrecler ve kurum-
lar; devlet, sivil toplum, ekonomi ve siyaset; hepsi insan icindir. insan; irki,
rengi, cinsiyeti, dili, dini, mezhebi, dusincesi, sosyal konumu, ekonomik
durumu ne olursa olsun “esref-i mahliikat”tir. Ayni zamanda Tirkiyemi-
zin en bayuk, dinyanin ise sayil buyuklikteki sivil toplum orgutlerinden
birisi olan AK Parti, fikrini ve glictini milletinden yani gergek kisilerden ve
onlarin gergek sorunlarindan, taleplerinden, gelecede dair umutlarindan
almaktadir.

AK Parti Turkiye'yi daha adil bir diinya igin reddedilemez ve asilamaz bir
denge unsuru haline getirmistir. Boyle bir ddnemde, yeni bir diinya kurulur-
ken, Tlrkiye’nin tim dengeleri bilen, s6zl dinlenen, kararl merak edilen ve
ona gore konum alinan karizmatik ve glglu bir liderlige ve iktidara ihtiyaci
vardir. Bu meyanda, bir taraftan kiresel ve bolgesel meydan okumalara
karsi emsalsiz basarilar ortaya koyarken, beri taraftan iginden gegtigimiz
acl sureci de AK Parti'nin kurumsal akli, tecribesi ve yuksek liderligi ile
asacagimiza inaniyoruz.

Siyasi partilerin en buylk sorumluluklarindan biri de gegmis ile gelecek
arasinda irtibat kurmak ve nereden geldidini ve nereye varacagdini unutma-
maktir. Bu sebeple biz, AK Parti'nin temsil ettigi siyasi ¢izginin Glkemizin ve
milletimizin gelecegdi adina neler ifade ettidini, hangi istikamette yurtdu-
gumdaz, bu biling ve gabalarin Turkiye'nin gegmisi ve milletimizin gelecegi
acisindan 6nemini her zaman dikkatle takip etmekteyiz. Ozellikle, Tiirkiye
gibi ¢ok buyuk bir kiltir ve medeniyet mirasina sahip, buyuk iddia ve po-
tansiyelleri olan bir tlkede siyasetin en blyuk ¢ikmazi, nereden gelindiginin
ve varilacak hedeflerin unutulmasidir. Zira ge¢gmis birikimleri g6z ardi eden
siyaset, gelecede yon veremez.

Bu baglamda, elbette AK Parti'yi farkl sekillerde tanimlamak mimkin-
dur. Tabii ki, herkes ¢esitli yorum ve tanimlamalarda bulunabilir. Ancak, na-
sil degerlendirilirse degerlendirilsin AK Parti'nin temelini olusturan ve diger
siyasi partilerden ayrismasini saglayan bes 6nemli 6zelligini vurgulamak
gerekmektedir.
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Birinci onemli 6zelligimiz sudur: AK Parti sadece siyasi parti degil, ayni
zamanda bir dava hareketidir. Bu anlayis ve fikirle AK Parti lilkemizin son iki
asirlik siyasi tarinindeki milli deger ve distinceleri temsil eden ve medeniye-
timizin gizgilerini takip eden bir siyasi hatta ilerlemistir. Boylelikle, bir siyasi
parti kimliginin gok 6tesinde ve derinlerinde bir anlayisa sahip olmustur.

Davamizi ayakta tutan iki ana unsur vardir. ilki Tirkiye'ye, ikincisi ise
dinyaya iliskin teklif ve tespitlerinden olugsmaktadir. Bunlar ayni zamanda
milletimize karsi sorumlulugumuz olan “Giiglii ve Bliytik Tuirkiye” ve “Daha
Adil Bir Dlinya Miimkiindiir” idealidir.

Bir dava partisi olmanin birinci unsuru Ulkemizi iyilerin en iyisi, blyuklerin
en blyugdu, etkinlerin en etkini, faydalilarin en faydalisi haline getirmektir.
Acik sdylemek gerekir ki, bu bir zihniyet devrimi meselesidir ve AK Parti
oncelikle bu zihniyet devrimini gergeklestirmistir. AK Parti éncesine dair
su sorularin cevabi heniiz verilmis degildir: IHA ve SiHAlar basta olmak
lzere milli savunma sanayindeki gelismeler nigin farkli partiler ydnetimdey-
ken yapilamadi? Turkiye Mavi Vatan'daki varligini neden baska dénemlerde
ortaya koyamadi? Bu Ulke yerli otomobil ve helikopter motorunu on vyillar
boyunca neden Gretemedi? Tlrkiye kendi milli ugagini yapabilecek bir glice
ne sebeple ulastirilamadi? Aslinda tim sorularin cevabi tek bir kelimeden
ibarettir: Zihniyet... Bu zihniyet geredi, tipki vatanin ve mavi vatanin ko-
runmasi gibi, manevi vatanin da korunmasi gerekirdi; Ayasofya gibi... Ama
hi¢ biri yapilamadi, neden? Clinkl tim bu sayilanlarin yapilmasi ancak ve
ancak “Guglii ve Biiyiik Tiirkiye” idealine inanan bdylesi yerli ve milli bir
zihniyete sahip kadrolarin isiydi.

Klresel ve bolgesel dlcekte her alanda blyik altlst oluslar yasanirken,
Ulkemizin bu cografyada yeniden gugli blylk Turkiye olarak ayakta dur-
maktan baska bir sansi veya alternatifi yoktur. Turkiye’'nin bu bdlgede gugli
bir sekilde var olmasi sadece kendisi i¢in degil, ayni zamanda bolgesi ve
dinya igin de 6nemlidir. Bizler AK Parti olarak, bu giicl saglamak igin mu-
cadele etmekteyiz. Ekonomi, sanayi, savunma sanayi, sanat, kiiltlir, spor,
egitimde ve dahi her alanda gugli olmamiz gerektiginin bilincindeyiz. Bu
sebeple, toplumsal yapimizdaki glicli artiracak olan her turll ¢alismaya 6n-
culik ederek, en basta da gui¢lu Turkiye'nin temelini olusturan aile kurumu-
nu glglendirmeye devam edecediz.

Baska Ulkelerle kiyasladigimizda, en ¢ok iftihar ettigimiz hususlarindan
birisi glglu aile yapimizdir. Bu gugli aile yapisini bozmaya dénuk her tirla
ifsat hareketine karsi uyanik olacagiz. ifsat hareketlerinin aile kurumunu
zedelemesine misaade etmeyecegiz.
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Ayni sekilde, toplumsal dokumuzda birligi ve beraberligi saglamak igin
etnik ve mezhebi farkliliklarimizi zenginlik ve dahasi bir varolussal zorunlu-
luk telakki edecegiz. Bunlar Uzerinden ayristirict higbir sdze, glgli ve bu-
yUk Turkiye idealine zarar veren higbir girisime misaade vermeyecegiz.

Soyle bir bakildiginda, 20 yildir Ortadodu cografyasinda oynanan oyu-
nun iki fay hatti vardir. Birisi etnik farkhliklar, digeri mezhep farkhliklardir.
Tlrkiye bu oyunun farkindadir.

Sykes-Picot’nun ikinci perdesinin bu cografyada uygulanmasina AK Par-
ti olarak musamaha gdstermedik ve asla gostermeyecediz. Her turll zor-
luga katlanacak ve iceride gi¢lu ve buyuk Tlrkiye olma imkanlarimizi her
daim daha da kuvvetlendirecegiz.

AK Parti'nin, bir siyasi parti olmanin 6tesinde, bir dava hareketi olmasinin
ikinci buylk gostergesi ise dinyaya ve insanlida karsi soyledigimiz s6zdur.
Her vesileyle dile getirdigimiz “Diinya 5'ten Bliyuktiir’ ve “Daha Adil Bir
Diinya Mimkiindiir” gorlisti sadece birer motto degil, on yillar boyunca
pesinden kostugumuz yeni, hakkaniyetli ve adil bir dlinya kurulmasi ideali-
mizin buglnku ifadesidir. Bu kadar gayri adil bir dlinya sisteminin ekonomik
olarak da siyasal olarak da devamliigi mimkuin degildir. Bunca haksizliklari,
adaletsizlikleri, baskilari, zulimleri, isgalleri ve savaslari durduramayan bir
dinya sisteminin varligindan dahi bahsedilemez. Bugin aslinda tartistigi-
miz sey fonksiyonlarini neredeyse tamamen yitirmis kiresel kurumlardir.
Ornegin, Birlesmis Milletler, hangi ciddi sorunu ¢ézebilmistir?

Ukrayna- Rusya krizini ¢dzebildi mi? Orada da Turkiye olarak biz devre-
ye girdik. iki tarafla da konusabilen ve iki tarafin da giivendigi tek lilke biz
oldugumuz igin, Turkiye'nin rolU alternatifsiz bir sekilde ortaya ¢ikti; tahil
koridoru acilabildi ve esir takaslari yapilabildi. Bu ¢ergcevede, Turkiye ola-
rak biz dnimuzdeki donemde yeniden guglu blyutk Turkiye olma ve adil,
hakkaniyetli bir dlinya sistemi kurma ideallerimizi daha yuksek sesle sdyle-
meye ve ¢ok daha emin adimlarla yolumuzda ylrimeye devam edecegiz.

inaniyoruz ki, bir miiddet sonra Birlesmis Milletler basta olmak (izere,
diinyanin bugln var olan tim kurum ve kuruluslarinin yeniden yapilandiril-
diina sahit olacagiz. Bizleri siyasette glg¢ll kilan unsur dinyanin gelece-
gine dair iddialarimizdir.

Buglin diinyanin geldigi duruma soyle bir bakildiginda, hemen hemen
bitln blyuk guglerinin miicadele alani olan cografyanin tam ortasinda yer
aldigimizi goruriz.
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Karadeniz'de sadece Rusya'yla Ukrayna savasmiyor; Bat'yla Rusya sa-
vasiyor. Akdeniz'de sadece Akdeniz'e kiyisi olan ulkeler petrol ve dodal gaz
icin micadele vermiyor; dlinyanin pek ¢ok gelismis Ulkesi Akdeniz'de petrol
ve dogal gaz micadelesi veriyor. Balkanlar yeni bir glic miicadelesi dnce-
sindeki dénemi yasiyor. Kafkasya'da, Azerbaycan-Ermenistan arasindaki
savas Kafkaslarda yeni bir dengenin kurulmasiyla ilgilidir. Ayni sekilde Uzak
Dogu'da, Tayvan Adasi etrafindaki gelismeler, sadece burada kimin var
olacagdl meselesi dedil, 6nuimizdeki donemde dinyada kimin daha guglu
ve etkin olacaginin jeopolitik catismalaridir.

Gunumuzde mucadeleler konvansiyonel silah ve savas taktiklerinin di-
sinda, yeni donem neo emperyal- silah ve yontemlerle de devam etmek-
tedir. Ornegin, yillarca bizim de iginde bulundugumuz cografyay! etkileyen
vekalet savaslari, teror orgutleri Gzerinden verilmektedir. DEAS, PYD ve
PKK’nin Suriye, Irak ve Tirkiye'yi nasil etkiledigini bilinmektedir. FETO biz-
zat klresel gl¢ merkezleri tarafindan basimiza bela edilmistir.

Yeni donemde ise emperyalizm sadece vekil 6rgltler Uzerinden degil,
vekil devletler Uzerinden de organize olmaktadir. Bat’'nin Ukrayna’ya verdi-
gi destek Ukrayna'yi ¢ok sevdikleri i¢in degil, Ukrayna lizerinden uzun do-
nemli bir istikrarsizligin olusmasini temin etmek i¢indir. Bugiin Yunanistan'a
verilen desteklerin arkasinda da ayni durum ve zihniyet bulunmaktadir.
Bolgede Yunanistan'i cesaretlendirerek yeni dengesizliklerin ve ¢atismala-
rin 6ninl agmak igin ugrasiyorlar. Dolayisiyla, bir taraftan vekil 6rgutlerden
vekil devletlere dogru gelisen yeni tur gerilim, catisma ve savaslarla, dteki
taraftan ekonomi savaslariyla diinya yeni bir istikrarsizlik dénemine surik-
leniyor. Turkiye olarak buna engel olmak icin elimizden ne gelirse yapmak
zorundayiz ve AK Parti tam olarak bunu yapmaya ¢alismaktadir.

Yeniden glgll ve buylk Tirkiye idealine ve yerylziinde hakkaniyet-
li ve adaletli bir diinya kurulmaldir gorlistine sahip degilsek, niye bu ka-
dar canhiras ve zor bir miicadelenin icerisinde yer alaim? Bir davamiz ve
bir iddiamiz olmasa Karabag'daki, Arakan'daki ve Filistin'deki mazlumlarin
problemlerine midahil olamazdik. Sahra Alti Afrika'daki insanlarin aglik ve
kitliklarindan bize ne der, isimize bakardik. Biz de bagkalari gibi, “ne isimiz
var Afrika'da, Ortadogu'da, Kafkaslar'da ve Balkanlarda; ne olursa olsun”
diyerek kenara ¢ekilebilirdik ama ¢ekilmedik, tam tersini yaptik. Séyle ki;
once Tlrkiye'yi savunma hattindan cikarip kendi eksenini belirleyen llke
haline getirdik. Ardindan da bolgesel gli¢ ve kiresel aktér olma mertebe-
sine yukselttik.
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ikinci 6nemli 6zelligimiz; AK Parti'nin, sadece gecmisin degil, ayni
zamanda gelecegin de partisi olmasidir. Yirmi yili asan bir iktidar donemi
bu durumun en somut drnedidir. Sadece gegmiste yaptigimiz hizmetler-
le yetinmeyerek, Tlrkiye’nin gelecegine iliskin tasavvur ve hayallerimizi
siyaset sahnesine tasiyoruz. AK Parti, kokii mazide olan atidir. AK Parti
Turkiye'nin medeniyet kodlarini benimseyerek yikselen ve bir gelecek ta-
savvuru olan siyasi harekettir. Oyle oldugu igin, tarihimizin ortak déniim
noktalari olan 2023, 2053'G ve 2077 sadece bir s6z veya ufuk olarak
degil, ayni zamanda milletimizin ve genglerin gelecedinde bir hedef ola-
rak ortaya koyabilmeyi basarmistir. Bu anlamda, ge¢cmis kdklerinden yola
Gikarak gelecegin teminati olan bir siyasi hareket olan AK Parti, ge¢gmisi
ve gelecedi ile Turkiye demektir.

Ugiincii 6nemli 6zelligimiz, Tirkiye'de kapsayici-kusatici bir siyasi fik-
rin ve muhtevanin onculiguini Ustlenmektir. Bu anlamda; Dogusuyla-Ba-
tisiyla, Turk, Kurt, Alevi, Stinni gibi farkli etnik yapi, mezhep ve kdkenle-
riyle 85 milyon vatandasin timunun, kendisini icinde bulabilecedi bir fikri
gergeve ve genel anlayisa sahiptir. AK Parti herhangi bir zimrenin, etnik
kokenin, sinifin veya belirli bir cografyanin partisi degil, bir zadegan (seg-
kinler) partisi hi¢ degil; dogrudan Cumhurun partisidir.

Biraz daha agarsak AK Parti devlet partisi degil milletin oylariyla iktidar
olup millet adina devleti ydoneten bir partidir. Kapsayicilik ve kusaticilik AK
Parti'nin varlik sebeplerindendir. Bundan dolayi, AK Parti asla ayristiric
bir dil kullanmaz. Kimlikler ve farkli kesimler Gizerinden siyaset yapilmasini
dogru bulmaz ve buna asla misaade etmez. Bu anlamda AK Parti sadece
85 milyon Turkiye Cumhuriyeti vatandasinin degil, gonil cografyamizda
yasayan ve gozu kulagi Turkiye'den gelecek hayirli gelismelerle mesgul
olan yuz milyonlarca insanin yakinlik hissettigi siyasi bir harekettir. AK
Parti'nin en 6nemli 8zelliklerinden biri de diinya mazlumlarinin ve Tiirkiye
sevdalilarin partisi olmasidir.

Tlrkiye'de esas itibariyla sistemin sahibi oldugunu distinen, kendilerini
devlet partisi olarak gorenlerin simdi ortaya ¢ikip “helallesiyoruz” deme-
leri siyasi gerceklige sigmaz. Kendilerini bir devlet partisi olarak kodlamis
olanlarin zihin dliinyasinda neler olduguna gecmiste sahit olduk. Vatanda-
sin ne giyecegine, nasil konusacagina, hangi okullarda egitim alacagina,
ne tur bir editim alacagina dahi karisan bu zihniyetin AK Parti gibi gogul-
cu, 6zgulrlikel, kapsayici ve kusatici olmasi; dtekilestirmeyen, dislama-
yan bir tavirla milletin 6zgUrlik alanlarinin dntiind agmasi mumkun degildir
ve bundan sonra da mimkin olmayacaktir.
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Bu vasfimizla bizler kimsenin hakkina, hukukuna, etnik kdkenine, giyi-
mine, dinine, mezhebine, mesrebine ve diline mudahale etmedik. Bizim
tarihi-kaltarel kodlarimizda bu vardir. AK Parti tarihi ile, battin Turkiye'nin
partisidir. En son ornedi ile Alevi-Bektasi Klltlr ve Cemevi Bagkanliginin
kurulmasi bunun basli basina ispatidir. Diyarbakir Cezaevi'nin miizeye do-
nlstdrdlmesi bir devrin kapanip bir devrin agildiginin isaret fisegi olmasi
bakimindan gok sembolik anlamlar tasimaktadir. istanbul'daki Demir Kili-
se’den Van'daki Ahdamar Kilisesi'ne ve azinlik vakiflarinin sahiplerine dev-
rine kadar pek gok adim toplumsal bitinligimuize yaptigimiz katkilarin
yansimalaridir. Zira biz, milli bekamizin ancak ve ancak farkliliklarimizin
baris ve huzur iginde yasatilmasiyla mimkin olabilecegine inaniyoruz. Bu
ise, toplumu, her bir ferdinin digeri olmadan yapamayacadi, kopmaz/ko-
parilamaz badglarla birbirine bagl ve birbirinin varolussal teminati seklinde
gormektir. Dahasi; bu, siyasetin de dtesinde, toplumu bir kiltlrel ebru
olarak gérme ve siyasi mimariyi bununla estetize etme sanatidir.

Turkiye'de toplumdaki farkli kimliklerin zenginlik olarak goérilmesini
saglayan 6zglirlikcl siyasi iradenin adi AK Partidir. Ornegin; Kirt kar-
deslerimizin kendi ana dilleriyle konusabilmelerinin dnindeki engeller bu
siyasi Gizgi sayesinde ortadan kaldiriimistir. TRT Kirdi gibi imkanlarla in-
sanlarin kendi dillerinde yayinlari 6zgurce izleyebilmeleri saglanmis oldu.
Nereden nereye! Kirtce dil ve kiltlir merkezleri acilarak Gniversitelerimi-
zin blnyesinde Kurt dilinin, Zaza dilinin daha guiglu bir sekilde 6grenilme-
sinin imkanlari temin edilmistir. Dahasli, ¢ocuklarimiza isterlerse segmeli
ders olarak Kirtce, Zaza'ca ve Arapga 6grenebilmelerinin yolu agiimistir.

Biz, insanlarin farkliliklarini yaratilisin zenginligi, hatta varolusun zorun-
lulugu olarak goriurtz. AK Parti'nin attig tarihi adim, bu zenginligi ve va-
rolussal zorunlulugu goérmek, gostermek ve bunu siyasete donustlirmek
olmustur. Bu, bizatihi demokrasinin demokratiklestiriimesidir. Tek basina
bu bile blyuk bir kiymettir.

Tarihi tecrlibemiz ve irfan gelenegimiz geredi, biz, insanlari yaratilis-
ta es, dinde kardes olarak gorirlz. Yaratilista es deyince kadin-erkek
ayrimi yoktur. Beyaz derili-kara derili ayrimi yoktur. Zengin-fakir ayrimi
yoktur. Su ana dili konusuyor, bu ana dili konusuyor ayrimi yoktur; olamaz
da... Hazreti insan olarak biitiin insanlari yaradilista esit géren bir anla-
yistir bu. Bu, siyaset felsefesi bakimindan insanlik tarihinin ulasabildigi en
Ust noktadir: Herkes ya yaratilista esindir ya da dinde kardesin... Bunun
pratik siyasetteki karsilidi, her yerdeki demografik temsilin, demokratik
temsil olarak segilenler listesine ve sandida yansimasi seklinde olmalidir.
Zira demografik temsilin demokratik temsil olarak yasanmadigi bir yerde,
gercek manada demokrasiden bahsedemeyiz.
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Dordlincii 6nemli 6zelligimiz olarak sunu belirtmeliyiz ki; AK Parti biri-
lerinin kendi ikbali igin devleti ydonetmek arzusunda oldugu bir parti degil,
i¢ ve dis vesayet odaklariyla ¢arpisa garpisa ilerlemis, bu ugurda buyuk
emekler sarf etmis olan demokrat ve reformcu bir siyasi harekettir. AK Parti;
egitim, saglik, hukuk, ekonomi ve birgok diger alanlarda devrim niteliginde-
ki reformlarla, kendisini devletin ve sistemin sahibi oldugunu zanneden sivil
ve askeri blrokratik oligarsi rejimini sonlandirmig, milletten baska efendi,
milletten baska bir beseri glig, milletin s6ziinlin Ustline bir s6z tanimadigini
uygulamalariyla géstermistir. icinde bulundugumuz yillarda bunu ‘déniis-
tiirticii reformculuktan’ ‘tamamlayici reformculuk’ asamasina yukselttik.
Bunu muhafazakar devrimciler olarak, halkin iginde ve halktan gii¢ alip
vesayet odaklariyla ginbeglin miicadele ederek basardik.

AK Parti olarak; sadece demokrasiyi duraganlastiran vesayet odakla-
riyla degil, teknolojik atiimlarimizin éndnu kesen vesayet odaklariyla da
Tulrkiye'yi edilgen ve buzullasmis bir dis politikaya mahk(m eden vesayetgi
diplomasiyle de, yargida, akademide, sendikal faaliyetlerde, sivil toplum-
culukta, medyada halkin nefes borularini tikayan tum vesayet odaklariyla
micadele ettik.

Turkiye, demokrasi gelenedinden aldigi ilhamla, “vesayetler ile miicade-
le etmeyi” basarmis ve bu konuyu toplumsallastirabilmistir. AK Parti hiku-
metleri, milletin gli¢lu 6z glveniyle de bltunleserek, bu odaklarla hukuk ve
demokrasi teamdilleri icinde hesaplasmayi bilmistir. Bu yonleriyle AK Parti
bizatihi demokrasiyi demokratiklestirmis bir siyasi hareket olarak tarihimi-
zin en blyuUk ve en etkin partisidir.

Besinci blytik 6zelligimiz ise vazgegilmez ve geri donilmez bi¢imde
Tam Bagimsiz Tiirkiye olma idealidir. Tam bagimsiz Turkiye idealine sahip
olmayan siyasilerin ne yerli araba liretmek, ugak motoru yapmak, ne iHAla-
r-SiHAlar Uretmek; ne de Mavi Vatan'da, Siber Vatan'da, Uzay Vatan'da
Turkiye'nin egemenlik haklarini korumak gibi bir derdi, davasi olamaz.

AK Parti olarak; savunma sanayinden, dogal gaz ve petrol arama ¢alig-
malarina, ekonomiden sagliga ve ila¢ sanayine, terére karsi micadeleden
rol belirleyen dis politikaya ve uzay calismalarina kadar pek ¢ok alanda
hedeflerimizi basarmazsak Tam Bagimsiz Turkiye'den bahsedemeyiz.

Tam bagimsiz Tlrkiye ideali igin ¢alisirken etkin dis politikasiyla ¢atisma
¢ozUmlerinde dncl, milli savunma sanayinden, yerli otomobili ve milli uzay
programina, kamu saghgindan sosyal glivenlik sistemindeki basarisina ka-
dar milli bir gurur tablosunu tasiyoruz. Ulkemizin, diinya siyaset paradig-
masina; insan onurunu, hakkaniyeti, adaleti, barisi, miizakereyi, karsilikl ri-
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zayl ve dayanismayI vizyoner anlamda tasiyabilmesi 20 yili agkin iktidarimiz
sirasinda gergeklestirilmistir. Artik ikinci yirmi yildayiz ve bundan sonrasinin
daha da basaril olacagina olan inancimiz, nice yirmi yillara siariyla, tamdir.

Tam Bagimsiz Turkiye'yi olusturabilme imkani bakimindan ¢ok buyuk
mesafeler katettigimiz bu noktada, hem kuresel hem de bdlgesel olarak
dis baskilarin arttigi ve cografyamizda kirli planlarin hazirlandigini gortyor
ve biliyoruz. iste, bu yiizden 2023 secimleri hayati bir Sneme sahiptir. Hig-
bir eksiklige mahal birakmadan sézimuzl en iyi sekilde anlatacak; acisini
acimiz, derdini derdimiz bilerek milletimizle olan bagimizi en guglu sekilde
tesis edip guglendirerek yolumuza devam edecegiz.

Partimizi diger partilerden ayirt eden ve partimize siyasi gl¢ vererek
onlmuzdeki donemde yol haritamizi gosterecek olan bu bes dnemli 6zel-
ligimizdir. AK Parti'nin ve Cumhur ittifakinin 2023 secimlerinden biiyiik bir
basariyla ¢cikmasi igin ev ev, kapi kapi ve gonul goniile galisacagiz. Mille-
timizin hem Cumhurbaskanliginda hem de milletvekilliginde bize guglu bir
sekilde destek verecegine inaniyoruz. AK Parti ve Cumhur ittifaki’'ni bii-
yuk bir ¢cogunlukla Tlrkiye Buyuk Millet Meclisine tasiyarak liderligimizde
“Tiirkiye Yiizyili"nin kapilarini agacaktir.

Sonug olarak, AK Parti’'nin basarilar ortadadir. 20 yilda asirlik hizmet ve
eser siyasetimizin uygulamalari milletimizin emrindedir. Bunlar igerisinde
hastaneler, okullar, kopruler, yollar, Marmaraylar, Avrasyalar, barajlar, ugak-
lar, havaalanlari ile Universiteler, milli savunma sistemleri ve daha niceleri
vardir. Burada tim bu eser ve hizmetlerinin gergeklestiriimis olmasinda-
ki en blyuk etken, buylk bir “zihniyet devriminin” basarilmis olmasidir.
TUrkiye aslinda bu zihniyet devrimiyle hem vesayet odaklarini ortadan kal-
dirmis hem de milletimizde ve Ozellikle genglerimizde muazzam bir 6z gu-
ven insasini gergeklestirmistir.

Hukuk devleti ve hukukun Ustinlugu ilkelerine sadik kalarak ve adeta
siyaseti yapi sokimune ugratarak, vesayet odaklarini gokertip demokrasiyi
demokratiklestirerek ortaya koyulan bu basarilarin altindaki manevi dina-
mikler ise; 6z benlik ihyasi, 6z glven insasl, kimlik pekistiriimesi, aidiyet
kuvvetlendirmesi ve gonlllere girmektir. AK Parti’'nin insa ettigi gorinmez
kaleler bunlardir.

Basarimizin arkasindaki en dnemli gu¢ ise, milletin génline girmeyi sa-
mimiyetle basarabilmekti. Simdi, 2023 sec¢imlerinin anahtari ise, bundan
daha zor bir istir: Gondillerine girmeyi basardigimiz milletin goniillerin-
den diismemeyi basarmak... Bu baglamda; gelmeyene gidecegiz, sevme-
yeni sevecegiz ve kapimizi galmayaninin kapisini galacagiz.
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Boylece, gonliine girdigimiz vatandaslarimizin génliinden dismemeyi de
basarmis olacagiz.

... Ve sonunda sunu da bilecegiz: Bizim hedefimiz, ¢alismak, ¢cabalamak,
gayret etmek, hakkin, iyinin ve guizelin hakim olmasi igin miicadele etmek-
tir. Bu gergevede; eksiksiz, hatasiz kusursuz olunmaz ama bunlarin bizden
kaynaklanan kusurlar olmamasi igin gayret sarf edersek, Turkiye Ylzyil'yla
onlmuzde hep yeni yollar agilacaktir. Tlrkiye 2023 sec¢imleriyle yeni bir
déneme baslayacak ve bu aziz millet kiyamete kadar bu yoldan ydrlye-
cektir.

Kiiltirel anlamda muhafazakar, siyasi anlamda ise devrimci bir parti
olarak; reformcu, kusatici-kapsayici, yerli-milli, 6zgurliik¢l, codulcu ve de-
mokrat dzellikleri ile AK Parti ingallah daha nice yirmi yillar boyunca, aziz
milletimize hizmetkarlidi ve dncultigu surdlrecektir.

Turkiye Ylzyil'nda her ne yapilacaksa beraber yapacak, beraber insa

edecegiz.

Recep Tayyip ERDOGAN
TURKiYE CUMHURIYETi CUMHURBASKANI
AK Parti Genel Baskani
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AFETLERE KARSI RiSK ve
KRiZ YONETIiMi

1. Afetlere Direncli Tlrkiye

“Direngli Toplum, Direncli Sehirler”
Tirkiye Ulusal Risk Kalkani Programi.

Tlrkiye Ylzyih, afetlere karsi direngli toplum ve direngli sehirlerin yiz
yili olacaktir.

Afetler konusunda, butincll bir cercevede hareket etmeyi esas ali-
yoruz. Bu kapsamda, afet donguist yonetimi anlayisi ile afet dncesi, afet
esnasl ve afet sonrasi tiim asamalari igeren bir politikalar seti ile gelecege
hazirlaniyoruz. Afet 6ncesi saglayacagimiz basari, afet risklerimizi azalta-
cak ve kriz yasama olasihdini en alt diizeye indirmis olacaktir.

Afetle miicadelede aslolanin, afet olusmadan 6nce risk analizlerini iyi
bir sekilde yapmak, tum afet turlerinde riskleri azaltici tedbirleri belirleyip
hayata gegirmek ve afetlerin muhtemel etkilerini hafifletmek oldugunun
bilinciyle hareket ediyoruz.

Afet risklerinin azaltiimasi ¢alismalarinda kapasitenin gelistiriimesini ve
sorumluluklarin tanimlanmasini dnceliklendiriyor ve risklerin azaltiimasini
ulusal kalkinma faaliyetlerimizin bir pargasi olarak kabul ediyoruz.

Ayni zamanda, afet risklerinin azaltilmasi faaliyetlerinin etkinliginin arti-
rilmasi igin vatandaslarimizin butln sireclere katiimini Gnemsiyoruz. Va-
tandaslarimizin dogal afetlerden korunmasi ve gereken bilinci kazanarak
felaketlere karsi hazirlikli olmalari, bu alandaki hizmetlerimizde baslica
prensibimizdir. insanin yani sira diger canlilarin da bize emanet oldugu
inanciyla, afetlerin etkileriyle miicadeleye tim canlilari koruma anlayisiyla
yaklasiyoruz.

Afete mudahale asamasinda aslolan higbir vatandasimizi sahipsiz bi-
rakmadan guglu bir koordinasyon iginde profesyonel ve donanimli ekip-
lerle can kaybini 6nleyecek tedbirleri hizla hayata gegirmektir.
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Afet sonrasinda ise, temel onceligimiz saglam zeminlerde ve planl bir
sekilde, dogru insaat tekniklerinin kullaniimasiyla kirsal ve kentsel alan-
larda kalici barinma imkénlarinin hizla olusturulmasi, altyapi tahribatinin
giderilmesi, sosyal ve ekonomik kosullarin normallestiriimesi ile yaralarin
en kisa surede sariimasidir.

Deprem basta olmak Uizere tim afet tlrleriyle miicadelede hedefimiz;
AFAD koordinasyonunda baslattigimiz afet yonetiminde déntsimi ta-
mamlayarak afetler karsisinda finansal, kurumsal, fiziksel ve toplumsal
olarak direncli bir Ulke ve toplum olusturmaktir.

Afetlere karsl risk azaltma, hazirlik, miidahale ve yeniden insa asama-
larinin kalkinma surecinin bir parcasi olarak en iyi sekilde tasarlanmasi,
bu dogrultuda afetlere dayanikli ve glivenli yerlesim yerleri ve altyapilarin
olusturulmasi ve bu yonde toplumsal bilincin artiriimasi suretiyle afetlerin
neden olabilecedi kayiplarin asgari diizeye indirilmesi temel vizyonumuz-
dur.
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Birlikte Yaptik

AK Parti olarak, 85 milyonun her bir ferdinin dogal afetlerden korunma-
sI temel prensibiyle Guglu Turkiye’nin yolunun Gugli Sehirlerden gectigi
dusuncesi daima muhafaza ettigimiz kurucu anlayisimizdir. Bu gergevede,
Turkiye Ylizyil'nda “Afetlere Direncli Sehirler ve Afetlere Direncli Toplum”
hedefiyle afetlerle kayba ugramayan, birlik, beraberlik ve dayanisma
icerisinde, afet farkindalidi yliksek bir toplum modeline ulasmayi hedef-
liyoruz. Bu c¢ercevede, ulkemizi butlincul bir afet hazirhdl ve ydnetimi
sistemine kavusturmak icin cok onemli bir mesafe alarak Turkiye Ulusal
Risk Kalkani Modelini uygulamaya koyacak asamaya geldik.

o “Afetlere Direngli Turkiye” anlayisiyla kamu kurumlari ve sivil toplum ku-
ruluslarinin paydasliginda, afetlere ait tim siregleri iceren bitinlesik
afet ydnetim modelini yiirirliige koyduk. Ozellikle son yillarda st {iste
gelen afetlere miudahalede kapasitemizi gelistirerek 6nemli iyilesmeler
sagladik. Afetlerin etkileriyle miicadelede toplumdaki farkindahgin ve
kabiliyetlerin ylUkseltilmesi konusunda 6nemli kazanimlar elde ettik.

« Ulkemizdeki afet yénetimini yillar iginde iyilestirdigimiz diizenlemeler-
le; 6zellikle deprem gibi hizli karar alinip midahale edilmesi gereken
afetlerde yetki ve sorumlulugun tek merkezde toplanmasini saglamak
Uzere merkezi bir yapiya kavusturduk.

o AK Parti iktidarlarimizda afet yonetiminde kokll bir kurumsal reforma
giderek, daha 6nce Bayindirlik ve iskdn Bakanligina bagl olan Afet
isleri Genel Miidiirligi, icisleri Bakanligina bagh Sivil Savunma Genel
Muadarligu ve Basbakanhga bagh Turkiye Acil Durum Ydnetimi Genel
MudUrligu arasinda paylasiimis olan afetlere iliskin gérev ve sorum-
luluklari 2009 yilinda Basbakanlika bagh olarak Afet ve Acil Durum
Yonetimi Baskanligi (AFAD) altinda tek bir kurumda topladik.

o Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemiyle igisleri Bakanligina baglanan
AFAD Baskanligiyla, hem afet yonetiminde uzman bir kurumsal kapa-
siteye, hem de Ullkenin bltin kamu ve sivil toplum kuruluslarini afet
konusunda tek ¢ati altinda koordine edebilme imkanina kavustuk.
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AFAD Baskanligi, bugln itibariyla, 81 il mudurltgu, tUlke ¢apindaki 27
ana lojistik deposu ve 54 ilde lojistik cep deposuyla hizmet vermek-
tedir. 1143 deprem goOzlem istasyonuyla Avrupa'daki 2. blylk deprem
g6zlem agina sahip olan AFAD, afet ani yonetimiyle ilgili olarak Afad-
Mobil, Aydes, IKAS (ikaz ve Haberalma Sistemi), HAY (Haberalma ve
Yayma Sistemi) gibi pek ¢ok dijital sistemi de afet yonetiminde aktif
olarak kullanmaktadir.

2011 yiinda kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek
kuruluslari, Universiteler, yerel yonetimler, 6zel sektér, medya temsilci-
lerinden 73 Ust duzey lyeden olusan Turkiye Afet Risklerinin Azaltiima-
sI Platformunu kurduk.

2019 yihinda “AFAD Gondlltlik Sistemi”ni kurduk. Kahramanmaras ve
Hatay depremleri dncesinde 624 bin kisi diizeyinde olan gondulltlerimi-
zin sayisi bugtn itibariyla 1,3 milyona ulagmistir. Gonullilerimiz, 6zel-
likle 2020 yili EI&zi§ Depremi ile baslayan ve deprem, ¢i§ dismesi, sel,
orman yanginlarl gibi afetlerin arka arkaya geldigi G¢ yillik suregteki
tim afetlerde basariyla gorev yapmislardir.

Profesyonel arama kurtarma ekibi ihtiyacinin karsilanmasina yonelik
olarak AFAD Baskanligi binyesinde arama kurtarma egitimi ve akre-
ditasyon sertifikasi programlarini baslattik. Bugtine kadar arama kur-
tarma ekiplerinde toplam 2.555 Uyeyi sertifika vererek akredite ettik.
Ayrica Emniyet Genel Mudurligu binyesinde kurulan Polis Arama
Kurtarma (PAK) biriminde 587 personel, Jandarma Genel Komutanligi
bilinyesinde kurulan Jandarma Arama Kurtarma (JAK) ve Sualti Arama
Kurtarma (SAK) biriminde 435 personel, Glivenlik Koruculari Yerel Des-
tek Ekipleri (GUVEN) birimlerinde gérevli 4.624 personel de egitimlerini
tamamlamis ve afet olaylarinda gérev almaya baslamistir.

Tum Tlrkiye'de toplanma alani sayisi 2018 yilinda 9.522 olarak kayitla-
ra gegmisken 2022 sonu itibariyla bu sayi 28 bin 636'ya ulasmis; be-
lirlenen bu alanlar, tim vatandaslarin e-devlet Gzerinden sorgulama
yapabilmesine agilimistir.

TUm bunlarin yani sira, Emniyet Genel Midurligunin biinyesinde afet-
lerde yasanan can kayiplarinin kimliklendirilmesi Uzerine uzmanlasmis
“Afet Kriminal inceleme (AKI)” adinda yeni bir birim kurulmus ve yiiksek
teknolojili mobil kriminal laboratuvarlariyla afet bélgelerinde gorevleri-
ne baslamistir.

26



Afetlere Karsi Risk ve Kriz Yénetimi

2020 Yihni “Afetlere Hazirlik Yili” 2021 yilini “Afet Egitim Yil”, 2022 yilin
da “Tatbikat Yili” olarak ilan ettik ve ¢alismalara basladik.

Afet Egitim Yili ilan ettigimiz 2021 yilinda 56 milyon 667 bin Kisiye yo-
nelik farkindalik egitimi verdik.

2022 yilinda da bu egitim faaliyetine devam ederek 33 milyon 228
bin kisiye yonelik egitim vermis olduk. Egitimlerin uygulama pratigi-
ne donudsmesi icin de 2022 yilinl “Tatbikat Yili” ilan ettik ve bir tane-
si 12 Kasim'da tim Turkiye’de ayni anda eszamanli olarak uygulanan
“Cok-Kapan-Tutun, Hayata Tutun” tatbikati, bir tanesi uluslararasi, 21
Bolgesel duzey, 80 il duzeyi olmak lzere toplam 97 bin 360 adet tat-
bikat gergeklestirdik.

Afet dncesi igin, kisa adi TARAP olan “Tirkiye Afet Risk Azaltma Plani”;
afet ani midahale igin, kisa adi TAMP olan “ Tlrkiye Afet Mldahale Pla-
ni”; afet sonrasi iyilestirmeler igin ise kisa adi TASIP olan “Tiirkiye Afet
Sonrasi lyilestirme Plani"ni hazirladik ve uygulamaya koyduk.

2021 yilinda TAMP kapsaminda mudahale ettigimiz olay sayisi 4.197;
2022 yiinda ise bu sayi 5.547 olarak gergeklesmistir.

Bu kapsamda, Erzurum Horasan Cig Felaketi, Isparta Geneli Yogun Kar
Yagisi, Kastamonu-Sinop-Bartin'i etkileyen Bati Karadeniz'deki asir
yagislar, istanbul'daki asiri yagislar, Mugla-Datca ve Mugla-Marmaris
Orman Yanginlari, Dizce Gdlyaka ve Osmaniye Duzigi Depremleri gibi
birgok afete zamaninda ve etkin bir sekilde midahale ettik.

2020 yihindan sonra yasanan tum afetlerde sahada basariyla uygula-
nan Turkiye Acil Mlidahale Planini, her afetten sonra yeni deneyimlerle
guncelledik, uygulama basarisini artirdik.

AFAD eliyle 5 kitada ve 70 llkede insani yardim faaliyetleri gercek-
lestirdik. Tarihinin en buylk sel afetini yasayan Pakistan’a 15 ugak ve
13 lyilik Treni gdnderilmesi; Ukrayna ve Moldova'ya, savas sebebiyle
101 tir insani yardim malzemesi ulastiriimasi gibi uluslararasi yardimlari
surdarduk.

Afet yonetim siirecinin (iglincli asamasi olan Afet Sonrasi lyilestirme
asamas! “Tirkiye Afet Sonrasi lyilestirme Plani” (TASIP) gercevesinde
yuratdlmektedir. Bu kapsamda afet sonrasi vatandaslarimizin konutla-
rinin yapimi ve teslimini ortalama bir yil gibi kisa bir stire iginde tamam-
liyoruz.
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Afetlere karsi kurumlarimizin daha da guglendiriimesine yonelik
merkezde ve yerelde yeni birimler olusturduk. Bu gergevede, istanbul’a
ayrica onem vermekteyiz. Avrupa Yakasi Arama Kurtarma Birlik
Muaduarligu'ne ilave olarak Anadolu Yakasi Arama Kurtarma Birlik
MUdurligunt de kurduk. Bolgenin sismik aktivitesini 250 adet deprem
g6zlem istasyonu ve 8 adet Derinkuyu Sismometresi vasitasiyla 7/24
esaslyla izlemekteyiz.

istanbul'da afet riskinin azaltiimasi amaciyla baslattigimiz ISMEP (is-
tanbul Sismik Riskin Azaltiimasi ve Acil Durum Hazirlik Kapasitesinin
Artirlmasi Projesi) kapsaminda Istanbul'da riskli oldugu tespit edilen
33 hastane, 1.376 okul, 15 sosyal hizmet binasi, 16 yurt binasi, 97 ida-
ri bina, 106 poliklinik olmak lzere 1.643 kamu tesisinde 2.576 binada
depreme karsi fizibilite gliclendirme galismalarini tamamladik.

Ayrica AFAD Akreditasyon sistemine kayith olan 94 akredite arama kur-
tarma ekibinden 42’si istanbul'da gérevli olup lye sayisi 1108’ ulas-
mistir. istanbul'da toplanma alani sayisini 2.864’ten 5.633', kisi basina
disen alani 1 m2den 3 m2ye ylikselttik.

39 ilgede AFAD Merkezleri'nin kurulumunu tamamladik. 2021'de istan-
bul Lojistik Deposu hizmete girmis, 963 mahallede Mahalle irtibat Ofis-
leri kurulmus, Afet istasyonu Sayisi ise 546'ya cikariimistir.

Barinma alani kapasitemiz (misafirhaneler, okullar, kamp merkezleri
vs.) 2 milyon 26 bin 562 kisiye ulagmistir.

BUtlun bu kurumsal dontisum adimlarimizin sonucunda; yangin, sel ve
deprem gibi tim afet durumlarinda en kisa surede egitim, saglk, gu-
venlik basta olmak Uzere halka sunulan kamu hizmetlerini tekrar vere-
bilecek duruma getirdik.

Son 20 yilda 81 ilimizin birikmis tim sehircilik ve kentsel donlisim so-
runlarina dair kararh ve tarihi adimlar attik.

1999 depreminden sonra yaptigimiz diizenlemelerle Turkiye’nin glglu,
direngli ve saglikh sehirlerini insa etme surecini kararlilikla baslattik.

Liderligimizde 2012 yilinda baslattigimiz kentsel dontsum galismalarini
siyaset Ustl bir mesele, milli bir beka meselesi olarak gorduk, tlkemi-
zin dort bir yaninda ¢alismalarimizi, muhalefetin engelleme ¢abalarina
ragmen surdurduk.

28



Afetlere Karsi Risk ve Kriz Yénetimi

“Planh Kentlesme ve Sosyal Konut Seferberligi” nin ilaniyla baslayan
suregte 1 trilyon 317 milyar liralik yatirrm dederiyle diinyaya drnek olan
bir sosyal devlet, sosyal konut uygulamasini; yerli ve milli imkanlarimizi,
milletimizin adina Ulkemizin yararina seferber ederek hayata gegirdik.

2019 yilinda baslattigimiz 50 bin ve 100 bin sosyal konut kampanyasini
ylzde 90 oraninda tamamladik.

37 bin sosyal donatiyla birlikte 1 milyon 180 bin sosyal konut insa ettik.

insa ettigimiz sosyal konutlarla afet riskini azaltmanin yani sira, gece-
kondulagmayi 6nledik ve dar gelirlilerin ev sahibi olma hayalini gergek-
lestirdik. Bu sekilde, 5 milyon vatandasimizin sicak yuvalarinda glvenle
yasamalarina imkan sagladik.

2022 yili Eylul ayinda baslatilan ve Turkiye'ye 500 bin sosyal konut, 1
milyon altyapisi ve imari hazirlanmis konut insa edilecek arsa ve esna-
fimiz i¢cin hazirladigimiz 50 bin is yeriyle Cumhuriyet tarihinin en blyuk
sosyal konut hamlesini baslattik.

insa ettigimiz konutlar, lkemizin yarinlari igin bir glivence, diinyada ise
saglikl konut Gretmenin 6nemli bir modeli olmustur.

Turkiye genelinde, sosyal konutlarimizla beraber 3 milyon 300 bin ko-
nutu yeniledik. 13 milyon vatandasimizin hayatini degistirdik. Bugin 81
sehir 922 ilcemizde toplam 250 bin konutun dondsimu hizla devam
ediyor.

Kentsel donlsumle beraber yurittugimuz yapi denetim ¢alismalariyla;
6,6 milyon ev ve isyerinin denetimini tamamladik. Tim bu dénlisumler,
sosyal konut ve yapi denetim calismalariyla nifusumuzun ylizde 65'ine
tekablil eden 55 milyon vatandasimizin depreme dayanikli konutlarda
yasamasini sagladik.

Son dénemlerde Elazi§, Malatya ve izmirde meydana gelen deprem-
lerde, Giresun, Kastamonu, Sinop, Rize, Bartin'da yasanan sel felaket-
lerinde, Antalya ve Mugla yanginlarinda “Yeniden insa” siirecini ta-
mamladik.

Elazig'da Sivrice ve Abdullahpasa Mahallelerini, Malatya'da Kale,
Plturge ve Doganyol ilgelerini yoresel mimariye uygun, mahalle do-
kusunu koruyan bir anlayisla yeniden ihya ettik, vatandaslarimizi yeni
yuvalarina kavusturduk.
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izmirde yasanan depremde yikilan binalarin oldugu alanlarin tamamin-
da; yerinde, hizli ve gonulli donudsumle, Izmir tarihinin en buyik donu-
sumind tamamladik.

Giresun sel felaketinin ardindan Yeni Dereli, Yeni Dogankent'i gok kisa
slirede, dere yatagindan uzakta, yuksek bir alanda insa ettik.

Antalya ve Mugla'da yangindan etkilenen bdlgelerdeki konut, kdy evi
ve ahirlari tamamladik.

Rize, Kastamonu, Sinop ve Bartin'da sel afetinin tiim izlerini sildik, yeni
yuvalari, is yerlerini ve sanayi sitelerini yeniden insa ettik.

Tim bu afet alanlarinda sadece son donemde 45 bin konut, is yeri,
ahir, kdy evinin yapimina basladik. Konutlarimizin tamamini afetzede
kardeslerimize teslim ettik.

Buguin sahada devam eden 250 bin kentsel donlistim, 250 bin sosyal
konut ve Pazarcik merkezli deprem sonrasi insa edilecek 100 bini kdy
evi olmak Uzere 650 bin afet konut projelerimizle birlikte toplamda sa-
hada 1 milyon 150 bin konut ¢alismamiz devam ediyor. Etaplar halinde
insa edeceg@imiz konutlarimizi, bir yil igerisinde dnemli dlclide tamam-
layarak teslim etme hedefiyle calisiyoruz. Ayrica, 1 milyon konut amacli
arsa tahsisini de dahil ettigimizde Turkiye, 2 milyon 150 bin yeni, sag-
lam, glivenli ve konforlu konut insa etmis olacaktir.

insa ettigimiz sosyal konutlarla, 1999 dncesi yapilmis eski binalarin
doénusimuyle ve yeni insa edilen binalarin denetimiyle; yiksek riskli
alanlara oncelik vermek kaydiyla 2035 yilina kadar Ulkemizde afetlere
direngsiz tek bir sagliksiz yapi, tek bir ¢okuntl alani kalmayacak sekil-
de calismalarimizi yurutecegiz.

“Asrin Felaketi” olarak nitelendirilen deprem, Turkiye’'nin tarimsal ve sa-
nayi Uretiminin yogun olarak yapildigi; kadim sehircilik geleneklerimizin
en guzel 6rneklerini barindiran, tarih, kiltlr ve turizm bakimindan son
derece zengin 11 sehrimizi ve 20 milyona yakin insanimizi etkileyerek
blyuk bir yikima neden oldu.

Bu depremlerde basta sehirlerimiz ve altyapisi olmak Uzere sanayi
alanlari, tarihi ve dogal zenginlikler, kirsal yerlesim alanlari, sulama, ile-
tisim, ulasim ve lojistik altyapisi, egitim ve saglk kurumlari, ibadetha-
neler, sosyal donati alanlar blytk zarar goérdd.
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Yikilan binalarin ylzde 97,2'sinin 1999 yili 6ncesi insa edilmis oldugu-
nu tespit ettik. Yikilan binalarin icinde 1999 yilindan dnce insa edilmis
binalarin oranina iller bazinda bakacak olursak; Adana'da ylizde 96,9,
Adiyaman'da yuzde 96,2, Gaziantep'te yluzde 96,7, Hatay'da ylizde
97,7, Kahramanmaras'ta ylizde 96,2, Malatya'da ylizde 98,6, Osmani-
ye'de yuzde 98,6 oldugunu gorlyoruz.

TOKi'nin saglam zeminlerde ve dogru insaat teknikleri kullanarak insa
ettigi konutlar son yasadigimiz afette iyi bir imtihan vermis, afet bolge-
sinde insa edilmis olan 133 bini asan TOKI konutlarindan bir tanesi bile
yikilmamistir.

Cevre Dostu Yikim ve Enkaz Yonetimi konsepti altinda; 6zellikle gu-
venlik, saglik ve ¢evre konularinda etkin bir enkaz yonetim sureci plan-
ladik. Bu kapsamda, arama kurtarma c¢alismalarinin tamamlandidi en-
kazlari her sehrimizde belirlenmis olan enkaz dokim alanlarina, gerekli
tim guvenlik tedbirleri ve ¢cevresel hassasiyetler gozetilerek tasidik.

Bir taraftan depremin yaralarini sararken diger taraftan da bilim insan-
larimizla birlikte yerlesime agilacak alanlarda; deprem, heyelan, taskin,
kaya dusmesi ve diger afet risklerinin tespitini yaptik.

Yeni yerlesim yeri secimi, yikilan ve agir hasar géren mevcut yerlesim
alanlarinin morfolojik, jeolojik, jeofizik, jeoteknik, hidrojeolojik, sismo-
tektonik, arazi kullanimi ve afet risk durumunu belirledik.

Guvenli yerlesim alanlari igin, “Direngli Sehirler” yaklasimimiza uygun
sekilde planlama ve tasarim sireclerini en detayh sekilde tamamladik.

Mikro-boélgeleme galismalariyla, konutlarimizin tzerinde insa edilecegi
tim zeminlerin depreme dayanikliligini ortaya koyduk.

Depremin en gok etkiledigi ve bliyiik oranda sehir merkezlerinde kalan
eski yerlesim alanlarinin zeminlerini de en detayl sekilde inceledik. Bu
bolgelerde, fay hattina yakinlik s6z konusu oldugunda, vatandasimizi
da magdur etmeyecek sekliyle imar kisitlamasi, bina ylksekligi ve yo-
gunlugunda azaltim dahil her tirli kisitlamayi yaptik.

Sehirlerimizi ovalardan ¢ikararak yamaglara dogru uzanacak bir hatta
sivilasmanin olmadigi ve fay hatlarindan uzak alanlara insa ediyoruz.

Kapsayicl, afetlere duyarl ve yasanabilir bir sehirlesmeyle depremden
etkilenen tum sehirlerimizde yasanabilirligi en ylksek seviyeye ¢ikara-
cak “kentsel donlsum seferberligiyle afetlere duyarli ve sifir atik yone-
timi ile yasanabilir yerlesimler olusturmayi hedefliyoruz.
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Ulkemizin afetlerin sik gdzlendigi bir konumda yer aldii gercegdinden
hareketle; yluzlerce yillik yerlesim dizenimizi ve yapilasma aliskanlikla-
rimizi tamamen degistirecek planlama adimlarini kararlilikla attik.

Bu yerlesim bolgemizde yapilacak ¢alismalari Turkiye’'nin en saygin ni-
versiteleri, 6dullli akademisyenleri, jeofizik, jeoteknik, jeoloji, sismoloji
hocalari ve deprem bilimi uzmanlariyla, “ihya Seferberligi” ekseninde
gorusup istisare ederek hazirladik.

insa siirecinde kullanilacak demir, gelik, gimento gibi tiim malzemelerin
kalitesinden tedarik zinciri ve lojistie, insa surecini yonetecek kurum
ve kuruluslarin belirlenmesinden sosyal ve yesil alanlarin belirlenmesi-
ne kadar her alanda sistemli bir galismay! tim sektor temsilcileri, yerel
yonetimler ve bilim insanlarimizla birlikte tamamladik.

TUm projelerimizi; Turkiye Yuzyil vizyonu ve Ulkemizin tUm ulusal ve
uluslararasi strateji ve politika belgeleri, sektorel projeksiyonlari, eylem
planlari, ¢cevre dizeni, bdlge, butlnlesik kiyi alanlari ve nehir havzasi
yonetim planlarini dikkate alarak tasarladik.

Tlrkiye 21. Yuzyll Mekansal Strateji Planini “bolgenin tim unsurlariyla
yeniden insa ve ihyasini” merkeze alarak bilimsel, seffaf, analitik ve ka-
tilimci slreclerle degerlendirdik.

Ozellikle hak sahipligi calismalari, afet miidahale siirecinin hemen aka-
binde baslatiimakta ve vatandaslarimizin yeni konutlari teslim edilene
kadar kira yardimi, tasinma yardimi, konteyner kent, barinma, tahliye
gibi tim ihtiyaglari karsilanmaktadir. 2003-2022 déneminde afetlerden
etkilenen tim vatandaslarimizin tamaminin konut ihtiyacini karsiladik
ve kimseyi acikta birakmadik.

2020 yili sonrasinda 55 bin 316’s1 konut olmak Uzere toplam 59 bin 707
badimsiz bolimin insaatina baslanmisg, bunlarin 33 bin 759'u hak sa-
hiplerine teslim edilmis, geri kalanlarin insaatlari ise devam etmektedir.

2002 yilindan itibaren deprem risklerinin azaltilmasina yonelik mev-
zuatta onemli dedisiklikler yaptik. Turkiye Bina Deprem Yonetmeligini
depremlere dayanikl binalarin yapilmasini saglamak amaciyla 2007 ve
2018 yillarinda iki kez guncelledik.
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2019 yilinda ydrurlige giren Turkiye Bina Deprem Yonetmeligi ile yeni-
den yapilacak, degistirilecek, buyutllecek resmi ve 6zel tim binalarin
ve bina turd yapilarin tamaminin veya bolimlerinin deprem etkisi altin-
da tasarimi ve yapimi ile mevcut binalarin deprem etkisi altindaki per-
formanslarinin degerlendiriimesi ve glglendirilmesi igin gerekli kurallari
ve asgari kosullari uygulamaya koyduk.

Ayni zamanda Turkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Parametre Degerleri
Hakkinda Karar ile Turkiye Deprem Tehlike Haritasini yeniledik. Bu ¢a-
lismalarda saglam zemin ve saglam bina esaslyla hareket ettik.

2001 yiinda yurarlige giren ve 19 pilot ilde uygulanan 4708 sayili Yapi
Denetimi Hakkinda Kanunu, yaklasik 9 yil siren pilot uygulama sonu-
cunda 2011 yilindan itibaren Turkiye genelinde uygulamaya basladik.

Denetim faaliyetlerinin daha iyi yurutilmesini saglayabilmek amaciyla
2018 yilinda Kanunda zaman igerisinde gelisen ihtiyaclar dogrultusun-
da yapilan degisiklik ile yapi denetiminin daha bagimsiz ve etkin ¢alis-
masina yonelik hikimler getirdik.

2012 yihinda yururlige giren 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donusturilmesi Hakkinda Kanunla afet riski altindaki alanlarla bu alan-
lar digindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve arazilerde, fen ve sanat
norm ve standartlarina uygun, saglikli ve glivenli yasama cgevrelerini
teskil etmek Uzere iyilestirme, tasfiye ve yenilemelere iliskin usul ve
esaslari dizenledik.

Depremlerin neden olabilecekleri fiziksel, ekonomik, sosyal ve ¢evre-
sel zarar ve kayiplari onlemek veya etkilerini azaltmak, depreme di-
rengli, gtivenli, hazirlikli ve sirdurulebilir yeni yasam ¢evreleri olustur-
mak amaciyla 2011 yilinda yururluige giren Ulusal Deprem Stratejisi ve
Eylem Plani (UDSEP-2023) eylemlerini nemli dlglide hayata gegirdik.

Ulke genelindeki kamu hizmet binalarinin envanterini ¢ikararak ve bi-
nalarin deprem risklerine gore onceliklendirmesi yapilarak web tabanli
Kamu Yapilari Envanter Sistemi (KAYES) yazilimi gelistirildi.

Marmara Bélgesi Deprem Risk Azaltma Projesi (MEDRAP) kapsaminda,
Marmara bolgesinde yer alan 11 ilde her bir ilde en az 30 deprem goz-
lem istasyonu kurmak suretiyle deprem erken uyari sistemleri ve akill
kent parametrelerinin kullanilacagi sistemlerin olusturulmasina ydnelik
faaliyetleri yurttmekteyiz.
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Yiksek siddetli depremlere direngli olarak insa edilen baraj yapilarinda
can ve mal guvenliginin saglanmasi agisindan kritik Gneme sahip cat-
lak, su sizintisi, deformasyon konusunda saha gdzlemlerini tamamla-
dik.

Acil durumlarda kullaniimak tizere EUAS araciligiyla mobil elektrik sant-
ralleri temin ettik.

Elektrik kesintilerinin en aza indiriimesi amaciyla afet yasanan bdlge-
lerdeki ve Turkiye genelindeki elektrik iletim ve dagitim sebekelerinin
guclendirilmesine yonelik yatirimlar yaptik.

Afet bolgesinde bulunan elektrik ve dogal gaz iletim ve dagitim hatlar
ile tesislerinde hasar ve performans degerlendirmesi ile ihtiyag duyu-
lan bakim ve onarimlari yaptik.

Dogal gaz iletim ve dagitim altyapisinin guglendiriimesine yonelik ola-
rak boru hatlari ile tesislerin modernizasyonu ve rehabilitasyonuna yo6-
nelik yatinmlari gergeklestirdik.

Afetlerle miicadele kapsaminda belediyelerin itfaiye ve acil miidahale
kurtarma arag ve ekipman alimi projelerine dis finansman imkani sag-
ladik.

Son yillarda Giresun, Rize, Artvin, Sinop, Bartin ve Kastamonu'da yasa-
nan su baskinlart dnemli can ve mal kayiplarina yol agmistir.

Taskinlara karsi yukari havza tedbirleri, depolamalar, taskin koruma
yapllari, akarsularin yukari havza yataklarinda islah sekileri ve tersip
bentleri yaptik. Toplam 74 adet sel kapani igin galismalarimiza devam
ediyoruz.

insa ettigimiz toplam 10.413 adet tesisle 2 milyon hektar lizerinde ala-
nin taskin kontroliind sagladik.

Hidrometeorolojik Gozlem Adimizda yer alan 2.001 istasyonumuzdan
1.021 istasyondan anlik olarak izleme yapmaktayiz.

Taskin kontrol islerini, mustakil bir sektor olarak tanimladik ve bu kap-
samdaki yatirim projelerine 2023 yilinda 6,5 milyar TL ddenek tahsis
ettik.

34



Afetlere Karsi Risk ve Kriz Yénetimi

Havza Koruma Eylem Planlari ¢alismalari kapsaminda tim havzalara
iliskin taskin ve kuraklik yonetim planlari hazirlayarak uygulamaya koy-
duk.

Son 5 yilda 102 adet sel, heyelan ve ¢i§ kontrol projesini hayata gegir-
dik.

10 Ana Su Havzasinda iklim degisikligine uyum ve dogal yapinin korun-
masina yonelik entegre mikro havza rehabilitasyon projeleri hazirladik.

Entegre havza rehabilitasyon projelerinin saha uygulamasi kapsamin-
da;

¢ Anadolu Su Havzalari Rehabilitasyon Projesi (2005-2012),
e Coruh Havzasi Rehabilitasyon Projesi (2012-2021),

» Murat Nehri Havzasi Rehabilitasyon Projesi (2012-2022),

Turkiye Dayanikli Peyzaj Entegrasyon Projesi (TULIP) (2021-2028),
» Bolaman ve Cekerek Havzasi Rehabilitasyon Projelerini
uygulamaya koyduk.

2003-2022 yillari arasinda erozyon, ¢ig, sel kontroll kapsaminda 1,2
milyon hektar toprak muhafaza c¢alismasi gergeklestirdik.

Ulkemiz son 20 yilda orman varligini artiran nadir lkelerden biri ol-
mustur. 2002 yilinda 20,8 milyon hektar olan orman alanimizi 2021 yili
itibaryla 23,1 milyon hektara ulastirdik.

Orman varligimizin muhafazasi igin, orman yanginlariyla micadelede
etkinligi artirdik. Olusturdugumuz yangin erken uyari sistemi ile yangi-
na hassas bolgelerde orman yanginlarina midahale suresini ortalama
45 dakikadan 12 dakikaya dusurduk.

2018 yilinda 5 ugak ve 22 helikopterden olusan hava araci sayisini 2022
yiliitibariyla 20 ugak ve 55 helikopterden olusan bir filoya ulastirdik. Bu
slirecgte ilk defa blylik tonajda (8-10 ton) hava araglari da kullanmaya
basladik.
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e Orman yanginlariyla micadele kapasitesinin artiriimasi amaciyla 20

adet Kilicik Tanker Ucak (KTU), 5 adet Amfibik Yangin Sondirme
Ucag), 19 adet Helikopter, 1 adet insanli Kesif Ugagi (IKU), 5 adet gece
gorus ozellikli kamera ile rezerv gli¢ kapsaminda Millf Savunma Bakan-
lig1 ve igisleri Bakanligina ait askeri helikopterlerin yanginlarda kullani-
minin saglanmasi maksadiyla ihtiya¢ duyulan yangin séndirme ekip-
man satin alimi yaptik.

6 adet idare helikopteri, 1 adet T70 Sikorsky model yangin séndirme
helikopteri, 1 adet yangin yénetim amacli insanli kesif u¢agini envan-
tere kattik. 2023 ve 2024 yil igerisinde birer adet T70 Sikorsky model
yangin sondirme helikopterini envantere katmayi planliyoruz. 20 adet
Klguk Tanker Ugadi satin alimi ile 4 adet ugagin 2023 yilinda, kalani-
nin 2024 ve 2025 yillarinda envantere alacagiz. 5 adet Amfibik Yangin
Sondurme Ucgagdi satin alma projesi ile 10 adet yangin sondirme heli-
kopteri alimi projesinin de s6zlesme goérusmelerini 2023 yilinda basla-
tarak yil igerisinde sonuglandirmayi hedefliyoruz.

Orman yanginlari ile micadele kapasitesinin artirilmasi amaciyla basta
arazo6z olmak uzere kara tasiti alimi amaciyla son yillarda gerekli adim-
lari attik.

Son bes yillik dénemde yanginlarda ihtiya¢ duyulan teknik ve idari per-
sonel ihtiyacini blyuk oranda karsiladik.

2020 yihindan itibaren Avrupa’da orman yanginlari tespiti ve yonetimin-
de insansiz Hava Araci kullanan ilk iilke olduk. Geldigimiz siiregte 8
adet Insansiz Hava Aracini yangin tespitinde ve idaresinde kullanmak-
tayiz.

Mevcut 776 adet yangin gdzetleme kulesinden 162'sini kameral akilli
kuleler haline getirerek yanginlara daha erken tespit ve midahale im-
kani sagladik.
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Birlikte Yapacagiz

Uygulamaya koydugumuz Turkiye Ulusal Risk Kalkani Modeliyle;

Ulkemiz, yasanmasi muhtemel tiim afetlere karsi hazirlikli hale geti-
rilecek,

Yasanabilecek afetlerde vatandaslarimizin can ve mal givenlidi igin
gerekli tim énlemler alinacak,

Deprem, sel, yangin ve heyelan gibi dogal afetlere karsi dnlemler her
alanda oncelikli hale getirilecek,

Afet sonrasi olusabilecek sosyolojik, ekonomik, demografik, pande-
mik ve glvenlik problemlerini de kapsayan butuncil bir risk yonetimi
saglanacak,

Yasanmasi muhtemel afetler igin yalnizca tedbir degil; midahale, te-
darik ve ihya gibi konularda mekanizmalar olusturulacaktir.

Oncelikli olarak son yasadigimiz ve Asrin Felaketi olarak nitelendirilen
deprem sonrasi tahrip olan yerleri hizla ve nitelikli bir sekilde yeniden
insa edecegiz. Diger yandan, afet yonetimi déngusi yaklasimi iginde
bltlncll bir anlayisla afet dncesi, esnasi ve sonrasini kapsayacak se-
kilde gelecege yonelik reform niteliginde etkili adimlar atmaya devam
edecegiz. Bu kapsamda, temel amacimiz afetlere direngli sehirler ve
toplum olusturmaktir.

Tarkiye Ylzyil, insanimizin her bakimdan guven i¢cinde oldugu, gelece-
ge glvenle baktigi bir ylzyil olacaktir. Bu amaca donuk olarak;

Afetlere karsi direngli toplum ve sehirlerin olusturulmasi,
Kurumsal ve teknik kapasitenin gelistiriimesi,
Afetlere karsl risklerin azaltilmasi,

Sivil toplum kuruluslarinin ve 6zel kesimin kriz yonetimi kapasitesinin
artinimasi,

Kahramanmaras ve Hatay merkezli Asrin Felaketinin yol ac¢tigi zarar-
larin giderilerek yaralarin sariimasi,

istanbul ve Marmara Bdlgesi basta olmak lizere zel 6nem arz eden
bolgeler igin risk azaltiimasi,
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e Yonulindeki programlar Turkiye Ulusal Risk Kalkani Modelinin alt bile-
senleri olarak ele alinacaktir.

o Turkiye Ylzyih, afetlere karsi direngli sehirlerin ylzyil olacaktir.

o Gelismis ve gelismekte olan Ulkelerde yasanan buylk felaketler gos-
termektedir ki; afetlere ne kadar hazirlikli olunursa olunsun, can ve mal
kaybi yasanabilmektedir. Cografi konumu geregi basta deprem olmak
Uzere ciddi afet riskiyle karsi karsiya bulunan ulkemizde afetlere en
kisa slirede mudahale ile can ve mal kaybini dnlemek icin gerekli ha-
zirhg@in basta kamu kurum ve kuruluslari olmak lzere toplumun tim
kesimlerinin katihmiyla saglanmasi esastir. Bu kapsamda, afet dncesi,
ani ve sonrasina iliskin bilingli bir toplum yapisinin olusturulmasi temel
amacimizdir.

o Ulke olarak riskleri ve krizleri en dogru ve en hizli sekilde ydéneterek
devlet-millet dayanismasi iginde afetlerin olusturdugu yaralari hizlica
saran bir Turkiye olmayi surdirecediz.

o Egitimli gonulll sayisini sisteme kayith gonulll sayisina esitleyerek, ak-
redite arama kurtarma ekip ve Uye sayisini kamu sektoriinde ve sivil
toplum kuruluslarinda artiracagiz.

o Olasi deprem senaryolarini dikkate alarak en kotu ihtimali temel alan bir
yaklasim icinde arama ve kurtarma ekiplerinin sayisini hizli bir sekilde
ihtiyag duyulan seviyeye yukseltecegiz.

o Teknolojik ve lojistik altyapimizi daha da gliglendirerek, afetlerle miica-
delede hizimizi ve hareket kabiliyetimizi artiracagiz. Kesintisiz ve gl-
venli haberlesme sistemlerinin yani sira fiber altyapisi, GSM, telsiz ve
uydu baglantilarini alternatifli bir sekilde kullanarak ses ve veri haber-
lesmesi saglayabilen kapsamli bir altyapi olusturacagiz.

o Lojistik depo bulunmayan illerimizde afet ve acil durum hallerinde afet-
zedelerin gegici barinmalarini saglamak amaciyla barinma malzemele-
rinin stoklandigi cep depolarini tamamlayacagiz.

o Afet riskinin ylksek oldugu bdlgelerde, sehir girislerindeki uygun alan-
larin afet esnasinda lojistik merkezler olarak kullaniimalarini saglayaca-
giz. Ayrica, Millet Bahgeleri gibi uygun bazi alanlarda, afet esnasinda
yeni bir islev yukleyebilecedimiz alanlari belirleyerek gerekli altyapiyi
olusturacadiz.
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Fay hatti Uzerindeki yapilasmay! da engelleyecek sekilde dogal afet-
lerin tehlikelerini ve riskini de azaltmaya yonelik Dogal Afetler ve Fay
Yasasini gikaracadiz. Bu yasayla, fay hatlarinin 1/1.000’lik alanlara is-
lenmesi, fay hatti yakinlarinda yapilagsmaya kapali alanin standartlarinin
olusturulmasi ve fay tlrlerine gore farkli uygulama kriterlerinin belir-
lenmesi sagdlanacaktir. Ayrica, fay hatti ve dere yataklari gibi diger risk
olusturucu zeminler Uzerinde imar plani verilmemesi ve yapilasmaya
gidilmemesi dlizenlenecektir.

Deprem riski yuksek olan sehirlere dncelik vererek sismik tehlike ve
risk haritalarini olusturacagiz. Bu kapsamda, mikro olgekte tim yerle-
sim yerlerimizin hangi deprem siddetinde nasil bir riskle karsi karsiya
oldugunu ortaya koyacagiz. Yuksek risk tespit edilen yerlesim yerle-
rinde kentsel dénlisim projelerinin uygulamaya konulmasini hizlandi-
racagiz.

Sehirlerimizi kentsel déntsumle guvenli hale getirirken olasi bir afet
durumunda yollarin kapanmasini dnleyecek, toplanma alanlarini ulasi-
labilir kilan, arama kurtarma ekiplerinin hizli hareket edebilecegi sevi-
yedeki erisilebilirligi barindiran, saglik ve insani yardim ¢alismalarinin
kolay yonetilebilecedi mimariye ve akilll konsepte sahip olarak tasar-
layacagiz.

Kendi evini donlstlrmek isteyen vatandaslarimiza yeni arsalar Urete-
cegdiz. 81 ilde mustakil ve misterek konut bdlgeleri olusturacagiz. Bu
alanlari konut parselleri seklinde tasarlayacak ve yine kendi evini do-
nlstirmek isteyen vatandaslarimiza sunacadiz.

Direngli Kamu Yapilari Projesini baslatacagiz. 81 ilimizde yer alan tim
kamu kurum ve kurulus yapilarinin risk tespitlerini yapacagiz. Oncelikle
yine deprem tehlikesinin yuksek oldugu illerden baslamak Uzere tim
okullarin, hastanelerin, sosyal tesislerin ve kamu yapilarinin risk tespit-
lerini 1 yil icinde bitirecediz. Riskli yapilari ytuksek risklilerden baslamak
Uzere en kisa slUrede yenileyecegiz.

Kentsel donusimde “Direngli Sehir Konut Finansman Modelini” hayata
geciriyoruz. Evini donustirmek isteyen vatandaslarimiza 15 yila varan
vadeler sunacak ve uygun 6deme sartlarinda finans destegi verecediz.

Belediyelerde ¢alismasi gerekli mimar, mihendis ve sehir plancisi sayi-
larini arttirarak yetkin kisilere sorumluluk verecegiz.
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o Deprem tehlikesi altindaki bolgeler igin yatay mimariye uygun yeni imar
dizenlemelerini hayata gegirecegiz.

o Koylerimizde, evinin risk durumunu tespit ettirmek isteyen vatandasla-
rimiza bu hizmeti Ucretsiz saglayacagiz.

« Bina kimlik sistemini yeni binalarla beraber tim yapilarda zorunlu hale
getirecegiz. 5 yillik periyotlarla binalarin projelere uygunlugunu denet-
leyecediz.

« Dijital Yapi Bilgi Bankasi kuracagiz. 2 yil iginde belediye sinirlari igindeki
tim kamu ve dzel yapilari kayit altina alacagiz. 5 yil iginde ise belediye
sinirlari disindaki yerler de dahil tim yapilari inceleme altina alip Tirkiye
arazi kullanim veri altyapisini olusturacagiz.

o BlyuUksehirden il, ilge ve beldeye kadar tum belediyelerimizi igeren
Turkiye afet riski ylksek alanlar haritasi ve altyapisini olusturacadiz.
Bu alanlarda kentsel dénusim surecini hizlandiracagiz.

o Sosyal konut Uretimini bilhassa deprem ve afet riski yiksek olan tim
bolgelerimizde yogunlastiracagiz.

« imar siireglerini tiim yénleri ile gézden gegirerek yeni ve yapisal diizen-
lemeleri gerceklestirecegiz.

o Belli 6lgegin lzerindeki isletme ve STK'larin kurumsal afet planlama-
larini yapmalarini diizenleyecegiz. Bu sekilde, bir yandan afet aninda
isletmenin veya kurumun zarar gérmeden faaliyetlerini stirdlirmesine
yonelik tedbirleri, diger yandan isletmenin bulundugu yoéreye afet acil
muidahale kapsaminda yapabilecegi katkilari dnceden planlamis ola-
cagiz.

o 81ilimizi iklim degisikliginin olumsuz etkilerine karsi uyumlu ve direncli
hale getirmek Uzere her bir sehrin kentsel risk analizlerini yaparak sa-
dece deprem dedil, iklim degisikligi kaynakli asiri yagis ile olusabilecek
taskin gibi afet kaynakli muhtemel kayip ve zararin azaltiimasi/énlen-
mesini saglayacagdiz.

o Yeni yerlesim yerlerini deprem, toprak kaymasi, sel, yangin ya da sid-
detli rlizgarlar gibi potansiyel tehlikelerin, orman, ekolojik koridor, tarim
alanlari, dere yataklari, suyollari, su kanallarinin uzaginda ve mevcut
risklerin asgariye indirildigi glivenli alanlarda kuracagiz.
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Yeni yerlesim alanlarini kisi basina disen yesil alani artiracak sekilde
planlayacagiz. Bu alanlari ikili kullanimh olarak tasarlayarak deprem
aninda toplanma alani veya gegici barinma alani olarak altyapisi hazir-
lanmis bir sekilde sehirlerimizin hizmetine sunacadiz.

Hastane, egitim alanlari, pazar alanlari, yesil alanlar gibi kentsel donati
alanlarini deprem ve acil durumlarda toplanma ve barinma alanlari ola-
rak kullanilabilecek sekilde planlayacagiz.

Sehirlerde temiz igme suyu kullanimi igin sebeke suyuna bagl bir se-
kilde sarni¢ kultard tarzinda su depolari ve tanklari yesil alanlarin altina
konumlandirarak afet durumunda kendini kapatacak sekilde planlaya-
cagiz.

Atik su ve yagmur suyu sistemlerini birbirinden ayirarak iklim degisikligi
kaynakh asiri yadis rejimleri nedeniyle meydana gelen kentsel tagkinla-
rin 6nline gegecegiz.

Kesintisiz hizmet sunumunu saglayacak sekilde igme suyu sebekeleri-
nin olasi depremlere dayanikhhdini gl¢lendirecegiz.

Sehirlerarasi ve sehir igi ulasimi planlarken afet aninda erisilebilirligi
saglayici tedbirler alacagiz. Afet sonrasi yeni yerlesim yerlerinin plan-
lanmasi slirecinde; yaya ve bisikletli ulasimi, toplu tasima sistemleri,
elektrikli aracglar ve mikro mobilite gibi yesil ulasim tdrlerini imar planla-
riyla butlnlesik bigimde ele alacagiz.

Afet bolgesinden go¢ eden ve yeni ikamet yerlerinde okula kaydedi-
len dgrencilerin sosyal, akademik, duyussal becerileri izlenerek ihtiyag
olmasi halinde bu 6grencilere telafi edici dersler verilmesi ve rehberlik
hizmetleri ile slire¢ boyunca desteklenmesini saglayacagiz.

Afet durumunda engelli ve yaslilara yonelik hazirlanacak bir kilavuz sa-
yesinde risk ve zarar azaltma, midahale, beslenme ve barinma olmak
Uzere tum alanlarda engelli ve yaslilara 6zgu tedbirlere yer verecegiz.

Afet ve acil durumlara kars! Ulke genelinde bilinglendirme ¢alismala-
rinin yapilmasi, egitim ve farkindalik merkezleri araciligi ile toplumsal
farkindaligin artirlmasini saglayacadiz.

Yerelde afet yonetiminden sorumlu birimlerin teknik ve idari kapasite-
lerini gu¢glendirecek, teknik personele, diizenli olarak deprem yonet-
melikleri ve afet yonetimi konusunda editimler verecegiz.
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« ilgili tim paydas ve kesimlere afetlere y&nelik koruyucu ve onleyici
tedbirlerle birlikte uygulamal editimler verecegiz.

o Halkin yogun olarak izledigi gorsel medya yapimlarinin senaryolarinda
afete yonelik yapilacaklar konusunda sahnelere yer verilmesine iliskin
farkindalik olusturulmasini saglayacagiz.

o Afet sirasinda saglikl bilgilendirmenin yapiimasina yonelik olarak ge-
rekli yasal altyapinin olusturularak toplumun ve ilgili kurumlarin dogru
bilgiye ulagsimi kolaylastirilacaktir.

o Guvenli sehirler stratejimiz baglaminda her tirlu afetlerle micadele
kapsaminda AFAD’In yetki ve sorumluluklarini insan gucu kapasitesi
ile orantill, daha uyumlu ve etkili bir koordinasyonu saglayacak sekilde
guclendirecegiz.

o Farkll kurumlarda bulunan ekipman ve Ar-Ge altyapisinin daha verimli
kullaniimasina ydnelik olarak bilgi paylasimi ve is birli§i mekanizmala-
rini gelistirecegiz.

o Bir koordinasyon birimi olarak AFAD'In yetki ve sorumluluklarinin insan
guicl kapasitesi ile orantili, daha uyumlu ve etkili bir koordinasyonu
saglayacak sekilde yapilanmasini giglendirecegiz.

o Afet yonetimine iliskin mevzuatta kurumlar arasindaki yetki sinirlarini
birbirinden agik bir sekilde ayiracak, afetlerle ilgili mevzuatin butincul
yaklasimla ele alinarak giincellenmesi ve stirdiirllebilir afet risk yoneti-
mi yasasl altinda bir araya getirilmesini saglayacagdiz.

o Afet ve acil durum tehlike haberlerinin tehdit altindaki yerlesim mer-
kezlerinde yasayan halka ve kurumlara ulastiriimasi amaciyla kurulan
haber alma, ikaz ve alarm sistemini Ulke geneline yayginlastiracagiz.

o Afet sirasinda kesintisiz glivenli haberlesme sistemi olusturulmasi kap-
saminda 81 ilde sayisal telsiz altyapisinin kurulumunu tamamlayacagiz.

o Belediyelerin yani sira basta AFAD il mudurltkleri ile afet ve acil durum
arama ve kurtarma birlik mudurltkleri olmak Uzere merkezi kurumlarin
yerel teskilatlarinin afetlere midahale kapasitelerinin arag-gereg, bilgi
birikimi ve uzmanlik baglaminda yapilanmalarini gt¢lendirecegiz.

o Cok genis alanlarda etkisini gosteren afetlere karsi midahale etkinligi-
ni artiracak sekilde TAMP'I glincelleyecegiz.
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TAMP uygulamasina iliskin sorumluluklari olan kurumlarin yoneticileri-
nin duzenli olarak bilgilendiriimesi ve bu kapsamda yetkililerle dtzenli
tatbikatlarin yapilmasini saglayacadiz.

DSI, OGM, KGM gibi arag ve makine parkina sahip kurumlarin persone-
line afet aninda nasil miidahale edilecegine yonelik slrekli ve nitelikli
egitimlerin verilmesini sadlayacagiz.

Orman yanginlari ile micadele kapsaminda hava ve kara tasitlarini ar-
tirarak optimum dlizeye ¢ikaracagiz.

Yanginlarla daha kisa sirede ve daha etkili micadele edecek sekilde
itfaiye teskilatlanmasinin ulusal ve yerel digekte gozden gegcirilmesini
saglayacagiz.

Yanginlari buyime ve gelisme potansiyellerine gore siniflandiracak,
karar destek sistemleri yardimiyla gerekli dnlemleri hizla alacagiz.

Afetlere miidahalede ve afetlerle ilgili diger galismalarda gerekli arag
ve ekipman ile uydu olanaklarini yerli ve milli olarak gelistirecegiz.

Afet ve acil durum sonrasindaki gegici barinma standartlarini gelisti-
recek, riski yuksek bolgelerde konteyner kurulumu i¢in altyapisi hazir
alanlar olusturacagiz.

Acil durumlarda yangin personeli ve diger vatandaslarin yanginin ige-
risinde kalma ihtimaline karsi glivenli gikis glizergahlari belirleyecegiz.

Arama kurtarma c¢alismalarina yonelik ileri teknolojilerin ve teknolojik
drdnlerin (termal kamera, ylz tanima sistemleri vb.) gelistiriimesine y6-
nelik Ar-Ge projelerini destekleyecegiz.

Afetzedelere yonelik barinma, gida ve su teminine yonelik Ar-Ge ve
hijyenik depolama teknolojileri gibi projeleri destekleyecegiz.

Yangin, deprem, sel, ¢i§ gibi afetlere midahale edebilecek kamu ku-
rum ve kuruluslarinin kaynak envanteri (araglar ve kapasitesi/dzellikleri
vb.) olusturularak afet dncesi ve esnasinda koordinasyonu saglayan
kuruma bilgi sunmasi agisindan bir program gelistiriimesini saglayaca-

giz.

Acil ve gegici barinma ¢ézimlerinin sunulacadi alanlari dayaniklilik, ula-
silabilirlik ve altyapi ihtiyaglarini da dikkate alarak yerel yonetimlerle
birlikte belirleyecegiz.
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e Bina hasar tespit galismalarinin standartlara uygun sekilde yurltecek
tecriubede uzman teknik personel sayisini artiracagiz.

o Kamu kurumlarinca gelistirilen tum bilgi sistemlerindeki verilerin bir-
birleriyle iliskilendirilerek, ortak standartlarda Uretilmesi ve kendi ara-
larinda paylasiimasi suretiyle bultincll karar destek sistemi altyapisi
olusturacagdiz.

o Afet ile micadele igin gerekli insan kaynaginin rol ve sorumluluklarinin
belirlenerek dogru bélgelere yonlendirilebilmesi, gerekli ihtiya¢ malze-
melerinin nereden temin edilip hangi bolgelere yénlendirileceginin be-
lirlenmesini saglayacak yapay zekéa 6zelliklerine sahip bir karar destek
sistemi olusturacagiz.

e Hasarll binalarin oldugu uydu gérintulerinin mobil telefonlara dagitil-
digi, kisilerin mobil telefonuna gelen goérintideki hasarli binalari tes-
pit ederek merkeze bildirebildigi bir mobil uygulamanin gelistiriimesini
saglayacagiz.

o Afetin turline gore, afet erken teshisine yonelik, afet yonetim sistemine
bagli, IOT (nesnelerin interneti) cihazlarini gelistirecek ve sahaya yer-
lestirecegiz.

o Afet dncesi, esnasi ve sonrasini kapsayan butlncul bir afet yénetimi
konusundaki hedefimiz, AFAD koordinasyonunda baslattigimiz dénu-
simU en kisa surede tamamlamaktir. Bu kapsamda yasadigimiz afet-
lerden ve bu afetler sirecinde tespit ettigimiz eksikliklerden hareketle
gerekli dersleri cikaracak, ulke olarak direngli toplum ve sehir hedefi
dogrultusunda gelecegde ¢ok daha glglu bir sekilde hazirlanacagiz.

o 3 Mart 2023 tarihinde ulkemizin birbirinden kiymetli, ytzl askin bilim
insani, burokrat ve siyasetgileriyle bir araya gelerek her birinin fikirle-
rini, goruslerini ve tavsiyelerini aldik. Cumhurbaskanligina bagli olarak
kurulacak Afet Yonetimi Politikalar Kurulu ile bu toplantida aldigimiz
gorusler dogrultusunda 6nemli kararlari hayata gecirecegiz.

o Bu gercevede; Ulkemizi deprem, sel, yangin, kuraklik gibi afetlerin yani
sira salgin hastaliklar, teror, savas, go¢ gibi olasi risklere karsi daha
gucli hale getirecegiz.
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81 ilde yereldeki afet risklerinin azaltiimasi igin amag, hedef, eylemleri
belirleyen il Afet Risk Azaltma Planlarini (iRAP) yasanan afetler cerge-
vesinde gbzden gegirecek ve yeni gelismeler 1siginda ilave tedbirlerle
glglendirecegiz.

2022 yih temmuz ayinda yurlrlige giren Tirkiye Afet Risk Azaltma
Plani (TARAP) ve iRAP’larda lilkemizdeki afet risklerine iliskin eylemle-
rin hayata gecirilmesi yoluyla afet risklerine karsi tlkemizin direngliligini
artiracagiz.

Afetlerle mlcadele kapsaminda direngli yerlesim alanlarinin olustu-
rulmasi igin dogru yer sec¢iminin yapilmasi, zemin yapisinin tayini ve
bu zemine uygun yapilasma igin, sadece deprem riski degil coklu afet
risklerini dikkate alarak imar planlarinin bu gergcevede hazirlanmasini
saglayacagiz.

Yapilarin standartlara uygun ve afetlere direngli insa edilmesi igin ze-
min etldd ve yapl denetim sistemini tekrar gézden gegirerek tasarim
ve yapim kontrollerinin saglikl bir sekilde yapiimasini tesis edecediz.
Yapi denetimi gibi zemin etlidu denetimini de zorunlu hale getirecegiz.

Yap! denetim sisteminde gorev alan veya alacak olan mihendis ve mi-
marlari belirli araliklarla meslek ici egitimlere tabi tutacagiz.

Kentsel donisumin hizli ve etkin bir sekilde gergeklestiriimesi igin
mevzuatin gézden gegirilmesi ile yenilik¢i ve alternatif finansman yon-
temleri gelistirecegiz.

iyilestirmeye yénelik planlamalarda dnceliklerin ve gelecege yoénelik
ihtiyaclarin tespiti icin kamu kurumlarinin, yerel yénetimlerin, akade-
misyenlerin ve STK’larin iginde yer aldigi teknik bir Ust dizey heyet
olusturacagiz.

imar plani standartlarinin gelistirilmesini ve imar planlarinin bu stan-
dartlari karsiladiginin etkin bir sekilde denetlenmesini saglayacagiz.

Mditeahhitlik hizmetlerinin sunumunda teknik kapasitenin ve tecribe-
nin dikkate alinmasi i¢in gereken standartlarin ve tedbirleri belirleye-
cegiz.

Yapi saghgi izleme sistemlerini Glke genelinde yayginlastiracak, yapila-
rimizin diizenli ve saglikli sekilde kontrol edilmesini saglayacagiz.
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e Mevcut binalarin durumumun belirlenmesi igin basitlestiriimis yapisal
muayene yontemi olusturacak, binalarin performans seviyelerine gore
periyodik muayene ve denetimini yapacagiz. Bu muayeneler sonucun-
da yuksek risk tasidigi belirlenen binalarin kullanimina sinirlama getiril-
mesini, risk durumlarina gore bu yapilarin dénisimini saglayacadiz.

o Afet riski yuksek alanlardaki imar yogunluklarinin Gst sinirinin Cevre,
Sehircilik ve lklim Degisikligi Bakanhg tarafindan belirlenmesini sagla-
yacagiz.

o Belediye meclisleri tarafindan imar planlamasi ve plan degisikliklerinin
afet riski g6z 6nlinde bulundurularak yapilmasina yonelik tedbirler ali-
nacaktir.

o Bolgesel 6zellikleri dikkate alarak toprak muhafaza, erozyon ile sel, ¢i§
kontroll kapsaminda entegre havza rehabilitasyon projelerini riskli bol-
geleri dnceliklendirerek yayginlastiracagiz.

« DSIi ve Orman Genel Miidirliigi teskilatlari arasinda is birligini artirarak
surdurulebilir tagskin koruma ¢alismalari gerceklestirecediz.

o Basta yangina hassas bolgeler olmak Uzere yanginlara daha hizli ma-
dahale edilebilmesi amaciyla orman yolu yapimlarina agirlik verecegiz.

o Orman yanginlariyla micadele amagli kurulan Orman Kurtarma Timleri
(ORKUT)'nin nitelik ve sayilarini artiracagiz.

o Yikilan sehirlerin mimarisi yeniden tasarlanirken orman i¢in alanlarin
ayrilmasi ve bu alanlarin ayni zamanda afetlerde toplanma alani olarak
da kullanilmasinin saglayacagiz.

¢ Yanginlarda risk olusturan sanayi tesislerinin yakin ¢evresindeki bitki
ortlsunun olusturulmasinda riskleri azaltici standartlari yikseltecegiz.

o Orman sinirlarina yakin yerlerde yapi izni konusunda yasal diizenleme-
ler yapacadiz.

o Kapsamli ve munferit bir Taskin Kanunu ¢ikaracagiz.

« Kimyasal Biyolojik Radyolojik Niikleer Tehditler (KBRN) karsisinda tah-
min, én uyari, dnleme ve korunmaya yonelik yontemleri gelistirecediz.

o TUm afet tehlikelerini kapsayacak zorunlu afet sigorta mekanizmasini
yayginlastiracagiz.
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Yap! gugclendirme ve yenileme faaliyetleri gibi uygulamalarda “yanlis
uygulama sigortasi” dahil olmak Uzere sigorta sistemini gelistirerek
yayginlastiracagiz.

Sigorta primlerini taskin risk seviyelerini, hasar ve kayiplarla iliskilendi-
rip meskdn mahallerdeki tagkin zararlarinin DASK sigortasi kapsamina
alinmasini saglayacadgiz.

Afet riski tasiyan sahalar icerisinde kalan yerlesim birimlerinin, 6306
Sayill Afet Riski Altindaki Alanlarin Dénustlridlmesi Hakkindaki Kanun
kapsamina alinarak, ongorulecek surede bosaltiimasini, yuksek riskli
alanlara dncelik verilerek yesil koridor haline getirilmesini ve yapilas-
maya kapatiimasini saglayacagdiz.

Koy Tasarim Rehberlerinin etkinliginin artiriimasi ve kirsalda kademeli
sekilde uygulanmasini saglayacagiz.

Ulusal dlgekte kritik alt ve Ust yapilarin tirlerine gore siniflandirilarak
coklu afet tehlikelerine gore risk degerlendirmesini yapacagdiz.

Altyapilarin coklu afet tehlikelerine karsl korunmasi igin diizenli bakim
ve onarimlarinin yapilmasini saglayacagiz.

Yerel yonetim altyapi tesisleri yapilirken teknoloji segiminin, yer secimi-
nin ve yapim sureclerinin afet risklerine goére degerlendirilerek yapiima-
sini zorunlu hale getirecegiz.

Hayati dneme sahip faaliyetlerin surekliligini saglamak igin elektrik tre-
tilebilmesi amaclyla sebekeden bagdimsiz ve batarya depolama sistemi
entegre edilmis mobil glines enerji santrallerinin tasarlanmasina yone-
lik calismalar yurutecegiz.

Potansiyel afet bdlgelerinde elektrik iletim ve dagitim sebekesinden
badimsiz ¢alisabilecek sekilde mikro sebekeleri yayginlastiracagiz.

Afet ani ve sonrasinda kesintisiz iletisimi saglamak amaciyla ytksek
riskli afet bolgelerinden baslamak lizere gerekli altyapi olusturulacaktir.

Acil durum ve felaketlerde hareket kabiliyetini artiracak gemi hastanesi
projelerini hayata gegirecegiz.

Risklerin glincel gelismeler dogrultusunda duzenli olarak yeniden ta-
nimlanmasi ile kamuoyunun bilgilendiriimesi ve bilinglendirilmesini sag-
layacagiz.
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o Afet bolgelerindeki gogmenler dahil olmak Uzere nifusun diger illere
hareketliligi halinde ortaya ¢ikabilecek risklerin belirlenmesi ¢alisma-
larini tamamlayacagdiz. Kitlesel gdcle miicadele konusunda uluslararasi
standartlarla uyumlu yasal, yonetsel ve kurumsal kapasitenin iyilestiril-
mesi galismalari yapilacaktir.

Kriz anlari basta olmak Uzere Ulkemizin, bdlgemizin ve dinyanin mev-
cut sorun alanlarina ve gelecekte ortaya ¢ikabilecek sinamalara karsi ¢o-
zUm Uretebilecek ve gelecede yon verebilecek dayanikli, dayanismaci,
kapsayici, proaktif, is birligi ve uyum kapasitesi ylksek bir sivil toplum
yapisina kavusmak oncelikli hedefimizdir.

Bu kapsamda;

o STK'larin ve dzel kesimin politika yapim ve karar alma slreglerine esit
paydaslar olarak dahil edecek ve bu amagla kamu kurumlarinda gerekli
kurumsal duzenlemeleri yapacagdiz.

o Afet yonetimine yonelik yenilik¢i ¢gozumlerin ortaya konulabilmesi igin
yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde kamu, 6zel sektor, akademi ve sivil
toplum arasinda etkin bir is birligi mekanizmasi olusturacagiz.

o STK'larin ve 6zel kesimin kriz yonetimi agisindan siniflama ve kodla-
masini (kurum veya isletmenin faaliyet alani, finansal ve insan kayna-
d1, islev kapasitesi, saha deneyimi, kurumsal givenilirligi, afetin hangi
asamasinda is birligi yapilacagi vb.) yaparak afet sonrasi hizl bir yetki
ve sorumluluk dagilimi ve koordinasyonu saglayacagiz.

o Ulusal, bolgesel ve yerel dizeyde imar planlari basta olmak Uzere
mekansal planlarin hazirlik agsamalarinin meslek érgitleri basta olmak
Uzere sivil toplumla is birligi icinde gergeklestiriimesini saglayacagiz.

o Sivil toplumun ve meslek kuruluslarinin katilimiyla merkezi ve yerel ida-
relerin altyapi ¢alismalarinda ortak karar sirecleri gelistirecegiz.

o Merkez-yerel idare diizeylerinde afet yonetiminin kurumsal isleyisinde
kamu, 6zel kesim ve sivil toplum is birligini dizenlemeye yonelik ilke ve
esaslari igeren rehberler hazirlayacagiz.

« insani yardim, afet arama-kurtarma-miidahale, psikososyal destek ve
egitim gibi alanlarda faaliyet gosteren STK'larin kapasitesini gelistir-
mek Uizere kamu tarafindan proje bazli destekler sunacagiz.
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Afet sonrasi psikososyal destek hizmeti vermeyi planlayan ulusal ve
uluslararasi STK'lar ve Universitelerin is birligine ve kapasitelerin artiril-
masina yonelik proje ve programlari destekleyecediz.

Kamu tarafindan arama kurtarma ve iyilestirme calismalarina ayrilan
bltgenin belirli bir kisminin s6z konusu STK’lar aracilidiyla kullandiril-
masini saglayacagiz.

Mevzuatla meslek kuruluslari ve STK’larin afetlerle ilgili yasal dayanak-
lari ile gérev ve sorumluluklarinin daha belirgin bir bigimde belirlenme-
sini saglayacagiz.

Asrin felaketi olan Kahramanmaras ve Hatay merkezli depremlerin ya-
sandigi bolgelerimizin yaralarini en kisa suirede saracagiz.

Bu kapsamda ¢ogdunlugunu bir yil iginde tamamlamak lzere sosyal
donatilariyla birlikte 650 bin civarinda konutun yapimini hedefliyoruz.
Ayrica, afetten etkilenen ulasim, haberlesme, egditim, saglik, su, kanali-
zasyon, enerji gibi altyapilari hizla ayaga kaldiriyoruz.

Yeniden kurulacak sehirlerimizin gelecekte olusabilecek afetlere karsi
daha guvenli alanlarda gelistiriimesi konusunda gerekli adimlari atacak,
fay haritalarini dikkate alarak yerlesim merkezlerini ovalardan yamacla-
ra dogru kaydiracagiz.

Gerek afet konutlarinin yapiminda gerekse kentsel donlisiim projele-
rinde, sehirlerin kilturine, dogal ve tarihi dokusuna, sosyolojisine, de-
mografik yapisina uygun sekilde tasarim yapilmasini saglayacagiz.

Afet yasayan bolgelerimizi kapsayici, yasanabilir, yenilikgi, rekabetgi,
iklim degisikligine, depremlere ve diger tum afet gesitlerine karsi tam
duyarli, direngli ve surdurdlebilir mekanlar olarak yeniden insa edece-

giz.

Depremden etkilenen higbir yer ve hi¢ kimse ihmal edilmeyecek, bu
bolgede yasayan vatandaslarimiz Uretilen tim mal ve hizmetlere, tim
kamu ve 6zel kesim yatinmlarina adil bir sekilde ulasacak ve faydala-
nacaktir.

TUm yeni yasam alanlari, mekan kalitesinin en ust diizeyde sunulacagi
yerler olacak, bir yil icinde kademeli olarak ylksek yasam kalitesine
erisecektir.
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« Mahalle, ilge ve il dlgegindeki tim yasam alanlarini, yuksek teknoloji
ve akilli sehir uygulamalarini igeren yenilik¢i yaklasimlarla donatacagiz.

o Yerelligin ve 6zglnligun tdm unsurlarini planlara isleyecegiz. Buna yo-
nelik sehirlerimizin 6zgin degerleri ve ticari birikimleriyle katma degerli
drun dretebilme yetenekleri en list seviyede olacaktir.

o TUm yeni sehirlerimizde; iklim degisikligine uyum ve dayaniklilk gerek-
tiren uygulamalar ile temiz enerji kullanimi yayginlastirilacaktir.

e Yeni yerlesim alanlarinda genis yesil alanlar, dinlenme alanlari, millet
bahceleri, spor, kiltlr ve sosyal aktivite alanlar olusturulacak, gelis-
tirilecek Ekoloji ve Kultur Koridoru milletimizin hizmetine sunulacaktir.

o GugcluBina Glvenli Sehir konsepti altinda; sehirlerimizi gerek yeniolusan
fay kiriklarindan sakinimla gerekse zemin etttleri ve mikro-bdlgeleme
calismalariyla saglam ve glvenli yerlerde insa edecegiz. Diger yandan
zemin iyilestirme, izolatorli ve celik konstriksiyonlu yapi ve yeni tek-
noloji yapi teknikleri ile radye temel ve tlinel kalip sistemiyle binalarimi-
zl en dogru ve gugli zeminde insa edecegiz.

« Kendisini ifade Edebilen Konut ve Sehirler konsepti altinda; binlerce
yillik sehircilik geleneklerimizle olusmus mimari degerlerin géz énlinde
tutuldugu, yatay mimari 6zelliklerin yeni kent planlarina yansitildigi se-
hirleri kuracagiz.

o Deprem hatti Uzerindeki tim sehirlerimiz; yatay ve yoresel mimariye
tam uyumlu, “21. Yuzyil Turk Sehirlerinin” numuneleri olacaktir. Altyapi-
siyla, okullari, camileri, saghk merkezleri, garsilari, parklari, spor alanlari
gibi tum sosyal donatilariyla gorsel agidan da guzel yerlesim yerleri
haline getirilecektir.

o Sehirlerimizin altyapisini yiksek teknoloji Grlind ve dayanikl malzeme-
lerle yenileyecegiz.

o Direngli Kamu Yapilari yaklasimiyla deprem bolgesinde yer alan tim
okullarin, hastanelerin, insanimizin toplu ve yogun olarak kullandigi
sosyal alanlarin ve benzer tUm kamu yaplilarinin risk tespitlerini tamam-
ladik. izolatér ve sismik damperler gibi tiim yeni yapi teknolojilerini ve
yenilikleri kamu binalarimizda bir yil igerisinde uygulamayi hedefliyo-
ruz.
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o Depremin etkilerinin yogun bir sekilde yasandigi illerimizde bir yandan
kalici konutlar ve altyapi iyilestirmeleri gerceklestirilirken diger yandan
bltdncul bir ekonomik rehabilitasyon programi ve kalkinma hamlesini
hayata gegirecegiz.

o Deprem bdlgesinde sanayi ve ticaret koridoru olusturarak bolgenin sa-
hip oldugu Uretim, ticaret ve ihracat potansiyelini ayaga kaldiracagiz.
Bu cergevede, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin koordinasyonunda GAP
(Glneydogu Anadolu Projesi) ve DAP (Dogu Anadolu Projesi) Bolge
Kalkinma idarelerinin ve kalkinma ajanslarinin katilimiyla olusturulacak
bir program uygulamaya konulacaktir. Bu Program ile deprem bdlge-
sinde bulunan illerimizi tarim, sanayi ve hizmet sektorlerinde cazibe
merkezine donusturecek bir eylem plani uygulanacaktir.

o Tarim ve sanayi sektorleri basta olmak Uzere bdlgesel anlamda rekabet
potansiyeli arz eden alanlarda yeni bir tesvik dizenlemesi yapilarak
hizli ve etkili bir yatirrm hamlesi baslatilacaktir.

» Yeni organize sanayi bolgeleri agacak, her ile gére dncelikli olan sek-
torler belirleyecek, uygun bir planlamayla katma degeri yuksek Urln
Uretimi ve Uretimde cgesitliligi ylkseltecegiz.

o Belli konularda kiimelenme yaklasimiyla katma dedgeri yliksek projeler
hayata gecirilecek, buna bagl olarak bdlgenin Ulke ekonomisi iginde
Uretim ve ihracat payi yukseltilecektir.

o Hizmet sektoérleri dnculigunde, istihdam yodun alanlarda atilacak
adimlarla bdlgenin nufus dinamigi desteklenecek, gengler basta olmak
Uzere topluma yeni firsatlar sunulacaktir. Kulttr, gastronomi ve termal
gibi turizm potansiyeli yliksek olan alanlarda boélgenin altyapilari hizla
gelistirilecek, tanitimi daha da giiglii bir sekilde yapilacaktir. Ozellikle
jeotermal kaynaklarin degerlendiriimesinde saglik turizmi eksenli bir
program gelistirecek, termal kaynaklarla beslenen seracilia dncelik
verecegiz.

« Bodlgenin tarim ve sanayi altyapisiyla uyumlu olarak kalkinma sirecine
destek olacak mahiyette, en az bir Universitemizin diinya olgeginde
markalasmasi saglanacak ve bolgemizdeki diger Universitelerin faali-
yetleri de 6zel bir program kapsaminda desteklenecektir.

o Yatirnmi, Uretimi ve ihracati destekleyici, lojistik dahil dnemli altyapi
projeleri belirlenerek bu projelerin hizli bir sekilde yapimi saglanacaktir.
Bu kapsamda, Hassa TUlneli 6ncelikli olarak ele alinacaktir.
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Ayrica, kalicl barinma galismalari kapsaminda olusturulan belli lgekte-
ki uydu kentler ile butlnlesen ekonomik altyapilar gelistirilecektir.

Farkh sektorlerde yapilacak bu ¢alismalarin nitelikli insan kaynagi ve
ylksek kurumsal kapasiteyle desteklenmesi amaciyla teknik destek
programlari ve hedef odakli kapasite gelistirici faaliyetler yurutilecek-
tir.

Mal ve hizmet Uretimi ve dagitiminda ylksek entegrasyon saglanacak;
lojistik, lojistik agi, lojistik merkezler, lojistik parklar, lojistik kdyler ve
limanlar gibi tum alanlar, Turkiye'nin ihracat hareketleri dikkate alinarak
yeniden planlanacaktir.

Sehirlerimizin orman alanlari ve biyolojik gesitliligini, koruma-kullanma
dengesini gozeterek iyilestirecegiz.

Akilll atik yonetimi, atiklarin kaynaginda ayristiriimasi, akilli depolama,
geri donlsum ve geri kazanimin yayginlastiriimasina dair uygulamalari
hayata gegirecegiz.

Engelsiz Sehirler yaklagsimiyla afetten etkilenen illerimizdeki yeni ya-
sam alanlarinda yasayan engelli kardeslerimiz; tim kentsel ve kirsal
hizmetlerden kesintisiz sekilde faydalanacaktir.

Eser Sehirler ve Glglu Turizm konsepti altinda afetten etkilenen illeri-
mizde sehir silleti ve tarihi-kulturel varliklari yeniden ayada kaldirilarak
turizm potansiyelini glglendirecek; alternatif turizm tirleri, alternatif
glizergahlar, turizmde hizmet kalitesi, kirsal turizm, markalasma, tu-
rizm ve yerel kalkinma konularinin tam ve kesintisiz hayat bulmasini
saglayacagiz.

ilk Evim ilk isyerim Kampanyasiyla insa edilen yeni konutlarda énceligi,
hali hazirda deprem yasamis ve deprem riski yiksek bolgelere vere-
cegiz.

Depremden zarar goren illerimizin hizla gerekli hizmetleri almasina yo-

nelik olarak kurdugumuz Afet Yeniden imar Fonunu alternatif kaynak-
larla guglendirecediz.
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Basta istanbul olmak lizere biiyliksehirlerimizde risklerin azaltiimasi

icin;

istanbul ve diger biiyiiksehirler igin hazirlanan iRAP’larin etkili bir sekil-
de uygulanmasina yonelik tedbirler alacadiz.

BlyuUksehirlerde yasanabilecek muhtemel depremlerde arama kurtar-
ma yapllmasi konusunda, sadece AFAD kapasitesini degil diger tim
unsurlarin kapasitelerini etkili sekilde kullanacadiz.

Bliylksehirlerde yasanabilecek muhtemel depremlerde arama kurtar-
ma galismalari, tahliye, toplanma alanlari, gegici barinma, saglik hiz-
metleri ve diger konularda gerekli hazirhdin ve tatbikatlarin hizlica ya-
pilmasi, gerekli olan kaynaklarin illerdeki AFAD merkezlerine olabilecek
en hizli sekilde aktarilmasini saglayacagiz.

istanbul'daki ve diger biiyiiksehirlerdeki kritik alt yapi tesislerinin afet-
lere karsl dayanikliligr artirmaya devam edecediz.

istanbul'da ve diger biiyiiksehirlerde afet ve acil durumlarda kullanil-
masi planlanan gegici barinma alanlarinin hizmet verecedi kapasite
dikkate alinarak sosyal donatilarini tamamlayacak ve kapasitelerini ar-
tiracagiz.

istanbul'da ve diger biiyliksehirlerde yer alan kiiltiir ve tabiat varliklarini
afetlere karsi dayanikl hale getirme ¢alismalarimizi hizlandiracagiz.

istanbul'un ve diger biiyiiksehirlerin afet tehlikesine karsi hazirlikli ol-
masina ve riski azaltmaya yonelik tedbirleri belirleyecek 6zel bir mev-
zuat hazirlayacadiz.

Tirkiye Yapisal Risk Analizi Projesi'ni istanbul'dan baslatacagiz. Ozel-
likle 1999 6ncesi insa edilen tim binalarin risk analizini yaptirmalarini
zorunlu hale getirecegiz. Oncelikle Marmara Bélgesinden baslamak
Uzere deprem tehlikesinin yuksek oldugu illerimizde 1 yillik sure igeri-
sinde tespitleri tamamlayacagiz.

Marmara bolgesindeki sanayi tesisleri basta olmak Uzere kritik altya-
pilarin deprem risk analizleri kalkinma ajanslari koordinasyonunda TSE
ile yapilacaktir.

istanbul'daki yap! stogunun taranmasi, depreme dayaniksiz olanlarin
tespiti, guclendirilmesi veya sagliksiz yapi stogunun temizlenerek ye-
niden insa edilmesi adina hukuki dayanagi gug¢lendirilmis diizenleme-
leri hayata gegirecegiz.
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istanbul'da yeni yapilacak her bir yapinin deprem ve diger afet riskleri-
ne karsi gok daha guvenli ve direngli bir sekilde glincellenmis yenilikgi
mevzuata gore yapiimasini temin edecediz.

Yap! denetim slrecindeki yaptirimlarin daha etkin bir sekilde hayata
gecirilmesini saglayacagiz.

Tarihsel analizler ve fay hatlarinin, olusan fay kiriklarinin incelenme-
si sonucunda Yesilkdy'den baslayan ve Marmara Denizi'he dogrudan
komsu olan bdlge birinci derece riskli, takip eden anakara ikinci derece
riskli, Sariyer-Sile-Silivri Uzerinden Karadeniz'e komsu olan bdlge ise
liglincli derece riskli olarak tasnif edilmistir. istanbul'u bilimsel veriler
Isiginda depreme hazirlarken bu siniflandirmayi esas alacagiz.

istanbul'u olasi bir deprem karsisinda daha gigli hale getirmek igin
yeni kentsel déniisiim ¢alismalarimizi hizlandiracagdiz. Kanal istanbul
Projemiz kapsaminda insa edecegimiz 125 bin konutla birlikte; istan-
bul'a ilave nifus getirmeden 500 bini Anadolu, 500 bini Avrupa yaka-
sinda olmak Uzere 2 kentsel donlsum rezerv sehrin kurulmasina ve
500 bin konutun da yerinde donusimine yonelik ¢alismalarimizi bas-
latiyoruz. Sehrin igerisinde bosalacak alanlar sayesinde, kent merke-
zindeki donati ihtiyacini giderecek yeni yesil alanlar, yeni sosyal donati
alanlari ingsa edecegiz.

Marmara havzasi bitlind ve gevresinin ulasim aglarini glglendirerek,
istanbul'u daha ulasilabilir hale getirecegiz. Ulasilabilir istanbul he-
defiyle; kurulan yeni banliyoler ve uydu kentlerden, toplu ulagsimla ve
trenle istanbul’a erisimi giiclendirecegiz.

Sadece istanbul'u degil, tim Marmara bdlgesini icerecek, konutla-
ri, sanayisiyle, kllturtyle, ticaretiyle gelistirecek, olasi depreme karsi
hazirlayacak; Afetlere Karsi istanbul Mekansal Stratejik Plan’ni hayata
gegiriyoruz. Ayni anlayisla Ege Bdlgemizde de benzer bir ¢alismayi ha-
zirlayacagiz.

Marmara bdlgesindeki yogunlugun azaltilmasi amaciyla yeni endustri-
yel gelisim alanlari ve lojistik hatlari olusturacagiz.

Ayrica istanbul'dan baslatacagimiz rezerv sehir projemizi deprem tehli-
kesinin yuksek oldugu bolgelerde de yayginlastiracagiz. Kahramanma-
ras ve Hatay merkezli yikici depremlerin oldugu bolgelerden baslamak
lzere 7 cografi bolgede 7 rezerv sehir projesinin projelendirme galis-
malarini baslatacagiz.
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IKINCIi BOLUM

SAGLAM TOPLUMSAL YAPI

AK Parti olarak kurulus felsefemiz olarak insani merkeze alan bir anlayisla,
“Devlet, Millet Igindir” parolasiyla insanimiz ve milletimiz igin siyaset tretme-
yi, Hakk’a hizmet igin Halk’a hizmeti temel bir distur olarak benimsedik.

AK Parti insanligin ortak iyisi olan tim degerleri, politikalari ve uygu-
lamalari adina ve menseine bakmaksizin insanhigin ortak Grdnd olarak
goéren bir perspektifle yaklasmaktadir. Bu ¢ergevede, medeniyetimizin
kadim degerleri ile zamanin gerek ve gergekleri arasinda makul ve man-
tikli bir denge ve is birligi kurmayi esas almaktadir. Bu anlamda toplumsal
yapinin sihhati, devletin ve Ulkenin gelecegi igin en temel gereklilik ola-
rak one ¢ikmaktadir. Bireyden aileye, aileden topluma, toplumdan devlete
uzanan yapillanmada “Mutlu Birey”, “Mureffeh Toplum” ve “Guglu Devlet”
birbirini nakzeden degil birbirini iceren slreclerdir.

Bu hedefleri gergeklestirebilmek igin 20 yili agkin bir sliredir devam
eden ve literatire Sosyal Devrim olarak gegen politika ve uygulama-
larimiza devam edilecedi gibi, Turkiye YUzyil'nin insasinda da “Saglam
Toplumsal Yapl!” ana belirleyici unsur olacaktir.

Turkiye'nin uluslararasi arenada sahip oldugu mukayeseli Ustunlikler
arasinda saglikli, dinamik ve geng nufus yapisi en dnemli niteliklerin basin-
da gelmektedir. 271inci ylz yilin Turkiye YUlzyil olabilmesi igin sahip olunan
en ciddi firsat ve imkéanlardan birisi mevcut toplumsal yapimiz ve demog-
rafik gercekligimizdir. Toplumsal dokuyu daha da glglendirmek ve saglik-
I, gen¢ nufusu koruyarak diinya ile rekabet edebilecek niteliklerle dona-
tilmasi sayesinde Turkiye Yuzyilrnin ingasi mimkdin olacaktir. Bunun igin
egitimden sadlda, ailenin gl¢lendiriimesinden kiiltlir-sanata ve dederlere
dayal bir toplum olusturmaya uzanan genis ve derinlikli bir perspektif sun-
maktayiz. Bu suurla milletimize; Glkemizi egitim, saglik, adalet ve emniyet
Uzerinde yukseltme s6zl verdik. Milletimiz ve devletimizin bekasi i¢in em-
niyeti, mulkiin temeli olan adaleti, firsat esitligi temelinde en nitelikli egitim
ve saglik hizmetini milletimize saglamanin, diin oldugu gibi bugtin ve yarin
da insanimiza karsl en temel gérevimiz oldugunun bilincindeyiz.

Bu amagla, aileden baslayarak toplumumuzun her kesiminde milli ve
insani dedgerleri i¢sellestirmis, sadlikli, editimli, kulturlt, yarina glvenle
bakabilen Uretken nesillerle llkemizi hep birlikte Tlrkiye Ylzyili vizyonu-
muza tasiyacagiz. insan merkezli kalkinmayi, degerlerimiz cergevesinde
modernlesmeyi kararlilikla stirdirecegiz.
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Toplumsal huzur ve refahin temelinde oncelikle insanin huzuru, refahi
ve mutlulugu yatmaktadir. Bu nedenle AK Parti olarak higbir ferdin yalniz
birakilmadigi, kimsenin ayristirilmadigi, birlik ve dayanisma ruhunun ha-
kim oldugu saglam bir toplum yapisini dnceliyoruz.

insanimizin refahinin; aile, okul, is gibi sosyal ve gevresel faktérlerden
beslendiginin farkinda olarak, Adalet ve Kalkinma Partisi olarak bu alan-
larda devrim niteliginde politikalar hayata gegcirdik. Dil, Irk, renk, cinsiyet,
siyasi dustince, felsefi inang, din, mezhep gibi farkliliklara bakmaksizin
tiim bireylerin toplumdaki konumlarinin iyilestiriimesi i¢in ¢calismalar yap-
tik. Butlin bunlariinsan odakli ve kapsayici bir kalkinma perspektifiyle; her
bireyin yasam kalitesinin yukseldigi, sunulan imkéanlara hak temelli ve adil
bicimde ulastiklari bir sistem yaklasimiyla gergeklestirdik.

Sosyal politika vizyonumuz ve bu ¢ergevede yaptigimiz uygulamalar bu-
gline kadar birgok sinamadan gegerek basarisini defalarca gosterdi. Afet-
ler, salginlar, savaslar ve krizler dinya genelinde birgok toplumda ¢esitli
sorunlara neden olurken Turkiye, birlik ve dayanisma ruhuyla bdlgesinde
ve diinyada bir istikrar adasi olarak éne gikti. insana ve topluma yénelik
politikalarinda kendi hikayesini yazan Tirkiye’'nin bu basarisinda muhakkak
ki toplumumuzun tasidigi hosgord, yardimlasma ve dayanisma gibi kadim
degerler 6nemli rol oynadi. AK Parti olarak bugline kadar oldugu gibi, geg-
misten gelen ve zengin kiltlrel mirasimizin en énemli pargasi olan deger-
lerimizin koruyucusu ve tasiyicisi olmaya ve yenilikgi bir yaklagimla saglam
bir toplum yapisinin strddrulebilirligini saglamaya devam edecegiz.

Simdi Tiirkiye Yuzyil'na girerken vizyonumuz,
e TUm bireylerin kazanimlarinin garanti altina alindidi ve gelistirildigi,

 Sivil dayanigma alanlarinin genisletildigi ve desteklendigi,

e Aile kurumunun ve tasidigi degerlerin muhafaza altina alindigi, aile
bireylerinin gu¢lendirildigi ve desteklendigi,

« Egitim, saglik, kultur alanlarinda hayata gegirdigi politikalarla bolge-
sinde ve diinyada 6rnek olan,

« Dunyanin gelecegine iliskin yenilikgi fikirler Ureten ve liderlik yapan
geng nesillerin yetistigi

gu¢lu toplum yapisiyla Turkiye Ylzyil'ni birlikte inga etmektir.
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2. Degerler

Milletimizin her bir ferdi hicbir maddi kiymetle kiyaslanamayacak de-
gerdedir. Bu bakis agisiyla bizleri bir arada yasama ve gelecege birlikte
ylrimeye yonelten en dnemli unsur olan degerlerimizi koruyarak gelistir-
meyi ve yeniden Uretmeyi ana gorevlerimizden biri olarak kabul ediyoruz.

Varligimizin teminati olan degerlerimiz, dayanisma ve is birligimizi guig-
lendirecek sekilde sosyal uzlasi, huzurlu bir yasam ve gliven dolu bir ge-
lecek sunmaktadir. Bu ¢cergevede; ekonomik, sosyal ve kilturel kalkinma-
mizi sekillendiren degerler sistemimizi Ulkemizin meselelerine ortak bir
bakis agisiyla yaklasmayl mimkun kilacak sekilde gelistirmeyi amagliyo-
ruz.

Buyulk bir medeniyetin mirasgisi olan milletimizin tarih boyunca olus-
turdugu ve halen tretmekte oldugu degerlerini gelecek kusaklara aktar-
maya 6zel dnem veriyoruz. Bununla birlikte, insanimizin milli degerleri-
mizden beslenerek evrensel bir bakis agisiyla, 6zglr ve genis bir ufka
sahip olmasini 6nemsiyoruz.

Birlikte yasadiklarimiz, tarihsel slre¢ i¢erisinde bizi bi¢imlendiren ah-
laki unsurlar, Uretim sirecleri ile iliskilerimiz ve sosyal baglarimizdan ha-
reketle olusturdugumuz deg@erlerimizi insanhidin faydasina sunmayi da
milletimiz adina bir sorumluluk olarak goriyoruz.

“Millet, Bayrak, Vatan ve Devlet” insanimizin refahini, huzuru ve mutlu-
lugunu surdurebilmek icin igsellestirmis oldugumuz ¢ati degerlerimizdir.
Bu catiyi saglam bir bigimde ylikselterek ayakta tutan adalet, insan onuru
ve 0zgurllik, aile ve dayanigsma gibi temel degderlerimizin dnimuzdeki do-
nemde de toplumumuza glg¢ vermesini saglamaya devam edecediz.

Milletimiz, tarih icinde tesekkull ve diger kultlr ve medeniyetlerle et-
kilesimi itibariyla gok az millete nasip olan bir mirasa ve bu mirasin im-
kénlarina sahiptir. Farkli cografyalarda uzun asirlara yaslanan bir tarihe
sahip olan Milletimiz Anadolu’da kok salsa da Orta Asya'dan Balkanlaria,
Kafkaslardan Arap yarimadasina, Afrika’dan Hint Denizine kadar U¢ kitada
ortak bir tarihi mirasin olusmasini saglamis ve milli kimligimizin gerisinde-
ki cihansimul zenginligi ylzyillardir yansita gelmistir.

Bu sekilde guglu bir tarihi arka plani olan milletimizin edebiyattan sa-
nata, mutfak kdltlrinden adet, gelenek ve goreneklere kadar kulturel
Uretimin tim unsurlarindan beslenerek zenginlesmesine katki sunan po-
litikalarimizi sirdlrecegiz.
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Gelecek konusunda saglam bir ortak irade olusturan Milletimiz, insanlk
ailesinin serefli bir Uyesi olarak ylicelmekte, insanhda yaptidi katkilarla
onun bir pargasi olmaktan onur duymaktadir. Bu yaklasimla her bir bire-
yimizin, diger milletlerin varligina saygi duyan insanlik bilincinin yani sira
bu millete olan aidiyetini en sadlam badlarla tesekkdul ettirdigi vatandaslik
bilincini gok kiymetli gérmekteyiz.

Klg¢Uk yastan itibaren bayrakla karsilasan, ona gerektigdi saygiyla dav-
ranan, onu Kisisel varligindan 6te ortak varhidimizin bir semboll olarak
degerlendiren milletimizin her bir mensubu, bayragimizin 6zgirce dalga-
lanmasini ister ve bunun ne pahasina oldugunun bilincindedir.

Sehitlerimizin son Ortlsu olan Bayragimizin anlami ve milletimizin ka-
rakteri olan bagdimsizlik iradesinin korunmasi, insanimizin Bayragimizin
altinda bir ve beraber olarak hayat siirmesinin saglanmasi bizim bir diger
temel deger ve 6nceligimizdir.

Atalarimizdan bizlere, bizlerden de geng nesillere kutsal bir emanet
olarak aktarilan vatan, ortak bir cografyada tarihi olaylarla bezenmis or-
tak hikayemizi ve milletimizin moral degerlerinin zemin buldugu bir gevre-
yi ihtiva etmektedir. Bu baglamda Milletimizin onurlu ve 6zgur bir bigimde
yasayabilmesi i¢in her bir ferdimizin anlam diinyasinda vatan sevgisinin
ve onun igin gerekli fedakarlik bilincinin gigll bir yer bulmasinin geregdine
inaniyoruz.

Devletin millet igin var oldugunu her daim akilda tutarak Milletimizin ba-
gimsiz bir bigcimde varligini strdlrmesinin garanti altina alan ve ortak daya-
nisma igin her turld érgttlenmeyi ifade eden Devletimiz bir diger temel de-
gerimizdir. Devletimizin isleyisinin hukuk normlarimiz ¢ergevesinde gugli
kurumsal bir yapida siurdurtlmesi 6nem arz etmektedir. Bu sayede, devlet,
demokratik kurum ve kurallariyla toplumsal hayatimizi verimli kilmanin yani
sira adil ve 6zgur bir toplum olmayi surdirmemizi saglayacaktir.

Huiklmet oldugumuz ilk ginden itibaren devleti sadece milletimizin
hizmetine sunmaya yonelik sarfettigimiz ¢abayla birlik ve dayanisma
duygumuzu guglendirdik, kolektif basarimizi artirarak milletge daha gtizel
bir gelecek i¢in daha hizli yol almaya basladik. Bu nedenle devletin asli
anlaminin ancak milletin devleti olmasinda bulduguna inanmaya, devlete
aidiyetin dogrudan milletin varligina bir saygi ve sevgi oldugunu sdyleme-
ye devam edecegiz.
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insanimizin sahsiyetli, onurlu ve iretken bir hayat siirmesini teminen
fikirde, tesebbliste ve inangta 6zgurlik temel ilkelerimizdendir. Bu ilkeyle,
ancak 6zgur ve onurlu insanlardan olusan bir toplumun parlak basarilar
saglayabilecegine inaniyoruz. Fikri, vicdani ve irfani hir nesillerden olu-
san toplumlarin her turli dayatmaya karsl duracadini ve kendi temelleri
Uzerinde yukselecegini, Cumhuriyetimizin ve demokrasimizin de bu yak-
lasimla korunarak gelisecedini biliyoruz. “Aklini kiraya vermeyen”, sorgu-
layan ve elestirel yaklasima sahip nesilleri gelecegdimizin teminati olarak
gorayoruz.

Devletimizin gelecedi ve milletimizin birligi adaletle kaimdir. Mulkun te-
meli olarak gordigumuz adaletin olmadigi yerde vicdanlarin kanayacagin-
dan hareketle toplumumuzun igerisindeki farkli arka planlarin, egilimlerin,
kanaatlerin ve dlsUncelerin bir arada bir ortak varlik halinde stregelme-
sinin ancak adaletle mimkdin kilinabileceginden hareket ediyoruz.

Bu yaklasimla adalet kurumunu gugclendirmek, vicdanlardaki adalet te-
razisine tekabll edecek bir hassasiyetle adalet terazisini ¢alistirmak en
bas ddevlerimizden biri olmaya devam edecektir. Hukuktan sosyal politi-
kalara kadar her alanda, Partimize adini vermis olan “Adalet” kavramini en
genis manada ilke ediniyoruz.

Tarih boyunca devirler, kiltlrler, medeniyetler ve cografyalar boyunca
hikum slrerek her donem varhgini koruyan temel kurumlardan biri olan
ailenin milletimizin temel tasi olma 6zelliginin bilincindeyiz. Toplumun en
onemli sosyal kurumu olan ailenin, maddi ve manevi olarak dayanisma,
hayatin glglikleriyle birlikte bas etme gibi temel islevlerinin korunmasi
ve gelistiriimesi, degerlerimizin aile kurumu Uzerinde yikselmesi temel
yaklasimlarimiz arasindadir.

Yeni kusaklara deder aktariminin ve toplumun bir Uyesi haline gelme
surecinin baslangici olan aile kurumunu toplumsal hayatin bas kdsesine
oturtuyoruz. Aileyi insanimiza glgli bir kimlik bilinci vererek dayanismayi
ve ortak kader anlayisini guglendiren ana unsurlardan biri olarak goriyo-
ruz. Bu yaklasimla, aileyi milli ve manevi var olusumuzun, birlikte gelecegi
insa etme idealimizin en temel kurumu olarak kabul etmekteyiz. insanlari-
mizin en temel ihtiyaglarinin cevabini bulabildigi glgla aile yapimizi koru-
may! ve aile degerlerimizin varhidini strdirmesini saglayacak uygulama-
lari hayata gecirmeye devam edecegiz.

61



!@ TURKIYE YUOZYILI igin Dogru Adimlar

AK PARTi

Aile kurumunun Ulzerinden ylkselen milletimiz igin karsilikli baglarin
tesis edildigi dayanigsma kultlrl en dnemli temel degerlerimiz arasinda-
dir. Bu klltirle, olaganustlu zamanlarda zorluklar agsmakta ve milletimi-
zin varhdini strdirebilmesi icin her turld glgclige gogus gerebilmekteyiz.
Ulke icerisinde gdsterdigimiz zorluklara karsi dayanisma yaklasimimiz
aynl zamanda, dinyanin neresinde ve hangi kimlige sahip olursa olsun
tlim mazlumlarin yaninda olma irademizi de ifade etmektedir.

Milletimizin de§erler bltlinl, sadece cografya veya sadece insan mer-
kezli degil ayni zamanda evrensel bir bakis agisinin triintidur. Bu nedenle,
bltlncll olarak milletimizin karakterini yansitan degerlerini ayni zaman-
da yasanabilir bir dinyanin sigortasi olarak da goriyoruz. Bu gergevede,
daha adaletli ve kapsayici bir kliresel dlizeni ve uluslararasi kurumsallas-
may! en gug¢lu sekilde savunuyoruz.

Bu baglamda, tabiatin ve tabiatin igindeki her varligin hakkini gézeten
kapsamli ve kapsayici bir yaklagimla degerlerimizi sadece milletimiz igin
degil, pek ¢cok agidan insanligin gelecegi icin de hayati olarak degerlen-
diriyoruz.

Her seyin tiketilebilir bir formda sunuldugu giinimuz dinyasinda insa-
nin ve insani erdemlerin tikenmeyecedinin garantisi olarak degerlerimizi
her daim hatirda tutmayi, glincellemeyi, kiresel dlgekte etkili hale getir-
meyi elzem bir 6dev olarak kabul ediyoruz.

Degerlerimizin yasatiimasi ve paylasiimasi, sadece milletimizin dedgil
tim insanligin yararina olacaktir.

Kiltirel ve sosyal ahengin glivencesi olan degerlerimiz, Turkiye Yuzyili
nesillerine de pusula olacaktir. Cumhurbaskanhgi yonetim sisteminin de-
ger dncelikli politikalari ile yerelden klresele Turkiye Yuzyili cagin degeri
olarak simgelesecektir.
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3. Egitim
Gelismenin temel hedefi insan oldugu gibi, temel tasiyici unsuru da

yine insandir. Bu anlayis i¢inde, egitim politikalarini diger tum politikalari-
mizi da etkileyecek merkezi bir konumda gdruyoruz.

Mdireffeh bir toplum hedefine ulagsmak ve Ulkemizin insan kaynagini
gelismis dilinya ile rekabet edebilir donanima kavusturmak igin, vatan-
daslarimizin firsat esitligi temelinde hayat boyu nitelikli egitim imkanlarina
erismesi esastir. Bu gergevede, insani merkeze alan bir yaklasimla geg-
misten bugtine tasidigimiz birikimi, demokratik ve insani degerleri 6zim-
semis, yeniliklere a¢ik nesillerin yetistiriimesi temel amagtir.

Kokleri zengin mirasimizdan beslenen, gelecede 6zguvenle bakan, 6z-
gur distunen ve bagimsiz karar verebilen, gagin gereklerine uygun dona-
nimda yetisen nesillerle Turkiye Ylzyil'ni insa edecegiz.

Gazi Mustafa Kemal Atatlrk’in isaret ettigi Uzere Ulkemizi muasir
medeniyetler seviyesinin Uzerine ¢ikarma hedefini gergeklestirmede,
Cumhuriyetimizin temel degerlerine hayat veren egitim alanini en glgli
unsur olarak gorlyoruz.

Diinya ile rekabet edebilir, ileri demokratik bir toplum hedefine ancak
egitim alaninda insana yapacagimiz yatirimlarla ulasmamiz mimkuindur.

Egitim alaninda yapacadimiz yatinmlarla mekan kalitesini artirirken,
oncelikli olarak insan kaynagimizin niteligini daha Ust seviyelere gikaraca-
giz. Egitim hakkinin énidnde higbir engel birakmayarak egitim destekleri
ve burslarla, kaliteli egitim imkanlarina ulagsmada firsat esitligini gliglen-
dirmeye devam edecegiz.

Egitimde teknoloji kullanimini daha da etkinlestirecek, mesleki egi-
timin ve hayat boyu 6drenme programlarinin isglict piyasasinin ihti-
yacglarina cevap verme kabiliyetini artiracagiz. Boylece, daha fazla ve
daha nitelikli istihdam imkanlarini gelistirmeyi hedefliyoruz. Daha etkin
olgme-degerlendirme sistemleriyle, veriye dayall uygulamalari gl¢lendi-
recegiz.

Gerek katsayi adaletsizligini gidererek gerekse diger tedbirlerle geg-
miste dnemli hamleler yapmis oldugumuz mesleki egitim bu dénemde de
temel dnceligimiz olacaktir.

63



!@\ TURKIYE YUZYILI igin Dogru Adimlar

AK PARTi

Bagimsiz ve elestirel dlisinmeyi, sorgulamayi ve arastirmayi hedefle-
yen bir yaklasimla, klresel dl¢cekte yasanan gelismeleri de dikkate alarak
egitim mifredatini zenginlestirmeye, kimseyi disarida birakmayan, esit,
kapsayici ve nitelikli editime erisim saglamaya devam edecedgiz.

Universitelerimizin kiiresel rekabet giiciinii gelistirecek, tilkemizin bi-
lim Uretiminde cazibe merkezi olmasini saglayacagiz. Universitelerimizin
akademik performansini, arastirma ve bilgi Gretme kapasitesini artirmaya
devam edecegiz. Universite-is diinyasi is birligi modellerinin daha giiclii
bir sekilde desteklenmesi yoluyla, Universitelerimizin bulunduklari bélge-
nin iktisadi, sosyal, kultlrel potansiyelini harekete gegirerek kalkinmaya
guc vermesini saglayacagiz.
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Birlikte Yaptik

AK Parti doneminde, toplumsal taleplere duyarli ve daha demokratik
bir editim sistemi insasi i¢in egitimde gec¢cmis yillardan devralinan kati
ideolojik, tek tipgi ve anti-demokratik yaklasimlari yok etme hususunda
onemli ilerlemeler sagladik.

Herkes icin adil bir egitim hizmeti sunduk. Mufredattaki ayristirici un-
surlari temizleyerek degerlerimizi 6n plana gikaran programlari uygu-
lamaya koyduk.

Ogretim elemanlari ve dgretmenler ile yiiksekdgretim ve ortadgretim
ogrencileri igin basortlsu yasadina son verdik.

Okullarda serbest kiyafet uygulamasina gegtik.

imam hatip ve meslek liseleri icin katsay! zulmiinii ortadan kaldirdik.
Egitimi 4+4+4 seklinde kademelendirerek zorunlu egitimi 12 yila yUuk-
selttik.

Segmeli ders imkanlarini artirarak 6grencilerimizin ilgi ve yeteneklerine
gore bu dersleri tercih edebilmelerini sagladik.

n

Toplumundinegitimitalebine ydnelik “Temel DiniBilgiler”, “Kur'an-1Kerim
ve “Peygamberimizin Hayatl” derslerinin se¢meli ders olarak verilme-
sini sagladik.

Bltcede aslan payini her zaman egitime ayirdik. 2002 yilinda 10,4 mil-
yar TL olan egitim butgesini 2022 yilinda 274 milyar TL'ye ¢ikardik.

Kalkinmanin en 6nemli unsurlarindan olan egitime Millf Egitim Bakanlgi
tarafindan yapilan yatirimi yillar icinde katlayarak 2003-2023 done-
minde 714 milyar liralik yatirim gergeklestirdik.

Ogretmen istihdamimizi 6nceki dénemlerde gériilmemis dlgiide artir-
dik. 2002 yilinda 526.470 olan 6gretmen sayisini 2 katin tUzerinde ar-
tirarak 2022 yilinda 1.009.242’ye ¢ikardik. 2018 yili sonrasi dénemde
ilave 139.232 atama yaptik. Engelli 6gretmenlerimizi ihmal etmeyerek
onlar i¢in uygun kosullarda istihdam sagladik.

Milli sporcularimizi eg@itim istihdamina dahil ederek 1.504 milli sporcu-
muzun 6gretmen olarak atamasini gergeklestirdik.
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Meslege yeni baslayan 6gretmenlerimize 2002 yilinda ek ders Ucre-
tiyle birlikte 635 TL 6deme yapilirken 6gretmenlerimizin gelirini 2022
yilinda 12.011,76 TL'ye yukselttik.

Ogretmenlik Meslek Kanununu cikardik. Bdylece dgretmenlerimiz ilk
kez mustakil bir meslek kanununa kavusmus oldu. Kanunla birinci de-
rece kadroda gorev yapan ogretmenlerimizin ek gostergesini 3600%e
yukselttik. Uzman o6gretmenlerimizin egitim-6gretim tazminatini ytz-
de 60'a; basogretmenlerimizin egitim-6gretim tazminatlarini da ylzde
120’ye cikararak maaslarinda dnemli bir iyilesme sagladik. Boylece ek
derslerle birlikte uzman 6gretmenlerimizin maasi 20 bin TL'yi geger-
ken basdgretmenlerimizin maasi da yaklasik 23 bin TL'ye ulasti. Uzman
ve basogretmenlik unvanini kazanan 6gretmen sayimiz 583 bin 653'e
ulasarak mevcut 6gretmenlerimizin ylzde 58'i bu iyilesmelerden ya-
rarlandi.

2002 yihinda 343 bin olan derslik sayisini 2022 yilinda ikiye katlayarak
700 bine gikardik.

2002 yilinda 56 bin olan okul 6ncesi, ilk ve ortadgretim okul sayisini
2022 yilinda 73 bine ¢ikardik.

Ogretmen basina diisen ddrenci sayisini 2002 yilindaki yaklasik 36 6§-
renci diizeyinden 2022 yilinda 15 6grenci diizeyine indirdik. Ayni do-
nemde, derslik basina diisen 6grenci sayisini ilkdgretimde 36'dan 23'e,
ortadgretimde ise 30'dan 22'ye dusurduk.

Egitim yapilarinda afet riskinin azaltilmasi i¢cin 2002'den gunimuze 6
bin binanin glglendiriimesini sagladik, bunun 1.600 adedini son 3 yilda
gergeklestirdik.

Egitime erisimin dnlndeki engelleri kaldirarak egitim sistemimizin her
kademesinde okullasma oranlarinda blylk artislar kaydettik. Boylece
egitim hizmetlerinin Ulkemizin her bir kdsesine ve kesimine erisimini
temin ettik.

2002-2003 donemi ile 2022-2023 donemi arasinda;

e Okul oncesi egitimde o6grenci sayisini 2002 yiinda 320 bin'den
2022'de 1.885.004'e cikardik. Okullasma oranini ise 2002 yilinda
ylzde 11'den 2022 yilinda ylizde 997a yukselttik. Bu basariyi okul 6n-
cesi egitim hizmetlerini tamamen Ucretsiz hale getirerek yakaladik.
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o ilkdgretimde 2002'de 10 milyon civarinda olan égrenci sayisini
2022'de 10,9 milyona yukselttik. Okullasma oranini ise ylzde 99'un
Uzerine gikardik.

e Ortadgretimde 3 milyon olan 6drenci sayisini 2022'de 6 milyona y k-
selttik. Okullasma oranini ise 2002 yilinda yuzde 44’ten 2022 yilinda
ylzde 95%e ulastirdik.

o Yliksekogretimde 6rgun 6grenci sayisini 2002 yilinda 1,9 milyondan
2022'de 8,3 milyona ve ylksekogretimde net okullasma oranini ytiz-
de 14,6'dan 2022'de yuzde 44,7'ye ulastirdik.

o Yuksekogretimde acik 6gretime devam eden o6grenciler dahil edil-
diginde ise brit toplam okullasma oranini 2002'de yuzde 27'den
2022'de yuzde 120'ye yukselttik.

o Kiz gocuklarimizin okula erisiminde devrim niteliginde adimlar attik.
Bugun artik okul éncesinden Universiteye kadar tim kademeleri-
mizde kiz gocuklarimizin egitime erisimi erkek gocuklarimizla esit
oranlarda seyretmektedir. Bu 6nemli donidsimun sonuglarini iktisadi
ve toplumsal yapimizda ontimuizdeki donemde daha net bir sekilde
gorecegiz.

Ulkemizde ilk kez Sosyal Bilimler Lisesi'ni kurduk. 2022 itibariyla 93
Sosyal Bilimler Lisesi 6grencilerimize hizmet vermektedir. Bunun yani
sira 97 Spor Lisesi, 101 Glizel Sanatlar Lisesi ile 6grencilerimizin yete-
nek ve ilgi alanlarina goére egitim alabilmelerini saghyoruz.

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin ve soydaslarimizin ¢ocuklarina
yonelik egitim hizmeti verebilmek igin Turkiye Maarif Vakfini kurduk.
Tlrkiye Maarif Vakfi 106 Ulkede 422 okul ile egitim-6gretim faaliyetle-
rini strdirmektedir.

Egitimde teknolojinin imkanlarini daha iyi kullanabilmek icin FATIH pro-
jesini baslattik. Teknolojinin erisilebilirligini yayginlastirmak igin 2,1 mil-
yon adet tablet bilgisayar dagittik, dersliklerin ylzde 90'Ina etkilesimli
tahta kurduk.

Kdyde ve kentte egitime acgik tm okullarda internet ile tanismayan 63-
renci birakmayarak tim okullarimiza internet getirdik.
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Ogrenci ve 6gretmenlerimizin Egitim Bilisim A& (EBA)'ni aktif olarak
kullanmasini sagladik. EBA, salgin slrecinde egitim kategorisinde din-
yada en ¢ok ziyaret edilen egitim sitesi unvanina eristi.

“Kuttphanesiz Okul Kalmayacak” projesiyle tim okullarimizi kiitiiphane
ile donatarak okul kiitiphanelerindeki kitap sayisini 110 milyonun (ize-
rine cgikardik.

Son 20 yilda okullarimizda 1.870 yeni spor salonu yaparak okul spor
salonu sayimizi 11.855%e ylkselttik.

2002 yihindan gunumuze 1.579 yeni pansiyon yaparak pansiyon sayi-
mizi 3.068%e ¢ikardik.

Yurt-Kur'un yeni yatinmlarini arttirarak yatak kapasite sayisiyla Avru-
pa'da lider konuma eristik. 2002 yilinda yurt sayisi 190 iken 2022 yi-
inda bu sayi 800 ulasti. 2002 yilinda 182 bin olan yatak kapasitesini,
2022 yihna gelindiginde 4,6 kat artarak 850 bine ulasti.

Egitimde firsat esitligini glglendirmek icin tasimali egitim kapasitemizi
onemli dl¢ctde artirdik. 2002-2003 egitim 6gretim yilinda ilkdgretimde
662 bin dgrenci tasinirken, 2022-2023 egitim donemi itibariyla 1 mil-
yon 126 bin 6grencimiz bu hizmetten yararlanmaktadir.

Ulkemizde ilk defa 6grenci ders kitaplarini 2003-2004 egitim 6gretim
déneminden itibaren iktidarlarimiz déneminde Ucretsiz vermeye bas-
ladik. Bu kitaplarin okulun ilk giind 6égrencilerin siralarinda hazir bulun-
masini sagladik ve velilerimizin vakitlerini kitap bulmak i¢in harcama-
larinin dndne gectik. 20 yilda 6gdrencilerimize toplam 3,7 milyon adet
kitap dagittik ve bu kitaplar icin 14,2 milyar TL 6deme yaptik.

Hem mevcut egitimi desteklemek hem de uzaktan egitimde olusan 6g-
renme kayiplarini telafi edebilmek amaciyla her kademedeki 6grenciler
icin hazirlanan 160 milyon yardimci kaynag Ucretsiz olarak 6grencile-
rimize dagittik.

Ogrencilerimizin egitim ve 6dretime daha fazla katilimlarini saglamak
icin Sartli Egitim Yardimlarini baslattik. Bu kapsamda ilk ve ortadgre-
timdeki cocuklarimizin annelerine 9,83 milyar TL 6deme yaptik.

Ozel okullardan toplumun daha genis kesiminin yararlanmasini sagla-
dik, 6zel okullari milletimiz igin ulasilabilir hale getirdik. Bunun igin 2014
yilinda baslatilan uygulamayla 2.056.995 6grencimiz i¢in 9,7 milyar TL
miktarinda destek ddemesi yaptik.

68



Saglam Toplumsal Yapl

Ozel okullar ile rehabilitasyon merkezlerinden elde edilen gelirleri bes
vergilendirme dénemi gelir ve kurumlar vergisinden istisna kildik. S6z-
lesme, taahhUtname, kefalethame ve benzeri kagitlara iliskin islemlere
harg istisnasi getirdik.

ik ve ortadgretim &grencilerine verdigimiz egitim bursu 2002 yilinda
ogrenci basina 13 TL iken bunu 2022 yilinda 663,87 TL'ye yukselttik.
Burs alan 6grenci sayisi 2002 yilinda 110 bin iken 2022 yilinda 320 bine
ulasmistir.

Engelli 6grencilerimizin egitim disinda kalmasini engelledik, egitim ma-
teryallerini Ucretsiz dagittik. Okullara engelinden dolayl gelemeyen ve
tasima imkani olmayan 6grencilerimize ise evde ve hastanede egitim
hizmeti sagladik.

2002 yilinda 18 olan Bilim ve Sanat Merkezi sayisini 2022'de 379a
ulastirdik.

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla Ogretmen
Bilisim Ag (OBA)ni kurduk. Ogretmenlerimizin mesleki gelisimleri
senkron/asenkron olarak OBA (izerinden yiiriitiilmektedir.

Okul yoneticilerinin kisisel ve mesleki gelisimleri igin Yonetici Akade-
misi kurduk.

Ogrenci-Ogretmen Destek Sistemi (ODS)'ni kurarak 6grencilere birey-
sellestirilmis egitim, 6gretmenlere ise 6grencilerini izleme imkani sun-
duk.

2016 yilinda yaygin mesleki egitim kapsaminda bulunan c¢iraklik egiti-
mini zorunlu 6rgun ortadgretim kapsamina aldik. 2019 yilinda kalfalk
ve ustalik editimi alan égrencilerimizin bu egitimler sonrasinda kalfalik
ve ustalik belgelerinin yani sira meslek lisesi diplomasi almalarina im-
kan sagladik.

Mesleki egitim programlarina égrenim goren 9.,10.,11. sinif 6grencile-
rine asgari Ucret tutarinin ytizde 30'u, 12. sinif 6grencilerine ise asgari
Ucretin net tutarinin yizde 50’si oraninda isletmeler tarafindan 6dene-
cek Ucret tutarinin tamaminin Devlet destedi kapsaminda alinmasini
sagladik.

Mesleki editim merkezi ¢irak ve kalfa sayisini 1 milyon 400 bine ulas-
tirdik.
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81 ilde Organize Sanayi Bolgelerinin tamamina Mesleki Egitim Merkezi
actik.

Gonul cografyamizdaki Ulkelerle baglari gliclendirmek ve bu Ulkelerin
ekonomik ve sosyal sektorlerin is glcu taleplerini mesleki ve teknik
egitimle karsilamak, uluslararasi standartlara uygun mesleki yeterlilige
sahip is glcu yetistirmek ve mesleki beceri kazandirmak amaciyla 6
ilde 7 kurum olmak tzere Uluslararasi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
actik.

Ogretmen ve 6grencilerimizin yeni Uriinler tasarlamasi ve bu riinlerin
tescil edilerek ekonomik bir dedere dontismesini saglamak i¢cin mesleki
ve teknik egitim kurumlari bunyesinde 57 adet Ar-Ge birimi agtik.

Kullanilmayan koy okulu binalarini, kdy yasam merkezleri projesiyle
ihtiyacglar dogrultusunda anaokulu, ilkokul, halk egitim merkezi olarak
donusturduk. 2022 yilinda 2.377 adet Koy Yasam Merkezi actik.

“Temel Egitimde 10.000 Okul Projesi” ile okullarin ihtiyaglari dogrultu-
sunda donatim ve onarimlarini yaptik. Ogrenci, 6gretmen, yonetici ve
velilere zengin igerikli egitimler duzenledik.

Cevre Dostu 1.000 Okul Projesi kapsaminda, her ilgeden en az 1 okul
olmak Uzere 1.000 okulun, yenilenebilir eneriji, elektrik, su ve yakit ta-
sarrufu saglanmasina yonelik dontsumunu gergeklestirdik.

Kamu yararinin gozetilmesi ve gelisen teknolojiye uyum saglanmasi
amaciyla 81 ilde e-Sinav salonlari agtik.

PISA ve TIMSS gibi uluslararasi arastirmalarda Ulkemiz, performansini
surekli artiran Ulkeler arasinda yer aldi. Turkiye, PISA 2018 sonuglari-
na gore OECD dlkeleri icerisinde her U¢ alanda da puanlarini istatistiki
olarak anlaml bir sekilde artiran g tlkeden birisi oldu. TIMSS 2019 uy-
gulamasinda su ana kadar katildigi tum uygulamalara gore en yuksek
performans elde edildi.

Okullara temizlik malzemesi, kirtasiye, donatim ve kuglik onarim igin
kullaniimak UGzere ilk kez dogrudan 7 milyar TL'lik butge gonderdik.

Okul 6ncesi egitim kademesinde yer alan tum 6grenciler basta olmak
Uzere 2 milyon 6gdrenciye Ulcretsiz 6gle yemegi destegi sagladik.

Tlirkge, Matematik ve Yabanci dil seferberlikleri kapsaminda 3 ayri
alanda dijital platform olusturarak égrencilerin hizmetine sunduk.
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Vatandaslarimizin kisisel, toplumsal, sosyal ve istihdam ile iliskili bir
yaklasimla bilgi, beceri, ilgi ve yeterliliklerini gelistirmek amaciyla halk
egitimi merkezlerinden yararlaniimaktadir. 2022 itibariyla 1.000 halk
egitimi merkezi ve 30 olgunlagsma enstitisinden olusan hayat boyu
6grenme kurumlarinda ayda 1 milyondan fazla vatandasimiza egitim
verdik.

Aile Okulu Projesi kapsaminda aile i¢i iletisim becerileri, catisma ve
stres ydnetimi, bilingli ve guvenli teknoloji kullanimi, bagimlilikla ma-
cadele, sosyal duygusal beceri gelisimi, akran iliskileri, ahlaki gelisim,
saglikl beslenme ve fiziksel aktiviteler, ilk yardim ve trafik, ¢cevre koru-
ma bilincinden olusan 11 farklh ders hazirlayarak 1 milyon 147 bin 555
Kisinin yararlanmasini sagladik.

Halk Egitimi kurslarini, Halk Egitim Merkezleri Bilisim A§ (HEMBA) plat-
formuyla dijital ortama aktardik ve yurt igindeki ve yurt disindaki va-
tandaslarimizin kullanimina actik.

Turkiye genelinde yariyil ve yaz tatillerinde égrencilerimize yénelik bi-
lim-sanat, yabanci dil, matematik ve Tlrkce alanlarinda yaz okullari
actik.

2002 yilinda 40 ilimizde Universite bulunmaktayken kalan 41 ilimizde
de en az bir Universite agarak tim illerimizi yliksekogretimle tanistir-
dik. Yeni Universitelerle tim bolgelerimizde imkanlari kisitl olup ylksek
ogrenim igin baska illere gidemeyen genglerimize firsat esitligi sunduk.
Bu sekilde bir yandan yuksekdgretime erisimi kolaylastirirken diger
yandan Universitenin kuruldugu bolgelerde sosyal ve ekonomik kalkin-
maya onemli bir altyapi olusturduk.

Universite harglarini kaldirdik. Gelir diizeyine bakmaksizin tiim 6gren-
cilerin bedelsiz bir sekilde gelecege hazirlanmalarina imkan sagladik.
Dilinya ile mukayese edildiginde, bu imkani sunan nadir Ulkelerden biri
olduk.

2002 yilinda 53'U devlet, 23'U vakif olmak Uzere toplamda 76 olan yuk-
sekdgretim kurum sayisini yeni agtigimiz Universitelerle, 129'u devlet,
79'u vakif olmak Uzere toplamda 208e cikardik. Boylece yirmi yilda
actigimiz Universiteler sayesinde Universite sayimizi yaklasik tg¢ katina
clikardik.

Bu donemde, yuksekdgretim kurumlarindaki 6gretim eleman sayisimizi
2,5 katina ¢ikararak 74 binden 185 bine yukselttik.
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2002-2003 6gretim yilinda Universitelerimizde 6grenim goren 6gren-
ci sayisi 1 milyon 885 bin iken 2021-2022 6gretim yilinda bu saylyi 8
milyon 241 bine ylkselttik. Bu donemde toplam 6gdrenci sayimizi dort
katina ¢ikardik.

Universitelere aktarilan kaynaklari ciddi oranda artirdik. 2002 yilinda
Universitelere aktarilan 2,5 milyar TL olan toplam 6denegi, 2023 yilinda
yaklasik 135 milyar TL'ye ulastirdik.

Yiksekogretime ayirdigimiz ve gittikge artirdigimiz kaynaklar sayesin-
de, Turkiye'de kamu harcamalari igerisinde egitime yapilan toplam har-
camalarin payini (ylizde 3,7), OECD llkeleri ortalamasinin (ylizde 2,8)
Uzerine gikardik.

2012-2019 vyillar arasinda yuksekogretimde o6grenci basina yapilan
harcamalari 2,6 kat artirdik. Ayni donemde OECD Ulkelerinin ortalamasi
ise yalnizca 1,8dir. OECD Ulkeleri ortalamasina gore, égrenci basina
yapilan harcamayi daha fazla artirdik.

Dinyada yasanan ekonomik krizlere ragmen, stratejik oncelik gordu-
gumuiz ylksekogretim alanindaki yatirimlara devam ettik. Turkiye'de
ylksekogretim kurumlarina yapilan harcamalarin Gayrisafi Yurtici Ha-
sila igindeki payi, 2005 yilinda yuzde 1,1 iken 2019 yih itibariyla ylzde
1,6'ya ylkselterek OECD llkelerinin mevcut ortalamasinin (ylzde 1,5)
Uzerine gikardik.

2002-2003 6gretim yilinda 18-22 yas aras! yluksekdgretimde okullas-
ma oranini ytzde 15’ten 2021-2022 6gretim yilinda ylizde 45%e cikardik.
Ayni yas grubundaki kadinlarda bu orani ylizde 14'ten ylzde 49a yUk-
selttik. Boylece, kadinlarin yiksekogretime erisimde firsat esitsizligini
ortadan kaldirdik.

Universite dgrencilerimize sagladigimiz bursu 2002 yilinda 6grenci ba-
sina 45 TL iken, 2018 yilinda 470 TL'ye, 2022 yilinda 1.250 TL'ye yUk-
selttik.

Uluslararasilasmanin ve o6grenci hareketliliginin gittikge arttigr gunu-
miz dinyasinda, Turkiye'yi cazip bir Ulke haline getirdik. Turkiye'de
2002 yilinda yaklasik 17 bin uluslararasi 6grenci var iken, 2023 yil iti-
bariyla Glkemizi, 300 binden fazla uluslararasi 6drenciye ev sahipligi
yapan merkez bir tlke haline getirdik.

72



Saglam Toplumsal Yapl

Yiksekogretim sistemimizdeki genisleme ile yalnizca son 10 yil igeri-
sinde Turkiye'deki 25-34 yas arasi geng yetiskinlerin ylksekdgretim
mezuniyet oranini ylzde 18'den ylzde 40’a yukselttik. Boylece, bu yas
araligindaki yuksek egitimli ve nitelikli is gliciinu iki katina ¢ikardik.

Universitelerimizde doktora sonrasi arastirmaci galistirilabilmesine im-
kan sagladik.

Akademisyenlerin performanslarini artirmalarini desteklemek amaciyla
Akademik Tesvis Sistemini uygulamaya koyduk ve Uretken akademis-
yenlerimize maddi destek sagladik.

Universitelerimizde (retilen bilgi ve teknolojinin ekonomiye kazandi-
rilmasi amaciyla Universitelerin sermaye sirketi statistinde teknoloji
transfer ofisi kurabilmelerini sagladik.

Organize Sanayi Bolgelerinde meslek yluksekokulu kurulmasini destek-
ledik. Fen ve muhendislik 6grencilerinin egitimlerinin bir kismini sana-
yide almalarini sagladik.

Dinyadaki gelismeleri daha yakindan takip edebilmek ve daha reka-
betci olabilmek icin 10 asil ve 5 aday “Arastirma Universitesi” belirledik
ve bunlara ilave destek programlari baslattik.

Doktorall insan kaynagimizi artirmak igin doktora dgrenci bursu ver-
meye basladik. Bu kapsamda bugtine kadar 3.431 doktora égrencisine
burs verdik.

Ulkemizin stratejik olarak éncelikli bilim alanlarini belirleyerek bu alan-
lara 6zel arastirma gorevlisi kadrolari tahsis ettik.

Universite-sanayi is birligini gelistirmek icin 6zgiin sanayi doktora
programlarini baslattik.

Temel bilimler, ziraat, su Urlnleri ve orman gibi 6ncelikli alanlarda ba-
sarili olan Universite 6grencilerine YOK-Lisans Burslari vermeye basla-
dik. Temel bilimlerde ulusal dlgekte Ustlin basari sinifi olusturduk.
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Birlikte Yapacagiz

Turkiye Ylzyil'nda, kalkinmanin en énemli unsuru olan egitim en temel
onceligimiz olmaya devam edecektir. Bu gergevede, egditim sistemimi-
zin beseri ve fiziki kalite gostergelerini gelismis Ulkeler diizeyine getir-
meyi hedefliyoruz.

Derslik ve 6gretmen basina diisen ortalama o6grenci sayilarini tim
okullarda OECD ortalamalari seviyesine ¢ikaracagdiz.

Ogrencilerimizin yetkinliklerini: okudugunu anlama, temel bilimlerde
yetkinlik ve bilim teknoloji yeterliligi, 6grenmeyi 6grenme, inisiyatif
alma ve girisimcilik, sosyal ve kamusal yeterlilikler, kilturel farkindalik
ve ifade alanlarinda en Ust duzeye ¢ikaracak tedbirleri alacagiz.

Ogrencilerimizin gesitli alanlarda yetkinliklerini 6lgen PISA ve TIMSS
gibi uluslararasi testlerde Ulkemizin performansini yukseltecegiz.

Gocuklarimizin yetenek ve becerilerine uygun alanlara yonelmelerini
gug¢lendirecek yeni mekanizmalar gelistirecegiz

Ulusal dlizeyde politika belirleme, koordinasyon ve denetim konularin-
da etkinligi artiracak uluslararasi norm ve standartlara uygun sekilde
Milli Egitim Bakanhginin kurumsal yapisini ve kapasitesini guiglendire-
cegiz.

Egitimde firsat esitligini artirmak amaciyla uygulanacak projelerle ulke-
mizin okullar arasi basari farklarina dair OECD ve IEA gdstergelerindeki
siralamasini iyilestirecegiz.

ilgi ve beceri temelinde yonlendirme, etkili 6§renme, beceri gelistirme
ve gelecede hazirlama konusunda rehberlik ve psikolojik danisma faa-
liyetlerini daha etkin hale getirecegiz.

Gerek Universitede egitim alma asamasinda gerek mesleklerini icra et-
tigi donemde ogretmenlerimizin yetkinlik ve yeterliliklerinin gelistiril-
mesi ¢alismalarina hiz verecegiz.

Klresel gelismeler i1siginda surekli glincelleme gerektiren egitim ala-
ninda basarinin kritik faktori 6gretmenlerimizdir. Tim 6gretmenlerimiz
her yil hizmet igi egitime tabi tutulacaktir. Ogretmenlerimizin ihtiyag
duydugu nitelikli hizmet igi egitimleri yogunlastiracak, yillik 6gretmen
basina egitimi 300 saate ¢ikartacagiz.
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Profesyonel okul yoneticiligi uygulamalarimizla gagdas normlara uygun
ogrenci editim-ogretim merkezi olarak okullarimizin etkin yonetimini
saglayacadiz.

Mifredatimizi gunin ihtiyaglarina gore ve egitim kalitesi Uzerindeki
etkisini 6lgerek dizenli olarak giincelleyecegiz. Ogrencilerimize bilgi
yUklemek yerine onlari hayata hazirlayacak, 6grenmeyi 6gretecek, be-
ceri ve 6zguven verecek, kabiliyetlerini ortaya g¢ikaracak, milli ve insani
degerleri aktaracagiz.

Ogrencilerimizin iklim degisikligi alaninda farkindaliklarini ve biling dii-
zeylerini artirarak ¢cevreye duyarl yetismesini saglayici tedbirler alaca-

giz.

Ulusal Risk Kalkani Modelini, okul dncesi egitimden baslayarak egitim
sistemimizde gerekli uyarlamalari yaparak gelecek nesilleri bilinglen-
dirme ¢alismalarini saglayacagiz.

Okullarda dogal afetlere karsi gerekli ekipmanlar ile temel arag-gereg-
lerin hazir bulunmasini sagdlayacagiz.

Egitsel e-iceriklerle mufredati bilgi teknolojileri destekli 6gretime daha
uygun hale getirecegiz.

Egitim politikalarinin uygulanmasinda yapay zeka destekli karar destek
sistemleri kullanarak etkinligi artiracagiz.

3-5 yas grubu okul dncesi egitimde okullagsma oranini yuzde 90a ¢i-
karacagiz.

Erken uyar ve takip sistemini hayata gecirerek okul devamsizhigi ve
terk oranlarinin dusuridlmesini saglayacak ve editim kademelerinin tu-
minde yuzde 99 ve Uzerinde okullagsma oranlarina ulasacagiz.

Sanal sinif ortamlari, artinlmis gergeklik barindiran igerikler, oyun te-
melli mobil uygulamalar gibi teknolojik gelismeleri 6grenmede uygun
bir arag olarak kullanmak yonunde ¢alismalar gelistirecegiz.

Okuldncesi 6grenciler de dahil olmak tGizere 5 milyon 6grencimize veril-
mekte olan Ucretsiz 6gle yemegi destegini devlet okullarimiza yaygin-
lastirma calismalarina devam edecediz.

Ogretme yodntemlerini ve miifredati gézden gegirerek, Tirkce, mate-
matik ve yabanci dil 6grenimini gok daha etkin hale getirecegiz.
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o Okul 6ncesinden ortadgretime kadar tim kademelerdeki editim prog-
ramlarinda mufredatin geneline “Degerler Egitimi”ni entegre eden bir
yaklasimi hayata gecirecediz.

o Pandemi ddoneminde yaygin olarak kullanilan uzaktan egitim yontemle-
rini, dezavantajli kesimler ile egitim ¢adi disinda kalanlarin kaliteli egi-
tim imkéanlarina erismesinde etkin bir ara¢ olarak kullanmaya devam
edecegiz.

o Kullaniimayan tim koy okullarini kdy yasam merkezlerine donustire-
cegiz.

o Okul dncesinden ortadgretime kadar tim okullarin imkanlarini iyilesti-
recek ve boylece okullar arasi imkan farkliliklarini azaltacagiz.

o Kaliteyi odagina alan egitim yatirnmlarimiza hiz kesmeden devam ede-
cegiz. Okul binalarimizi; yeterli spor ve kultlrel faaliyet alanlarina sa-
hip, yerel mimariye uygun, tarihsel ve kdltirel mirasimizi yansitan, eko-
nomik, estetik, temiz, emniyetli, erisilebilir cercevede insa edecediz.

e Genglerin yakin tarihimizi daha iyi 6grenmelerine yonelik programlar
uygulamaya koyacagiz.

« Ogrenciyi merkeze alan bir anlayisla egitim ortamlari, 6gretim mater-
yalleri ve egitim-6gretim uygulamalari gelistirecek, 6grenme ve gelisim
duzeyi akranlarindan geride kalan égrenciler igin telafi edici programlar
duzenleyecegiz.

o Okul kitiphanelerimizi zenginlestirecek, okuma aliskanliginin kazandi-
rilimasi ve yayginlastiriimasi igin yeni uygulamalari hayata gecirecegiz.

« Ogrencilerimizin bilgi teknolojileri alanlarinda gelismelerini saglamaya
devam edecegiz.

« Bilim ve Sanat Merkezlerini (BILSEM) tiim ilgelere yayginlastirarak 6zel
yetenekli 6grencilerimizi daha etkin bir sekilde destekleyecegiz.

o Meslek Liseleri basta olmak Uzere egitim kurumlarimizda patent, fay-
dali model, marka ve tasarim tescil sayisini surekli artiracak ve her yil
tescil alinan Urlnlerin en az ytzde 10°'unun ticarilesmesini saglayaca-

giz.

o TUm okullarimizda tekli egitime gececek, okul sonrasi etiit imkanlari-
ni yayginlastiracak, velilerimizin is hayatiyla okul programlarini uyumlu
hale getirecegiz.
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Okullarimizi 6grencilerin birbirleriyle rekabet ettikleri bir alan olarak de-
gil, is birligi icerisinde 6grencilerimizin tim yonlerinin kesfedildigi, kiy-
met gordugu, kendilerini rahatga ifade edebildikleri hayat merkezleri
olarak gelistirecegiz.

Saglikl yasamayi ve hastaliklardan korunmayi 6grencilerimizin okul ha-
yatinda 6grenmesini saglayacak, bu sayede daha saglikl nesiller yetis-
tirecegiz.

Egitimde firsat esitligi ilkesiyle dil, din, irk ayrimi yapmaksizin Glkemiz-
de bulunan her bir cocugun okullagsmasini sadlayacagiz.

Mevsimlik tarim isgilerinin gocuklarinin egitim imkanlarini daha da iyi-
lestirecegiz.

Organize sanayi bolgesinde meslek lisesi kurulmasi uygulamasini yay-
ginlastiracak, mesleki ve teknik lise mezunlarinin istihdamini 6zendire-
cegiz.

Mesleki egitim merkezlerindeki girak ve kalfa sayisini 2 milyona ¢ikar-
tacaiz. Boylece kiglik ve orta dlgekli isletmelerin tim ¢irak, kalfa ve
usta ihtiyacini karsilayacagiz.

Mesleki egitimde oda ve borsalarin daha fazla sorumluluk tstlenmele-
rini saglayarak okul ve is dinyasi arasindaki is birligini gli¢clendirecegiz.

Ekonomide ve isglicl piyasasindaki degisikliklere hizli uyum saglaya-
cak, yeni alanlardaki ihtiyaclari karsilayacak sekilde mesleki egitim ve
istihdam planlamasi yapmaya devam edecedgiz.

Egitim mufredatini yeniden ele alacak, yesil ve dijital dontsum ile ilgili
konulari egitim mifredatina dahil edecegiz.

Yesil donlsum ve dijital donisim konusunda Universitelerin ihtiyaglari-
ni tespit edecek ve altyapilari gelistirecek, Universite-sanayi is birligini
gl¢lendirecegiz.

Hayat boyu 6grenme kapsaminda yesil ve dijital becerilerin gelistiril-
mesine yonelik editimler verecegiz.

Engelli bireyler igin tasimali egitime devam edecek, onlarin egitime eri-
siminde yasanabilecek zorluklari yerinde tespit ederek ¢ozecegiz.

Yetiskin engelli bireylere hizmet eden halk e§itim merkezlerini tim ilge-
lere yayginlastiracagiz.
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e Okul ¢agi disinda kalan vatandaslarimizi da kapsayacak sekilde hayat
boyu 6drenme programlarini her ay en az bir milyon vatandasa ulastirip
daha fazla yayginlastirarak uygulayacagiz.

« Universitelerin uzmanlasmalarini desteklemeye devam edecek, geli-
sim, yetkinlik diizeyleri ve bolgesel ihtiyaglar dikkate alarak kapasite-
lerini gliglendirecegiz. Universitelerimizin kiiresel rekabet giictini arti-
racak, ilk 500'e giren Turk Universitesi sayisini en az 10’a gikaracagiz.

o Yiksekogretim sisteminde her dlizeydeki yetkilerin dengeli dagiimasi
ve hesap verebilirligin guglendirilmesi igin yeniden yapilandirma ger-
ceklestirecegiz. Universitelerin gesitliligine ve kendilerini gelistirmesi-
ne kolaylik saglayan bir yapi olusturacagiz. Bu kapsamda, devlet Uni-
versitelerinin idari yapisinda yapacagimiz degisiklik ile mutevelli heyeti
olusturulmasina imkén saglayarak universite 6zerkligini artiracagiz.

o Ylksekogretim kurumlarinin butgelerinin stratejik plan ve performans-
larina gore verilmesini saglayacagiz. Boylece, kurumlar arasi rekabeti
artirarak kaynaklarin daha rasyonel ve verimli kullaniimasini saglaya-
cagiz.

o Yilksekogretim kurumlarimizdaki nitelikli eleman acigini kapatmak
amaciyla 6gretim elemani sayisini artiracagiz. Doktora egitimini daha
cazip hale getirecegiz ve Turkiye'deki yillik doktora mezun sayisini 25
bine ¢ikaracagiz.

o TUrkiye'de doktora yapan ogrencilere alti ay yurtdisi arastirma bursu
imkani saglayacadiz. Akademisyenlerimize yurtigi ve yurt disinda daha
fazla konferans katilim destekleri saglayacagiz.

« Universitelerimizin rekabet giiciinii artirmak amaciyla uluslararasi are-
nada alanlarinda dncil akademisyenlerin Turkiye'de egitim vermelerini
tesvik edecegiz.

o Turkiye'deki koklu Universitelerin yurt disinda kampus ve birim agma-
larini saglayacagiz.

o Akademik Hareketlilik Projesini genisleterek, 6gretim tyeleri ve arastir-
macilarin yurt capinda degisimini destekleyecegiz. Gonullilik esasina
dayall bu sistem ile karsilikli bilgi ve deneyim paylasimini artiracagiz.

« Universite-sanayi is birligini gelistirmek igin ortak proje sayisini artira-
rak karsilikli insan kaynagi degisimini destekleyecegiz.
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Universitelerin 6z gelirlerini ve merkezi biitgeden sagladigimiz kaynak-
lari artirarak 6grenci basina yapilan harcamalarini OECD dlkeleri orta-
lamasina gikaracagiz.

Uluslararasi 6grenci sayimizi 1 milyona gikararak, Turkiye'yi diinyada
en ¢ok tercih edilen ilk bes llkeden biri yapacagiz.

Turkiye'nin uluslararasi yayin ve patent sayisini artirarak diinyada ust
siralara tasiyacagiz.

Ortadgretim sistemi Uzerindeki baskiyr azaltmak amaciyla yluksekdg-
retime gecisteki sinavlarin yilda birden ¢ok kez yapilmasini temin ede-
cegiz.

Kiresellesen ve rekabetin arttigi giinimuz dinyasinda, isgucl piya-
sasinin degisen talep ve kosullarini dikkate alarak programlarda ya-
pacagimiz slrekli gincellemelerle mezunlarin istihdam edilebilirligini
artiracagiz. Boylece, mezunlarimiz yalnizca ulusal olgekte degil, ayni
zamanda uluslararasi alanlarda da istihdam edilebilecekler.

Ulkenin meslek ihtiyacina gére veri calismasi yapilarak egitimde dénii-
siimii yapacagiz. Universiteler acilirken bir bélgede acilan {niversitenin
o bodlgedeki mesleki ihtiyaglara karsilik vermesini saglayacak, bolge-
ye gore, genglerin hangi bolimlerden mezun olmasi gerektigini tespit
ederek, o bolimlere akademik c¢alismalar, altyap! ve kadro agisindan
destek saglayacadiz.

On lisans ve lisans programlarinin igeriklerini meslek ve istihdam odakli
yenileyecegiz. Mezunlarin istihdam edilebilirli§ini artirmak i¢in bulun-
duklari ilde veya diger illerde igyeri ve staj uygulamalarini destekleye-
cegiz.

Meslek ylksekokullari mezunlarinin diplomalarinda yer alan program
adlari ile meslek tanimlamalarindaki farkhliklar giderilmek suretiyle, bu
ogrencilerimizin kamu ve 6zel sektdrde is bulmalarini kolaylastiracagiz.

Yuksekodgretime erisimi kolaylastirarak firsat esitligini saglayacadiz.
Gegmiste yuksekogretimden faydalanamamis 6zellikle 35 yas Usti ka-
dinlarin yuksekdgretime erisimini destekleyecek adimlar atacagiz.

Yapay zeka alanindaki gelismelere yon veren bir tlke olmak igin Gniver-
sitelerde yapilan ¢alismalari dncelikli olarak destekleyecegiz.

Oncelikli olarak beseri, sosyal, fen-miihendislik ve saglik alanlarinda
lisansUstl programlarindaki arastirma gorevlisi sayisini artiracagiz.
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Ogretim Uyesi yetistirme ve arastirma altyapilarini dikkate alarak dini-
versiteleri gruplara ayiracak, bu ¢ergevede Universitelerin ihtisaslas-
masi ile performanslarini dikkate alarak kaynak tahsisi yapacagiz.

Yeni kurulacak Universite ve fakilteler igin, 6grenci ve 6gretim elemani
sayisl ile kurulmus bulunan fakultelerin doluluk oranlari, kamu ve isgu-
cl piyasasinin ihtiyaclari gibi kriterleri baz alan bir mekanizma gelisti-
recegiz.

Yurt disindaki Universitelerin Turkiye'de, Turkiye'deki Gniversitelerin de
yurt disinda faaliyet gostermelerine imkan vererek uluslararasi akade-
mik etkilesimi artiracagiz.

Egitim dlzeyine gore isglcl talebi ile isglicu arzi arasindaki uyumu
artiracagiz.

Turkiye Maarif Vakfrni aktif bir sekilde kullanmaya devam edecek, yurt
disinda yasayan vatandaslarimiza kaliteli ve etkin egitim hizmeti ver-
meyi slrdirecegiz.
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4. Saghk

Vatandaslarimizin saglik hakkina etkili, kolay ve adil bir sekilde ulas-
masi i¢in, hastaliklara karsi koruyucu ve onleyici bir yaklasim temelinde
kisilerin ruh ve beden saghgini guc¢lendiren, kaliteli ve surdurilebilir saglik
hizmet sunumunun saglanmasi temel amacimizdir.

Sagdlikli nesiller yetistirmek ve vatandaslarimizin hayat kalitesini arttir-
mak amacilyla, diinyada ornek gosterilen saglik sistemimizi daha da gug-
lendirecegiz.

Sagdlik hizmetlerini temel bir insan hakki olarak kabul ediyoruz. Bu hak-
kin tam anlamiyla hayata gecirilmesi igin gerekli tedbirleri almak sosyal
devlet anlayisimizin bir geregidir.

insan merkezli bir anlayisla, fiziken ve ruhen saglikli nesillerin yetisme-
sini amaghyoruz. Saglkl nesillerin yetistiriimesini, ayni zamanda kalkin-
mada beseri sermayenin olusumu igin de bir gereklilik olarak gortyoruz.
Bu amagla saglik alanindaki insan kaynagimizin ve hizmetlerin kalitesini
bugline kadar oldugu gibi 6nimuzdeki donemde de slrekli artirmayi he-
defliyoruz.

Koruyucu ve onleyici bir bakis agisiyla saglikli beslenme ve hayat tarzi-
ni yayginlastirarak insanimizin hastalanmadan 6nce hastaliklari olusturan
nedenleri ortadan kaldirarak saglk halini gli¢lendirecek ve koruyacagiz.

Sehir hastanelerimiz, yaygin saglik hizmet agimiz ve saglk personeli-
mizin Ustln 6zverisi sayesinde Covid-19 salgini doneminde gugli bir li-
derlikle diinyaya ornek bir basari sergiledik. Yeni tedbirlerle, saglik siste-
mimizi bu tlr soklara karsi daha direngli hale getirecegiz.

Her turld bagimlilikla mtcadelemizi etkili bir bigimde surdurerek, insa-
nimizi kdtu aligkanliklardan korumaya kararlilikla devam edecegiz.

Vatandaslarimizin kaliteli saglik hizmetine erisimini artirmak amaciyla,
insan kaynag ve fiziki altyapimizi gelistirmeyi hiz kesmeden stirdlrece-

giz.

Dlnyada saglik turizminin cazibe merkezi haline getirmeyi hedefledi-
gimiz Ulkemizin Avrupa ve Bati Asya’nin saglik tsslU olma 6zelligini daha
da pekistirecediz.
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Pandemide kisa bir slire icerisinde kendi imkanlarimizla yerli asimizi
ve solunum cihazimizi gelistirmis olmanin 6zglveniyle ilag ve tibbi cihaz-
larda yerli ve milli Gretimi artiracagdiz. Bu alandaki tretim ve ihracatla Ul-
kemizin katma degeri yuksek uretimle blyumesine ivme kazandiracagiz.
Savuma sanayiinde kullanilan yontemlere benzer bir yaklasimi bu alanda
da hayata gecirecegiz.

Akilciilag ve tedavi uygulamalarini yayginlastiracak, saglk sistemimizin
surdurdlebilirligini guglendirecegiz.
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Birlikte Yaptik

iktidarlarimiz déneminde saglik sisteminde kokli bir degisim ve dénii-
sim gergeklestirilmis, saglk alaninda Turkiye dinya ulkelerinin gipta
ile baktigi bir Ulke konumuna ylkselmistir.

Hastane ve eczane kuyruklari, rehin kalan hastalar, farkli sigortali grup-
larina ayricalikh saglik hizmeti gibi milletimizin hak etmedigi adaletsiz
durumlar, simdi artik gegmisin unutulmak istenen kotl gorintuleri ola-
rak hafizalarda yer aliyor.

SSK hastaneleri basta olmak Uzere diger kamu kurumlarinin hastane-
lerini Saglik Bakanlgina devretmek suretiyle yonetimde etkililigi ve ve-
rimliligi saglayarak ayrim goézetmeksizin tim vatandaslarimizin hasta-
nelere kolayca erisimine imkan sagladik.

Bugun hastaneye giden her vatandasimiz, teshisi, tedavisi, ilaciyla
dinyada emsali olmayan bir hizmeti, en kaliteli ve lcretsiz sekilde al-
maktadir.

Saglikta Donusim Programi ile saglik hizmetlerine erisimde, temel
gostergelerde, hizmet sunumu ve insan kaynagi konularinda buyuk
gelismeler kaydettik.

Kamu saglik harcamalarinin genel devlet harcamalari igerisindeki payi-
ni 2002 yilindaki ytzde 9 iken 2021 yilinda yuzde 12'ye ¢ikardik.

Ozel hastanelere erisimi artirdik ve kolaylastirdik, daha genis kesimle-
rin 6zel hastaneleri kullanmasini sagladik.

Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS) uygulamasini baslatarak tim
yurda yayginlastirdik.

Saglik karnelerini tarihe karistirdik, hastanelerde ve eczanelerde is-
lemlerin elektronik ortamda yapilabilmesini sagladik. Medula, e-regete,
e-nabiz gibi uygulamalarla dinyanin en kapsaml saglk bilisim altyapi
hizmetini sunuyoruz.

e-nabiz uygulamasi ile her hastanin saglik ge¢gmisinin hekimi tarafin-
dan gorintulenmesini sagladik.

Genel saglik sigortasiyla dinyanin en kapsamli saglik sigortasi siste-
mini kurduk. 18 yas alti tim vatandaslarimizi primden bagimsiz olarak
saglik glivencesi altina aldik. Yesil kartl vatandaslarimizin primlerinin
devlet tarafindan karsilanmasini sagladik.
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Yesil kartl, BAG-KUR'lu, SSK'li, emekli sandidina bagl ve devlet memu-
ru ayrimi gdozetmeksizin tim vatandaslarin saglk hizmetlerinden esit
faydalanmasini sagladik.

Yesil kartli vatandaslarimizin saglik hizmet kapsamini artirdik, diger si-
gortalilarla benzer kapsamda saglik hizmeti almalarini, ilag giderlerinin
karsilanmasini sagladik.

Herkese ihtiya¢ duydugu saglik hizmeti saglayarak saglikta hakkani-
yeti sagladik.

Ozel hastanelerde yogun bakim, yanik, kanser, yeni dogan, organ na-
killeri, dogumsal anormallikler, diyaliz ve kalp damar cerrahisi ve acil
islemlerden ilave Ucret alinmasini engelledik.

Hastanelerde yatan hastalarimiza gerekli olan ilag ve tibbi malzemeleri
hastalarca karsilanmasina son verdik.

Mevcut hastanelerimizi hem modernize ediyor hem de depremlere da-
yanikli hale getiriyoruz. 2003 yih itibariyla hastanelerimizin ortalama
yasl 49 iken yapilan yeni yatirimlarla birlikte bina ortalama yasini 13 yila
disUrduk.

Vatandaslarimiza yurt disinda tedavi olma imkéani getirdik ve yurtdisi
saglik yardimlarinin kapsamini genislettik. Yurt disindan temin edilen
ilaglarin 6denmesini sagladik.

Tum dunyay etkisi altina alan, gelismis Ulkelerin dahi en temel saglk
hizmetlerini saglamada bulyuk guclik yasadiklari Covid-19 salgininin
ydnetiminde, sehir hastanelerimiz, yaygin saglik hizmet agimiz, saglik
personelimizin Ustin o6zverisi ve glgli bir liderlikle dlinyaya 6rnek bir
basari sergiledik.

Covid-19 Pandemisini Bilim Kurulu’nun yénlendirmeleriyle ve hazirladi-
gimiz ¢calisma rehberleriyle bilimin 1siginda yonettik.

Pandemi slirecinin baslangicindan bu tarafa tlke gapinda yaygin olarak
filyasyon galismalarini titizlikle yuruttuk.

Covid-19 pandemisinin getirecegi saglik tesisi ihtiyacini goéz o6ntne
alarak 1.008 yatakl Prof. Dr. Murat Dilmener Acil Durum Hastanesini
ve Sancaktepe’de bulunan 1.008 yatakli Prof. Dr. Feriha Oz Acil Durum
Hastanesini hizmete aldik. Blinyesinde diyaliz ve anjiyografi imkéani bu-
lunan, bahgesinde ugak ve helikopter pisti barindiran tesislerimizi, 45
glin gibi kisa bir slirede tamamladik.
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Pandemi doneminde artan yogun bakim ihtiyacina 40 bini asan yogun
bakim yatagimiz sayesinde hizla cevap verdik. Filyasyon ekiplerimizle
vatandaslarimizin ilaglarini evlerine ulastirdik.

Toplum Bilimleri Kurulu’'nun destegdiyle salginin sosyolojik, psikolojik ve
iletisim agisindan etkilerini inceleyip bu yonde tedbirler aldik.

Aile saghgi merkezlerinde hem ¢alisanlarimizi hem de vatandaslarimizi
korumaya yonelik tedbirler alarak pandemi sliresince rutin aile hekimli-
gi hizmetlerini kesintisiz olarak devam ettirdik. Aile hekimlerimiz filyas-
yon c¢alismalari kapsaminda Covid-19 veya temasli olan vatandaslari-
mizi diizenli olarak telefonla arayarak saglik durumlarini yakindan takip
ettiler.

Koronavirlistin izini stirmek igin filyasyon yontemini etkin bigimde kul-
landik. Aragl filyasyon ekiplerimizle kdy kdy, mahalle mahalle, ev ev
tarama yaparak yuzde 99'un Gzerinde temasli takibi sagladik.

Solunum cihazina ihtiya¢ duyan hasta sayisinin artmasi sebebiyle yerli
ve milli solunum cihazimizi (ventilator) Ureterek kullanmaya basladik.
Ayrica yerli tani kitlerimizi Uretip ticarilestirdik.

Diinya ¢apinda acil kullanim onayi alan asilari yakin takibe aldik. Asi te-
darigi saglayan ilk tilkelerden olduk. Ulkemize ulasan ve Bakanligimizin
testlerinden basariyla gegen in aktif asiyi stratle kullanima aldik.

Yerli in aktif asimiz TURKOVAC'In klinik ¢calismalari tamamlandi. Acil kul-
lanim onayi alan yerli asimizi kisa sure igerisinde uygulamaya alarak mil-
letimizin hizmetine sunduk. Hem Ulkemiz hem de Covid-19 asisina ulas-
makta zorluk yasayan ulkeler igin yeni bir alternatif olan TURKOVAC'In
hayata gegirilmesiyle diinyada kendi Covid-19 asisini Ureten sayili Ul-
keler arasinda yer aldik.

Covid-19 asisi uygulamasina baslayan ilk ulkelerden biri olduk. Ocak
2021 itibariyla tedarik edilen in aktif Covid-19 asisi Sinovac ve ardindan
mRNA asisi ve yerli in aktif asimiz TURKOVAC'I uygulayarak vatandas-
larimiza farkli agi segenekleri sunduk.

Covid-19 hastaliginin yayilmasina engel olmak ve halkimizi korumak
icin bugune kadar 153 milyon doz asi uygulamasini gergeklestirdik.

Ulkelerin talepleri tizerine 19 iilkeye 135 bin doz TURKOVAC, 230 bin
doz mRNA ve 6 milyon doz Sinovac olmak tzere toplam 6 buguk mil-
yon doz as! hibe ettik.
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58 ulkeye tani Kkiti, ilag, kisisel koruyucu ekipman, solunum cihazi ve
test kiti hibesinde bulunduk.

Covid-19 pandemisi surecinde gosterdigimiz liderlik ve 6rnek kiresel
dayanigsma anlayisiyla 161 Ulke ve 12 Uluslararasi kurulusun salginla
mucadelesine katki sagladik.

Ulkemizin Covid-19 ile miicadele sUrecir)_deki tecrupelerini iyi uygula-
ma 6rnedi olarak anlatan Diinya Saglik Orgiti (DSO) ve Bakanligimiz
ortak galismasini yayimladik.

Anne ve ¢ocuk saghgi konusundaki hizmetlerimizi ara vermeden sur-
durdudk.

Saglik riski olmayan durumlarda normal dogumu tesvik ettik.

Anne Dostu Hastane Programiyla her gebenin hastanede dodum
yapmasl, dogum sonrasinin takip edilmesi saglanarak anne ve bebek
olimlerinin azalarak gelismis Ulkeler seviyesine yaklasmasini sagladik.

Hamilelere Ucretsiz demir destegi, bebeklere Ucretsiz D vitamini ve de-
mir destegdi verdik.

Bebeklerin ilk 6 ay sadece anne situyle beslenmesini tesvik etmek
amaciyla “Bebek Dostu Hastane” uygulamasini baslattik.

Yenidodan tarama programlarini genisleterek binlerce bebegimizin 6n-
lenebilir hastaliklardan korunmasini sagladik.

Ucretsiz SMA tarama programlarini hayata gegirdik. Evlilik éncesi ve
yenidogan SMA taramalari ile SMA konusunda dlnyada benzersiz bir
modeli uygulamaya basladik

2023-2028 yillarini kapsayan “Nadir Hastaliklar Saglik Strateji Belgesi
ve Eylem Planl” yayimladik. Eylem plani kapsaminda otizm spektrum
bozuklugu rehberlerini yayimladik.

Anne ve bebek saghdini glivence altina aldik. 2002 yilinda ylizde 70
olan dogum oncesi bakim hizmetlerini, 2021 yiinda yutzde 99,7'ye;
ylzde 75 olan saglik kurulusunda gergeklesen dogum oranini yizde
97,5%e ¢ikardik.

2002 yilinda bin canl dogumda 31,5 olan bebek 6lim hizi, 2022 yilinda
8,7'ye ve yuz bin canli dogumda 64 olan anne dlum oranini 2021 yilinda
13,1e dusurduk.
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Son yirmi yilda dogumda hayatta kalma beklentisini OECD tUlkeleri ara-
sinda en hizli artiran Ulke olduk. 2002 yilinda dogumda beklenen ya-
sam suresi 72,5 iken bu slreyi 6 yil uzatarak 78,6 yila uzattik.

2005 yilinda aile hekimligi uygulamasini baslattik ve 2010 yilinda tim
Turkiye'ye yayginlastirdik. Toplum sagligi merkezlerimizle birlikte temel
ve koruyucu saglik hizmetlerinin ¢ok daha etkili sekilde vatandaslari-
miza sunulmasini sagladik, halk saghgini guclendirdik.

Aile hekimi sayisini 28 bine yukselttik. Aile hekimi basina diisen nifusu
2021 yili itibariyla 3 binlere indirdik.

Aile hekimlerimizin kullanimina agtigimiz Hasta Yonetim Platformu tze-
rinden hipertansiyon, diyabet, kardiyovaskiler hastaliklar ve obezite
gibi hastaliklar i¢in tarama programlarini baslattik.

Ulkemizde asi ile korunabilir hastalik sayisinda ciddi azalma sagladik.
Gocukluk donemi asilama takviminde 2002 yilinda 7 olan asi ¢esitliligini
13'e cikardik.

Birinci basamak sadlik hizmetlerini glglendirerek vatandaslarimiza
beslenme, hareketli hayat, psikolojik ve sosyal danismanlik, fizyotera-
pi, agiz ve dis saglgi, enjeksiyon gibi hizmetleri sundugumuz Saglikli
Hayat Merkezlerini agtik; sayilarini 236'ya ulastirdik.

Vatandaslarimizin tum birinci basamak saglik hizmetlerinden Ucretsiz
faydalanmalarini sagladik. Temel ve koruyucu saglik hizmetlerine ayri-
lan kaynagdi son 20 yilda reel bazda 8 katina gikardik.

Toplum Ruh Sagligi Merkezlerinde ihtiya¢ duyan hastalarimiza gunlik
is ve ugras terapisi uyguluyoruz. Bu hizmetlerimizi gelistirmeye do-
niik olarak Cok Disiplinli Cocuk ve Geng Ruh Sagligi Hizmet Merkezleri
(COZGEM) pilot uygulamasini baslattik.

e-Rapor sistemini hayata gecirdik. Diger raporlarla birlikte engelli ra-
porlari da tek bir veri tabanina yukleyerek yetkilendirilmis tim kurum-
larin erisimini sagladik.

Seyahat sagligi kapsaminda asilama ve danismanlik hizmeti ile birlik-
te hac ibadetini yapan vatandaslarimiza yurda giris ve gikislarda 7/24
saglik hizmeti sunuyoruz.

Saglikta yerlilesme adimlarimizla, saglik alanindaki Uretim kapasitemi-
zin llkemizin bilylimesine gii¢c vermesini sagladik. Ulkemizde uretilen
ilaclarin ila¢ harcamalarindaki payini 6nemli 6l¢lide artirdik.
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Pandemide kisa bir slire icerisinde kendi imkanlarimizla yerli asimizi
gelistirerek sadece kendi insanimizin degil tim insanlidin istifadesine
sunduk.

Saglik Endustrileri Yonlendirme Komitesi ¢alismalari kapsaminda ilag
ve tibbi cihaz sektorlinde yerlilestirme galismalarini yuritmeyi ve Ulke-
mizin saglik alaninda Uretim kapasitesini artirmayi strduruyoruz.

Halkimizin sagligini gliclendirmek ve israfi dnlemek icin akilci ilag kul-
lanimini tesvik ettik. Akilci antibiyotik kullanim programi gergevesinde
gereksiz antibiyotik kullanimini dnemli sekilde azalttik.

ilacta KDV oranini diisiirdiik. Referans fiyat sistemiyle, lilkemizde ¢ok
daha etkin bir fiyatlandirma mekanizmasi kurulmasini sagladik, fiyat-
larda 6nemli oranda indirim saglayarak hem vatandasin hem de kamu-
nun yukdnua hafiflettik.

ilac Takip Sistemi ile ugtan uca dijital kayit sistemi olusturarak {iretim-
den hastaya kadar ilaglarin takip edildigi bir yapi olusturduk. Benzer
sekilde Ulkemizde kullanilan her turll tibbi malzemeyi takip ettigimiz
Uriin Takip Sistemini hayata gegirdik.

Evde saglik hizmetlerini 81 ilde yayginlastirdik. Bu sayede yasl veya
yataga bagimli hastalarimizin evlerinde kaliteli, etkili, ulasilabilir ve gi-
venli saglik hizmeti almasini sagliyoruz. Bu kapsamda 2012 yilindan
buglne kadar yaklasik 2,2 milyon hastaya hizmet verdik.

Bulasici olmayan hastaliklara bagli olarak saghdin bozulmasi ve erken
olimleri dnlemek i¢in kalp-damar hastaliklari, kanser, diyabet, kronik
solunum yolu hastaliklari, felg, bobrek yetmezligi basta olmak Uzere
belirli hastaliklar igin ulusal eylem programlari hazirladik ve uygulama-
ya koyduk.

Kanserle mucadele programlarina hiz kesmeden devam ediyoruz. Bu
kapsamda yuksek standartlarda laboratuvarlar kurduk. Kanser Erken
Teshis ve Tarama Merkezlerimizde (KETEM) Ucretsiz kanser tarama
programlarimizla taramalar gerceklestiriyor, kanserin erken teshisini
sagliyoruz.

Bagimliliklarla micadelemizi kararhlikla strdirdyor, uyusturucu ve di-
ger bagimlilik yapici urtnlere yonelik tedavi ve rehabilitasyon hizmet-
lerini yuritmek lzere 115 adet AMATEM ve 20 adet CEMATEM merke-
zinde 1.388 yatak ile hizmet veriyoruz.
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Kararli tutumla tittinle micadele programinda yasal diizenleme yaptik
ve etkili micadele yuruttuk.

Vatandaslarin 7/24 ulasabilecedi ve danismanlik alabilecekleri ‘Alo 191
Uyusturucu ile Mucadele Danisma ve Destek Hatti'ni hayata gegirdik.
Tutlnle micadele kapsaminda sigara birakma polikliniklerinde Ucretsiz
ilag imkani sunmaya devam ediyoruz.

Acil saglik hizmetlerinde; kara ambulanslariyla, kar Ustl ambulansla-
riyla, ambulans helikopter ve ugaklariyla, deniz bot ambulanslariyla
dinyanin en kapsamli ve vatandas odakli hizmet sunumunu saglamaya
devam ediyoruz. Buguln itibariyla kara ambulansi 5.735%¢, hava ambu-
lans sayimiz 10’a, deniz ambulans sayimiz 6’ya ulasmis bulunmaktadir.

112 Acil Yardim Ambulansi basina disen nifus 2002 yilinda 107.446
iken, 2022 itibariyla 14.766'ya ulasmis bulunmaktadir. Acil Saglk Hiz-
metleri istasyonu sayisinda bugiin itibariyla toplam 3.305% ulastik.

2005 yilinda kurdugumuz ve bugin 81 ilimizde 14 binin Uzerinde perso-
nel ile hizmet veren ve Avrupa'nin saglik personelinden olusan en bu-
ylk kurtarma ekibi haline gelen Ulusal Medikal Kurtarma Ekibi (UMKE)
ile afet ve olagandisi durumlara yonelik acil miidahale ve afetlerde sag-
ik destegi vermekteyiz.

Saglikta hizmet sunum altyapisi ve insan kaynaginda dnemli gelismeler
kaydettik.

Vatandaslarimiza ylksek standartlarda saglik hizmeti sunumunu sag-
lamak amaciyla Sehir Hastaneleri projelerini hayata gecirdik. Su ana
kadar toplamda 29.405 yatakli 20 sehir hastanemizle saglik hizmeti
sunmaktayiz.

2003-2022 yillarnt arasinda 738 adet hastane, 410 adet ek bina,
3.943/113 adet Agiz ve Dis Saghgr Merkezi/Adiz ve Dis Saglig Has-
tanesi, 2.731 adet birinci basamak saglik tesisi olmak Uzere toplamda
3.992 adet saglik tesisi yaptik.

Hastanelerdeki yatak sayimizi 164 binden 266 binin Uzerine ¢ikardik.

Saglk Bakanligina bagh tesislerde nitelikli yatak oranini yizde 6'dan
ylzde 78,8 seviyesine ylkselttik.
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Saglik sisteminde 6rnek olma 6zelligimizi guglendirmek igin saglk ¢a-
lismalarinin Saglik Bilimleri Universitesi catisi altinda yapilanmasina
onem verdik, Haydarpasa Kulliyesi, Ankara’da Gulhane, yurt disinda ise
Somali Killiyesinde egitim 6gretime basladik.

Saglik Bakanhgina ait 2002 yilinda 869 olan yogun bakim yatak sayisi
27 kat artarak 23.451 oldu.

Agiz ve Dis Sagligi Hastanesi sayisini 1den 36'ya, Agiz ve Dis Sagligi
Merkez Sayisini ise 14'ten 134’e gikardik.

Saglk Bakanligina bagll 2002 de 1.465 olan dis Uniti sayisi 10.370%e
ylkselmistir. Dis Uniti basina dusen Kisi sayisini 61 binlerden 8 binlere
dusurduk.

Organ ve doku bagisini daha hizl ve kolay hale getiren elektronik bagis
sistemini olusturduk, 1132.263 gonulll bagisg sayisina ulastik.

Yurti¢i ve yurt disindan gelen taleplere cevap verdik. 2022 yilinda
TURKOK donérlerinden gergeklestirilen kemik iligi nakil sayisi 1.057
oldu.

Saglik personelinin lGlke genelinde dengeli dagiliminda blylk asama
kaydettik. 2002 yilinda uzman hekim basina disen nifus agisindan en
yuksek ve en dislk il arasinda 13 kat fark var iken bugun bu farki 1,9
kata indirdik.

378 binde devraldigimiz saglk calisani sayimizi bugin 1 milyon 385
bine ulastirdik. Hekim sayimiz 2002'de 92 bin iken, bugiin 197 bine ¢I-
kardik. Hemsire ve ebe sayimizi 2002'deki 114 binden 311 bine yuk-
selttik.

2002 yilinda 16.370 olan toplam dis hekimi sayisini 42.400e ¢ikardik.
Boylece yuz bin kisiye disen dis hekimi sayimiz 25’ten 50’ye yikseldi.

YUz bin kisiye disen hekim sayimizi 138'den 231, ebe ve hemsire sa-
yimizi 177den 364'e cikarttik.

Saglik hizmetlerine erisimindeki tim engelleri kaldirdik. Boylelikle 2002
yilinda 3,1 olan kisi basi hekime miuracaat sayisini, aile hekimlerine
basvurular dahil olmak tzere yaklasik U¢ katina ¢ikararak 2022 yilinda
10,2'ye yukselttik.

ihtiyac duyulan hastanelerimizde mesai disi saglik hizmetleri verilecek
sekilde diizenlemeler yaptik.
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TUim bu gelismeler neticesinde 2003 yilinda ytzde 39,5 olan saglik hiz-
metlerinden memnuniyet orani yuzde 70 seviyesine ulagmistir.

Saglikta beyaz reformu gergeklestirdik. Saglik ¢alisanlarinin fiili hizmet
zammindan faydalanmasini ve mali haklarinin iyilestiriimesini sagladik.

Poliklinik hizmetlerinde hekimlerin tibbi hizmetlere odaklanmalarinda
kolaylik saglamak amaciyla ¢ok sayida tibbi sekreter atadik.

Saglikta siddeti onlemeye yonelik yasal dizenlemeler yaptik. Saglk
calisanlarina yonelik siddeti; kasten dldirme, silah kagakgiligi ve isken-
ce suclarinda oldugu gibi katalog suclar kapsamina aldik. Ceza artirimi
saglandi ve hikmun agiklanmasinin geriye birakilmasi kaldirildi.

Saglhk calisanlari Uzerindeki malpraktis baskisi kaldirldi. Mesleki
Sorumluluk Kurulu kurularak hastalarin ve saglik ¢alisanlarin haklari
korundu.

Tip ve dis hekimligi fakdltesi son sinif 6grencilerine asgari licret sevi-
yesinde 6deme yapilmaya baslandi.
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* Yeni nesil hizmetler ile saglik temel bir 6ncelik alanimiz olmaya devam
edecektir. Turkiye Yuzyili saghkl nesillerin ylzyil olacaktir. Saglikta
hizmet sunum kalitesinin artiriilmasinin yani sira tibbi teknolojide, ilag
endustrisinde ve sadlik turizminde kapasitemizi gelistirmeyi ve yerli
dretim yapan bir Ulke olarak diinyaya érnek olmayi hedefliyoruz.

o Saglik hizmetine yonelik fiziki altyapinin ve hastane yataklarinin kulla-
nim etkinligini artirmaya devam edecegiz.

e Sagdlik insan guclnun Ulke genelinde dengeli dagiimini sirdurecek,
basta hekim ve hemsire sayilari olmak Uzere saglikta insan kaynagini
nicelik ve nitelik olarak artiracagiz.

o Covid-19 6rnegdinden hareketle olasi ani saglik soklarina karsi mevcut
erken uyari sistemlerini daha da gelistirecegiz.

o Birinci basamak saglik hizmetlerini glgclendiriimeye devam edecek,
ikinci ve Ug¢lncl basamaklarla entegrasyonunu saglayacagdiz.

o Bulasici olmayan hastaliklarin risk faktorlerinin 6nlenebilmesi amaciyla
saglikli yasam tarzini tesvik edecek ve bu alandaki hizmet kapasitesini
artiracagiz.

o Koruyu ve dnleyici saglk hizmetlerinin saglk sistemi igerisindeki roltinu
daha da glglendirecegiz.

o Aile hekimi basina diisen nifusu 5 yilda 2.500% indirecek, vatandasla-
rimiza sundugumuz birinci basamak saglik hizmetini ¢cok daha etkili ve
kapsamli hale getirecegiz.

o Kirsal alan basta olmak lzere birinci basamak saglik hizmetlerini glig-
lendirmeye devam edecediz. Bu kapsamda, Ulke genelinde aile saghgi
hizmetlerinin daha yaygin, erisilebilir ve nitelikli olmasini saglayacagiz.

o Merkezi Randevu Sisteminin etkililigini guclendirerek poliklinik bekle-
me surelerini azaltacagiz. Boylelikle acil servislere yersiz basvurulari
dusurecegiz.

o 2028 yilinda;

o Toplam saglik c¢alisani sayimizi ihtiyaclara gore artirmaya devam
edecegiz.
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» 10 bin kisiye dusen yatak sayisini 35 seviyesine gikaracagiz.

e Saglik Bakanlg hastanelerinde nitelikli yatak oranini ylzde 90'In
Uzerine gikaracagiz.

e Sehir hastanelerinde kamu-6zel is birlidi ile yapimi devam eden 4
hastanemizi hizmete alip toplam yatak sayisini 28.430'a, genel but-
geden yapimi devam eden 7 hastanemizi hizmete alip toplam yatak
sayisini 14.180’e gikaracagiz. Projesi ve ihale slirecgleri devam 5 sehir
hastanemizin de hizmete agilmasiyla birlikte toplam sehir hastane-
mizin sayisinin 36’'ya ¢ikaracagiz.

e YUz bin kisiye disen hekim sayisini 315'e, yuz bin kisiye dlisen hem-
sire ve ebe sayisini ise 460'a gikaracagdiz.

Sehir hastanelerimizi bilimsel altyapi agisindan guglendirecek, Ust du-
zeyde tipta uzmanlik egitiminin verildigi ve saglik arastirmalarinin yapil-
digi bir akademik yaplya kavusturacagdiz.

Uzaktan saglik hizmeti ile zaman ve mekan sinirlamasi olmaksizin he-
kimlerimizi hastalariyla bulusturacak, teknolojinin verimli bir sekilde
kullanimini yayginlastiracagiz.

Yasli ve eve bagh kronik hastalarimizin hastaneye gitmeden ihtiyag
duyduklari raporlari almalarini saglayacagiz.

Saglikh Yas Alma Birimlerimizle 85 yas ve Uzeri buyuklerimizin hayatin
icerisinde mutlu ve aktif tutacagiz.

Palyatif bakim hizmetleri kapasitesini arttiracagiz.
Bagimliliklarla miicadelemizi kararlilikla sirdurecegiz.

115 olan AMATEM sayisini 129'a, 20 olan CEMATEM sayisini 27'e yuk-
seltecediz. 30 buyuksehirde, icinde tam donanimli saglik kompleksi,
erigskin ve ¢ocuk arindirma merkezleri, meslek atodlyeleri, kiutiphane-
ler, ekolojik tarim ve hayvansal faaliyet merkezleri, acik ve kapall spor
alanlari ve sosyal tesislerin yer aldigl 6rnek BAHAR Merkezlerini hayata
gegirecegiz.

Tarkiye genelindeki hastanelerimizdeki sigara birakma polikliniklerinin
sayisini 2028 yilina kadar 1.033’e ¢ikaracagiz.

o Her glin sigara igen bireylerin gunluk ictigi ortalama sigara sayisini
en az yuzde 30 dusurme yonunde ¢alismalar yurltecegiz.
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o TUtln yasagina uyan isletmelerin sayisini artirici tedbirler alacagiz.

o 15 yas ve Uzeri her gun tatdn ve tatdn drunleri kullananlarin oranini
en az yuzde 10 disurme yonunde tedbirler alacagiz.

o Hipertansiyon, diyabet, kardiyovaskdiler hastaliklar ve obezite gibi
hastaliklar i¢in tarama programlarini yayginlastiracagiz.

o Aile dis hekimligi uygulamasi hayata gegirecegdiz. Agiz ve dis saghginin
duzenli kontrollerle takip edilmesini saglayacagiz.

o Geleneksel ve tamamlayici tibbin kanita dayali, guvenilir ve etkin bir
sekilde saglikli yurutllebilmesi igin egitim alt yapisini gliglendirerek ta-
kip ve denetimlerini arttiracagiz.

o Geleneksel ve tamamlayici tip Unitelerinin kamu saglik tesislerindeki
sayisini artiracagiz.

o Daha saglikl nesiller icin normal dogumun tercih edilmesine yonelik
bilinglendirme faaliyetlerimizi artirarak normal dogumu tesvik etmeye
devam edecediz. Ulusal dogum eylem plani ¢cergevesinde normal do-
gum tesvik kampanyasini baslatacagiz.

o “Her Gebeye Bir Ebe” projesini baslatarak dogal bir stire¢ olan dogum-
da gebelerimizin her zaman yaninda olacadiz.

+ Anne ve ¢cocuk saghginda, 2028 yilina kadar;
e Anne 6lUm oranlarini yiz binde 10°un altina dusurecediz.

e Bin canli dogumda bebek 6lim hizini (tim haftalar) en az 7’ye du-
surecegiz.

o Her gebenin saglikli olarak hastanede dogum yapmasini ve takiple-
rinin gergeklestirmesini saglayan Anne Dostu Hastane sayisini arti-
racagiz.

o Covid-19 Pandemisi doneminde etkilenen asilama oranimizi yeniden
ylzde 98'in Uzerine ¢ikaracadiz.

o 0-6 yas grubu ¢ocuklarin psikososyal gelisimini destekleme progra-
mimizi Ulke genelinde yayginlastiracagiz.

« Istismara ugrayan gocuklarin ikincil 6rselenmesini en aza indirgemek
amaciyla kurulan Gocuk Izlem Merkezlerini (CIM) tim illerimizde et-
kili hizmet verir hale getirecegiz.
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Evde sadlik hizmetine yénelik hizmet araci kapasitesini artiracak, bu
hizmeti alan hastalarin aylik ziyaret sikhdini 2028 yilina kadar iki katina
Glkaracagiz.

Saglikh hayat tarzini tesvik ederek, sagligin gelistiriimesini saglayaca-
§1z. Bu kapsamda; tltun kullanimi, alkol ve uyusturucu bagimhligi ile et-
kin micadeleyi; saglikl beslenme, hareketli yasam, gida guvenilirliginin
ve ruh sagliginin gelistiriimesini temin edecediz.

Toplum Ruh Saghgi Merkezlerini, 2028 yilina kadar 81 ilde 200’e ¢ika-
racagiz.

Gocukluk ve ergenlik donemindeki bireylere ydnelik saglikli beslenme
programlari yuritecegiz.

Halkimizin saghgini korumak i¢in saglik dostu isletme sertifika sistemini
hayata gegirecek; gida ureticilerinin katilimi ile is birligi platformu kura-
cak ve daha saglikl besin Uretmelerini destekleyecegiz.

Koruyucu saglik hizmetleri alaninda atacadimiz adimlarla basta ¢o-
cuklara ydnelik olmak Uzere sagliga zararh gida Urdnlerinin yaniltici ve
yanlis yonlendirici tanitim faaliyetlerine iliskin tedbirler alacagiz. Etiket
ve ambalajlari, tlketicileri daha dogru bilgilendirecek sekilde duizenle-
meye ve denetimleri artirmaya devam edecegiz.

Saglikh beslenme kapsaminda gida ambalajlarindaki bilgileri daha go-
rindr hale getirerek, kolay anlasilir olmasi yontindeki uygulama ve de-
netimlerimizi artiracagiz. Beyaz Bayrakli Okullar arasinda, Beslenme
Dostu Okul oranini 2028 yilina kadar iki katina ¢ikaracagiz.

Diger birgok hastaliga sebebiyet veren obezite ile micadele ederek,
obezite oranini dusurecegdiz. Bu amagla fiziksel aktiviteyi tesvik edici
programlar uygulayacadiz.

Akilcr ilag kullanimi konusunda yapllan izleme ve degerlendirme c¢alis-
malarini gliglendirecegiz. Hekimlerin akilci ila¢ kullanimina iliskin des-
teklenmesi ve denetimi amaciyla karar destek sistemi kuracak, klinik
rehberlerin hekimler tarafindan kullanimini artiracagiz.

Turkiye Genom Projesi kapsaminda ulkemizdeki nifusun gen havuzu-
nu gikaracak ve kisiye dayal tip uygulamalarini gelistirecegiz.

Ulkemizin Ulusal Genom Arastirma Gelistirme Merkezi (Aziz Sancar
Arastirma Gelistirme Merkezi) alt yapisini gelistirecegiz.
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o Turkiye Kanser Gen Projesi kapsaminda kanser hastalarinin genomik
profilini gikararak kanser hastalarinda kisiye 6zel tedavi uygulamalarini
saglayacak arastirmalari destekleyecediz.

o GOndllu hiicre bagisgi sayisini artirarak, kemik iligi nakil streglerini hiz-
landiracadiz.

o Sagdlikta yerlilesme projelerine ivme kazandiracagiz. Yerli ve milli asl
dretim kapasitemizi yapacagimiz ilave yatirimlarla daha da artiracak
ve ulkemizi bu alanda 6nemli bir ihracat¢i konumuna getirecegiz. Bu
alanda Universite-sanayi is birli§ini guclendirecek, Saglik Endustrileri
Baskanlgiyla yeni projeleri hayata gecirecegiz.

o Yerli ve milli asi ile biyoteknolojik Urlinlerimizi Uretebilecegimiz sag-
ik bilim ve teknoloji ekosistemimiz olan Hifzissihha Turkiye Asl ve
Biyoteknolojik Uriin Arastirma ve Uretim Merkezini agacagz.

o Zihinsel 6zel gereksinimi olan gocuk ve genglere erken midahale ama-
cilyla kurdugumuz ¢ok disiplinli Cocuk ve Geng¢ Ruh Saghgdi Hizmet
Merkezlerinin (COZGEM) sayisini artiracagiz.

o Binyesinde arastirma-gelistirme, inovasyon, etkilesim ve egitim mer-
kezlerinin, her turll laboratuvar ve Uretim tesislerinin, otel, konferans
salonlar gibi sosyal tesislerin yer alacagi bir merkez olan Saglk Va-
disini hayata gegirecegiz. Yerli ve milli saglik teknolojimizi gelistirerek
kendi tibbi cihazlarimizi, ilag ve asilarimizi Uretecegiz.

e Saglik turizmi kapsaminda ulkemizin potansiyelinin kullanimini artira-
cak, akreditasyon ve denetim altyapisini gl¢lendirecegiz.

o Modern altyapiya ve yetkin saglik personeline sahip saglik sistemimi-
zi “Health Turkiye” ile kiiresel bir markaya donustlirecegiz. Boylelikle
saglik turizminde Ulkemizi diinyanin sifa merkezi haline getirecegiz.

o Termal turizmin yasli ve rehabilitasyon turizmi ile olan entegrasyonunu
saglayarak saglik turizminin kapsamini genisletecegiz. Ayrica, saglik
turizminin katma degerinin ylksek alanlara yayilmasi yontinde tedbir-
ler alacagiz.

e 2028 yiinda 3 milyon saglik turistinin Glkemizi ziyaret etmesini ve 10
milyar dolar saglik hizmeti ihracati hedefliyoruz.
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5. Aile

Kadin ve erkegin evlilik bagiyla kurulan ve milli degerler Gizerinde yuk-
selen ailenin her turld zararh egilimden korunmasi ve saglikli nesillerin
yetisecegi aile kurumunun gug¢lendiriimesi temel dnceligimizdir.

Turkiye Yuzyili vizyonuna ulasilabilmesi ancak guglu bir aile yapisiyla
muimkindur. Sosyal adaletten sagliga, egitimden galisma hayatina, aile
yapisinin sicakhgi Sefkatin Ylzyil'nin temeli olacaktir.

Ulkemizin dinamik niifus yapisini siirdiirmede, milli ve kiiltiirel mirasi-
mizin gelecek nesillere aktariminda, ferdi toplumun kiymetli bir unsuru
haline getirmede hayati 6neme sahip aile kurumunu korumaya ve guglen-
dirmeye kararlilikla devam edecediz.

Sahip oldugumuz guglu aile yapimizi diger toplumlara goére énemli bir
fark ve avantaj olarak goriyoruz. Sosyal dayanismamizi ve her tirll glg-
lige karsi ayakta kalisimizi glgli aile yapimiza borgluyuz. Aileyi, bizi biz
yapan degerlerimizin tasiyicilari ve bireyi topluma, toplumu bireye bagla-
yan onemli bir kdpru olarak degerlendiriyoruz.

Gelecegimizin teminati gocuklarimiz kaliteli bir aile ortaminda buyuye-
rek, ruhen ve bedenen saglikli bir bigimde yetisecekler ve topluma dina-
mizm kazandiran nesiller olusturacaklardir.

Is ve aile hayatinin uyumunun gelistiriimesi, evliliklerin ve nesillerin
saglikl sekilde devami ve aile baglarinin gu¢glendiriimesi temel 6ncelik-
lerimizdendir.

Aile sagligi hizmetlerini yayginlastirmak, aileyi kotl aliskanliklar ve ba-
gimhliklara karsi koruyan adimlari gelistirmek esastir.

Turkiye Yiizyili'nda;

o Guglu birey olmanin adil ve hak temelli bir aile ve toplum yapisindan
bagdimsiz olmadigina inaniyoruz.

« Aile butlinlugunu glglendirmek ve refahini artirmak lizere aile tUyele-
rinin her birinin 6zgun ihtiyacina uygun olarak desteklenmesi gerek-
tigi kanaatindeyiz.

e Saglam bireyler ile saglam ailenin, saglam aile ile saglam toplumun,
saglam toplum ile saglam devletin varliginin mimkun olacagina ina-
niyoruz.
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Birlikte Yaptik

AK Parti olarak aile kurumuna verdigimiz dnemi her zaman vurguladik,
bu kapsamda aileyi toplumun en énemli birimi olarak gorduk.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi yapilanmasiyla sosyal yardim ve hiz-
metler ile aileye sunulan hizmetleri tek ¢ati altinda topladik.

Dinamik niifus yapimizin korunmasina her zaman onem verdik. 2000’li
yillara kadar uygulanan dogurganhgi azaltmaya yonelik politikalari terk
ettik ve dogurganhgdi artirmaya yodnelik politikalara gecisi sagladik.

Calisan kadinlara tglincl gocuga kadar dogum bor¢lanmasi imkani ge-
tirdik. Dogum yardimi uygulamasini hayata gecirdik.

TUp bebek uygulamasina erisimi kolaylastirdik ve 6zel sektor tarafin-
dan kurulacak kres ve guinduz bakimevleri sayilarini ve kapasitelerini
artirmak i¢in yatinmlara besinci bolge tesviklerini sagladik.

Evlat edinme, is¢i annenin 6limU ve prematlre dogumlarda izin hakla-
rinin genisletilmesini sagladik.

Esi dogum yapan isciye babalik izni verilmesini dizenledik.

Yash ve engelli gibi dezavantajli vatandaslarimiza evde bakim dahil
her tarlu hizmeti sunuyor, dusuk gelirli ailelerimizi kapsamli yardimlarla
destekliyoruz.

Genglerde evliligin tesvik edilmesi amaciyla 2016 yilinda “Ceyiz Hesab!”
ile ilk kez ev sahibi olmak isteyen vatandaslarimizin ev alimlarina katki
saglamak amaciyla “Konut Hesabi” uygulamasini baslattik ve 2018 yi-
linda devlet destedi limitlerini artirdik.

Aile Sosyal Destek Programi (ASDEP) ile ailelerimize tek tek ulasarak
engelli, yasli, kadin ve gocuklara yonelik risk unsurlarini yerinde tespit
ediyoruz. 4.850 ASDEP gorevlimiz ile bugline kadar 5,9 milyon haneye
ulastik.

Aile Egitim Programi (AEP) ile iletisim, saglik, iktisat, hukuk, medya
alanlarinda ulkemiz genelinde 924 egitici ve formatér ile 3,4 milyon
kisiye egditim verdik.

Evlilik cagina gelmis genclerimizi evlilik konusunda bilinglendirmek ve
evlilik hayatina hazirlamak amaciyla “Evlilik Oncesi Egitim Programi”
hazirladik.
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Ulkemiz genelinde 2013 yilindan 2022 yili sonuna kadar 1,5 milyon ki-
siye evlilikte iletisim ve yasam becerileri, aile hukuku, evlilik ve saglik
konularinda egitimler verdik.

Evliligin kurulus ve isleyisinde, ¢ocuklarin yetistiriimesinde yasa-
nan muhtemel sorunlarin ¢6zimine katki saglamak amaciyla “Aile
Danismanhidl” hizmetini baslattik. Ulkemiz genelinde 98 bin basvuruya
Ucretsiz danismanlik hizmeti sunduk.

Aile dostu medyanin tesisi ve aile degerlerinin korunmasina yonelik
olarak ilgili paydaslarla is birligi ¢calismalarimizi gergeklestirmeye de-
vam ediyoruz.

“Madde Kullanim Riski ve Madde Bagimliligindan Korunma” modiili ve
Yesilay is birliginde Tirkiye Bagimlilikla Miicadele (TBM) Egitimleri kap-
saminda bagdimlilikla micadelede hem ailelere hem de hizmet sunan
personele egitimler veriyoruz.

2014 yilindan bu yana toplam 1,2 milyon kisiye Bagimlilik ile Miicadele
konusunda farkindalik egitimi verdik.

Butlinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemini gelistirerek vatandaslarimizin
evrak toplama zorunlulugu olmadan yalnizca kimlik kartlari ile sosyal
yardim basvurusu yapmalarini sagladik. Guglu bilisim sistemimizin sag-
ladig veri alt yapisi sayesinde hizl karar alarak vatandaslarimiza sos-
yal yardimlarin kisa sure icerisinde ivedilikle ulastiriimasini sagliyoruz.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayl Tesvik Fonunda Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflarina aktarilan kaynagin orani 1986-
2002 doneminde sadece yuzde 41 iken 2002-2022 ddneminde
kaynagin tamamini muhtag ailelere destek i¢in sosyal yardim amaciyla
kullandik.

2022 yilinda baslattigimiz Turkiye Aile Destek Programi kapsaminda
galisan yoksullugu, emekli yoksullugu gibi durumlarla karsilasan vatan-
daslarimiz ile diizenli sosyal yardim programlarimiz 6zelinde belirlenen
tematik sartlari tasimadigdi icin bu yardimlardan faydalanamayan belirli
bir gelir seviyesinin altindaki vatandaslarimizin da desteklenmelerini
sagladik. Bu kapsamda 12 ay slreyle vatandaslarimiza nakdi ve duizenli
destek saglamaya basladik.

2002 yilinda 4 olan sosyal yardim sayisini kapsayiciligimizi artirarak
2023 yilinda 56’ya ulastirdik.

ce



‘,

AK PARTi

TURKIYE YUZYILI igin Dogru Adimlar

Birlikte Yapacagiz

Turkiye Yuzyilrni, guglu aile yapimiz igerisinde yetismis donanimli ne-
sillerle insa edecegiz.

Ozellikle aile ile ilgili galismalarda katiimci bir anlayisla toplumun istek,
ihtiyag ve dnerilerinin esas alindigi sosyal politikalar gelistirecegiz.

Aileye bakista kadin kadar erkedin rolli ve sorumluluklarini da énemli
bir politika bileseni olarak dikkate alacagiz. Ailenin musterek sorum-
luluklarini hakkaniyetle paylasmada anne ve baba basta olmak Uzere
tim aile fertlerine gérev distigu anlayisiyla hareket edecegiz.

Aile konusunda sosyal, ekonomik, psikolojik, hukuki, politik ydnleriy-
le ¢ok boyutlu arastirmalari destekleyecek, kapsayici ve butincul bir
yaklasim gelistirecegiz.

Sosyal destek programlarimizi ekonomik ve sosyal yan etkileri de dik-
kate alarak g6zden gecirecek, programlarin aile butlnligini koruyucu
ve gelistirici vasfini gliglendirecegiz.

Ailenin butunligundn korunmasi ve dinamik nifus yapimizin giglendi-
rilmesine yonelik aile egitim programlarini yayginlastirarak devam etti-
recegiz.

Sosyal destek ve sosyal politikalarda aileyi bltlin bireyleriyle odaga
alip, butuncll bir perspektifle ASDEP uygulamasini giclendirerek de-
vam ettireceg@iz. Aile Sosyal Destek Programinin kapsayiciligini artir-
mak amaciyla her 3.000 haneye bir ASDEP gorevlisinin hizmet verme-
sini hedefliyoruz. Bu kapsamda ASDEP goérevli sayimizi ylkseltmeye
devam edecegiz.

Aile Sosyal Destek Programi (ASDEP) ile uyumunu da gdzeterek, ha-
nelerin belirli bir gelir dlizeyini garanti altina alan Gelir Tamamlayici Aile
Destek Sistemini hayata gecirerek Aile Bazll Vatandaslik Maas! uygu-
lamasini baslatacagiz. Bu sayede, hakkaniyete uygun sekilde, gelirden
en az pay alan nifusun gelirdeki payini yukselterek gelir dagiimini iyi-
lestirmeye devam edecegiz.

AK Parti aileyi toplumun temel tasi olarak gérmektedir. Bugiine ka-
dar uyguladigimiz sosyal politikalarda her zaman aileyi merkeze aldik.
Gliclii toplumun giiclii aile yapisiyla olusacagina inandik. Oniimiizdeki
ddnemde de aile yapimizi maddi ve manevi olarak daha da guglendir-
mek ve her tirld olumsuz etkiye karsi korumak temel dnceliklerimiz
arasindadir.
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* Yeni donemde, aileyi gliglendirmeye donuk yenilikgi mekanizmalar ge-
listirmeye devam edecegiz. Bu kapsamda, dnimuzdeki donemde uy-
gulamaya koyacagimiz Aile Koruma Kalkani Programiyla ev hanimla-
rinin emekliligine destek saglayacak, yeni ailelerin kurulmasini tesvik
edecek, gengler basta olmak lzere aile bireylerine istihdam saglaya-
cak, aileyi ve ¢ocugu tehdit eden her tirld olumsuz edilimlere karsi
etkin bir sekilde miicadele etmeye devam edecegiz.

o Aile Koruma Kalkani Programinin finansmani uluslararasi standartlarda
dijital olarak galisacak bir Aile ve Genclik Bankasi kanallyla saglanacaktir.
Bu sosyal amagl bankanin ana gelir kaynaklarindan biri de Karadeniz'de
kesfedilen dogalgaz gelirlerinin belirli bir ylizdesi olacaktir.

Aile Koruma Kalkani Programi kapsaminda;

e Ev hanimlarina emeklilik imkani getirilecek,

e Her ailede gengler basta olmak Uzere en az bir ¢galisan olmasi sag-
lanacak,

 Yeni evlilikler tesvik edilecektir.

o Ailelerin evdeki yikunl geken, aileyi ayakta tutmak icin en fazla fe-
dakarlik gésteren ev hanimlaridir. Ev hanimlari, evdeki emekleri karsili-
ginda herhangi bir Ucret almaksizin tlke ekonomisine katki saglamakta
ve aile refahini artirmaktadir. Ev hanimlarinin bu emeginin karsiliginda
emeklilik gibi bir glivenceye sahip olmalarini en temel haklar olarak
goruyoruz. Bu cgercevede, ev hanimlarinin istege bagli 6deyecekleri
primlerin Ugte birini devlet olarak biz karsilayacagiz. Bazi meslek grup-
larinin is yukl agirhgr nedeniyle sahip olduklari yipranma payi hakkini
ev hanimlarina da saglayacagiz.

e Guclu aile yapisinin surdurilmesinde, ailenin duzenli bir gelir seviye-
sine sahip olmasi dnemlidir. Bu ¢ercevede, calisabilir durumda olan
aile fertlerinden en az bir galisanin olmasini temin edecek sekilde Aile
Koruma Kalkani Programi kapsaminda gerekli tedbirleri alacagiz. Bir
yandan hi¢ ¢alisanin olmadidi ailelerdeki ¢alismaya musait bireylere
gerekli mesleki becerileri kazandirirken, diger yandan ailesinde galisan
olmayan bireyleri istihdam eden 6zel sektdr isletmelerinin sigorta prim-
lerinin tamamini belirli bir stireyle devlet olarak biz 6deyecegiz. Progra-
mi uygularken genclere dncelik verecegiz. Boylece, her bir ailenin alin
teriyle kazandigi duzenli bir gelire sahip olmasini ve kendi ayaklari Gize-
rinde durmasini saglamis olacagiz. Bu programin Gelir Tamamlayici Aile
Destek Sistemi ile uyumunu gozetecek, programlar arasindaki dengeyi
calismayi caydirici olmayacak bir seviyede kuracagdiz.
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o Yeni evlilikleri tesvik etmek Uzere, Aile ve Genglik Bankasi lUzerinden
yeni evlenen giftlere iki yili geri 6demesiz 48 ay vadeli 150 bin lira faiz-
siz evlilik kredisi verecegiz. Boylece, geng ciftler evlilik hayatina baslar-
ken kimseye muhtag¢ olmadan yuvalarini kuracak, evliligin ilk yillarinda
finansal acidan daha rahat bir ortamda yasamlarini strdureceklerdir.
Ayrica, Aile ve Genglik Bankasi faaliyetleri arasinda, gocuklarin egitimi
basta olmak Uzere aile kurumunu koruyan ve glglendiren gesitli hiz-
metler de desteklenebilecektir.

o GUclU toplumlari guclu aileler olusturur. Aileyi tehdit eden tehlikelerden
ailelerimizi ve ¢ocuklarimizi korumak en temel gorevimizdir. Basta ¢o-
cuklar olmak Uzere ailelerimizi tehdit eden her turll zararh egilimlerden
koruyacak tedbirleri alacagiz. Bu kapsamda, kadin ve erkegdin evlilik
badiyla kurulan aileyi koruma altina alacak anayasa degisikligini mille-
timizin destedi ile glivence altina alacagiz.

o Aileici sosyallesmeyi artiracak politikalara agirlik vererek ailelere dijital
medya okuryazarhdi ve siber zorbalikla micadele egitimleri verecegiz.

o Evliligi tesvik edecek politikalari gelistirerek devam ettirecegiz.

o Evlilik dncesi ebeveynlik becerilerini gelistirecek egitimleri yayginlas-
tiracagiz.

o Kultlr, sanat ve medya alanlarinda aile degerleriyle uyumlu sanatsal
icerikler Uretilmesini ve gerekli etik kurallar ger¢cevesinde sunulmasini
tesvik edecediz.

o Sosyal Doku Haritasi uygulamasini tum Turkiye'de yayginlastiracagiz.

o Annelere oldugu gibi babalarin da esnek calisma imkanlarini genisle-
tecegiz.

o Aile bireyleri tarafindan verilen ev i¢i hizmetleri bir Gretim unsuru olarak
goruyor ve dnemsiyoruz. Ev ortamindaki hizmetlerin Uretkenligini arti-
rici politikalar gelistirecegiz.

o Talep edilmesi halinde evlilik dncesi ve sonrasi fiziksel ve ruhsal saglik
taramasi hizmetlerini saglayacagiz.

o ToOre cinayetleri, aile ici siddet ve istismar gibi konularin Gstinin ortul-
mesine kesinlikle misaade etmeyecediz ve bu konularin istismar edil-
mesi suretiyle ailenin itibarsizlastirimasina da g6z yummayacagiz.
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Ulkemizin dinamik niifus yapisinin korunmasi amaciyla, toplam dogur-
ganlik hizini asgari olarak yenileme seviyesinde tutacak politikalarimizi
surdurecegiz.

Aile Egitim Programi ile her yil en az 250 bin kisiye; Evlilik Oncesi Egitim
Programi ile de her yil en az 150 bin kisiye egitim sunacagiz.

Aile yapisi, ergen profili, yashlik, evlilik, bosanma, kadina ydnelik sid-
detle micadele, cocuk, engellilik gibi aileyi ilgilendiren pek ¢ok konuda
sosyal arastirma yapmaya devam edecegiz.

Her ilgeye bir Sosyal Hizmet Merkezi agacagiz.

Aile danismanhgi hizmetinden bes yil igerisinde 40 bin kisinin faydalan-
masini saglayacagiz. Aile ici iliskilerin desteklenerek aile yapisinin glig-
lendirilmesi amaciyla Aile Danismanlidi hizmetini yayginlastiracagiz.

Tlrkiye Bagimlilikla Micadele editimleri kapsaminda formator sayimizi
artiracagiz.

Turkiye'de Koruyucu Aile Sisteminin Guglendirilmesi Projesini uygula-
yacagiz.

Aile ve is hayatinin uyumunu gt¢lendirecek projeleri hayata gegirece-
giz.

Aile ve gocuk dostu yapim ve dizileri tesvik edecegiz.

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizi ve Tlrk kdkenli ailelerimizi yalniz
birakmayacak, aile temelli sorunlarinin ¢ézimine katki saglayacagiz.
Turk Devletleri Teskilati Gye Ulkeler ile de aile merkezli is birliklerini ha-
yata gecirecegiz. KKTC'de sosyal hizmetlerin gelistirimesine destek
olacak galismalar ylrutecediz.

Depremler basta olmak Uizere afetlerden etkilenen tiim vatandaslarimi-
za psiko-sosyal destek hizmetimizi sunacadiz, ihtiya¢g duyduklari sos-
yal hizmet modellerine erisimlerini sadlayacadiz.

Yoksullarla beraber yoksulluk riski altinda bulunan vatandaslarimizi da
yoksulluga dismeden sosyal yardimlar, istihdam badglantisi ve ¢esitli
mekanizmalarla destekleyerek sosyal yardimlari yeni bir yaklasimla ye-
niden tasarlayacagiz.
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insanlarin yoksulluga diismelerini engelleyerek sonraki siirecte olusa-
bilecek yoksullukla micadele igin daha yuksek maliyetlerin olusmasi-
nin dndne gegecegiz.

Tirkiye Aile Destek Programimiza “Koruyucu Onleyici Sosyal Yardim
Kalkani” bilesenini ekleyerek yoksulluk sinirina yakin olan ve destek
saglanmadigi takdirde yoksulluga dusecek ailelerimize nakdi destek
saglayarak yoksulluga diismelerini dnleyecegiz.

Kurumlar, kuruluslar, hayirseverler ve STK'larin hepsini bir butin ige-
risinde dederlendirerek Ulke genelinde sosyal yardimlari standardize
edecegiz. Mukerrerlikleri engelleyerek etkinligi artiracagiz.

Sosyal yardimlari sadece yoksullara yardim eden bir mekanizma olma-
nin 6tesinde toplumun ihtiyag duyan tim kesimlerine daha fazla destek
saglayan bir yapiya kavusturacagiz.
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6. Kadin

Toplumun yarisini olusturan kadinlarin potansiyelini harekete gegirme-
den ne kalkinma ne de demokrasi alaninda istedigimiz mesafeyi kayde-
debiliriz. Bu anlayis iginde her alanda kadinin konumunu glglendirmeyi
esas aliyoruz. Cinsiyet ayrimciligi basta olmak tzere her tirli ayrimciliga
karslyiz.

Kadinlarin haklari, refahi, farkllasan ihtiyaglarina gére kamu hizmetleri-
nin sunumu, sosyal hayatta karsilastiklari engellerin ortadan kaldiriimasi,
gu¢lu toplum hedefimiz ve kalkinmamiz igin vazgecilmezdir.

Milletimizin temel degerlerinin tasiyicisi olan ailede merkezi role sahip
kadinlarin hak ettigi Gstlin kiymeti gérmesi ve kalkinmamiza ivme kazan-
diriimasi igin, kadinlarin hayatin tim alanlarindaki firsat ve imkanlardan
esit bicimde yararlanmalarini sadlamak esastir.

TUm dinyada mucadelesi verilen kadina siddet temel insan haklari so-
runlarindan biridir. Bugtin oldugu gibi gelecekte de kadina yonelik siddete
asla misamaha gdstermeyecek, kadinlarin guivenle sosyal hayata katili-
mini desteklemeye devam edecediz.

Kadinlarin esit firsatlarda egitim imkanlarina erisimini ve isglictine kati-
lmini daha da artiracak, kadin girisimciligini desteklemeye devam edece-
giz. Bu sayede Ulkemizin potansiyelini en Ust dizeyde kullanacagiz.

Her alanda ve dlzeyde kadin temsilini artiracak, kadinlarin karar alma
mekanizmalarina aktif katihmini tesvik edecegiz.

Turkiye'de kadinlarin dzellikle egitim, Uretim, istihdam, siyaset ve sos-
yal alanda en fazla ilerleme kat ettikleri dénem AK Parti iktidari dénemidir.
Beseri sermayemizi gliglendirmek i¢in kadinin potansiyelini kendisi, ailesi,
sehri ve Ulkesi igin hayata gecirebilmesini saglayacak altyapinin temel-
lerini attik. Bu yapiyi giclendirirken “bir kadin degisirse bir aile, bir aile
degisirse toplum degisir” anlayisini benimsedik.
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Birlikte Yaptik

Kadinlarin hukuki olarak glglendirilmesi igin iktidarlarimiz déneminde
pek cok onemli adim attik. Bu kapsamda; Anayasa'da, Turk Medeni
Kanunu’nda, is Kanunu’'nda, Tirk Ceza Kanunu’nda, Belediyeler Kanu-
nu’nda ve Gelir Vergisi Kanunu’nda reform niteliginde yasal dlizenle-
meler yaptik.

Anayasa'da kadinlara yonelik “Pozitif Ayrimcilik” ilkesini getirdik.

Turk Ceza Kanunu’nda kadina karsi siddet konusunda gerekli diizenle-
meleri hayata gegcirdik.

“Ailenin Korunmasi ve Kadina Yonelik Siddet” in dnlenmesine dair 6284
Sayill Kanun'u ¢ikardik.

Aile Mahkemelerini kurduk. Aile igi problemlerin, evli hakimler tarafin-
dan ihtisas mahkemelerinde gorulmesini sagladik.

Tore cinayetleri faillerinin en ylksek ceza ile cezalandiriimasini sagla-
dik.

2002 Genel Sec¢imlerinde TBMM'deki kadin milletvekili sayisi 24, ka-
din temsil orani ylzde 4,4 iken; 2018 Genel Secimlerinde bu sayi
104’e, temsil orani ise ylzde 17,45%e ylkselmistir. TBMM blinyesinde
Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun kurulmasina oncilik ederek
etkili bir sekilde ¢alismasini sagladik.

Kadinlarin yerel yonetimlerde temsilini arttirdik. 2009 yilinda ytzde 0,9
olan kadin belediye baskani orani 2019 yilinda ytizde 3’e ulasti.

Yerel segimlerde kadin belediye meclis Uyesi orani 2009’ da ylzde 4,5
iken, 2019'de ylzde 11,1e yukseldi.

Turkiye’nin 2015 yilinda G20 dénem baskanhgdi sirasinda Kadin20 (W20)
platformu ile islam is Birligi Teskilatinda “Kadin Danisma Konseyi'nin
kurulmalarina onculik ettik.

Yasaklarla mucadele ettik. Dini inanclari yizinden ayrimciliga ugrayan,
basortlist ylzinden egitim dzgurligu kisitlanmig, ayrimciliga ugramis
kadinlarimizin egitim ve ¢alisma haklarini kullanabilmelerini saglamak
amacilyla basortisi yasagini kaldirdik.
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2021-2025 yillarini kapsayan Kadina Yonelik Siddetle Micadele IV.
Ulusal Eylem Planimizi 1 Temmuz 2021 tarihinde kamuoyuna duyurdu-
gumuz ve uygulamaya devam ediyoruz.

Uluslararasi ve bélgesel kuruluglarin (BM, iiT, AB, AK, OECD, AiB, MIK-
TA, vb.) glindemlerini yakindan takip etmekte, s6z konusu kuruluslarla
yapicl iliskiler ve is birlikleri ylrttmekteyiz.

Birlesmis Milletler Kadinlara Karsi Her Tirli Ayrimciigin Onlenmesi
S6zlesmesi'ne (CEDAW) iliskin ihtiyari Protokol 2003 yilinda ylrirlige
girmistir. CEDAW basta olmak Uzere kadin haklarina iliskin uluslararasi
yukumlultklerimizin takibi titizlikle gerceklestiriimektedir. Bu kapsam-
da, 8. Ulke Raporu Haziran 2022 tarihinde Cenevre'de Komiteye sunul-
mustur.

Aile i¢i siddetle mlcadeleye yonelik olarak; kolluk kuvvetlerinde gorevli
personelin egitimine 6zel 6nem vermekteyiz. Kolluk kuvvetleri iginde
bu amagla ihtisaslasmis biro amirlikleri olusturduk.

TBMM'de yaptigimiz son yasal diizenlemelerle kadina yonelik siddetle
mucadele kapsaminda kravat takmak vb. iyi hal indirimi uygulamalarini
kaldirdik. Nikéhli ese uygulanan siddete karsli uygulanan ceza oraninin
bosanmis ese de ayni oranda uygulanmasini sagladik.

Kadina karsi siddetle micadelede, siddet ihbarlarinin daha hizli bir se-
kilde iletilmesi amaciyla akilli telefonlarda kullanilabilecek Kadin Acil
Destek Ihbar Sistemi (KADES) uygulamasini devreye aldik.

2018 yilindan itibaren; erken yasta ve zorla evliliklerin yuksek oranda
goriildiigi 19 ilde Erken Yasta ve Zorla Evliliklerle Miicadeleye lliskin
Acil il Eylem Planlari yiiriirlige koyduk, 2022 yilinda yayginlastirma ¢a-
lismalari kapsaminda Acil il Eylem Plani sayisini 23’ yiikselttik.

Ulke genelindeki Siddet Onleme ve izleme Merkezlerini (SONIM) 82'ye
Glikardik.

Ulke genelindeki kadin konukevi sayisini 149a ¢ikardik. 15 ilde 17 kadin
konukevini risk ve ihtiya¢ odakli ihtisaslastirdik.

Hizmet niteliginin artirilmasi amaci ile 81 ilde uygulanmak tzere Kadin
Konukevi Hizmet Standartlari ve Oz Degerlendirme Rehberini hazirla-
dik.

Nufusu 100 bini gegen belediyelere kadin konukevi agma zorunlulugu
getirdik.
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Kadinlari meslek edindirme kurslarina yonlendirdik. Sanatsal, sosyal,
sportif faaliyetlere katilimlarini destekledik. Kres ve gocuk kulibl im-
kanlari olusturduk.

Kadinlari guglendirerek psikososyal, sosyokiltiirel, mesleki ve kisisel
yonden gelisimlerine destek olmak igin llkemiz genelinde 586 Aile
Destek Merkezi (ADEM) ve 100 Sosyal Dayanisma Merkezini (SODAM)
hizmete actik.

Esi vefat eden kadinlara diizenli nakdi yardim programini baslattik.
2022 yil itibariyla yaklasik 89 bin kadinimiza aylik nakdi destek sagla-
dik. 2022 yilinda bu kapsamda toplam 631,6 milyon TL 6deme yaptik.

Uyguladigimiz egitim politikalari ve Ceza Kanununda yaptigimiz du-
zenlemeler ile erken yasta ve zorla evliliklerin nemli dlglide azalmasini
sagladik. Bu sayede, 2003 yilinda yuzde 8,1 olan 16-17 yas grubunda
evlenen kiz gocuklarinin orani, 2021 yilinda ytzde 2,3’e gerilemistir.

Egitimin tim kademelerinde okullagsma oranlarinda kiz 6grencilerimizi
onceleyen kampanyalarla onemli artislar gerceklestirdik. Kiz 6grencile-
rimizin okullagsma oranlarini artirarak, erkek égrencilerimizin okullagsma
oranlariyla esit seviyeye getirdik.

iktidarlarimiz déneminde uyguladigimiz politikalar kiz gocuklari igin
okullagsma oranlarini ilkokulda ytzde 93,1e, ortadgretimde ytzde 89,3'e
yukselttik.

Yuksekogretimdeki kadinlarin net okullasma oranini 2002 yilinda ytz-
de 13,45 iken 2022 yilinda ytzde 49,20'ye cikardik.

6 yas ve Uzeri kadinlarda okur-yazarlik oranini 2002 yilinda ytzde
79,9'dan 2022 yilinda ylzde 95,7'ye yukselttik.

“Haydi Kizlar Okula” ve “Ana Kiz Okuldayiz” kampanyalari ile binlerce
kadinimizin okuma yazma 6grenmesini sagladik.

81 ilde bugline kadar 868 calistay, egitim, bilgilendirme toplantilari
gerceklestirip, 410 kadin kooperatif ziyaretleri ile 40.369 kisiye ulastik,
902 yeni kadin kooperatifinin kurulmasina destek sagladik.

Ulkemizde miihendis olmak isteyen kiz égrencilerin desteklenmesi
amaciyla 6zel sektorle is birliginde Turkiye'nin Mihendis Kizlari Proje-
sini baslattik.
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Kadinlarin istihdamini tesvik amaciyla isveren sigorta prim payini belirli
oranlarda karsiladik.

Kadinlar igin esnek ¢alisma saatleri uygulamasini baslattik.

Dogum yapan sigortall anneye verilen gegici is goremezlik 6denegi ve
emzirme o6denegini artirdik. Dogum sonrasinda yarl zamanli galisma
hakkini getirdik.

Kadinlar icin is ve aile yasamini uyumlastirma politikalarini hayata ge-
girdik. Bu kapsamda dogum nedeniyle Ucretsiz izinde gegen surelerin
memuriyet kideminde degerlendirilmesini sagladik.

isci ve memur tim ¢alisan kadinlara doguma bagl olarak ilk gocukta 2
ay, ikinci cocukta 4 ay, uc¢lncu ve Uzeri cocukta 6 ay yari zamanli tam
Ucretli calisma hakki ve ¢gocugun okula baslama yasina kadar her iki
ebeveyne kismi sureli galisma hakki tanidik.

isverenler tarafindan calisan kadinlar adina 1.000 TL'ye kadar yapilan
kres 6demelerinin Ucret ddemesi Uzerinden yapilacak vergiden istis-
nasini sagladik.

Kadinlarin ¢galismasini desteklemek amaciyla, Gelir Vergisi Kanunu’nda
yapilan degisikle evde Uretimin satisindan elde edilen geliri vergiden
muaf tuttuk.

Uygulanan politikalarin etkisiyle, kadinlarin isgticline katilim orani, 2002
yilindaki yuzde 27,9 seviyesinden, 2022'de yuzde 35,8'e yukselmistir.
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o Kadinlarin toplumsal hayattaki ve karar alma mekanizmalarindaki et-
kKinligini daha da artiracagiz. Her alanda kadinin katihmini ve rollni
glglendirecegiz.

« Orgiin egitim kademelerinin tamaminda kiz gocuklarinin net okullagsma
orani ile kadinlarda okuryazarlik oranini ytizde 100 seviyesine ulastir-
may! hedefliyoruz.

« isgiicli piyasasinda kadinlarin nitelikli istihdam imkanlarina erisimini ar-
tiracagiz.

* Mesleki egitim ve beceri gelistirme programlari ile kadin girisimciligi
firsatlarini gliclendirecegiz.

o Kadinlarin, is kurma ve gelistirme sureglerini kolaylastiracak, e-ticaret
platformlarinda daha fazla yer almalarini tesvik edecek, hizmet koope-
ratifleri basta olmak lizere kooperatifler yolu ile gliglendiriimesini sag-
layacagiz.

o Erken yasta evlilikler ve kadina yonelik siddetin dnlenmesi igin her tirli
tedbiri alarak sifir tolerans ilkesiyle ¢alismalarimiza devam edecegiz.

o Kadina yonelik siddeti doguran sebepleri ortadan kaldirmak igin koru-
yucu ve onleyici tedbirlere agirlik verecek, koruma tedbir kararlarinin
daha etkili izlenmesini ve takibini saglayacadiz.

« Siddet Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM), kadin konukevleri basta
olmak Uzere siddet magdurlarina hizmet sunan birimlerin hizmet kapa-
sitelerini gelistirecegiz.

o Dezavantajli kadinlari desteklemek amaciyla dnimuzdeki donemde
ADEM'’ler ile SODAM’lari daha da yayginlastiracagiz.

o Kadinlarigin is ve aile yasamini uyumlastiracak politika ve uygulamalari
gelistirmeye devam edecegiz.

o Siyaset, akademi, 6zel sektdr, sivil toplum, kamu kurulusglar gibi birgok
alanda is birligi ve ortak bir bilingle kadinlarin ydénetim ve karar verme
sureglerine katilimi ve bu alanlarda ylkselmesini tesvik edecegiz.

o Kadinlarin kendi rizasiyla olmak istedikleri tiim alanlarda desteklenme-
si ve guclendirilmesini esas alacak ve her alanda drnek olabilecek ba-
sarilar ortaya koyan kadinlarin 6n plana ¢ikmasini saglayici politikalar
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gelistirecegdiz. Bu gergevede, tek tipgi olmayan bir anlayis iginde kadin-
larin kendi baglamlari, kimlikleri ve rizalari ile uyumlu politikalari hayata
gecirecegiz.

Kadinlarin egitimini guglu bir sekilde destekledik, desteklemeye devam
edecegiz.

Kadinlarin egitime katiimina engel olabilecek her tirli algi ve yaklasim
ile micadele etmeyi slrdurecegiz.

Kadinlarin istihdama erisimleri ve olanaklari artirirken bu imkénlara ula-
simi engelleyen toplumsal ve zihinsel bariyerleri de asmak i¢in gereken
egitim ve bilgilendirme ¢alismalarini artiracagiz.

Kadinlarin kayit digi istihdamdaki durumlari konusunda ¢alismalari ve
denetlemeleri artiracagiz.

Mevsimlik tarim isgisi kadinlarin sosyal glivenlik basta olmak Uzere ga-
lisma sartlarini iyilestirecegiz.

Emzirme odalarini engelliler i¢cin daha uygun hale getirecegiz.

Hem calismak hem ¢ocuguyla ilgilenmek isteyen kadina uzaktan calis-
ma/kismi galisma gibi alternatif calisma imkanlarini artiracagiz.

Kadinlarin is ve aile yasaminin uyumlastiriimasini destekleyen, isgucu-
ne katihmi artiran ve ulasilabilir, ekonomik ve kaliteli erken gocuk bakim
hizmetlerine erisimini kolaylastiran tesvik mekanizmalarini gt¢lendire-
cegiz.

Cocuk bakim sorumlulugu nedeniyle isglict piyasasindan uzak kalma
riski tastyan kadinlar ile egitimli cocuk bakicilarinin kayith istihdamini
tesvik ederek ¢cocuk bakim mesledinin profesyonellesmesini destek-
leyecegiz.

Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi konusunda farkindalik programlarini
yayginlastiracak ve yararlanici kapsamini genisletecegiz.

Kadin haklarina iliskin uluslararasi dlizeyde galismalara etkin bir sekilde
katihm ve katki saglamaya devam edecegiz.

Tarkiye Ylzyih, gliclind milletten alan devlet anlayisiyla kdltirimuzdn
insasinda ve aktariminda basroll olan kadinlara yonelik ekonomik ve
sosyal politikalar, sosyal hizmet ve yardimlar kapsaminda tiim hedefle-
rimizi gergeklestirdigimiz yeni bir ylzyil olacaktir.
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7. Cocuk

Gelecegimizin teminati, dederler mirasimizin varisleri gocuklarimizin
hayata esit ve sadlikli kosullarda baslayabilmeleri, erken yaslardan itiba-
ren nitelikli egitim imkanlarina esit firsatlarda erisebilmeleri, saglkl bir
sekilde beslenmeleri, barinmalari ve gelismeleri i¢in en uygun ortamin
olusturulmasi temel amacimizdir.

AK Partinin insan odakli politikalarinda ntfus ve niufusun ozellikleri
onemli bir yer tutmaktadir. Kalkinmanin ve refahin ancak geng, dinamik ve
kaliteli bir niifus yapisiyla mimkin olabilecegini goriyor ve benimsiyoruz.
Yaslanmadan zenginlesmemiz gerektigine inaniyoruz.

“Cocugun yeri ailesinin yanidir” anlayisiyla, kurum bakimi yerine aile
bakimini dncelik haline getirdik.

Yoksullugun nesiller arasi aktarimini engellemek ve daha mureffeh ya-
rinlara ulasmak i¢in gocuk yoksullugunun énlenmesini 6zellikle 5nemsiyo-
ruz. Bunun igin ¢ocuk odakl aile desteklerimizi en Ust seviyeye ¢ikaracak,
gocuklarimizin aile ortaminda saglikli ve huzurlu bir sekilde buylmeleri
icin onlara en uygun sartlari saglayacagiz.

Cocuklarimizin beden ve ruh saghdini olumsuz yonde etkileyecek her
tarlU istismara karsi tavizsiz tutumumuzu sdrdurecediz.
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Birlikte Yaptik

Cocuklarimizin hayat standartlarini gelistirmek, onlara esit firsatlarda
imkanlar saglayarak saglikl bayume ve gelismeleri i¢cin uygun kosullari
saglamak her zaman temel 6nceligimiz oldu.

Anayasada, ¢ocuklar konusunda pozitif ayrimcilik esasini benimsedik.

Sucga surtklenen ve su¢ magduru c¢ocuklarimizin rehabilitasyonunu
saglamak igin ihtisaslastiriimis yeni merkezler olusturduk.

intisaslastirilmis Cocuk Evleri Siteleri olusturarak sug magduru, suca
slrlklenen ve sokakta risk altinda bulunan gocuklari glivence altina
aldik.

Cocuklar hakkinda en uygun hizmet modelinin belirlenmesi amaciyla
Cocuk Koruma ve ilk Miidahale (COKIM) birimlerini olusturduk.

Sucga slrliklenen ve su¢ magduru ¢ocuklarimizin yasadiklari travma-
larin etkilerini en aza indirmek amaciyla psiko-sosyal destek hizmeti
sundugumuz ihtisaslastirilmis Cocuk Evleri Sitelerini faaliyete gegirdik.
2022 yili sonunda 65 ihtisaslastiriimis cocuk evleri sitesinde ¢ocuklari-
mizin rehabilitasyonunu sagliyoruz.

Gocuk bakimi hizmetlerinde buylk bir degisim gergeklestirdik. Blyuk
Olgekli yurt ve yuvalarin yerine gocuklarimizin aile ortamina yakin ev
tipi yatili birimler olan Cocuk Evleri ve Cocuk Evleri Sitesi kurduk.

Ailesiyle yasayan ancak destede ihtiya¢c duyan ¢ocuklarimizi, ailesin-
den ayirmadan onlarin yaninda destekliyoruz. Bu kapsamda 154.853
¢ocugumuzu koruma altina almadan kendi aileleri yaninda destekle-
mekteyiz.

Gocuklarimiz igin sosyal ve ekonomik destek ddemelerini annelere ya-
plyoruz. Bu kapsamda 2022 yilinda 157.248 gocugumuz igin gocuk ba-
sina aylik 2 bin 337 TL ddeme yaptik.

E-Devlet sistemi Gizerinden Sosyal ve Ekonomik Destek, Koruyucu Aile
ve Evlat Edinme muiracaatlari yapilabilmesi imkanini sagladik.

“Gonul Elgileri Projesi”ni baslattik, gonlltik ve farkindalik kampanyalari
ile “Koruyucu Aile Modeli"ni glglendirdik.

Evlat edinme kapsaminda 18.947 ¢ocugumuzu titizlikle belirledigimiz
ailelere kavusturduk.
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Koruyucu aile kapsaminda ise 2002 yilinda 520 olan ¢ocuk sayimizi
9.017’e ulastirdik. Son 20 yil igerisinde kurum bakimindaki 46.983 ¢o-
cugu ailelerinin yanina dondurduk.

Daha saglikli nesiller yetistirmek adina; ¢ocuk bakimi hizmetlerinde de
blyuk bir dedisim gergeklestirdik.

20 yil 6ncesinde sayisi 3 olan gocuk evleri sitesini 113'e gikardik. Cocuk
Evleri uygulamasini baslatarak 1.187 ¢ocuk evi sayisina ulastik.

2022 yiliitibariyla gcocuk evlerinde hizmet verilen gocuk sayimiz 5.851e
yukseldi. 14.141 cocugumuzun bakimini ev tipi kuruluglarimizda sagla-
maktayiz.

Sosyal hizmetlerde psikoloji, sosyal hizmet, hukuk, sosyoloji gibi egditim
alanlarinda calisan uzmanlarla birlikte gok disiplinli ¢calisma sistemini
gelistirdik.

2002 yilinda ¢ocuga yonelik sosyal hizmetleri verdigimiz kuruluslarda
20 ¢ocuga 1 bakim personeli ile hizmet verilirken; bugin 2 ¢ocuga 1
bakim personeli ile hizmet verilmekte, cocuklarimizin ihtiya¢ duydugu
sefkat ve bakimi en etkin sekilde almalari saglanmaktadir.

Koruma altinda yetisen genclerden 59.903'Unun kamuda istihdami-
ni sagladik. Yilda bir olan atama doénemini yilda en az Ui¢ defa yapila-
cak sekilde dizenleme yaptik. Hak sahipligi basvurusunu 2 yildan 5
yila uzattik. Bu genglerimizin istihdam edilene kadar barinma ve diger
zorunlu ihtiyaglarini karsiladik, 6zel sektorde galismalari halinde, SGK
primlerinin tamamini ise giris tarihinden itibaren 5 yil streyle karsilyo-
ruz.

Okullarla sosyal hizmetleri bulusturduk, 81 ilde sosyal hizmet miidaha-
lesine ihtiya¢ duyan risk altindaki ¢ocuklarin tespit edilmesi amaciyla
319 Cocuk Koruma Mobil Ekibi kurduk. 100 bini asan okul yetkilisi, ¢co-
cuk ve aile gorismesi yaptik.

Risk grubundaki tim c¢ocuklarin ve ailelerinin izlenmesi amaciyla
“Cocuklar Guvende Programi’ni baglatarak, ulke genelinde 145 bine
yakin izleme gergeklestirdik.

Sokakta calistinlan ve dilencilik yaptirilan c¢ocuklar icin 81 ilde 362
Gocuk Koruma Mobil Ekibi olusturduk. Mobil ekiple midahale edilen
¢ocuk sayisi son iki yilda 39 bin 699 olmustur.
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Kirsal bolgelerdeki gocuklarin koruyucu ve onleyici hizmetlere erigimini
artirmaya ve firsat esitligi saglamaya yonelik ¢alismalar yurutlyoruz.
Bir yilda 1.785 kdyde 8.500 gocukla gorusulda, 4.500 aileye rehberlik
yapildi.

Olusturdugumuz il Cocuk Haklari Komiteleri araciligi ile gocuklarin aile,
toplum ve kamusal yasama katilimlari igin firsatlar olusturarak, gocuk
haklarina iliskin bilin¢ ve duyarlihdi gelistirmeye ve ¢ocuklarin her ka-
demede karar alma slreclerine katilmasina yénelik olanaklar sagladik.

Cocuklarin okul disi zamanlarini kaliteli ve verimli kullanabilecekleri or-
tam ve imkéanlari sunmak amaciyla baslatilan “Okul Destek Projesi” ile
sosyal ve ekonomik destek hizmetinden yararlandirilan 34 bin ¢ocu-
gun sosyal, sportif, kiltlrel ve sanatsal etkinliklere katilimini sagladik.

Koruyucu ve énleyici bir hizmet modeli olarak gelistirdigimiz Ucretsiz
Bakim Hizmeti kapsaminda; sartlari uygun olan ¢ocuklarimizin ytzde
3 olarak belirledigimiz kontenjan ile Ozel Kres ve Glndiz Bakimevleri
ile Ozel Cocuk Kuliiplerinden licretsiz olarak yararlanmalarini sagladik.
2022 yil aralik ayi itibariyla 3 bine yakin gocugumuzu Ucretsiz bakim
hizmetinden faydalandirdik.

Turkiye Cocuk Arastirmasini gergeklestirdik.

Sarth Egitim ve Sarth Saglik yardimlariyla, dar gelirli ailelerde bulunan
gocuklarimizin egitime katihmini ve saglk durumlarinin takiplerini tes-
vik ettik. Bu kapsamda, 2022 yilinda 3,2 milyon ¢ocuk i¢in 1,6 milyar TL
odeme yaptik.

Yardima muhtag ailelerin okuyan c¢ocuklarinin giyim ve kirtasiye gibi
temel okul ihtiyacglarini karsilyoruz.

Anne babasinin sosyal glivencesi olmasa bile, 18 yas alti gocuklarimizin
tedavi masraflarinin devlet tarafindan karsilanmasi imkanini getirdik.

Oksliz, Yetim Yardimi ve Asker Cocugdu Yardimini baslatarak, diizenli
aylik yardim yapmaya basladik. 2022 yilinda Oksiiz, Yetim Yardimi kap-
saminda 47 bin; Asker Cocugu Yardimi kapsaminda 3.857 ¢ocugumu-
zu destekledik.
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o Cocuklarimizin milli ve insani degerlere sahip, saygili, kendine glivenen
iyi egitimli ve saglikli fertler olarak aile ortaminda yetismeleri esastir.

o Cocuklarin haklarina iliskin farkindaliklarini artirarak, politika gelistirme
sureclerine aktif olarak katiimalarini saglamaya iliskin mekanizmalar
gelistirecegiz.

e Cocuk haklar kultirinlin olusturulmasinda ve bu kdltlrin gelecek
nesillere aktariimasinda etkili bir mekanizma olan Cocuk Haklari
Komitelerinin uluslararasi platformda tanitimina yonelik g¢alismalar
yapacadiz.

o Cocuk Haklar Strateji Belgesi ve Eylem Plani'ni gocuk alaninda hizmet
Ureten tum paydaslarin katkilari ve is birligi ile hayata gegirecegiz.

o Cocuklara yonelik politikalarimizi, uygulamalarimizi ve hedeflerimizi is-
tisare etmek amaciyla tim paydaslarin katiimiyla “Cocuk Suralar” di-
zenleyecegiz.

o Her gocugun 6zel olmasindan hareketle, farklilasan ihtiyaglarini belirle-
yerek desteklenmesini saglayacagiz.

o Cocuklar igin mini sehir kavramiyla toplumsal hayatta var olan meslek-
leri oyunlastirarak icra imkani veren Hayata Hazirlaniyorum Atdélyelerini
gelistirecegiz.

o Cocuklarimizin gelisimlerini akademik, sosyal, sportif, sanatsal ve mes-
leki agidan destekleyerek donanimli bireyler olarak yetismelerini sagla-
yacagiz. Yabanci dil, robotik kodlama, U¢ boyutlu yazici gibi alanlarda
egitim veren Mahalle Cocuk Atdlyelerini kuracak ve yayginlastiracagiz.

e Cocuklar igin dene-yap ve bilim atdlyelerini yayginlastiracagiz.

 Ailesinden ayri disen ¢ocuklar dahil olmak Uzere gogle llkemize gelen
gocuklara yonelik ¢calismalari koordinasyon iginde yurutecegiz.

o Cocuga karsi siddet, ihmal ve istismara karsi sifir tolerans ile miicade-
lemize kararlikla devam edecegiz.

o Cocuklarimiz igin ihtisaslastiriimis rehabilitasyon sistemini yayginlasti-
rarak sugun magduru ya da suga surlklenen ¢ocuklarin en hizl sekilde
topluma kazandiriimalarini saglayacagiz.
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Cocuklarimizi ve aileleri olumsuz etkileyebilecek igeriklerle miicade-
lede kapsaminda medya ve sosyal medya taraflariyla istisare iginde
galismalar yapacadiz.

CGocuklarda teknoloji bagimliidiyla miicadele kapsaminda ailelerin far-
kindalik diizeyini ylikseltici tedbirler alinacaktir. Bu kapsamda, anne
adaylarina esleriyle birlikte dogru internet ve teknoloji kullanimi hak-
kinda egitimler verilecektir.

Akran zorbald dahil gocuklara yonelik siddeti 6nlemek ve gocuklari
siddete karsi guclendirmek igin politika ve programlari uygulamayi sur-
direcegiz.

Siber zorbalikla daha etkin miicadele igin gerekli tedbirleri uygulamaya
devam edecediz.

Gocuklarin mutlu ve glvenli bir aile ortaminda blytmesini saglamak
amaciyla “Sosyal ve Ekonomik Destek Hizmeti’ni, “Evlat Edinme
Hizmeti“ni ve “Koruyucu Aile Hizmeti”ni aileyi gliglendirici bir yaklasimla
gelistirecek ve yayginlastiracagiz.

Gocuklara yonelik politika ve hizmetleri kanit temelli olarak gelistirme
kapsaminda Turkiye Cocuk Arastirmasini periyodik olarak uygulayaca-

giz.

Erken ¢ocukluk déneminden baslamak lzere ¢ocuklarda mahremiyet
bilincinin gelistiriimesine ydnelik egditim programlarini hazirlayarak yay-
ginlastiracagiz.

Cocuklarin gelisimlerini sekteye ugratabilecek tim risklere karsi korun-
malarina ve gug¢lenmelerine yonelik farkindalik artirici egitim program-
lari hazirlayarak yayginlastiracagiz.

Risk altindaki ¢ocuklara ydnelik tespit, mudahale, yonlendirme ve izle-
me hizmetlerimizi arz odakli olarak gui¢lendirecegiz.

Korunma ve bakim altindaki ¢ocuklarimizi kurum bakimi sonrasi ya-
sama hazirlamak ve kariyer gelisimlerini desteklemek amaciyla egitim
icerikleri gelistirecediz ve tum c¢ocuklarin egitimlere katilimini tesvik
edecegiz.

Saglik, bakim ve egditim gibi alanlarda ¢ocuklarin, ailelerin ve ¢ocukla
galisan personelin farkindaliklarinin artiriimasina yonelik egitim ve reh-
berlik hizmetlerini daha da yayginlastiracagiz.
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« is ve aile yasamini uyumlastirmak amaciyla cocuklara yénelik erisilebilir
gundlz bakim hizmetlerini daha da yayginlastiracagiz.

o Cocuklarimizin temel bilimler, teknoloji ve mihendislik alanlarina yon-
lendirilmelerini saglamak Uzere ilave programlar gelistirecegiz.

o Sartl editim ve saglik yardimlarini gtiincelleyerek surdirecegiz.

o Cocuk yoksullugunu engellemeye yonelik desteklerin kapsam ve tutar-
larini artiracak, ¢ocuk odakli mevcut aile desteklerini konsolide eden
ve kapsamini artiran bir koruma programini hayata gecirecegiz.

o Saglikh beslenme konusunda farkindahgdi ve ilgili gidalarda diizenleme-
leri artiracak, cocugun sadlikli gelisimini desteklemek amaciyla ¢ocuk-
luk ve ergenlik doneminde obeziteyle mucadeleyi guc¢lendirerek str-
durecegdiz.

o Cocuk dostu sehirler modeli olusturacak ve yayginlastiracak, gerekli
destek programlarini uygulamaya koyacagiz.

o Uyusturucu bagimlisi cocuklarimizin tedavi ve psikososyal rehabilitas-
yonunu igeren kurumsal yapilarin daha etkin galismasini saglayacagiz.

o Cocuk isgiliginin 6nlenmesi icin sifir tolerans ilkesi gergevesinde kararli
tutumumuzu devam ettirecegiz.
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8. Sehit Yakinlari ve Gaziler

Sehitlerimiz, gazilerimiz ve onlarin yakinlari igin yeni sosyal politika ve
sosyal hizmet modelleri Ureterek, yaptiklari biyuk fedakarhiga bir nebze
de olsa karslilik verme gayreti i¢cinde olduk.

Bu kapsamda istihdamdan, lcretsiz ulasima, hane ziyaretleri ile sagla-
digimiz psiko-sosyal destekten sehitlerimizin hatiralarinin isimleri ile ya-
satilmasina kadar pek ¢ok alanda destek sunuyoruz.

Turkiye Yuzyilrnda; “Blyuk Kahramanlar Ailesi’nin fertleri olarak sehit-
lerimizin emanetleri ve gazilerimizin onurlarina yarasir koruma, giglen-
dirme ve gelistirme odakli butlincul sosyal hizmet sunumu ile toplumsal
uyum ve refahlarini en Ust seviyeye ¢ikarmayl amaglamaktayiz.
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Birlikte Yaptik

Yurt icinde ve yurt disinda sanl tarihimize sahip gikiyoruz. Bu kapsam-
da hikimetimiz doneminde Myanmar'da, Yemen Savasi’nda esir diisen
Osmanli askerlerinin mezarlarinin bulundugu Thayet Turk Sehitligi ve
Meiktila Turk Sehitliginin bakim onarimindan, Kitahya ili Tavsanli ilge-
sinde Kurtulus Savasi sehitlerinin bulundugu Derbent Sehitlik Anitrnin
yapimina kadar birgok sehitlik ve anitin yapim ile bakim onarimini ger-
geklestirdik.

“Tark Beklenendir” dusturuyla ecdadimiz ile geng nesillerimiz arasin-
daki gonul bagini giclendirmek icin Bosnha, Kosova, Glney Kore ve
Kibris sehitlerinin gocuklari ve gazileri ile bir araya gelerek gonul kdp-
ruleri kuruyoruz.

2002 yilina kadar sadece glvenlik glcu olarak gérev yapan kamu go-
revlilerine taninmis olan sosyal haklardan diger kamu gorevlileri ve si-
vil vatandaslarin da yararlanmalarini sagladik. 1996'dan 2002’ye kadar
6.315 kisi kamuda istihdam edilmisken 20 yilda 41.724 atama yaparak
toplam 48.039 sehit yakini, gazi, gazi yakini, vazife malull ve sivil va-
tandaslarimizin yakinlarinin kamuda istihdamini sagladik.

Sehit yakinlari, gazi, gazi yakinlari ve vazife malulleri ile yakinlari; sehir
ici toplu tasima hizmetlerinden, demiryollarinin sehir igi ve sehirlerarasi
hatlarindan, denizyollarinin sehir i¢i ve sehirlerarasi hatlarindan tcret-
siz olarak yararlanmaktadirlar. Bu kapsamda toplam yaklasik 215 bin
hak sahibine Ucretsiz seyahat karti verdik.

Milli ve dini bayramlar ile diger 6zel glinlerde 81 ilimizde gesitli etkin-
likler duizenliyor, ailelerimiz ile sehitlikleri ziyaret ediyoruz. Sehit yakini
ve gazilerimize, hane ve is yerlerinde bugine kadar 438.256 ziyarette
bulunarak psiko-sosyal destek verdik.

3.171 kamu kurum ve kurulus binalari ile okul, cadde, sokak, park vb.
yerlere sehitlerimizin isimlerini vererek kahramanlarimizin isimlerini
ebedi olarak yasatiyoruz.

Terorle mucadelede sehit olanlarin yakinlarina ve gazilere bir istihdam
hakki saglanmakta iken sehit yakinlarina saglanan istihdam hakkini iki-
ye ¢ikardik.
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Daha once istihdam hakki saglanmayan TSK ve Emniyet mensubu gu-
venlik gorevlilerinden vazife ve harp malullerinden hayatini kaybeden-
lerin yakinlarina iki, malul olanlara bir istihdam hakki sagladik. TSK ve
Emniyet mensubu disindaki diger kamu kurumlarindaki vazife malulleri
ile teror eylemleri nedeniyle hayatini kaybeden veya engelli hale gelen
terér magduru sivil vatandaslarin daha once istihdam hakki yokken bir
istihdam hakki sagladik.

Sehit yakini, gazi ve gazi yakinlari mezuniyet durumuna bakilmaksizin
hizmetli veya memur olarak atanirken; mezun olduklari bolimlere uy-
gun unvanlara atanma hakki getirdik.

Gazi veya malul olan hak sahiplerinden ilkokul veya ilkdgretim mezu-
nu olanlar “Hizmetli” olarak atanmakta iken “Memur” unvaniyla atanma
hakkini getirdik.

Harp ve vazife malullerinin anne, baba ve 25 yasindan kuglk ¢ocukla-
rina Ucretsiz seyahat hakki sagladik.

Sehit yakini, gazi ve gazi yakinlarimizin yasam kalitesini ytkseltip on-
lara daha ylksek standartlarda hizmet vermek icin Turk Hava Yollari
ucak biletlerinde ylizde 50 indirim uygulanmasini sagladik.

Terér magduru sivil vatandaslar igin nakdi 6deme yapilmasini sagladik.

Terdr magduru sivil vatandaslardan hayatini kaybedenlerin yakinlarina
veya engelli hale gelenlere sosyal guivencesinin olup olmadigina bakil-
maksizin aylik baglanabilme imkani sagladik. istihdam hakki getirerek
anne babalarinin da bu haktan yararlanmalarini sagladik.

Sehitlerin dul ve yetimleri ile gazilerimizin Turkiye sinirlari i¢inde brat
200 m?yi gegcmeyen tek meskeni igin emlak vergisinden muafiyeti sag-
ladik.

Sehit yakinlari ve gazilerin faizsiz konut kredisi kullanarak almis olduk-
lari konutlarin tapuya tescilinde har¢ muafiyeti sagladik.

Terdr eylemleri etkisi ve sebebiyle sehit olan veya malul olan er ve er-
baslar ile kamu gdrevlilerinin, dgretmen olan es ve ¢ocuklari ile anne,
baba ve kardeslerine zorunlu hizmet ylkdmluliglinden muafiyet sag-
ladik.

3713 sayili Terdrle Miucadele Kanunu kapsamindaki er ve erbaslara
Universite mezunu gibi aylik baglanmasini sagladik.
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Askerlik hizmetini yerine getirirken 3713 sayili Terorle Muicadele
Kanunu kapsaminda hayatini kaybeden kamu gorevlilerinin (guvenlik
koruculari dahil) ¢gocuklari ile kardeslerinden birine, terér eylemlerinin
ortaya cikarilmasi, etkilerinin azaltiimasinda yardimci ve faydali olurken
hayatini kaybeden sivillerin gocuklari ile kardeslerine askerlik muafiyeti
sagladik.

Sehit yakinlari ve gazilere yapilan gayrimenkul hibelerinin, gelir vergi-
sinden ve kurumlar vergisinden indirilebilmesini sagladik.

Kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli bulunan sehit dul ve yetimleri ile
anne, baba ve kardeslerinin 18 Mart Sehitler Gintinde, malul gaziler ile
eslerinin ise 19 Eylll Gaziler Glinlnde idari izinli sayilmalarini sagladik.

Sehitlerimizin es, anne, baba ve gocuklari ile gaziler, harp ve vazife
malulleri, bunlarin es, anne, baba ve ¢ocuklarinin kamu kurum ve kuru-
luslarina ait misafirhane ve sosyal tesislerden, bu kurum ve kuruluslarin
kendi personeline uyguladidi Ucret tarifesine gore yararlandirilmalarini
sagladik.

Sehit dul ve yetimleri ile gazilerin poliklinik hizmetlerinden oncelikli ola-
rak yararlanmalarini sagladik.

Sehit dul ve yetimleri ile gaziler ve refakatindeki anne, baba, es ve ¢o-
cuklarinin mize ve dren yerlerinden Ucretsiz yararlanmalarini sagladik.

Vazife malulleri ile sehit anne babalarina aylik baglanmasinda muhtag-
lik sartini kaldirdik.

Sehit erbas ve erlerin anne babalarina baglanan ayhda bir alt sinir geti-
rilerek asgari Ucretten az olmamasini sagladik.

Agir engelli gazilere ayliklari ile her ay 6denen bir asgari tcret tutarin-
daki bakim destegini iki asgari Ucret tutarina yukselttik.

Ortez/protez ve diger iyilestirici arag ve gereclerin herhangi bir kisitla-
ma getirilmeksizin SGK tarafindan karsilanmasini sagladik.

Elektrik (ylizde 40) ve su (ylizde 50) Ucreti indirimi hakkindan asayis
ve glvenlik, harp malulligu kapsamindaki maluller ile vazife malulligu
kapsaminda hayatini kaybedenlerin ailelerinin ve malul olanlarin da ya-
rarlanmalarini sagladik.

Teror, asayis, guvenlik ve harp malulligu kapsamindaki kamu goérevlile-
riile tim er ve erbaslarin ayliklarinda ylizde 25 artis sagladik.
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Calisan gazilerin maluliyet aylidi kesilmeyerek iki ayhdi birden alabilme-
lerini sagladik.

Sehit ve gazi gocuklarinin 6zel 6gretim kurumlarindan ytzde 3’ Itk kon-
tenjan dahilinde Ucretsiz yararlanmalarini sagladik.

Sehit yakinlarina bir aragla sinirli olmak tizere OTV muafiyeti sagladik.

Malul gazilerimize maluliyetlerinden sonraki 20 yil sigortalilik ve 5.000
prim gint 6deme suresinde ikinci emeklilik hakki sagladik.

Sira tahsisli kamu konutlarinda sehit yakinlari (es, cocuk, anne, baba,
kardes) ve gazilerin her biri icin (+40) puan verilmesini sagladik.

TOKI sosyal konut projelerinde muharip gazilere zel kontenjan ayril-
masini sagladik.

Kurdugumuz Turkiye Sehit Yakinlari ve Gaziler Dayanisma Vakfi aracili-
g1 ile toplanan sarth bagislarin amacina uygun sekilde hak sahiplerinin
hesaplarina aylik demelerle yatiriimasini ve her ay yapilan 6deme mik-
tarlari ile toplam 6denen tutarlarin ve vakif hesaplarinda kalan miktar-
larin kamuoyu ile seffaf bir sekilde paylasiimasini sagladik.

1974’te Kibris Baris Harekatina katilip sehit olan 498 kahramanimizin
yakinlari ile 37.069 gazimiz igin KKTC tarafindan hazirlanan ve 45 yildir
hasretle bekledikleri Milli Micadele Madalyalarini tevcih ettik. Su ana
kadar 30.706 gazimiz madalyalarina kavustu.

Milli degerlerimizi gelecek nesillere tasiyabilmek amaciyla hazirlanan
81 ilden 81 Sehidimizin Kahramanlik Destanlari isimli kitabimizin basi-
mini gergeklestirerek 81 ilimize dagitimini sagladik.

Son yaptigimiz dizenlemelerle, muharip gazilerimiz arasindaki aylk
farkhhklarini giderdik.
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Birlikte Yapacagiz

Aile egitimleri programi kapsaminda sehit ve gazi ailelerine ydnelik egi-
timler verecegiz.

Sehit anne ve babalarinin ayliklarini daha da iyilestirici dizenlemeler
yapacagiz.

Tum kamu kurum ve kuruluslarinda sehit yakinlari ve gazilerin is ve
islemlerinin takip edilecedi bir temas noktasi olusturacagiz.

istihdam hakkindan yararlanamayanlar igin alternatif istihdam politika-
lari gelistirecegiz.

Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS) Protokoli ile 6ncelikli olarak
randevu almalarini saglayacagiz.

Sehit ve gazi ¢ocuklarinin kamu burslarinin yani sira 6zel burslardan da
faydalanmalarina imkan olusturacagiz.
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9. Engelliler

Iktidarimiz déneminde engelliler konusunda gerek yapilan diizenle-
meler gerekse uygulanan programlarla devrim niteliginde bir donlisim
saglanmis, toplumun engelliye bakisinda kokllu bir degisiklik meydana
gelmistir. Daha dnce engelli vatandaslarimiz evlerinden disar gikmakta
zorlanirken, her alanda sosyallesmelerini saglayici adimlar attik.

Egitimde, bakim ve rehabilitasyonda, istihdamda, erisilebilirlikte ve di-
Ger her turll alanda, engellilere dontk sagladigimiz hizmetleri daha ileri
noktalara tagimaya ve engellileri toplumun geneliyle her alanda butunles-
tirmeye kararliyiz. Hedefimiz, Turkiye Yizyil'nda “Engelsiz Tirkiye” anla-
yisini hakim kilmaktir.
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Birlikte Yaptik

Engelli vatandaslarimizin hayatin her alaninda yer almalarini saglamak
ve toplumsal hayata katiimlarinin énindeki engelleri kaldirmak igin
“hak temelli” bir bakis agisi ile faaliyetlerimize devam ediyoruz.

Engellilerimiz igin ilk kez Evde Saglk Hizmetini baslattik.

Ozel bakim merkezlerinde kalan engellilerimizin bakim {icretini karsi-
ladik.

Agir engelli vatandaslarimiza Evde Bakim Destedi olarak aylik verilme-
sini sagladik.

Sigortali olmadan 6nce yuzde 40 ve daha fazla engeli bulunan engel-
lilerimize yas sarti aramadan erken emekli olma hakki tanidik. Sigortali
olduktan sonra yuzde 60 ve Uzeri engelli hale gelen sigortalilara da
maluliyet hikimlerine gore erken emeklilik hakki tanidik.

18 yas alti engelli gocugu bulunan anne ve babalara ve annesi ya da
babasi olmayan muhtag ¢ocuklar ile ylizde 40 ve Uzeri engeli olan va-
tandaslarimiza muhtac¢ ayhgi bagliyoruz.

Engelli vatandaslarimiz i¢in toplu ulasim araglarinda Ucretsiz yolculuk,
sehirlerarasi yolcu otobuslerinde indirimli seyahat, TCDD'de Ucretsiz
veya indirimli yolculuk ve THY’de indirimli ugus imkanlari getirdik.

Engelli 6grencilerimizi okullarina tcretsiz taslyoruz.

Devlet memuru olarak atanacak engelliler icin ilk defa ayri ve merkezi
bir sinav (EKPSS) yapilmasini sagladik.

Oziirli kavraminin yerine “engelli” kavraminin kullaniimasini mevzuatla
dizenledik.

Kamuya acik alanlar ile binalar ve toplu tasima hizmetlerinin erisilebilir
hale getiriimesine yonelik dlizenlemeler yaptik.

Engelli bireylerin toplumsal yasama esit firsatlarda katilabilmesi, erisi-
lebilirligin hayata gecirilmesi ve yapili gevrenin engelsiz hale getirilme-
sine yonelik Erisilebilirlik Destek Projelerini (ERDEP) hayata gegirdik.

GSM sebekelerinde indirimli tarifeler, su lUcretinde indirim, emlak vergi-
si muafiyeti, OTV ve MTV muafiyeti, milli parklar, tabiati koruma alanlari
ve tabiat parklarina giris indirimi, mize ve oren yeri giris indirimi seklin-
de hak ve indirimler sagladik.
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Birlikte Yapacagiz

Engelli ailelerine verilen destekleri butlincll bir bakis agisi ile gézden
gegirerek daha etkin hale getirecegiz.

Engelli bireylerin ailelerine tani sonrasi yogun egitim destegdi ve uzun
vadeli aile danismanligi ve psikososyal destek hizmetlerini gelistirece-

giz.

Bakim veren kisinin dinlenmesi, kendisini yenilemesi ve sosyallesme-
sini saglamak amaciyla yari zamanli/tam zamanl bakim destedi sag-
layacagiz.

Engelli yakinlarinin dnemli bir isi oldugunda ya da hastane gibi yerlere
gitmek zorunda oldugunda engelli aile Uyesini glinubirlik birakabilecedi
bakim merkezlerini artiracagiz.

Gunlik bakim merkezi ile yatill bakim merkezlerinin sayisini artiracagiz.

intiyac sahibi yaslilar igin tibbi ve yardimci cihazlar igin katki payini dii-
slirecegiz.

Erken tani ve tedavi surecinde aile hekimlerinin etkinligini artiracagiz.

Ozel egitim ve rehabilitasyon siirecini standart olarak vermeyecek, bi-
reyin ihtiyaglari g6z énidnde bulundurularak bireye 6zel program hazir-
layacagiz.

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerini agir ve hafif engelli bireylere
gore dizayn edecegiz.

Evde bakima ihtiyaci olan engelli ve yasliya dlizenli bakan ve bunun
icin Evde Bakim Yardimi alanlar kismi zamanli olarak sosyal guvenlik
kapsamina alinacaktir.

Okullarda, hastanelerde ve diger devlet kurumlarinda engellilere hiz-
met vermek igin ergoterapistler istihdam edecegiz.

Engelsiz Yasam Merkezleri'nde engel tirline gore branglagsmaya gide-
cegiz.

Engelli gocuklarda kaynastirma editimini engel gesitlerine ve oranlarina
gore verecegiz.

Kaynastirma yoluyla olan egitimin saglkli olabilmesi i¢in okullarda des-
tek egitim odasini zorunlu kilacagiz.
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Engellileri kaynastirmak ve egitmek igin 6gretmenlere yonelik 6zel egi-
tim seminerlerini zorunlu yapacadiz.

Kaynastirma egitimi igin altyapi hazirlayacak, égretmenler, idareciler,
veliler, ¢ocuklar, servis soforleri, kantindeki gorevliler gibi sistemin
icinde olan herkesi kaynastirma editimi i¢in bilgilendirecek ve hazirla-
yacadiz.

“Tersine kaynastirma” da yapacak; engelli olmayan 6grencileri, engelli
bireylerin egitim sireglerine dahil edecegiz.

Sinavlarda ve egitimde Braille alfabesini tercihe gore sunacagiz.
Gorme engelli bireylere kitaplari seslendirilmis halde teslim edecediz.

Genglik ve Spor Bakanligr'ndaki tiim antrendrleri dort engelli bransta da
engelli egitimine tabi tutacagiz.

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde egitimcilerin niteligini art-
tiracak, egitimlerin dlizgin ve mufredata uygun bir sekilde yapilip ya-
piimadigina dair denetimleri artiracagiz.

Engellilerin istihdamini artirmak amaciyla korumali isyerlerinin kapsa-
mini genisletecegiz.

Gorme engellilerin kamu kurum ve kuruluslarinda ve 6zel firmalarda sa-
hit bulunmasina gerek kalmadan imzasinin gegerli sayilabilmesi igin bir
sistem olusturacagiz.

Cami girisleri, egitim ve saglik kurumlari, mizeler ve daha bir¢gok sos-
yal alanda engelli girigleri olmadigindan dolayi engellilerin ulasabilirligi
noktasinda galismalar yapacagiz.

Trafikte ve Ust gegitlerde asansor yoklugu, rampalarin gok dik olmasi
gibi ulasimda aksakliklara sebep olan altyapi sorunlarini engellilere uy-
gun sekilde duzenleyecegiz.

TUum parklarda ayri engelli lavabolarini kuracagiz.
Gdrme engelliler igin dijital erisim sorununu ¢ozecegiz.

Egitim kurumlarinin erisilebilirligini denetleyecek ve engelli bireylerin
kullanimina uygun hale getirecegiz.

Ulusal televizyon kanallarimizda engellilikle ilgili dizi, gizgi film, kisa
filmler gibi farkindaligi saglayacak programlari artiracagiz.
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10. Yaslilar

Bilgisi, tecrubesi, sahip oldugu kulturel birikimiyle nesiller arasi bagi-
mizi da guglendiren yashlarimiz saglam toplumsal yapimizin olmazsa ol-
mazidir.

Turkiye’nin yasl nifus oraninin gittikge artmakta oldugunu dikkate
alarak, tim yaslilarimizin aktif yaslilik dénemi gegirmesini 6nemsiyoruz.
Yaslilik doneminde, kendi basina, esiyle veya yakinlari ile yasamakta olan
yaslilarimizin topluma katilimlarini st dlizeyde tutmak, kurum bakimina
muhtag olan yaslilarimiza en Ust dlizeyde destek ve hizmet vermek, boy-
numuzun borcudur.

Artan dijitallesme ve diger teknolojilerle yaslilarimizin hizmetlere erisi-
mini kolaylastirma ve daha Uretken bir yaslilik strecini yasamalari konula-
rinda programlar gelistirecegiz.

Kamu ve Ozel kesimde yoneticilik yapmis veya ihtisas sahibi emekli ol-
mus buayuklerimize iliskin “Kiymetliler AlbUmU” olusturacak hem yurt igin-
de hem de yurt disinda kazandiklari birikimlerinden istifade edilmesini
saglayacak mekanizmalar olusturacagiz.
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Birlikte Yaptik
2002 yilinda 25 TL olan 65 yas Ustu ayhgdini 1998 TL'ye yukselttik.

Yaslilarimiza verilen maaslari, talep etmeleri halinde evlerinde alabil-
melerini sagladik.

65 yas Ustu vatandaslara, belediye otoblsleri ve 6zel halk otobUsle-
rinde serbest kart uygulamasini getirdik ve sehir i¢i ulasimdan Ucretsiz
faydalanmalarini sagladik.

TCDD Genel Mudurlugl blnyesindeki duzenleme ile tren biletlerinde
60 yas ve Uzeri vatandaslarimiza ylizde 20, 65 yas Ustl vatandaslari-
miza ise yuzde 50 indirim uygulamasini getirdik.

Palyatif bakim merkezlerini kurduk. Evde bakim hizmetiyle yaslilarimi-
zin refakatgilerine 6deme yapilmasini sagladik.

Huzurevlerimiz bugin diinya standartlarinin tGzerinde hizmet sunmak-
tadir.

2002 yilinda 63 resmi huzurevinde 4.952 yaslimiza hizmet verilmek-
teyken, 2022 yilsonu itibariyla Darlilaceze Baskanhgi da dahil olmak
Uzere Bakanligimiza bagh 17.602 kapasiteli 169 resmi huzurevinde
14115 yashmiza, 21 Diger Kamu Kuruluslarina Ait Huzurevlerinde 2.979
kapasite ile 1.822 yaslimiza hizmet verilmektedir.

2002 yihinda yaslilarimiza hizmet veren 26 Ozel huzurevi mevcutken;
2022 yilsonu itibariyla bu sayl 266'ya ulasmistir. Kamu ve 6zel sektor
dahil olmak tzere 38.234 huzurevi kapasitesi ile 28.517 yaslimiza ba-
kim hizmeti vermekteyiz.

2016 yilinda Ulkemizde ikamet eden ve sosyal hizmete ihtiya¢ duyan,
65 yas ustl yaslilarimizin korunmasi ve desteklenmesi amaciyla, sos-
yal bakima ihtiyaci olanlarin yasadiklari mekanlarda gerekli olan ba-
kimlarinin yapilarak yasamlarini kolaylastiran Yasl Destek Programi'ni
(YADES) baslattik.

Yasli Destek Programi kapsaminda, evde bakim, giindiz bakim, evde
saglik, manevi destek, gonullulik faaliyetleri gibi ¢esitli hizmet mo-
delleriyle butunlesik bakim hizmetlerini gelistiriyoruz. Bugine kadar
YADES Projeleri ile 7 yilda toplamda 35 belediyede 61 farkl proje ile
76.497 hanede 111.559 yagsli bireye ulastik.
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Yaslilar igin hayata gegcirdigimiz Gundiz Yasam Merkezlerinde psi-
ko-sosyal rehabilitasyon, glinduz bakim ve evde destek hizmetlerini
sunmaktayiz. 2022 yilsonu itibaryla 38 Gunduz Hizmet Merkezinde
yaslilarimiza hizmet vermekteyiz.

Yasli bireylerin ihtiya¢ duyacadi teknolojik yaklagimlari tanimalari, 63-
renmeleri ve kullanmalari ginimuz kosullarinda her zamankinden daha
onemli hale gelmistir.

Bu kapsamda hazirladigimiz “Dijital ve Finansal Okuryazarlik Egitimi”ni
2021 yilinda 43 ilde huzurevlerinden hizmet alan yasli bireylere verdik.

60+ Tazelenme Universitesi uygulamasinin yayginlastiriimasini sagla-
yarak hayat boyu 6grenme ve toplumsal hayata katilim, aktif ve saglikl
yaslanmayi destekledik. 60+ Tazelenme Universitesi Projesi kapsa-
minda 5.665 yash birey egitim gormektedir.
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Birlikte Yapacagiz

o Kahramanmaras ve Hatay merkezli depremlerden etkilenen bdlgelerde
yashlarimizin 6zel koruma ihtiyaglarini karsilayacak ilave programlari
slratle devreye alacadiz.

e Yashlik alaninda sosyal politika olusturulmasina, sosyal hizmet prog-
ramlarinin planlanmasina ve gelistiriimesine katki sunmasi agisindan
65 yas ustu bireylerin ihtiyag ve sorunlarinin butlncul bir sekilde ve
kanita dayall olarak belirleyecegiz.

* Yagslilara yonelik politika Uretilirken bdlgesel ve kulturel farklilklar dik-
kate alacagiz.

» Yaglilarin haklari ve kendilerine sunulan hizmetler konusunda bilgilen-
dirici galismalar yapacagiz.

o Huzurevlerinin sosyal dokuya yakin, sehrin i¢inde olmasini saglayaca-
giz. Yaslilar toplumsal dokuya entegre edecek ve sosyal hayatin i¢ine
katacagiz. Yashlarimizin 6zellikle ¢ocuklar ve genglerle i¢ ice sekilde
toplumsal hayatin igerisinde yer almalarini ve tecribelerini yeni kusak-
lara aktarmalarini saglayacagiz.

o Ulusal Yaslilik Konseyi'ni kuracagiz.
o Bakim sigortasi uygulamasini hayata gegirecegiz.

o Kent merkezlerinin hinterlandinda, yasl yasam koyleri olusturulmasi
tesvik edilecek, burada yasayacak olan yasllarin basta cocuk ve geng-
ler olmak Uzere toplumun dedisik kesimleriyle kusaklar arasi entegras-
yon ve etkilesimini saglayacak tedbirler alinacaktir.

» Yaglilarin birbirinden fakli birimlerden saglik hizmeti almasi yerine geri-
atri hastaneleri ya da geriatri kliniklerinden hizmet almalarini saglaya-
cagiz.

e Yasl bakim hizmeti verecek her seviyede nitelikli eleman yetistiriime-
sini saglayacadiz.

o Evde yasayan yaslilar igin profesyonel bakim elemanlari yetistirecegiz.

« Aile bireylerine evde bakim konusunda egitim verecegiz.
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Yasliya bakim hizmeti sunan aile Uyelerinin belli araliklarla dinlenmesini
saglayacak kisa slreli gegici bakim modelleri olusturacak, yasadiklari
tikenmisligi gidermek icin psikososyal danismanlik hizmetleri sunaca-

giz.
Yasli girisimciligini destekleyecegiz.
Yaslilara 6zel kariyer ve rehberlik hizmetleri tasarlayacagiz.

Calisma yasami s6z konusu oldugunda yaslilar icin emeklilik bir hak ol-
makla birlikte ¢alisma yasamina devam etmek isteyen yaslilarin ihtiyag
duyduklari becerileri gelistirmeleri igin destekleyecek ve esnek ¢alisma
kosullari olusturacagiz.

Yaslilarin kademeli ve planl bir sekilde emeklilige gegisinin saglanmasi
icin gerontolojik sosyal hizmet kapsaminda egitim, destek ve danis-
manlik hizmetleri verecegiz.

Emeklilik yasini kadinlarda gocuk sayisina gore esnetecegiz.

Emeklilik doneminde olan yaslilarin fiziksel ve sosyal glinlik yasam ak-
tivitesi aliskanligi kazanmalari icin yerel yonetimlerle is birligi halinde
yash dostu kent mekanlari olusturacagiz. Yash nifusun yogun oldugu
yorelerde glindliz bakim merkezlerinin sayisini artiracak, aktif yaslan-
ma merkezleri kuracagiz.

imkani kisitl yashlara yonelik mevcut destekleri gézden gegirip biitiin-
lesik bir yaklasimla sadelestirecegiz.

Yaslilarin ikamet ettikleri konutun dis ve i¢ mekaninin yasli ihtiyaclarina
uygun donusiminu destekleyecegiz.

Kendi ev ortamlarinda islevsel bir sekilde yasamlarini stirdlrmek iste-
yen yaslilarin ihtiyac duydugu malzeme alimi gibi hizmetleri destekle-
yecegiz.

TOKi araciligiyla mimari agidan yaslilara uygun giivenli konut projeleri
yapacagiz.

Yalniz yasayan ve herhangi bir bakim destegi alamayan yashlarin kendi
konutlarinda bakim ve glvenlik gereksinimlerinin takip edilmesi ama-
clyla teknolojik ekipmanlarin ve yazilimlarin gelistiriimesini saglayaca-

giz.
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e Yaslilarin yasadigi ihmal ve istismara 6zel yasal dizenlemeler getire-
cegdiz.

e Yagslilarin gelisen teknolojiye uyum saglamalari i¢in dijital okuryazarlik
egitimlerine agirlik verecegiz.

* Yaglilarin sosyal yasama katilimlarini saglayan gonulli kuruluslari tegvik
edecegiz.

o Yash ayrimcilidi, ihmal ve istismarini 6nlemek icin toplumu bilinglendir-
me calismalarina agirlik verecek ve koti muameleye maruz kalinmasi
durumunda yaslilarin kolay erisebilecedi ihbar mekanizmalari olustu-
racagiz.

« Yaglilarin Universite egitimini kolaylastirici esnek bir yapi olusturacagiz.

o Yaslilarin kiilturel ve sanatsal faaliyetlere katihmini destekleyici tedbir-
ler alacagiz. Kultur ve sanat ortamlari tasarlanirken yashlarin intiyagla-
rini da dikkate alacagdiz.

o Yaslilarin mevcut saglik hizmetlerine erisebilirligi ve saglik okuryazarhgi
duzeylerinin artiriimasi i¢in galismalar yUrlttmeye devam edecegiz.

o Demans/Alzheimer gibi hastaliklar igin ihtisaslasmis glindiiz hizmet
merkezlerini yayginlastiracagiz.

» Yaglilarin dijital okuryazarlik seviyelerinin arttiriimasi ve dijital mecra-
lara erisimlerinin desteklenmesi i¢in gerekli editim projelerini hayata
gecirecegiz.
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11. Calisma Hayati ve Sosyal Guvenlik

Galisma sartlari ve sosyal iliskilerin hizla degistigi diinyada, gelismele-
re 6ncl olarak sosyal diyalog gergevesinde hakkaniyeti, calisma barisini,
guvenli ve saglikli ortamlarda Uretimde bulunmayi saglamak, vatandas-
larimiza galistiklari ve sonrasinda emekli olduklari dénemde mureffeh bir
hayat sunmak temel ilkemizdir.

Adalet ve Kalkinma Partisi olarak, galisanin teri kurumadan hakkinin
verilmesi prensibi dogrultusunda, tim ¢alisanlarimiza kaliteli ve glivenceli
bir calisma hayati saglamayi taahhit ediyoruz.

CGalisanlar, isverenler ve emekliler i¢in hakkaniyetli bir denge igerisinde,
tim vatandaslarimizin etkin ve srdurulebilir bir sosyal glivenlik sistemin-
den yararlanmalarini saglamak temel amacimizdir.

Calisma hayati ve sosyal giivenlik alaninda gergeklestirdigimiz, is
Kanunu, Sosyal Glvenlik Reformu, sendikacilik faaliyetlerine iliskin
duzenlemelerdeoldugugibi Turkiye Ylzyilrnda dakendimedeniyetimizden
ve degerlerimizden hareketle, insan odakl bir anlayis i¢inde genel
kalkinma vizyonumuzun bir pargasi olarak yeni reformlar tasarlayacak ve
hayata gecirecegiz.

Turkiye Yuzyil'rnda gegmiste oldugu gibi tim dinyaya karsi her alanda
verdigimiz mucadelemizde istikrarin glcu ile Ulkemizi blylk bir zafere
daha tasiyacagiz. Calisma hayati ve sosyal guvenlik konusunda hayata
gegirdigimiz ve Turkiye Yuzyill vizyonu ile ortaya koyacagimiz reformlar
ile dogru adimlar atmaya devam edecegiz.
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Birlikte Yaptik

Ulkenin refahinin topyek(n ve adaletli yiikselisinin sosyal devlet muta-
bakatinin saglikli bir zeminde kurulmasina bagli olmasindan hareketle,
bugline kadar ¢alisma hayatinda sosyal diyalog en dnemli rehberimiz
oldu.

Kiiresel, bolgesel ekonomik kriz donemleri de dahil olmak tzere hicbir
zaman enflasyonun tahribatini ¢calisanlarimiza hissettirmedik.

Asgari Ucrette tarihi artislari, isgilerimiz ve isverenlerimizin azami mu-
tabakatini saglayarak gerceklestirdik.

Net asgari Ucreti 2023'te 8 bin 506 TL'ye ylkselttik, 2022 Temmuz
ayina gore ylzde 55, ocak ayina gore yuzde 100 artis sagladik.

isverenlerimize asgari licret destedi vererek asgari iicretten kaynak-
lanan maliyet artislarina devlet katkisi sagladik. 2016 yilindan bu yana
ortalama 1,6 milyon isyerine asgari Ucret destedi verdik. 2023 yilinda
da isci basina aylik 400 TL asgari Ucret destegi saglamaktayiz.

Asgari Ucretten alinan vergilerin kaldiriimasi uygulamasini hayata gegi-
rerek tim gelir gruplarinda asgari Ucrete kadar olan kazanglar igin ver-
gi muafiyeti getirdik. Bu tarihi adimla, is¢i, memur tim calisanlarimizin
refah seviyesini artirdik.

Orglitlenme 6zgirliigiiniin niinde, kokii darbeler ve baskici ddnemler-
de olan tim engelleri kaldirdik.

Tim sendikalarimiza hakkin ve adaletin pesinde 6zglrce faaliyet gos-
terebilecekleri zemini saglayacak duzenlemeleri hayata gegirdik. Me-
murlarin toplu s6zlesme yapma hakkina anayasal glivence getirdik.

isci ve isveren sendikalarina lyelik islemlerinde noter sartini kaldirdik,
dyelik islemlerinin e-Devlet kapisi Uzerinden gergeklestiriimesini sag-
ladik.

2008 yilinda 1 Mayis'l “Emek ve Dayanisma GUnu” olarak resmi tatil ilan
ettik.

Guvenceli esneklik anlayisiyla yeni ¢alisma bicimlerini is mevzuatina
dahil ettik.

iscilerimizin yillik izin siirelerinin, bir bélimi on giinden asagdi olmamak
Uzere boluimler hélinde kullanilabilmesine imkan tanidik.
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Kadin iscilere, analik izninin bitiminden itibaren birinci dogumda 60
gun, ikinci dogumda 120 glin ve sonraki dogumlarda 180 gun streyle
yari zamanli galisma hakki getirdik.

Ebeveynlerden birine, gocuk ilkdgretim ¢agina gelene kadar kismi su-
reli galisma imkani getirdik.

Bireysel veya toplu is sdzlesmesine dayanan isgi veya isveren alacak
ve tazminatlari ile ise iade talebiyle acilan davalarda, arabuluculuk uy-
gulamasina gegilerek uyusmazliklarin etkin, verimli ve hizl bir sekilde
¢Ozume kavusturulmasini sagladik.

Covid-19 salgini boyunca is¢i ve isverenlerimizin yaninda olduk. Bu d6-
nemde prim édemelerini erteledik. istisnai haller disinda isverenler ta-
rafindan is¢i ¢ikariimasini sinirlandirdik. Kisa galisma 6denegi ve nakdi
Ucret destegi uygulamalariyla salgin doneminde milyonlarca galisani-
mizin desteklenmesini sagladik.

Covid-19 salgini sonrasi istihdamda normale donlsi tesvik etmek

w ey

amaciyla “Normallesme Destegdi” sagladik.

ISKUR araciligiyla 2002'den 2022 yili sonuna kadar toplam 12,3 milyon
kisiyi ise yerlestirdik. Bunun 1,4 milyonu 2022 yilinda gergeklestirilmis-
tir.

2002-2022 doneminde, toplam 4,7 milyon Kisiye aktif isgucu program-
lari kapsamindaki kurs ve programlarla mesleki nitelik ve tecriibe ka-
zandirdik.

Dlizenledigimiz mesleki egditim kurslarindan 2002 yilindan 2022 vyili
aralik ay1 sonuna kadar 1,9 milyon kisi faydalanarak gegerli bir meslek
sahibi olmustur.

En az 5 sigortall ¢alisani olan isyerlerinde dlizenlenen igbasi egitim
programlari ile is arayanlar ve d6grenciler isi isyerinde isbasinda dene-
yim kazanarak 6grenmekte, isverenler ise bu program ile ise alacaklari
kisileri kendileri yetistirmektedir. Programin basladigi 2009 yilindan iti-
baren 2022 yil aralik ay1 sonuna kadar 2,4 milyon kisi bu kapsamda is
tecrubesi kazanmistir.

2022 yilsonu itibariyla 26,1 milyon vatandasimiz is ve meslek danis-
manligi hizmetlerinden yararlanmistir.
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Toplum Yararina Programlarimiz; issizlerin isglicl piyasasina uyumu-
nu desteklemekte ve ¢alisma aliskanhdi kazandirmaktadir. 2007-2022
déneminde dlzenlenen programlardan 2,6 milyon kisi yararlanmistir.

“Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Programi’ni yiiriirliige koyduk.

81 ilimizin Calisma ve is Kurumu il Middrliiklerinde Gocuk isgiligi ile
Micadele Birimlerini kurduk.

Miistakil is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve alt diizenlemelerini hayata
gegirerek bu alanda 6nemli bir reformu gergeklestirdik.

Tehlikeli ve gok tehlikeliisyerlerinde is saglidi ve glivenligi hizmetlerinin
etkinligini artirmak i¢in tesvik uygulamalarini hayata gecirdik. Az tehli-
keli igyerlerinde is saghgi ve guvenligi hizmetlerinin uygulanabilmesini
saglamak amaciyla isverenlere egitim hizmeti sagladik.

Ortak saglik ve guvenlik birimi, is glivenligi uzmani ve isyeri hekimi sa-
yilarint dnemli dlgude artirdik. 2022 yilsonu itibariyla ortak saglik ve
guivenlik birimi sayisi 2.470, is guvenligi uzmani sayisi 73.956, is yeri
hekimi sayisi ise 29.892’ye ulagmistir.

is saghgi ve glivenligi hizmeti alan ve {i¢ yil boyunca 6limlii veya siirekli
is goremezlikle neticelenen is kazasi yasanmayan, 10’dan fazla calisani
bulunan ¢ok tehlikeli isyerinde, issizlik sigorta prim oranini ylizde 50
azalttik.

is kazasi oranlarini diisiirdiik. 2002 yilina gére 2021 yilinda; yiiz binde
olumlul is kazasi oraninda yuzde 50 azalma gergeklesmistir.

Maden isgilerimizin her zaman yaninda olduk, onlarin galisma kosulla-
rint iyilestirdik.

Soma ve Ermenek’teki maden faciasinda hayatini kaybedenlerin SGK’ya
borg¢larinin silinmesini, hak sahiplerine 6len sigortaliya iliskin kosullar
aranmaksizin 6lim ayligi baglanmasini, anne ve babalarina sartsiz aylik
baglanmasini ve dlen madencilerin yakinlarindan birinin kamuda istih-
dam edilmesini getirdik.

Bu diizenlemenin tim maden ocaklarini kapsamasini sagladik.

Yeralti madenlerinde personel takip sistemi, siginma odalari ve oksi-
jenli ferdi kurtaricilarin kullaniimasini zorunlu hale getirdik.
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Maden isgilerimizin galisma slrelerinde, yillik izinlerinde, is glivencele-
rinde iyilestirmeler yaptik.

2008 yill Ekim ayindan sonra ilk defa madenlerin yeralti islerinde ¢alis-
maya baslayanlarin 55 olan emeklilik yasini 50’ye distrdik.

Uluslararasi gegerliligi olan mesleki yeterlilik sistemini kurduk, sinav ve
belgelendirme faaliyeti ylritmek lGzere uluslararasi akreditasyona sa-
hip olacak sekilde kuruluslari yetkilendirdik. Tehlikeli islere iliskin mes-
leklerde Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu getirdik.

isverenlerimiz ve calisanlarimizin sinav ve belgelendirme masraflarini
karsiliyoruz.

2002 yihinda hicbir meslegin standardi yokken bugun 898 meslekte
ulusal meslek standardini tanimladik.

2002 yilinda sifir olan uluslararasi akredite sinav merkezi sayisini bu-
gun 274%e yukselttik.

2002 yilinda sifir olan uluslararasi akredite mesleki yeterlilik belgeli ¢a-
lisan sayisini 2,4 milyona gikardik, isglicumuzun niteligini ylkselttik.

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu kurum ve kuruluslarindaki alt is-
veren iscileri dogrudan calistiklari kurum ve kuruluslarda surekli isci
kadrosuna aldik. Bu sekilde, surekli isci kadrosuna alinanlarin belli bir
yasta emekli olma zorunlulugunu ortadan kaldiran ve emekli olma hu-
susunda tercih yapmalarina imkan veren diizenlemeyi gergeklestirdik.

Kamuda nitelikli personel ihtiyacinin karsilanmasini teminen kariyer uz-
manlik sistemini yayginlastirdik.

Kamu kurumlari arasinda ayni unvanda olanlarin tcret farkhliklarini gi-
derdik.

Kamuda basortlsu yasagini kaldirdik.

Cuma Namazinin mesai saatine denk gelmesi halinde, kamu ¢alisanla-
rina izin verilmesini sagladik. Kamu galisanlarina hac ibadeti igin Ucret-
siz izin verilmesini sagladik.

Sendika Uyesi kamu gorevlilerine U¢ ayda bir toplu s6zlesme ikramiyesi
0denmesine imkan sagladik.

Mahalli idarelerde en ¢ok Uyeye sahip sendika ile ilgili mahalli idare ara-
sinda Sosyal Denge S6zlesmesi yapilabilmesine imkan sagladik.
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Hem Ulkemizin hem de ¢alisanlarimizin gelecedini garanti altina almak
icin kayit digl istihdamla micadelemize durmaksizin devam ediyoruz.

2002 yilinda ylzde 52,1 olan kayit disi istihdam oranini ylizde 26,8%e
indirdik.

Kayit disi galismanin tdrlerinden Ucretlerin eksik bildirilmesinin dnline
gecilmesi amaciyla meslek kodu uygulamasina gectik. Boylece tim si-
gortalilarin fiillen yaptiklari ise uygun meslek kodunun aylik olarak bildi-
rilmesini sagladik.

Denetimlerde etkinligin artiriimasi amaciyla yapilan analiz ¢alismala-
ri sonucunda riskli oldugu belirlenen sektor ve isyerlerinin denetimini
sagladik, boylece denetimlerde zaman ve maliyet kayiplarinin éniine
gegtik.

“Insani yasat ki Devlet yasasin” anlayisi lizerine insa ettigimiz Sosyal
Guvenlik Reformu ile sistemin daginik haldeki parcall kurumsal yapi-
sini ortadan kaldirarak sosyal guvenlik hizmetinin tek elden ve etkin
bir sekilde Sosyal Guvenlik Kurumu ¢atisi altinda sunulmasini sagladik.
Sosyal guvenlik sistemimizin kapsamini genisleterek daha fazla vatan-
dasimizi sosyal glivenceye kavusturduk.

Temel ilkesi adalet olan reform ile galisanlar, isverenler ve emekliler
arasinda hakkaniyetli bir denge saglamak amaciyla ayricalikl statule-
ri kaldirarak isci, memur, esnaf herkese esit sartlarda sosyal guivenlik
hizmeti verilmesini ilke edindik.

Basin Karti Yonetmeligine gore basin karti sahibi olanlara, Tlrkiye Rad-
yo ve Televizyon Kurumunda haber hizmetinde fiilen ¢alisanlara, ceza
infaz kurumunda calisanlara ve saglik personeline fiili hizmet suresi
zammi hakki verdik.

BAG-KUR'lu vatandaslarimizin ddemis oldugu prim oranlari daha énce
yluzde 40 iken ylzde 34,5'e dusurduk.

Kamu idarelerinde tarim ve orman islerinde hizmet akdi ile silireksiz
calisanlar hari¢ olmak Uzere tarim ve orman iglerinde hizmet akdi ile
sureksiz galisanlarin talep etmeleri halinde sigortali olmalarini sagladik.
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Ev hizmetlerinde bir veya birden fazla gergek kisi tarafindan galistirilan
ve calistiklar kisi yaninda ¢alisma gun sayisi 10 gunden az olan kisiler
icin, prime esas gunlik kazang alt sinirinin yizde 2'si oraninda is kazasi
ve meslek hastaligl sigortasi primi 6denebilmesine imkan taniyarak si-
gortali olmalarini sagladik.

Ticari taksi, dolmus ve benzeri nitelikteki sehir i¢i toplu tasima aragla-
rinda kismi sureli ¢calisanlara, jokey ve antrendrlere sigortali olma im-
kani verdik.

Ciftgilerimize sigorta primlerini hasat zamaniyla uyumlu sekilde altisar
aylik dénemler halinde 6deyebilme imkéani sagladik.

BAG-KUR kapsamindaki sigortalilar ile GSS prim borcu sebebiyle saglik
hizmeti alamayanlart 2023 yilsonuna kadar saglik hizmetlerinden ya-
rarlandiriyoruz.

Terdrle micadelede ¢ok dnemli gorevler Ustlenen guvenlik korucula-
rinin sigortall olmalarina ve primlerinin devlet tarafindan 6édenmesine
yonelik dizenlemeyi hayata gegirdik.

Muhtarlarin sigorta primlerini devlet tarafindan édemeye basladik.

Dogum yapan BAG-KUR'lu kadinlara is géremezlik ve emzirme ddenegi
verilmesini sagladik.

BAG-KUR sigortalilari ile devlet memuru kadinlara da dogum borglan-
masi hakki verdik.

iki cocukla sinirli olan dogum borglanmasi hakkinin kapsamini 2014 yi-
lindan itibaren U¢ gocuk olarak genislettik.

BAG-KUR'lu yetim kiz ¢ocuklarina 24 aylik maaslari tutarinda evienme
O0denegi verilmesini sagladik.

2018-2022 doéneminde ise alinan her ilave isginin tUm vergi ve sigorta
primlerinin devlet tarafindan karsilanmasini sagladik.

Kadinlarin, genglerin ve mesleki belge sahibi olanlarin istihdamina ilis-
kin prim tesviki slresini sigortalinin ise alimi yoninden 2023 yili sonu-
na kadar uzattik.

Primlerini diizenli 6deyen isverenlerin ¢alistirdiklari isciler igin 5 puan
prim tesvikinden yararlanmasini sagdladik, ayni sekilde BAG-KUR'lulara
da 5 puanlik prim tesviki uygulamasi getirdik.
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isverenlerimizin SGK'ya kars! yerine getirmesi gereken birgok islemi
elektronik ortama tasiyarak islemlerinin kolaylasmasini sagladik.

Vergi dairelerine verilen beyannameler ile Sosyal Guvenlik Kurumuna
verilen bildirgelerin tek bir platform tzerinden verilmesini sagladik.

Ev hizmetlerinde sigortali calistiran isverenler icin Kolay isverenlik
Uygulamasini getirdik, bu uygulamayi apartman goérevlilerini de igine
alacak sekilde genislettik.

Emekli ayliklarinda gerceklestirdigimiz intibak uygulamalari ile gegmis-
ten gelen adaletsizlikleri ortadan kaldirdik.

Emeklilerimizin saygin ve huzurlu bir emeklilik hayati yasamalari igin
emekli ayliklarini enflasyon oraninin lUzerinde artirarak gelir ve refah
duzeylerini yukselttik.

Verdigimiz bayram ikramiyeleri ile emeklilerimizin ylzini guldurduk.
Bayram ikramiyesi tutarini 2.000 TL'ye ¢ikardik.

Emeklilerimizi fis-fatura toplama kilfetinden kurtararak maas tutarlari-
na gore yuzde 4 ila 5 arasinda degisen oranlarda ek ddeme verilmesini
sagladik.

Emeklilere banka promosyonu 6denmesini sagladik.

30 yildan fazla hizmeti olan devlet memurlarina 30 yili asan sureler igin
emekli ikramiyesi 6denmesine imkan tanidik.

1999 yili 6ncesinde sigortali olanlar igin, diger sartlari saglamalari kay-
diyla yas sinirini ortadan kaldirdik. Boylece, 2023 yili icinde 2 milyon
250 bin, orta vadede ise 5 milyona yakin vatandasimiza erken emekli
olma imkani sagladik. Bunun yani sira, emekli olup da ayni isyerinde
galismaya devam edecekler igin 5 puan sigorta prim indirimi destegi
getirdik.

Emekli olduktan sonra ticari faaliyette bulunanlarin emekli ayliklarindan
ylzde 15 oraninda kesilen sosyal guvenlik destek primini 6nce yizde
10'a indirdik, 2016 yilinda da tamamen kaldirdik.

Baska birinin surekli bakimina muhta¢ derecede agir engelli cocugu
bulunan kadin sigortalilara daha kolay aylik baglanmasini sagladik.

Olim ayhiginda devlet memurlarinin hak sahiplerine aylik baglanabil-
mesi icin gereken 10 yillik hizmet sartini 5 yila dastrduak.
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Emeklilerimizin talep etmeleri halinde, bildirecekleri ikametgahlarinda
ayliklarini almalarini sagladik.

En dlstk emekli ayhdini 7.500 TL'ye yukselttik.

Hak sahibi ¢ocuklardan 18 yasini, lise ve dengi 6grenim goérmesi ha-
linde 20 yasini, yuksekogrenim yapmasi halinde 25 yasini doldurma-
yanlarin, calismaya baslamalari halinde yetim ayliklarinin kesilmemesini
sagladik.

iscilerimiz ve ailelerinin SSK hastanelerinde rehin alindig, insanlarin
saglik hizmeti alabilmek icin sagliklarindan olduklari glnleri geride bi-
raktik.

Tum vatandaslarimizin Ulkemizin tim hastanelerinde gerektiginde yurt
disinda esit sartlarda Ucretsiz saglik hizmetinden faydalanmasini sag-
ladik. Buguin vatandaslarimiz saglik hizmetlerine daha énce hi¢ olma-
digi kadar rahat erisebiliyor.

Ulkemiz sinirlarinda yasayan tiim kisilere saglik hizmetini erisilebilir ki-
lan Genel Saglik Sigortasi uygulamamiz, altyapisi ile Dlinya'da érnek
gosterilen sistemler arasina girmis bulunmaktadir.

Saglik karnesi uygulamasina son verdik.

Yesil kartlilari genel saglik sigortasi kapsamina aldik, Universite hasta-
neleri ve belediyelere ait hastanelere dogrudan muracaat edebilmele-
rine yonelik dizenlemeler yaptik.

18 yas alti cocuklarin kosulsuz sartsiz saglik hizmeti almasini sagladik.

Er, erbas, askeri dgrencilerin saglik yardimlari SGK ¢atisI altinda bir-
lestirilerek bu kisilerin ve bakmakla ylUkumlulerinin SGK kapsaminda
saglik hizmeti almasini sagladik.

Genel saglik sigortasinda gelir testi zorunlulugunu kaldirarak tekli prim
sistemine gectik. Prim oranini yizde 12'den yuzde 3'e indirerek saglik
hizmetlerinden faydalanma imkanini kolaylastirdik.

Liseden mezun olanlarin 20 yasini, yliksekdgrenimden mezun olanlarin
ise 25 yasini gegmemek Uzere mezun olduklari tarihten itibaren 2 yil
sureyle daha saglik hizmetlerinden yararlanmasini sagladik.
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Acil haller, trafik kazasi, is kazasl, analik hali ve madde bagimliligi gibi
durumlarda hi¢bir sart aranmaksizin saglik hizmeti verilmeye baslan-
mistir.

iki deneme ile sinirli olarak &denen tiip bebek tedavilerini lic denemeye
ve kadin igin gerekli olan yas sartini 40 yasa gikardik.

Palyatif Bakim Tedavisini geri 6deme kapsamina aldik.

Radyoterapi, kemoterapi ve acil hallerden ilave Ucret alinmasi uygu-
lamasina son verdik. Ozellikle kanser cerrahisi islemleri kapsaminda
finansmani saglanan saglik hizmetleri igin vatandaslarimizdan ilave Uc-
ret alinmamasi yoninde duzenleme yaptik.

2005 yilinda SSK Hastanelerinin Saglik Bakanhgdina devredilmesiyle
birlikte sigortalilara tim devlet hastaneleri, devlet ve vakif Universite
hastaneleri, anlasmali 6zel hastaneler, belediyelere bagh ikinci basa-
mak saglik hizmeti sunuculari ve anlasmall 6zel hastanelerde tedavi
olma imkani getirdik.

e-Recgete, e-Rapor gibi uygulamalarla islemleri elektronik ortama tasi-
dik, vatandasimiza daha kolay hizmet verilmesini saglamanin yani sira
israfin 6nline gegtik.

Vatandaslarimizin yasadiklari tlkelerin vatandaslari ile sosyal glvenlik
alaninda esit muameleye tabi tutulmalari ve ¢alisma hayatindan do-
gan haklarinin korunmasi amaciyla imzalanan ve 2002'de sayisi 17 olan
sosyal guvenlik anlasmasi sayisini 35%e ¢ikardik.

Son yaptigimiz diizenlemelerle, gegici isgilerimize 11 ay 29 glne kadar
calisma hakki sagladik. Ayrica, bosalan kadrolara kidem esas alinarak
gegici isgilerin atanmalarina imkan olusturduk.
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Birlikte Yapacagiz

Tum c¢alsanlarimizin blydyen Turkiye'nin artan refahindan hak ettigi
payi almasini saglayacagiz. Ucretli galisanlarimizi enflasyona ezdirme-
yecek, onlimizdeki donemde de asgari Ucrette enflasyonun lzerinde
artislarla galisanlarimizin refah payi almalarini saglayacagiz.

Kamu personel sisteminde, memurundan yoneticisine her seviyede
galisanlarin, kurumlarinin is ortami, ¢alisma kosullari gibi konulardaki
sureglere istirakini saglayacak katilimci bir sistem kuracagiz.

Kamuda liyakati esas alan yaklasimimizi guclendirerek sirdlrecegiz.
Bu cercevede liyakat ol¢ltlerini daha seffaf bir sekilde ortaya koyan ve
daha etkili uygulanmasini saglayici mekanizmalari gelistirecegiz.

Calisma hayatinda glvenceli esnekligi artiracagiz.

Pasif isglicli programlarinin erisilebilirligini gliclendirecek, issizlik Si-
gortasi Fonundan yararlanma sartlarini kolaylastiracagiz.

Hayata gegcirdigimiz is saghdi ve glvenligi reformunu kararlilikla uygu-
lamaya devam edecedgiz.

Kayit disilikla miicadelemizi kararlilikla stirdirecegdiz. Rehberligi ve go-
nulld uyumu 6n planda tutacak, risk odakli denetim kapasitemizi daha
da etkinlestirecegiz.

Sosyal glivenlik sistemimizi insani merkezine alan yaklasimimizla, ¢agi-
mizin getirdigi yeni sosyal glivence ihtiyaglarini da karsilayacak sekilde
daha kapsayici ve daha surdurulebilir hale getirecegiz.

Mevsimlik tarim isgileri gibi gruplar i¢in 6zel sosyal sigorta programlari
olusturacak, sosyal guivenlik kapsamini en Ust dlzeye ¢ikaracagiz.

Sosyal glivenlik mevzuatimizi ve uygulamalarimizi, dedisen ve donlisen
dinyada yeni ¢alisma bi¢imlerine hizla adapte etmeyi surdlrecegiz.

Sosyal guvenlik ve prim 6deme bilincini artiracagiz.

Bilgi teknolojisi sistemlerini ve uygulamalarini gliglendirerek vatandas-
larimizin hizmete daha kolay erisimini saglayacagiz.

Saglik alanindaki tim gelismeleri ve dinyadaki yeni imkanlar takip
ederek geri 6deme listelerini giincellemeye devam edecegiz.
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o Saglik sektériinde kamunun alim glictind kullanarak, yerli Gretimi daha
da destekleyerek Turkiye'yi kendi ilacini ve kendi tibbi malzemelerini
dreten bir Ulke haline getirecegiz.

e Yurt disinda yasayan 7 milyona yakin insanimiza galisma ve sosyal gu-
venlik alaninda sundugumuz hizmetleri genisletip yayginlastiracagiz.

e Gegen yil oldugu gibi, bu yil da temmuz ayinda asgari lcrete artis ya-
pacadiz.
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12. Genglik ve Spor

Ekonomik ve sosyal hayatin her kademesinde ve karar alma slirecle-
rinde genglerimiz yer alacak, Turkiye YUzyil'ni gencler igin ve genglerle
birlikte tasarlayacak ve insa edecegiz.

Beseri ve toplumsal glicimuzin kaynagi ve gelecegimizin guivencesi
olarak gordigimuz genglerimize her daim inandik. Gengligin dinamizmiy-
le blylyecek lUlkemizde; genglerimizin dind bilen, buglnl anlayan, yari-
na guvenle bakabilen, basiret ve feraset sahibi fertler olarak yetismeleri
temel onceligimizdir.

Yarinin sosyal ve ekonomik dizenini olusturmada girisimci ve yenilikgi
glicliyle gengler temel dayanagimizdir.

Tarihinden ve manevi de@erlerinden aldigi 6zguvenle dlinyaya bakan,
cadin gerceklerini degerlendiren ve rasyonel ¢ézimler Ureten gengleri-
miz, Turkiye'nin kdresel gli¢ haline gelme sirecindeki en dnemli itici gu-
climuizdar.

Gelecek odakl politikalar Ureten, degisimden ve donlsimden yana
olan AK Parti, glicini ve dinamizmini genclerden alan bir partidir.

Genglerimize guveniyor, gengligimizi buglnln farkhlk olusturani, ya-
rinlarin teminati olarak gorlyoruz. Bunu sadece hiklimet politikalarimiz-
da degil, partimizin genglesme yaklasimina, genclere siyasette imkan ta-
nima anlayisimizla da gosteriyoruz.

Gengleri tanimlamak yerine onlari tanimaya ve anlamaya galismak te-
mel dnceligimizdir. Katiimci bir anlayis igerisinde, gelecegdimize yon ve-
recek genglerimizin talep, beklenti ve dnerilerini esas aliyor ve gelecegi
onlarla insa ediyoruz.

Genglerimizin, milletimizin degerleriyle ve gelismis dinyanin donani-
miyla yetistigi editim imkanlarini daha da gelistirecegiz. Geng istihdami
ve geng girisimciligi temel onceliklerimiz arasinda olmaya devam ede-
cektir. Cagimiza yén veren tum gelismelerden haberdar, bilgiyi kullanan
ve insanlik adina Uretken ¢dzumler ortaya koyan gengligimizi her alanda
desteklemek temel ilkemiz olmaya devam edecektir.

Gengclerimizin toplumsal hayatin tim alanlarina ve karar alma mekaniz-
malarina aktif katihmini desteklemeye devam edecegiz.
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Genglerimizin spordaki basarilarinin artmasi igin altyapilarimizi glgc-
lendirmeye, Ulkemizin her bir kdsesini modern tesislerle donatmaya, her
bransta dunyanln en dnemli organizasyonlarina ev sahipligi yapmaya de-
vam edecegiz. Ornek sporcular, 6rnek basarilari getirecek, érnek basari-
lar, spor klltlirimUzin daha da saglamlasmasina vesile olacak.

Gelecegimizin teminati genclerimizi, egitimden spora her alanda,
Teknofest ruhu ile en Ust diizeyde yetistirmek igin gereken altyapiyi
onemli dlgide tamamladik. Genglerimiz ile Turkiye YUzyil'ni gipta edile-
cek bir istikbale donusturecediz.

“Turkiye Yiizyilh”, Genglerin Yuizyili olacaktir.
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Birlikte Yaptik

AK Parti olarak genclerimizin iyi yetismeleri, farkindaldi yiksek birer
vatandas olmalari, kiltlr, sanat ve spor ile ruhen ve bedenen gug-
lenmelerinin dnemini her zeminde vurguladik. Bu konuda ¢ok 6nemli
adimlar attik.

Genglerimize yonelik hizmetlerin butlincul bir yaklagimla sunulmasi ve
yayginlastiriimasi amaciyla Genglik ve Spor Bakanhgdrni kurduk.

Secilme yasini 25'ten 18'e duslrerek genclerimizin karar alma meka-
nizmalarina daha erken katihmini sagladik.

Profesyonel orduya gecisle uyumlu olarak zorunlu askerlik stresini 18
aydan 12 aya, yedek subay askerlik stresini 15 aydan 12 aya, kisa do-
nem askerlik siresini 8 aydan 6 aya indirdik.

Universiteye giriste uygulanan katsayi adaletsizligine son verdik.

Her ilimizde Universite kurulmasini saglayarak, yuksekogretim kurumu
sayimizi 208'e gikardik. Genglerimizin Universite 6grencisi olma hayalini
gergegde tasidik, onlara firsat esitligi temelinde kaliteli egitim sagladik.

2022 yilh yazinda uygulamaya aldigimiz Seyahatsever projesi ile GSB
yurtlarimizi yaz déneminde Ucretsiz olarak genglerimizin konaklamala-
rina acgarak dilediklerince seyahat etmelerine olanak sagladik.

Ogrenim kredisi geri édemelerindeki endeks farkini kaldirdik, 3 milyon
ogrencimizin toplam 27 milyar TL borcunu sildik.

GSB Yurtlarina miracaat eden tum genglerimize yurt olanagi sagladik.

Universite 6grenim harglarini kaldirarak diinyada bu imkani yiiksekdg-
renim goren genglerine saglayan nadir Ulkelerden biri olduk.

Yuksekdgrenim goren genglerimizin barinma, beslenme, burs ve kredi
imkanlarini cok daha iyi seviyelere ulastirdik.

iktidara geldigimizde 450 bin gencimize kredi verilirken, bu rakami
yaklasik 3 katini asan oranda artirarak 568.835 bini burs, 870.582 bini
kredi olmak tzere 1.439.417 milyon 6grencimize burs veya kredi ver-
mekteyiz.

2002 yilinda lisans 6grencilerine verilen aylik 45 TL bursu 1.250 TL'ye
yukselttik.
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Yiksek lisans 6grencilerine verilen aylik 90 TL bursu, 2.500 TL'ye, dok-
tora 6grencilerine verilen aylik 135 TL bursu 3.750 TL'ye yukselttik.

2002 yilinda 6grencilere aylik 11 TL beslenme yardimi verilmekteyken,
2022 yiinda 164 kat artisla aylik 1.800 TL beslenme yardimi veriyoruz.

Sehit ve gazi gocuklari, gazi 6grenciler, lise ve dengi 6grenimlerini dev-
let yurtlarinda barinarak tamamlayanlar, devlet korumasi altindaki 6g-
renciler ile anne ve babasi hayatta olmayan 6grencilerden yurt lcreti
ve depozito almayarak onlarin daha rahat sartlar altinda egitim gérme-
sini sagliyoruz.

610 yeni yurt yaparak, yuksekdgrenim 6grencilerimiz igin yurt sayisini
190'dan 800’e, yatak kapasitesini ise 182 binden 850 bine yukselttik.

Universiteli genglerimiz igin yerel ydnetimlere, yiiksekégrenim yurdu
yapabilme imkani getirdik. Kamu 6zel is birligi ile yurt yapimlarini hiz-
landirdik.

Kogus tipi odalardan, ahsap mobilyall, bazali, icerisinde banyo, tuva-
let, buzdolabi ve yanmaz 6zellikli yatak bulunan modern yurt odalarini
genglerimizin hizmetine sunduk.

2002 yihnda toplam yurt yatak kapasitesinin ylzde 83'U ranzall iken,
2022 yil sonu itibariyla bu orani yizde 11 seviyesine indirdik.

Yurtlarimizda 24 saat hizli, glivenli ve Ucretsiz olarak internete erisim
imkani sunduk. Genglerimizin vakitlerini en iyi sekilde degerlendirebi-
lecekleri sosyal ortamlar olusturduk.

Genglerimizi gelecege hazirlamaya yonelik bilgi ve beceri kazandirmak
Uzere; liderlik ve kisisel gelisim seminerleri, farkindalik konferanslari,
kariyer sohbetleri, din ve degerler egitimi, dil ve tasarim ile muzik ve
gorsel sanatlar kurslari diizenliyoruz.

Genglerimizin dlnya ile etkilesimini artirmak i¢in yurtdisi egitim ve de-
gisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisini artirdik.

Genglerin sosyal hayata aktif katiimini desteklemek icin 15-18 yas ara-
sindaki genglerin dernek kurabilmelerini sagladik.

Gengclik merkezleri ve genglik kamplari ile hareketlilik programiarini
yayginlastirdik. 2002 yilinda 9 olan genclik merkezi sayisini, bugiin 81
ilde 457e yukselttik. Genclik merkezlerimize 2002 yilinda 5.120 olan
Uye sayisini, 2022 yilinda 3 milyon 189 bine ulastirdik.
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“Gengler Neredeyse Biz Oradayiz” yaklasimimizla genglerin Bakanhgi-
mizin hizmetlerine erisimini kolaylastirmak igin oncelikli olarak Univer-
sitelerimizde kurulan Geng Ofisler araciligi ile tim genglerimizin yanin-
dayiz. 2018 yilinda baslayan Geng Ofisler 2023 itibariyla 359 noktada
genglere hizmet vermektedir.

“Fikir Sizden Destek Bizden” anlayisiyla Genglik alaninda faaliyet yu-
ruten sivil toplum kuruluslarina, Universite ve 6gdrenci topluluklarina
2012-2023 yillari arasinda Bagimlilikla Micadele, Gonullulik, Yenilikgi
Fikir, Cevre, Klltur ve Sanat, Hayvanlarin Korunmasi basliklarinda 5.114
projeye 331 milyon TL mali destek sagladik.

Geng istihdamini tegvik ettik. 18 yasindan blyuk ve 29 yasindan kuguk
olanlarin istihdamini tesvik amaciyla genglere ait sigorta primlerini, be-
lirli oranlarda 5 yil boyunca karsiladik.

Genglerimizin istihdami icin énemli bir imkan saglayan, ISKUR tara-
findan verilen kurslara katilan kursiyerlere harglik édemesi ve Genel
Saglik Sigortasi yapiyoruz.

Geng¢ girisimcilerimizin  6ndnd acgtik. KOSGEB Girisimcilik Destek
Programi ile yeni is kuran genclerimize hibe ve faizsiz kredi vermeye
basladik.

Yeni is kuran geng girisimcilerin sermaye sirketlerine kazang istisnasi
ve vergi muafiyeti sagladik.

Ogrenim gordiikleri okullardan mezun olmalari nedeniyle anne veya
babalari Uzerinden saglik yardimi alamayan genglerimize, 2013 yilinda
yapilan diizenleme ile anne veya babalari Gzerinden sagliktan yararlan-
malart igin ilave 120 glin sure tanidik.

2016 yilinda yapilan diizenleme ile lise ve dengi kurumlarda 6grenim
gorenlerin 20 yasini, yiksekdgrenim kurumlarinda égrenim gorenlerin
ise 25 yasini gegmemek kaydiyla, mezun olduklari tarinten itibaren 2 yil
slireyle primleri devlet tarafindan édenmek lizere genel sadlik sigorta-
lisI sayilarak, saglik hizmetlerinden yararlanmalarini sagladik.

Genglerimizi kotu aliskanliklardan koruyoruz. Bu kapsamda Uyusturucu
ile Micadele Yuksek Kurulu'nu kurduk.

Genglerimiz igin 6nemli bir tehdit olusturan uyusturucu ile miicadele
konusunda kapsamli bir Eylem Plani hazirlayarak uygulamaya koyduk.
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Madde bagimlilidi ile micadele kapsaminda farkindalk egditimleri ver-
dik. Uyusturucu ile mucadelede koruyucu ve onleyici tedbirleri arttir-
mak igin 50 ilde narkotimleri devreye soktuk.

Genglik merkezlerinde genglerimizi bagimhhdin her turtyle mucadele
hakkinda bilgilendirmek amaciyla “Danisma Birimleri” kurduk.

2022 yilinda saglkli yasam, alkol, tlttn, uyusturucu madde ve dav-
ranissal bagimhiliklara yonelik farkindalik egitimlerini 81 ilde Yesilay is
birligi ile gergeklestirdik.

Gonulluldk Yilr olarak ilan ettigimiz 2019 yili sonrasindaki tum yillarda
da bu alandaki faaliyetleri devam ettirmek suretiyle farkindalk ve fa-
aliyetlerin cesitliligini st diizeye gikardik. Universitelerimizde segmeli
gonulltltk dersi ve uygulamalari ile binlerce gencimiz slrece dahil et-
tik. 2023 yil itibariyla 130 Universitemizde 61 binin Gzerinde gencimiz
bu dersi almaktadir.

Spor politikamiz, spor yapan bir toplum olmak, yetenekleri kesfetmek,
onlari en modern imkanlarla yetistirmek ve uluslararasi miisabakalarda
bayragimizi daha fazla dalgalandirmaktir.

Bu kapsamda spora dev yatirimlar yaptik. 2002 yilinda 1.575 olan spor
tesisi sayisini, 2022 yil sonu itibariyla 4.303'e yukselttik. 2022 yilinda
spor tesislerimiz i¢in 1,2 milyar TL harcadik.

Spora baslama yasinda bulunan yetenekli cocuklari tespit ederek spor
branslarina yonlendirmek ve Ust diizey sporcu olarak yetistirilmelerini
saglamak amaciyla Ulke genelinde “Turkiye Sportif Yetenek Taramasi
ve Spora Yonlendirme Programi’ni hayata gegirdik.

Genel taramalari gergeklestirilen yaklasik 1,5 milyon 6grenci arasindan
2019-2020 donemi 11 bin, 2020-2021 doénemi 31 bin ve 2021-2022
ddnemi 54 bin olmak Uzere toplam 96 bin 6drenci spora yatkin bulun-
mustur. Bu 6grencileri yaklasik 10 ay strecek Sporcu Egitimi ve Gelisimi
Programina dahil ettik.

2018 yilinda hayata gecirilen “Yizme Bilmeyen Kalmasin Projesi” ile
kadin, erkek, yasl ve engelli tim vatandaslarimiza yizme egitimi ve-
rerek bu bransta egitim almaya imkani olmayan vatandaslarimiza ulas-
tik. Proje ile ayrica yetenekli sporcularin kesfedilmesini de sagladik. Bu
kapsamda, 6 milyona yakin vatandasimiza ylizme ogrettik.
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2002 yilindan bu yana ulkemize olimpiyatlarda ve diger uluslararasi or-
ganizasyonlarda 24 bin 332 altin madalya, 22 bin 689 gimus madalya,
27 bin 587 bronz madalya olmak Uzere toplam 74 bin 608 madalya
kazandirdik.

30 ilimizi 6 bin ile 70.000 seyirci kapasiteli dev stadyumlara kavustur-
duk.

Spor kullibu sayisini 3 katina, lisansh sporcu sayisini 47 katina cikardik.

2002 yilinda tlkemizde yaklasik 6 bin spor kullibli faaliyet gostermekte
iken, verdigimiz desteklerle spor kulibi sayisini 3 katin Gzerinde arti-
rarak 21 bine gikardik.

Lisansli sporcu sayisini da 47 katina cikararak 270 binden 13 milyona
yukselttik.

Son 20 yilda 1.810 adet uluslararasi spor organizasyonuna ev sahipligi
yaptik.

Liseden Universiteye geciste milli sporculara ylizde 100 burs verilmesi-
ne iliskin uygulamamizi tim Vakif Universitelerini ve KKTC'yi kapsaya-
cak sekilde genisleterek, 247 Milli sporcumuza yuzde 100 Egitim bursu
imkani sagladik.

Ortaokul ve lise dlizeyindeki sporcularimizin da ytzde 100 egitim bursu
imkani sagladik.

26 bransta 2.811 okulda spor dal egitimleri baslattik. 79 ilde 281 bin
4.sinif 6grencisi spor dall egitimlerine katiimaktadir. Amacimiz, tim ¢o-
cuklarimiza en az bir spor dalinda beceri kazandirmaktir.
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Birlikte Yapacagiz
o Turkiye Yuzyil, Genglerin Yuzyil olacaktir.

o Gengclerimizin her alanda aktif rol almalarini saglayacak mekanizmalari
kullanmaya devam edecegiz. Karar alma slreglerinden sosyal politika-
lara, egitimden istihdama kadar ekonomik ve sosyal hayatin her kade-
mesinde gengligin dinamizmini Ulkemizin gelisme yolunda kullanacak,
genglerimizin toplum igin sorumlu birer fert olmalarini teminen en iyi
sekilde yetistirilmelerini saglayacagiz.

o Bu kapsamda genglerimize demokratik ve bilimsel editim zemini sag-
lamayi surdurecek, fikri ve vicdani hir gengler olarak 6zgurliklerini ve
kendilerini ifade imkanlarini gelistirmeye devam edecegiz.

o Ylksekogretim kurumlarinin kalitesini ve imkanlarini artirarak, gengle-
rimize nitelikli bir 6grenim ve arastirma-gelistirme ortami sunacagiz.

o Muracaat eden her 6grenciye yurt imkani sagliyoruz. Yurtlarimizin ge-
rekli altyapi ve fiziki kapasite ile niteligini glintin kosullarina gére surekli
olarak artirmaya devam edecedgiz.

o Mdiracaat eden her 6grenciye 6grenim kredisi, ihtiya¢ sahibi 6drenci-
lere ise burs imkani saglamaya bu kapsamda aktarilan kaynaklari ar-
tirarak devam edecegiz. Gengclerimizin 6grenme ve kendini gelistirme
disinda higbir konuyu dert edinmemelerini saglayacagiz.

o Ylksekogrenimdeki genclerimize bir defaya mahsus olmak Uzere cep
telefonu ve bilgisayar ediniminde vergi muafiyeti saglayacagiz.

o Gengligin enerjisiyle blyuyecek ulkemizin her daim geng kalmasini
saglayacagiz.

o Genglige iliskin hizmetlerden her gencin adil bir bigimde istifade ede-
bilmesini saglayacak, firsat esitligini en ince detayina kadar gézetmeye
devam edecegiz.

e Genglik hizmetlerinin sunumunda mobil ekipler olusturarak genglerin
yodun olarak bulundugu park, meydan vb. alanlara hizmetlerimizin
ulasmasini temin edecegiz.
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Ulkemizin geng bilim insanlari, sanatci ve sporcular agisindan cazibe
merkezi olma 6zelligini gl¢lendirecegiz. Genglerimizin dlinya ile etki-
lesimini artiracak, ylksek lisans ve doktora programlari igin yurtdisina
gonderilen 6grenci sayisini yukseltecegiz. Sonrasinda, tlkemizin nite-
likli insan glcine katki sunmalari adina yurtici istihdamlarini saglaya-
cagiz.

Beyin gdgunu tersine cevirecek, genglerimizin gelecege dénik umut-
larini gUglendirecek, sorumluluk anlayisiyla guizel Glkemizde yasama ve
ulkemize hizmet etme askini artiracagiz.

Gengclerimizin ve potansiyel genclerimiz olan gocuklarimizin okuma
sevgisi ve kultrlnd artiracagiz. Kutiphanelerimizi koleksiyon baki-
mindan gesitlendirecek, icerik bakimindan zenginlestirecegiz.

Objektif kriterler altinda belirlenecek 30 bin geng yetenedimizi; glini-
muz sartlarinda stratejik 6nemi haiz olan spesifik 20 alanda kiresel
arenada boy gosterebilecek nitelikle uzman olarak yetistirecegiz.

Siyasete genglerin bakis agisinin daha fazla damga vurmasini sagla-
yacak, genclerimize siyasette daha fazla alan agacagiz. Genglerimizin
yerel siyaset {izerinde etkisini artiracagiz. Ozellikle Belediyelerimiz ve
Belediye Meclislerimizde de genglerimizin basat aktor olarak yer alma-
sini saglayacagiz.

Genglerimize sanati sevdirecek ve onlarin sanatsal Uretimin bir parga-
si olmalarini saglayacak destekleri aktif bir sekilde uygulayacagiz. Bu
amagla kuracagimiz Kultdr Evleri ile genglerimizin sanat dallarinda pro-
fesyonel egitimler almasini, uluslararasi arenada Ulkemizi temsil etme-
sini saglayacag@iz. Ayrica, genglik platformlari araciligiyla sanatgi ruhlu
genglerin ortaya ¢ikmasini ve yetismesini destekleyecediz.

Ulkemizin géniil cografyasinin biiyikligini ve kékli tarihimizin bizle-
re yukledigi misyonu genglerimizin daha iyi anlamasi ve i¢sellestirmesi
adina Yurtdisi Kultlr Gezilerini organize edecegiz.

Ulkemizde yasayan genglerle yurt disinda hayatini siirdiiren Tiirkiye
kokenli gengler arasindaki irtibati artiracak programlar uygulamaya ko-
yacagiz.

Dinyanin tim Ulkelerinden 6grencilerin 6grenci degisim programlari-
mizla belirli donemde Ulkemizde egitim almasini yayginlastiracak, ul-
kemizin tim dlinyada tanitiimasi yonindeki faaliyetlerimizi artiracagiz.
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o Bagimlilikla micadele programlarimizi kararllikla uygulamaya devam
edecegiz. Uyusturucu ile Mucadele Yuksek Kurulunun daha etkin ¢a-
lismasini saglayacak, okul etrafinda kurulan narkotimlerin sayilari ve
niteliklerini artiracagiz. Ozellikle uyusturucu ile miicadele hususunda
toplumsal mutabakatin saglanacagi daha caydirici 6nlemlerin glinde-
me getirilmesini saglayacagiz.

 Madde bagimlligiyla micadele kapsaminda tim genglik merkezleri-
mizde faaliyetlerimize katilan genglere farkindalik egitimleri vermeye
devam edecegiz.

o Suca surlklenen genglerin topluma kazandirilmasi igin programlar ge-
listirmeye devam edecegiz. Bu kapsamda suga suruklenmeden gerekli
ve Onleyici tedbirlerin alinmasini saglayacagdiz.

o Gengleri bagimliik yapan maddelerden korumak icin tedbirleri artira-
cagiz. Bagiml olanlarin tedavilerinin gergeklestiriimesini, bu sirecin
sadece geng ile degil ailesi, okulu ve sosyal gevresi ile yurutilmesini
saglayacagiz.

o Dijitallesme vizyonumuzun temelinde insan olmaya devam edecek,
“yikicr” degil “insani dijitallesme”yi temel alarak ¢gocuklarimizi ve geng-
lerimizi gelecegde hazirlayacagiz.

+ Finansman, teknoloji, isletme ve pazarlama gibi konularda programlarla
geng girisimciligini desteklemeye yonelik uygulamalarimizi yayginlasti-
racagiz. Kendi isini kuran geng girisimcilerimize faizsiz kredi destegi
sunarak onlarin is dliinyasiyla bitlinlesmelerini saglayacagiz.

e Geng issizlik oranini kalici bir sekilde dusurecek, genclerimize nitelikli
istihdam imkanlari olusturacagiz. Genglerin ortadgretimden yuksekdg-
retime gegiste egitim ve kariyer planlamasina yardimci olacak, uygun
rehberlik ve yonlendirmeyle kendilerini en iyi sekilde gelistirmelerini
saglayacagiz.

« Genglerimize esnek calisma kosullari sunacagiz. Ozellikle profesyonel
is yasamlarini strdurlrken egditimlerini de devam ettiren genclerimize
yonelik gerekli tim sosyal ve mali hak desteklemelerini yapacak, egi-
timlerini de is yasamlari ile birlikte rahatlikla sirdirmelerini saglayaca-

giz.
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Egitimde ve istihdamda olmayan genclerin sayisinin azaltiimasi igin et-
kin politikalar gelistirecegiz. Geng issizliginin en aza indirilebilmesi igin
gerekli tedbirleri alacak, tahsil sirecinde genglerin is hayati ile tanis-
malarinin 6ndnl agacak, genglerin tahsil sirecinde aktif calisma hayati
ile iliskilerinin kurulmasi yonunde politikalari daha da gelistirecegiz.

Lise veya Universiteden mezun olmus genglere is ve kariyer konusunda
yol gdsterici destekler sunacadiz.

“Genglik Mesleki Veri Tabani”ni kuracagiz. ilgili kurumlar biinyesinde
lise, Onlisans, lisans, yuksek lisans ve doktora 6grenci ve mezunlari-
ni kapsayacak sekilde bu veri tabaninin hem kamu hem de kurulacak
ortak 6zel sektdr personel bilgi sistemi altyapisi ile baglantili olmasini
saglayacagiz. is diinyasinin talepleriyle genglerimizin yetkinlik ve be-
cerilerinin eslesmesini saglayacagiz.

Universiteye devam etmek istemeyen gengler igin istihdam ve girisim-
cilik destekleri saglayacak, bu kesime donuk olarak toplumsal algilarin
olumlu yénde degistirilebilmesi igin politikalar gelistirecediz. Bu kap-
samda, lise sonrasi mesleki sertifikalar ile isglicu piyasalarina katilimi
tesvik edecegiz.

Ulkemizin insan kaynagi potansiyelinin en verimli sekilde kullaniimasini
amagclayan ¢ok yonlu, detayh ve glnin ihtiyaglarina gore giincellenen
yol haritalarini belirlemeye devam edecegiz.

Yesil dontsim ve dijitallesmeyi merkeze alan ve modern ¢agin sundu-
gu imkanlarla geng giftgilerimizi glclu bir sekilde destekleyerek geng
Giftcilerimizle tarimda yeni bir atihm saglayacagiz.

Geng girisimcilerimiz igin Tarim Girisimcilik Bdlgeleri (TARGIB) kuraca-
giz.

TARGIB'lerde:;

o Ziraat mihendisleri dncelikli olmak Uzere, geng girisimcilerimize her-
hangi bir bedel almaksizin arazi tahsisi,

o Kuracagimiz Aile ve Genglik Bankasi tarafindan ilk iki yil 6demesiz ve
bes yil vadeli faizsiz kredi destegi ve

o Belirli bir sureyle 6zellikle arz agigr bulunan drtnlerde alim garantisi
veya sozlesmeli Uretim modelinin uygulanmasini saglayacadiz.
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« Kuracagimiz tim TARGIB'lerde; is gelistirme, muhasebe ve finansman,
insan kaynaklari, bilisim ve hukuk gibi alanlarda teknik destek ve danis-
manlik hizmetleri sunacak sekilde tim giderlerini karsilayacagimiz bir
merkez olusturacagiz.

« is arama teknikleri konusunda gengleri bilgilendirecek ve meslekleri
tanitacak, mesleki bilgi rehberlik ve danismanlik hizmetlerini gelistire-
cegiz.

o Genglerin ¢ temel alanda beceri kazanmalarini saglayici, okul igi ve
disi programlar uygulamaya koyacadiz. Bu gergevede, en az bir mi-
zik enstrimanini kullanabilmeyi, bir yabanci dil konusmayi ve bir spor
dalinda lisans sahibi olmayi destekleyecegiz. imkanlari kisith kesimlere
oncelik vermek kaydiyla bu ¢ alanda, beceri kazanan genglerimizin
Universiteye girisini kolaylastiracak ve burslu egitim gormelerini sag-
layacagiz.

« Universiteli genglerimize “Genglik Karti” uygulamasini baslatacagiz. Bu
karta sahip olan genclerimize tiyatro, sinema gibi kulturel ve sanatsal
etkinliklerden Ucretsiz veya indirimli yararlanma imkani getirecegiz. Ay-
rica, Universiteli genclerimize aylik 10 GB Uicretsiz internet erigim imka-
ni saglayacagiz.

« Universitelerimizde okuyan 6grencilerimizi sosyal programlara (agag
dikimi, yasl bakimi, sosyal hizmetler, egitmenlik vb.) dahil ederek
genclerimizin Universitede okurken istihdama ilk adimlarini atmalarini
kolaylastiracagiz.

o Gengler ile kamu kurum ve kuruluslari arasindaki etkilesimi artiracagiz.

o Turkiye Ulusal Genglik Konseyinin aktif hale getirilmesine yonelik calis-
malari tamamlayacagiz.

o Genglerimizin dinya gengleriyle bulusmasini ve kulturel etkilesimini
saglayan hareketlilik (gezi, egitim, staj, etkinlik, spor miisabakalari vb.)
hibe programlarinin sayisini artiracagiz.

o Ozellikle imkanlari kisitl genglerimizi icerecek sekilde hareketlilik prog-
ramlarini genisletip ¢esitlendirecegiz.

o Engelli genglerimizin yasamlarini kolaylastirmak, toplumla butinlesme-
lerini saglamak amaciyla gerekli fiziksel ve sosyal altyapilari gtiglendir-
meye devam edecediz.
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Engelli genglerin maddi ve manevi olarak desteklenmesini ¢ok daha
yaygin hale getirecek, dislanmalarinin ve dtekilestirilmelerinin dnine
gececegiz.

Ulke igi kiiltiirel gezileri biitiin bélgelerimize yaygin ve daha fazla gen-
cin istifade edebilecegi sekilde sunmaya devam edecediz. Bu baglam-
da genglerimizin Ulkemizin farkh yorelerini ve zenginliklerini daha iyi
tanimalarini saglayacadiz.

Genglerin gonulli faaliyetlere katilimlarinin desteklenmesi alaninda
mevzuati gelistirecek ve bu alanin 6zendirilmesini saglayacagdiz.

Gencler arasinda saglik, sosyal medya, finans ve hukuk okuryazarligini
artiracagiz.

Askerlige iliskin hizmetlerle ilgili bagvurularin ve islemlerin elektronik
ortamlarda yapilmasini kolaylastiracagiz.

Genglerimizin spor ve sanatsal aktivitelerden daha yaygin bir bicimde
yararlanmasini saglayacagiz. Butun illerde genglik ve kultlr merkezle-
rinin sayisini artiracagiz.

Genglik kamplarinin ve kamplara katilan geng sayisini artiracak, faali-
yet ve projelerden daha fazla gencin yararlanmasini saglayacagiz.

Genclerin STK’larda daha aktif rol almalarini tesvik edecek, bu hususta
genglige 6zgu sivil toplum alanini gliglendirecegiz.

Genglerin serbest zamanlarini guvenli ve faydal bir bigimde gegire-
bilmelerini teminen genglik merkezlerinin etkin kullaniimasini saglaya-
cak; var olan tesis, program ve uygulamalari genglerin talep ve onerileri
dogrultusunda gdzden gegirecegiz.

Her yastan insanin daha fazla hareket ettigi, spor yaptidi bir toplum
olma hedefine ulasacagiz.

Geng ve nitelikli sporcularimiza yonelik burs imkanlarini genisletecegiz.
Ulkemizin gesitli bdlgelerinde Ozel Olimpiyat Akademileri kurarak, nite-
likli sporcularimizi tespit edecek ve bu gocuklarimizin tim egditimlerini
Ucretsiz olarak bu akademilerde almalarini saglayacagiz.

“Spor ihtisas Teknoparklar’” kurarak spor malzeme ve ekipmanlarinin
Ar-Ge ve Uretimine yonelik bir ekosistem gelistirecegiz. Kimelenme
sonucunda bu alandaki yenilikgilik ve girisimcilik ekosistemini gliglen-
direcegiz.
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e Gengligin ihtiyaglarini, beklentilerini ve endiselerini tespit ederek bu
hususlara iliskin olarak gtincel verilerin elde edilebilmesi i¢in arastirma
faaliyetlerini destekleyecegiz.

o Genglere yonelik politika gelistirirken slrece ailelerin, okullarin ve sos-
yal gevrenin de dahil edilmelerini saglayacagiz.

o Gengler icin spor imkanlarini daha da gelistirecek, spor tesislerine eri-
simi kolaylastirmak icin bu tesisleri daha yaygin hale getirecegiz.

o Turkiye'de yasayan yabanci uyruklu genglerin uyumu i¢in gerekli ted-
birlerin hayata gegcirilmesini temin edecek, bu tirden genclerin ayrim-
ciliga ve zenofobik mudahalelere maruz kalmalarini engelleyecek, bu
genglerin Turkiye igin katma deger olusturabilecek potansiyellerinin
ortaya cikarilabilmesi icin politikalar gelistirecegiz.

e Calisan, Ureten, merak eden, bagimsiz disinen, dinyaya adalet ve
vicdan penceresinden bakan genglerimizin kiiresel seviyede de guglu
konuma gelmesi i¢in hizmetlerimizi gelistirecegdiz. Gengler, diinyanin
ve Ulkemizin gelecedine iliskin kararlarda ve dinyayi tim insanlk igin
yasanabilir kilma hedefiyle kuresel sorunlarin ¢éziminde daha fazla
s6z sahibi olacak. Turkiye Yuzyilrnda gengler, yurt i¢cinde oldugu gibi
sinirlarin 6tesinde de slreglere daha fazla ve etkili bir sekilde dahil ola-
caktir.
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13. Kultur ve Sanat

Kokl tarihi ve kiltlrel mirasa sahip olan ulkemiz, Tirkiye Ylzyil'nda
kultlr ve sanat alaninda diinyada adindan siklikla s6z ettiren bir tlke ko-
numuna gelecektir.

Kaltard, bir toplumun temel dederlerinin zaman ve mekan boyutunda
tezahUr etmis en dnemli kimlik unsuru olarak goruyoruz.

Turkiye Cumhuriyeti; Osmanli, Selguklu ve daha dncesine giden kadim
bir medeniyetin son halkasidir.

AK Parti, kulturd; donuk, tek tip ve degismez bir alan olarak gérmez.
Kaltarler, tipki temsil ettikleri toplumlar gibi, dinamik bir nitelige sahiptir.
Degisen ihtiyacglara cevap verebilmek i¢in kiltlr ve sanatin dinamik bir si-
reklilik icinde olmasi gerekir. Derin bir tarihi perspektifle zengin mirasinin
bilincinde korudugu degerlerini, ylksek bir estetik hassasiyetle yeniden
Ureterek geleceg@e tasiyan ve insanhgin hizmetine sunan milli suur, kiltir
ve degerler etrafinda beseri kalkinmaya gli¢ vermek temel 6nceligimizdir.

Bu baglamda, kiltlr ve sanat birikimimizi canli kilmayi, séylem ve uy-
gulamalarimizi guncelleyerek gelecek nesillere tasimayi teminen mille-
timizin dedgerlerini, hayal ve tasavvurlarini ginimuz ddnyasinda anlam-
landirarak, ge¢mis ve sahip olduklarimizla bagini koparmadan ¢agimiza
aktarmayi amagliyoruz.

Uygarligimizin essiz yonlerinden birisi gok gugli bir vakif gelenegine
sahip olmasidir.

Digerkamlik, baskalarini distinmek, gézetmek, insanlarin hizmetine go-
ndlll olarak kogmak, varligini toplumun gelecegdine adamak gok dnemli er-
demlerimizdir. Vakiflar, gegmisimizi bugline tasiyan can damarlarimizdir.

Turkge'nin dinya dili olma 6zelligini gu¢lendirecek, insanimizin ortak
kultir ve degerler etrafinda birlik ve dayanisma gosterme kabiliyetini ar-
tiracagiz.

Ulkemizin medeniyet birikimi ve ortak tarihi mirasimiz gergevesinde
tim farkliliklar kucaklayan bir anlayis icerisinde milli birligimizi pekistir-
meye devam edecediz.

Klltlr ve sanat egitimini her seviyede yayginlastiracak, medeniyetimi-
zin temel unsuru olan kiltlrel ve sanatsal Uretimimizi evrensel mirasin
parcasli haline getirmeye devam edecegiz.
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Birlikte Yaptik

iktidarlarimiz déneminde, kiltiir ve sanat faaliyetlerinin toplumun genis
kesimlerine yayllmasini sagladik. Ulkemizin artan refah diizeyi, kiiltr
ve sanat alaninda daha genis toplumsal tabana dayali bir canlihdi be-
raberinde getirmistir.

Edebiyattan sinemaya, tiyatrodan muzecilige, kultir eserlerimizin res-
torasyonundan arkeolojik kazilara kadar kultlir ve sanatin hemen her
alaninda 6nemli gelismeler kaydettik.

Desteklerimizle, sehirlerimizin kiltlr ve sanat Greten merkezler haline
doénusmesini sagladik.

Fatih Sultan Mehmet Han istanbul'u fethettikten sonra cami olarak iba-
dete acllan ancak 1934 yilindan itibaren 86 yil boyunca mize olarak
kullanilan Ayasofya-i Kebir Camii, 24 Temmuz 2020 tarihinde milletimi-
zin yogun ilgi ve heyecaniyla Cuma namazi kilinarak tekrar cami olarak
vakif senedine uygun bir sekilde Misliman aleminin ve tim insanligin
hizmetine sunulmustur. 2020 yilinda tekrar ibadete ve ziyarete agti-
gimiz, halkimizin yodun ilgisine mazhar olan Ayasofya-i Kebir Camii
Serif'inde de tarihin en kapsamli restorasyon galismalarini baslatmis
bulunmaktayiz. Fethin semboll olan eser hem Fatih’in mirasina hem de
diinya mirasi olma kimligine uygun sekilde insanhdi kucaklamayi sur-
durecektir.

Gayrimuslim vatandaslarimizin dini vecibelerini yerine getirebilmeleri
ve dini ve kiltirel mirasin korunmasi icin ¢alismalarimiz surtyor. Van
Akdamar Kilisesi'ni, 2010'daki restorasyonun ardindan kullanima agtik.
Trabzon Simela Manastir’'nda 95 yilin ardindan yeniden ibadet yaplila-
bilmesini sagladik. Batman Gercus’'te 100 yildir ibadete kapali olan Aziz
Aho Manastir'nin restorasyonunu yaparak 2018'de yeniden hizmete
girmesini sagladik.

Avrupa’nin en blyuk sinagogu Edirne Blyuk Sinagogu’'nu 46 yil sonra
restore ederek Musevi vatandaslarimizin hizmetine sunduk.

Aralarinda Aya Yorgi Kilisesi, bollcu 6rgutun saldirilari sonucu zarar
goren Surp Giragos ve Mar Petyun Keldani kiliselerinin de bulundugu
100'den fazla kilise ve sinagogu restore ederek tekrar ibadete agilma-
sini sagladik.
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Kadim medeniyetimizin en glizel miraslari olan, sehirlerin adeta hafi-
zasl olan kent meydanlarimizi “Tarihe Vefa, Ge¢gmise Saygl” anlayisiyla
gln ylzune cikariyor, gelecege taslyoruz. Bu kapsamda su anda 45
ilimizde 80 tarihi kent meydanimizi inya ediyoruz.

Konya'da Mevléana Meydani, Edirne’de Selimiye Camii ve gevresi,
Bursa'da Ulu Cami, Tarihi Carsl ve Hanlar Bdlgesini, Bitlis'te tarihi kop-
rd, han, medreseleri, Balikesir'de Zagnos Pasa camii ¢cevresini ihya edi-
yoruz.

Erzurum Tarihi Meydani, Yozgat Capanoglu Cami, Mus, Kutahya, Is-
parta, Bingdl, Afyon ve Kayseri'de, Zonguldak ve Sinop’ta, Diyarbakir
Sur'da, Sirnak ve Igdirda, Ankara Hergelen Meydani ve gevresinde;
Saragoglu Mahallesi'nde, Trabzon Comlekci'de, Rize Merkez'deki tim
tarihi alanlar kultdr, peyzaj ve ylrime alanlariyla yeniliyoruz.

1969 yilinda yapilan istanbul Atatiirk Kiiltir Merkezinin zaman ige-
risinde depreme dayanikhhgini kaybetmesi, glnimiz toplumunun
kultir-sanat ihtiyaglarina karsilik verememesi nedeniyle; kulturel hafi-
zamizda dnemli bir yer tutan ve istanbul'un géz bebegi konumundaki
bu kiltir-sanat kurumumuzu moderniteyi ve teknolojiyi bir araya geti-
rerek yeniden projelendirdik. 2019 yilinin subat ayinda temeli atilan ve
yaklasik 2,6 milyar TLlik yatinm yapilan Atatlrk Kultir Merkezini, ulus-
lararasi emsallerine gore oldukga kisa bir stirede ve ¢ok daha dusuk bir
maliyetle tamamlayarak, yapisi ve islevselligi ile simge bir eser olarak
29 Ekim 2021 tarihinde medeniyetimizin payitahtina armagan ettik.

1,9 milyar TLlik yatinmimizla dinyanin en koklli sanat kurumlarindan
biri olan Ankara Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi Konser Salonu
ve Koro Calisma Binalari 3 Aralik 2020 tarihinde teknolojiyle zarafeti
birlestiren bir anlayisla dlinya standartlarinda bir eser olarak hizmete
aclimistir. Ankara Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi Eski Binasini da
restore ederek 10 Kasim 2021 tarihinde acilisini gergeklestirdik.

istanbul Eyiip Sultan'da bulunan 1826'da Sultan Il. Mahmud tarafindan
yaptiriimis Rami Kislasi 36 bin m2lik kapal alani ve 51 bin m2lik avlu-
su ile istanbul'un en biiyiik kiitiphanesi olarak hizmet verecek sekilde
restore edilmistir.

2014 yilinda baslayan ve etaplar halinde yiiriitiilen istanbul Rami Kis-
lasi Projesi ile 250 yillik kisla binasi her yas grubuna hitap edecek ve
her turlu kulturel faaliyete ev sahipligi yapabilecek bir kiltur park olus-
turduk.

163



AWIA

=
AK PARTi

TURKIYE YUZYILI igin Dogru Adimlar

Gobeklitepe benzeri arkeolojik merkezlerde 2021den itibaren Neoli-
tik Cag Arastirma Projesini sUrdurtyoruz. Bu ¢ergcevede Tas Tepeler
Projesi ile basta Karahantepe olmak tzere Gobeklitepe benzeri en az
12 alanda arkeolojik kazi ve arastirmalar yapilarak bolgenin ve tGlkemi-
zin kultdr turizmine ivme verecek, gigli bir destinasyon olusturulmaya
baslanmistir.

Ankara'da 1933'te sergi sarayl olarak insa edilen, 1948'de opera bina-
sI haline dénusturulen ve Ankara'daki tek opera salonu olan Ankara
Opera Sahnesi'nin restorasyonu 2021 yilinda aslina uygun bir sekilde
tamamlanmistir.

Ankara Devlet Resim ve Heykel Muzesi, restorasyon calismalarinin
tamamlanmasinin ardindan 28 Aralik 2020 tarihinde yeniden ziyarete
acilmistir.

2018 yilinin ikinci alti aylik déneminde tadilati tamamlanan Eski Kongre
Binasi, Erzurum Resim Heykel Muzesi ve Galerisi olarak hizmet verme-
ye baslamistir.

Klltdr ve Turizm Bakanhdl tarafindan Turkiye'nin uluslararasi mar-
ka degerine katkida bulunmak amaciyla organize ettigimiz Turkiye
Kiltir Yolu Festivallerini, 2022 yilinda istanbul ve Ankara’nin yani sira
Ganakkale, Diyarbakir ve Konya'da dahil olmak Uzere toplam 5 ayri se-
hirde dlizenlendik. Sehirlerimizin birer marka kent olmalarina da hizmet
eden bu festivalleri 362 mekanda, 4.000'den fazla etkinlikle gergekles-
tirdik. 20.000'den fazla sanatgi ile 35 milyon sanatseveri festivallerle
bulusturduk.

Halkimizin tarihi ve kulttrel degerlerimize kolay ve ucuz erisimini sagla-
mak amaciyla tcretini 60 TL'ye sabitledigimiz Muze Kart uygulamasi ile
Turkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tlrk Cumhuriyeti vatandaslarina
Kultlr ve Turizm Bakanligina bagli 300'den fazla miize ve 6ren yerleri
ile Milli Saraylar idaresi Baskanligina bagli 13 ziyaret alanina ve Canak-
kale Savaslar Gelibolu Tarihi Alan Baskanligina bagh ziyaret alanlarina
sinirsiz giris olanagdi saglamaktayiz. Bugline kadar 16 milyon vatanda-
simizi Mize Kart ile bulusturarak gagdas muzecilik uygulamalari adina
Avrupa’da bir ilki gergeklestirdik.

Atatlrk Ansiklopedisi, Gazi Mustafa Kemal Atatlrk'in dogumundan
olumune kadar uzanan suregte; yasadigi mekanlar, gergeklestirdigi in-
kilaplar ve donemin tarihi sahsiyetleri hakkinda birincil gtvenilir kay-
naklara dayali bilgi vermek amaciyla 29 Ekim 2020 tarihi itibariyla dijital
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ortamda erisime agiimis olup dort milyonun Uzerinde Kisi tarafindan
ziyaret edilmistir.

CGocuklarimizin kultirel ve sosyal etkinliklere katiliminin saglanmasi ve
sinema kdltdrinun yayginlastiriimasi amaciyla 2017 yilinda basladigi-
miz, “Sinemaya Gitmeyen Cocuk Kalmasin” projesi kapsaminda daha
once sinemaya gitme firsati yakalayamayan 3,7 milyon gocugumuzu
sinema ile bulusturduk.

“Beyoglu Kiiltiir Yolu Projesi” kapsaminda yer alan ve istanbul'un sim-
gelerinden biri olan Galata Kulesini ekran ylzeyine donusturerek go-
riintli ve 1sik gdsterisi esliginde istanbul'un Kurtulus giinii olarak belir-
lenen 6 Ekim'de 2020 tarihinde torenle acgilisini gerceklestirdik.

Ulkemizin ilk milli arkeoloji enstitiistinii “Tiirk Arkeoloji ve Kiiltiirel Miras
Enstitlst” adiyla kurduk.

Mize olarak insa edilen, tlkemizin ilk mizesi olma 6zelligi tasiyan ve
diinyanin sayili miizeleri arasinda yer alan istanbul Arkeoloji Miizeleri
Klasik Binasinin guglendirme, restorasyon ve teshir-tanzim calismala-
rini tamamlayarak 2022 yili temmuz ayinda ziyarete agtik.

Son 20 yilda uluslararasi standart numarasi alan (ISBN) kitap sayisini
10 katina gikararak 84 bine yukselttik.

Prof. Dr. Fuat Sezgin ve Dr. Ursula Sezgin mulize ve kitliphanesini actik.

Turk edebiyatinin klasik eserlerini elektronik ortama aktararak okuyu-
cularin hizmetine sunduk.

Vatandaslarimizin kitliphanelerden daha fazla yararlanmalarini sagla-
mak amaciyla il halk kittphanelerinin ¢alisma saatlerini 22.00'ye kadar
uzattik. ilave olarak yurt genelinde 91 halk kiitiphanemiz millet kira-
athanesi formuna dondstirulerek kullanicillara 24 saat esasli hizmet
vermektedir.

Edebiyatimizin disa agilmasini desteklemek lzere 87 Ulkede 60 farkli
dilde, yaklasik 4 bin eserin yayimlanmasi i¢in destek sagladik.

Yurt disinda Turk dilinin égretimini etkinlestirmek igin 62 Ulkede 83
Yunus Emre Kultir Merkezi kurduk. Kiresel dl¢ekte kultur merkezleri
agdl olusturarak, Turkiye'nin kulltirel sahadaki etkinliginin artirilmasini
sagladik.
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Tlrk dizi ve film sektori son 20 yilda blyuk bir atilim gergeklestirdi ve
blylk basarilara imza atti.

Turk dizileri 152 Ulkede blyuk begdeni kazandi ve Ulkemiz dizi film ihra-
catinda ABD’den sonra diinyada ikinci sirada yer aldi.

Sinema sektdrline saglanan destek ile 2002 yilinda 2 milyon olan yerli
film seyirci sayisi 16 kat artarak 33,5 milyona; toplam seyirci sayisl ise
23,5 milyondan yaklasik 60 milyona ulasti. 2002'de ytizde 8 olan yerli
film izlenme orani ylizde 56'ya ulasti ve Turkiye bu oran ile Avrupa'da
birinci sirada yer aldi.

Dlnya Kulttir Mirasi Listesinde 2002 yilinda 9 olan kultlrel varlk sa-
yimizi 19a cikardik. Dlinya Kultlir Mirasi Gegici Listesinde ise 18 olan
kultdrel varlik sayimizi 83'e ylikselttik.

Yine UNESCO nezdinde gergeklestirdigimiz c¢alismalar neticesinde
Turkiye, UNESCO Somut Olmayan Kiltlirel Miras Listelerine kaydet-
tirdigimiz 25 mirasiyla en ¢ok kiltirel deger kaydettiren 3'lncu Ulke
konumuna yukselmistir.

Ulkemizden yasa disi yollarla yurt disina gétiiriilen eserlerden son 20
yilda 12.002 kulttr varhigimizin iadesini sagladik. Bunlarin arasinda,
istanbul Carsamba Mehmet Ada Camiinden kacirilan Cini pano,
Zeugma kokenli mozaikler, Herakles Lahdi, Adana Seyhan Ulu Camii
Ginileri, Burdur ili Bubon Antik Kenti'nden yagmalanan bronz Lucius
Verus Heykeli, Perge kokenli lahit pargalari ile Konya Yusuf Aga
Kltiphanesine ait el yazmalari gibi eserler yer almaktadir.

2002 yilindan bu yana arkeolojik kazilara ayrilan 6denekleri 46 kattan
fazla artirdik.

Yilda ortalama 3 ay siren arkeolojik kazilari 12 ay boyunca devam eden
kazilara dénustirdiik. Ulkemizdeki 143 dnemli arkeolojik kazi alaninda
12 ay boyunca galismalar surduriimektedir.

2005-2022 yillari arasinda 6zel mulkiyetteki toplam 6.944 adet sivil
mimari 6rnedi tasinmaz kaltdr varligina 208 milyon TL destek sagladik.

Tasinmaz kuiltur varliklarinin korunmasina yonelik proje, bakim-onarim,
restorasyon ve cevre duzenleme calismalari kapsaminda son 20 yilda
toplam 14,5 milyar TL harcadik.

2002 yilinda 42 olan kultir merkezi sayisini 2022 yili itibariyla 122'ye
ulastirdik.
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1992-2002 yillariarasinda sadece 46 adet kulttr varliginin restorasyonu
yapilmisken, 2003-2022 yillari arasinda 126 katlik bir artisla 5.800 adet
vakif kdltdr varlidinin restorasyonunu gercgeklestirdik. Vakiflar Genel
Madarlugu butgesinden bu kapsamda toplam 5,5 milyar TL harcama
yapilmistir.

2003 yil 6ncesinde sadece 51 adet vakif tasinmazini ¢esitli modellerle
degerlendirirken, 2003 yilindan itibaren toplam 1.784 adet vakif tasin-
mazini degerlendirdik.

Vakfiyelerinde egitim sarti bulunan vakiflarin amaglarini gergeklestir-
mek {izere, istanbul'da Bezm-i Alem Vakif Universitesini kurduk. Bezm-i
Alem Vakif Gureba Hastanemiz bu kapsamda varligini siirdiirmeye ve
muhtag vatandaslarimiza saglik hizmeti sunmaya devam etmektedir.

Restoratdr ve hat sanati ustalari yetistirmek amaciyla istanbul'da Fatih
Sultan Mehmet Vakif Universitesini kurduk. Bdylece tam 200 yil sonra
vakiflarin ylksekdgretim amacini da gergeklestirmis olduk.

Kamu kurum ve kuruluslarinca yaptirilan 220 adet kultur evi ve kaltur
merkezi ingaatina 218 milyon TL maddi destek sagladik.

Muizelerimizi gagdas muzecilik standartlarina gére yeniledik. 2002 yi-
linda 92 olan 6zel miize sayimizi, 2022 yilinda 357’ye yukselttik.

2002 yili itibariyla mlze ve 6ren yerlerini ziyaret edenlerin sayisi 7,4
milyon iken, bu rakamin 36 milyona ulagsmasini sagladik.

Genglerimizin gesitli sanat dallarindaki projelerini hayata gegirebilme-
leri izin “"GENCDES Destekleme Programi’ni uyguladik. Bu kapsamda
genclerimizin etkinlik, faaliyet ve eser Uretim projelerine toplamda 50
milyon TL destek verdik.

Uygulanan uluslararasi 6lgekli faaliyet ve projelerle, kiiltirel mirasimizi
bitln insanhdin mirasi olarak tum dinyada tanitmaya, zenginlestirme-
ye ve desteklemeye devam ettik.

Turkge'nin dinya dili olma dzelligini glglendirme yonunde buylk bir
mesafe kat ettik.

167



!@\ TURKIYE YUZYILI igin Dogru Adimlar

AK PARTi

Birlikte Yapacagiz

o Kdultlrel ve sanatsal Uretimimizin miktar ve kalitesini artirarak Ulkemizin
medeniyet birikimini uluslararasi diizeyde tanitip evrensel kiiltire, du-
slince ve sanat Uretimine aktif olarak katkida bulunmasini saglayaca-
giz. Bu kapsamda kiltlr ve sanata ayrilan kaynaklari artiracagiz.

o Sivil toplumun kultlr ve sanat faaliyetlerine aktif katilabilecegi meka-
nizmalari artiracagiz.

o Kdltdr yolu festivallerine her yil en az 5 ilimizi ekleyerek 2028'e kadar
35 ilimizde yapacak ve boylelikle hem sehirlerimizin cazibe merkezine
donusmesine katki saglayacagiz hem de Turkiye'nin kiltlr ve sanatta
marka degerini artiracagiz.

o Telif haklarinin korunmasina dair yasal diizenlemeleri sektdrin ihtiyag-
lari dogrultusunda glincelleyecegiz.

« Sinema sektdrinde hak sahiplerini korumaya ydnelik tedbirlerin artiril-
masini saglayacak dizenlemeleri hayata gegirecegiz.

o Kultlr enduUstrileri girisimci ekosistemini gelistirecegiz.

o Kultlrel alanlara yonelik sponsorluk kanununu ¢esitlendirerek gelisti-
recegiz.

o Usta-girak yontemiyle devamlilidi saglanan ve yok olma tehdidi altin-
daki geleneksel sanatlarin 6gretiminin kurumsal bir sekilde devam et-
tirilmesini saglayacagiz.

o Yiksekogretimde kdltlr-sanat uzmanlik alanlarina yonelik bdlimleri
artiracak, bu boliimlerde akademik kariyer imkanlarini genisletecegiz.

e Okuma kultlrinl yayginlastiracagiz. Kutliphanesi olmayan ilge birak-
mayacak, kutiphaneler arasi koordinasyon agi kurulmasini saglaya-
cagiz. Erken gocukluktan baslayarak okuma kdultlrd kazandiriimasina
yonelik faaliyetleri hayata gecirecegiz.

o Medeniyet dederlerimizin kurumsal taslyicisi olan vakif gelenegimizi
gelistirerek yasatmaya ve yayginlastirmaya devam edecegiz.

o Dunya miras listesinde 19 olan kiiltiurel varlik sayimizi ylikseltmeye de-
vam edecegiz.
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UNESCO Somut Olmayan Kilturel Miras Listelerine kayitli 25 miras sa-
yimizi 2028 yilinda 35'%e ¢ikararak en ¢ok kultlrel deger kaydettiren ilk
iki Ulke arasina girmeyi hedefliyoruz.

Turk dilini diinyaya tanitma ¢abalarimizi kararlilikla strdirecegiz.

Turkge’nin zenginliginin kayit altina alinmasi igin etimolojik s6zIigun ta-
mamlanmasini saglayacagiz.

Yunus Emre Enstitllerindeki Turkge icerikleri ve bilgi merkezlerini zen-
ginlestirecediz. 62 Ulkede hizmet veren Yunus Emre Enstitllerimizin
Kultlr Merkezi sayisini, 2028 yilina kadar 128’e gikarmayi hedefliyoruz.

Kaltur aktarimi, kilttr diplomasisi ve gorsel-isitsel endustrinin giglen-
dirilmesi temel stratejik yaklasimi ile sinema sektdrimuzd uluslararasi
bir marka haline getirecek; nitelikli ve surdlrllebilir Uretim igin sektore
sagladigimiz destegi artiracagiz.

Ulkemizi dnemli bir film gekim merkezi haline getirmek {izere altyapi ve
egitim ¢alismalarina destek olacak; ¢cekimi Glkemizde yapilacak yaban-
¢l yapimlara verilen destekleri artiracagiz.

Cocuklarimizin gelisim strecinde dnemli rol oynayan animasyon sekto-
rinu stratejik olarak ele alip, destegdimizi artiracagiz.

Tarihimizin 6nemli sahsiyetleri ve olaylari ile masal kahramanlarinin si-
nema, belgesel, dizi ve animasyon filmlere donusturdlerek tanitiminin
yapllmasini destekleyecediz.

Sahip oldugumuz degerlerin sinemada islenmesine ydnelik tesvik me-
kanizmasini daha da gelistirecegiz.

Yenilikgi, kapsayicl ve yasayan kutliphane yaklasimiyla, cep sinemasi,
¢ocuk oyun alanlari, bireysel ve grup ¢alisma alanlari, internet erisimi,
kafeterya, gorsel-isitsel sunum alanlari bulunan kitiphanelerle hizmet
verecegiz.

Milli Kitiphaneyi daha da etkinlestirmek Uzere arastirma ve referans
kutliphanesi olma niteligini gliclendirecediz. Halk kittphanelerinin ve
okul kutliphanelerinin sayi ve niteligini artiracagiz. Nifusu 5 binin tze-
rindeki yerlesim birimlerinde en az bir klitiphane kurulmasini saglaya-
cagiz.
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o Gezici kutiphanelerimizi 81 vilayete yayginlastiracak, gezici kiitipha-
nesi olmayan sehir birakmayacagiz. Butun il merkezlerimizde en az bir
gocuk kutuphanesi agacak ve 2028 yil itibariyla 150 gocuk kitlipha-
nesine ulasacadiz.

o Kutliphanelerimizi 7 glin 24 saat acgik olacak sekilde vatandaslarimi-
zin hizmetine sunacagiz. Cocuklarin ve genclerin ilgisini ¢ekebilecek
faaliyetlerin gergeklestiriimesine imkan saglayacak bir ortami olustu-
racagiz.

o Kultlr merkezi olmayan il birakmayacagiz.

o Kultlr merkezlerinde drama, tiyatro, resim ve muzik atélyeleri agarak
sanatcilarin hem egitim almalarini hem de egitim vermelerini sagla-
yacagiz. Bu merkezlerde okuma yazma ve edebiyat zevkini gelistirici
kurslar diizenleyecek, gocuk ve genglerimizi Turk ve diunya edebiyati-
nin klasikleriyle tanistiracagiz.

o Kitapgilar garsisi, kitabevleri, sahaflar ile geleneksel sanatlarin icra
edilmesine yonelik olarak mekan destedi saglayacagiz.

o Geleneksel sanatlarin canlandiriimasi ve bunlarin gelistirilerek yenilikgi
endustriyel Urlinlere donusturilmesiigin “Kultlr Kentler” olusturacagdiz.
Bu amaca yonelik olarak sehirlerimizde uygun alanlar belirlenecek ve
girisimcilerimize tahsis edilecek, uygun ekosistem olusumuna ydnelik
destek mekanizmalari olusturulacaktir.

 Dijital arsivlerimizi gelistirecek, kultur varliklarimizin korunmasi ve tani-
tilmasinda teknolojinin tim imkanlarindan faydalanacagiz.

e Anadolu’nun kadim medeniyetlerini de kapsayan, Selguklu, Osmanli ve
Orta Asya arkeoloji anabilim dallarini gelistirecegiz. Arkeoloji ve sanat
tarihi bolimlerini birbirlerini besleyen ve destekleyen bolimler olarak
duzenleyecegiz.

o Nitelikli din hizmetleri ile toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna
katki saglanacak ve yaygin din kulttri egitimini toplumun tim kesim-
lerine ulastiracagiz.

o Cami, kitliphane, medrese, saray, tarihi kamu binalari gibi bitln kultdr
varliklarimizin mimari cgizimlerinin, projelerinin ve arsivlerinin tamam-
lanmasini saglayacagiz. Boylelikle eserlerin hasar gérmesi durumunda
aslina uygun olarak inga edilmesini mimkdun kilacagiz.
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Klltlrel mirasimizin restorasyonu ve korunmasi ile ilgili arastirma ve
uygulama laboratuvarlarimizin sayilarini artiracagiz.

istanbul'un simge yapilarindan biri olan Kiz Kulesi'nin restorasyonunu
tamamlayarak mize konseptiyle hizmete agacagiz.

izmir'in kent tarihinde &nemli bir yer tutan Tekel Fabrikalar’nin resto-
rasyonunu bitirerek bu eseri kiltir ve sanat merkezi olarak hizmete
sunacagiz.

Kulttrel mekanlarin mimari kimligine uygun kullanilmasina yonelik aza-
mi hassasiyet gdsterecegiz.

2028 yilina kadar vakif eserlerimiz de dahil basta kamuya ait tescilli
yapilar olmak Uzere en az 1.500 adet tasinmaz kultir varigimizin res-
torasyonunu yapmay! ve kullanima kazandirmayi hedefliyoruz.

Mizesi olmayan il birakmayacak, mevcut mizelerimizin teshir tanzimi-
ni gunimiz modern muzecilik anlayisina uygun olarak yenileyecegiz.

Ozel miizelerin kurulmasini tesvik edecek, gagdas miizecilik anlayisi
icerisinde muzelerin nitelik ve niceligini artiracagiz. Basta 6zel muizeler
ve kultur merkezleri olmak Uzere is dinyasinin kiltir ve sanata daha
fazla butge ayirmalarini 6zendirecegiz. Bu sayede yerli sanat yonet-
menleri, klratorler ve editdrlerin yetismesinin hizlanmasini saglayaca-

giz.

Secilecek sehirlerde kurulacak tematik muzelerle turizm kapasitesini
artiracagiz.

Kultirel mirasimizin gelecek nesillere dogru aktariimasi igin Dijital Halk
Kalturu Arsivi'ni tamamlayarak, ulusal ve uluslararasi erisime agacagiz.

Vakif kdltdr varlklarinin tanitimi ve korunmasi faaliyetlerimize devam
edecegiz.

Tirk-islam tarihinin farkli dénemlerine ait kiiltiirel mirasimiza éncelik
verilmek suretiyle, kdltlrel mirasimizin arastiriimasi, korunmasi, gini-
muz toplumuna ve gelecek kusaklara aktariimasini saglayacagiz.

Tlrk kdltdr ve medeniyetine dair referans niteligindeki metinlerin tni-
versiteler, yayinevleri ve ilgili kamu kurumlarinca yayimlanmasini sag-
layacagiz.
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e Yurt iginde 9.100 adet vakif kdltir varliginin tamaminin projelerini ha-
zirlayacak, onceliklendirerek intiyag duyulan varliklarin restorasyon ve
onarimlarini saglayacadiz.

e Gonul cografyamizda vakif medeniyetine ait en az 12 adet kiltir var-
hginin projelerinin hazirlanmasini, restorasyon veya onarimini gergek-
lestirecegiz.

o Yurt disindaki vakif kdltdr varliginin envanterini tamamlayacadiz.

o Vakif kayitlar arsivindeki Selguklu ve Osmanli dénemi belgelerinin kon-
servasyonunun yapillmasl amaciyla patoloji Gnitelerinin sayisini artira-
cagiz.

o Klasik Turk Sanatlarini iceren faaliyetleri yayginlastiracagiz. Ebru, hat,
tezhip, minyatur, ahsap oymaciligi, ¢ini, halicilik, bakircilik, telkari gibi
sUsleme ve el sanatlarinin farkli sunumlarla ticari triine dénustirilmesi
projelerine destekleri artiracadiz.

o Klasik ve gagdas Turk sanatini temsil eden alanlarda nitelikli etkinlik ve
sergilerin kamu ve 6zel sektor tarafindan profesyonelce organize edilip
dinyanin 6nemli sehirlerinde siklikla diizenlenmesini saglayacagdiz.

o Her tirli basin, yayin ve medya ortaminda Turkge'nin glizel kullanil-
masini 6zendirecek, mesajini dille ileten tum sanat eserlerinde kelime
zenginligini tesvik edecedgiz.

o Fikri emek sonucu olusan urlnlerin dneminin ve degerinin toplumun
tim kesimlerince anlagilmasini saglayacagiz. Fikri haklara konu Urln ve
eserlere iliskin bilgi ve veri altyapisini glglendirecegiz.

o KUltlr enduUstrileri ve kdlturel girisimlere yonelik mevcut desteklerin
etki analizi yapilmasini, kapsayici ve kolay erisilebilir destek mekaniz-
malari gelistiriimesini saglayacadiz.

o Kultlrel Urdnlerin Uretim, gosterim ve dagitiminda tekellesmeyi 6nleyici
tedbirler alacak, kultiriimtze 6zgu Urlnlere yonelik markalasma, pa-
zarlama ve finansman destedi saglayacagiz.

o Kultlr enduUstrilerine saglanan destekleri, bilhassa egitim, sertifikasyon
ve Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda artiracagiz.

o Kultur endustrilerine verilecek desteklerde tarihi, milli ve kultirel de-
Jerlerimizi tanitici, toplumsal birlik ve aidiyet hislerini gl¢lendirici alan-
lara oncelik verecek, klasik sanatlarimiza pozitif ayrimcilik gdsterece-

giz.
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UCUNCU BOLUM
ISTIKRARLI VE GUGLU EKONOMI

Adalet ve Kalkinma Partisi olarak, insanimizin refahi ve huzurunu mer-
keze alan bir yaklasimla, istikrarli ve glgll ekonomiyi her daim dnceligimiz
olarak belirledik, iktidarlarimiz doneminde kendi ekonomi politikalarimizi
gelistirerek atiimlarimizi bu yaklasimla hayata gegirdik. Makroekonomik
istikrar batlncdl bir bakis agisiyla ele alarak, mali disiplinden taviz ver-
meden, ekonomik buyukligumuzd 900 milyar dolarin Gzerine gikardik,
kisi basina geliri 10 bin dolarin tGzerine taslyarak vatandaslarimizin refahi-
ni artirirken gelir dagihminda da 6nemli iyilestirmeler sagladik.

Cumhurbaskanhgr Hikimet Sisteminin destegiyle sagladigimiz 6n-
gorulebilirlik, hiz ve glivenin tesisi ile is ve yatinm ortamini iyilestirdik,
ekonomimizi yatirim ve ihracat odakli biyuterek fiziki ve sosyal altyapi
yatinmlarimiz ile 6zel sektorimuzin 6ndnd agacak gugla bir ekonomik
yaplyl hayata gegirdik.

Yeni dénemin atilim programi olarak bu beyanname ile ortaya koydu-
gumuz Turkiye Ylzyili, sturdurllebilir ekonomik ve sosyal kalkinmamizin
ylzyili olacak, bugine dek saglanan kazanimlarin meyvelerinin toplana-
rak ekonomimizin sahlanacadi bir devri baslatacaktir.

Yeni donemde, “insan” odakli strdlrUlebilir ve kapsayici bir yaklasim-
la, ylksek blylme ve nitelikli istihdam artisi hedeflerimize dogru karar-
lilkla ilerleyecek, tim politikalarimizi bu yénde hayata gegirecegiz. Ozel
sektor dnculiginde yenilikgilik ve girisimciligi destekleyecek, yatirim ve
ihracat odakh blylimeye devam ederek kaynaklarimizi Gretken alanlara
daha fazla yonlendirecek, disa agik bir ekonomi olarak rekabetgiligimizi
her alanda gelistirecegiz.

En buylk dayanagimiz olan beseri sermayemizi kadin ve genglerimizi
merkeze alarak guglendirecek, teknolojik yetkinliklerimizin ve kurumsal
kapasitemizin gelistirimesine 6zel dnem verecegiz.

Kaynaklarimizi Uretken alanlara daha fazla yonlendirerek disa acgik
bir ekonomi olarak her alanda rekabetgiligi gelistirecegiz. Yeni donem,
yenilikgi ve girisimci 6zel sektor onclligunde blydme ve nitelikli istih-
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dam artisinda yeni hamleler yapacadimiz bir donem olacaktir. Ylksek,
surdurdlebilir, kapsayici bir bayume anlayisini tim politikalarimizla haya-
ta gegirecegiz. Potansiyel blyimemizi yukariya gekecek sekilde beseri
sermayemizin, teknolojik yetkinliklerimizin ve kurumsal kapasitemizin ge-
listirilmesi oncelikli stratejilerimiz olacaktir.

Ekonomi politikalarimizda mali disiplinden taviz vermeyen anlayisimizia
yola devam ederken yatirim, istihdam, Uretim ve ihracat zincirinde cari
acigi tlkemizin yapisal bir sorunu olmaktan ¢ikaracak, sanayimizde stra-
tejik alanlarda ylksek katma degeri hedefleyen yapisal déntstmleri ha-
yata gecirecek, kuiresel gelismelere karsi alacagimiz tedbirlerle enflasyo-
nu gegmiste basardigimiz gibi yine tek hanelere dusurecediz.

Ekonomimizi glglu bir sekilde buyUturken, gliven ve istikrar igerisinde
saglam bir zeminde ilerlemek i¢in dnceliklerimiz arasinda finansal piyasa-
lardaki derinlesmeyi artirmak, yurtigi tasarruflarimizi ylikseltmek, basta
yesil ve dijital donlisiim odakli, Ar-Ge yogun olmak Uzere daha fazla dog-
rudan yabanci sermayenin Ulkemize gekilmesini saglamak olacaktir.

Oniimiizdeki dénemde Tiirkiye ekonomisini giiven ve istikrara dayali
bir anlayisla yonetmeye devam ederken, milli gelirimizi istikrarl bir se-
kilde artiracak, ayni zamanda her insanimizin da bundan hak ettigi payi
adil bir sekilde almasini saglayacagiz. AK Parti iktidarlarimiz déneminde
insan odakli ve kapsayici kalkinma ile sosyal refahimizi Ust diizeye ¢I-
karma hedefiyle llkemizi alt-orta gelir grubundan Ust-orta gelir grubuna
ylkseltmeyi basardigimiz gibi, yeni dénemde tlkemizin ylksek gelirli ge-
lismis Ulkeler grubuna dahil olmasini saglayacagiz. Bu gergevede; yatirim,
istihdam, Uretim, ihracat ve cari fazla yoluyla daha fazla deger Ureten,
daha adil paylasan, daha mureffeh, 2053 net sifir emisyon hedefiyle yesil
donlsum surecini basarmis dijital bir Turkiye insa edecegiz.

14 Mayis secimleri sonrasinda olusacak yeni kabine iginde yine guglu
bir ekonomi ekibi gérev Ustlenecektir.

AK Partinin 20 yili agkin birikimini ve dinamizmini yansitacak olan eko-
nomi ekibimiz etkin bir koordinasyon iginde gorev icra edecektir.

Ekonomi ekibimiz kamu, dzel kesim ve sivil toplum ile diyalog ve is-
tisare icinde makroekonomik politika gercevemizi glincelleyecek, yeni
sartlara ve ihtiyaclara gore alinmasi gereken tedbirleri kamuoyu ile pay-
lasacaktir.
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Ongoériilebilir, seffaf ve etkili politikalar setinin kararl bir siyasi irade
ile hayata gegcirilmesi i¢in bes yilin yol haritasi niteliginde, ¢alismalarini
ylruttiglimuaz Ekonomi Eylem Plani uygulamaya konacaktir.

Bu kapsamda, ekonomik politikalarin sosyal politikalarla butincdl bir
anlayis iginde sekillendiriimesi dogrultusunda Ekonomik ve Sosyal Konsey
duzenli araliklarla toplanacak ve buradan gikan dneriler ilgili kurumlarimiz
tarafindan hayata gegirilecektir.

Gugclu, buyuk ve bagimsiz Turkiye'nin teminati, ekonomimizin strdird-
lebilir, kapsayici ve dengeli blyumesidir.

Reel ekonomimizi her gegen glin daha da guglendirici, glven ve istik-
rarl temin edici cesur ve kararli adimlar atmaya devam edecegiz.

Ulkemizi son 20 yilda 238 milyar dolardan 900 milyar dolari asan bir
ekonomi haline getirdik. Satin alma glicu paritesine gore, Turkiye'yi diinya-
nin en buylk 17inci Avrupa’nin 4'Uncl buylk ekonomisi konumuna gikardik.

Tlrkiye ekonomisi hain darbe girisimleri, terér saldirilari, kiiresel finan-
sal kriz, g6¢, salgin, deprem ve savas gibi kiresel ve bolgesel dlizeydeki
pek ¢ok ¢alkantiya ragmen direncini ispat ederek gugcli baylimesini str-
ddrmustdr.

Dilnya ekonomisi son 20 yilda yillik ortalama ylzde 3,9 oraninda bu-
ylrken ekonomimiz ylzde 5,5 oraninda buylime performansi saglamis,
2021 yilinda ylzde 11,4 ile tarihi bir blylime hizina ulagmistir.

Ulkemizin kiiresel bir giic merkezi olmasi yolunda ortaya koydugumuz
Tarkiye Yuzyil vizyonu, topyekun bir kalkinma anlayisiyla yesil ve diji-
tal dénusim odakli yatinm-istihdam-uretim-ihracat zinciri temelinde cari
fazla yoluyla blylmeyi esas almaktadir.

Bu dogrultuda, énimuzdeki donemi surdurdlebilir kalkinmamizin yuz
yili olarak tarihe yazacak sekilde, son 20 yilda elde ettigimiz kazanimlari
koruyup 6tesine gecgecek, kalkinma potansiyelimizi en Ust dlizeyde hare-
kete gecirecegiz.
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Dinamik ve esnek Uretim kabiliyetimiz, geng, nitelikli ve girisimci insa-
nimiz, zengin kaynaklarimiz ve jeostratejik konumumuz bu yapinin temel
destekleyici unsurlari olmaya devam edecektir. Dinyanin zorlu stregler-
den gectigi bir dénemde, Glkemizin mukayeseli olarak daha az etkilenme-
si ve yeni olusan firsatlari degerlendirmesi bakimindan guglu liderligin ve
tecrubeli kadrolarin dnem tasidigini distinliyoruz.

Yatirim, istihdam, Uretim, ihracat ve cari fazla yoluyla Glkemizi blyu-
tecek ekonomi politikalarimizi verimlilik Uzerine insa ediyoruz. Yiksek
katma deger saglayan, yesil ve dijital donlisimi ekonomi basta olmak
lzere farkli alanlardaki politikalarimizin odagina alacagiz. Katma degeri
yiksek yatinmlari gelistirerek, strdurdlebilir biylmeyi ve ekonomimizin
blylme potansiyelini artiracagdiz. Enerji basta olmak Uzere daha az girdi
kullanan ve daha az karbon salinimi olan alanlarda saglayacagimiz gelis-
meler, ¢cevresel agidan olumlu sonuglar dogurmanin yanisira bu alanlarda
disa bagimlidimizi azaltarak cari agigin dusuridlmesine de dnemli katkilar
sunacaktir.

Bir yandan katma degerli Uretimi artirirken diger yandan geng nifus
potansiyelimizi ve sosyal refahi esas alarak istihdam dostu blyime poli-
tikalarini stirdirecegiz. Katma degeri ve istihdami es zamanl artiran po-
litikalarimiz ile daha fazla ve daha nitelikli istihdam imkani olusturacagiz.

Tarimdan sanayiye her alanda Uretim ve rekabet glicimuzl daha da
artiracak, Ulkemiz ve dinya igin kritik 6neme sahip alanlarda Tirkiye
Yuzyil'nda Ulkemizi en blyuk kiresel Uretim ve ticaret merkezlerinden
biri haline getirecegiz.

Bu hedef dogrultusunda, bundan 6nce oldugu gibi 6niimizdeki d6-
nemde de, ekonomi ydnetiminde gliven ve istikrar anahtar kavramlarimiz
olmaya devam edecektir. Serbest piyasa ekonomisini esas alan, disa agik
ve diinyayla entegre bir yapiyla, yatirrm ortamini daha da iyilestirilecek ve
ylksek ekonomik bliylime performansimizi slirdlrecegiz.
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Dlnya ortalamalarinin Ustiinde bir performans saglayarak, kiresel ha-
sila icinde ulkemizin 2002 yilinda ylizde 0,69 olan payini 2022 yilinda
ylzde 0,84e ylikselttik.

Turkiye’nin 1982-2002 yillari arasindaki ortalama buylme hizi ylzde
4 iken, 2002-2022 yillari arasinda, yani Adalet ve Kalkinma Partisinin
iktidar oldugu donemde ortalama buylume hizi yizde 5,5 oraninda ger-
ceklesti.

Kiresel salgin ve ekonomik galkantilarin yani sira bélgemizdeki savasa
ragmen blyUimemizi surdlrdik ve salgin sonrasi, ekonomisi en hizli
toparlanan ulkeler arasinda yer aldik.

Dinya ekonomileri salgin sonrasi hala toparlanamazken yasanan
Rusya-Ukrayna savasina ragmen 2021 yilinda yuzde 11,4 ile tarihi yuk-
sek, 2022 yilinda ise yuzde 5,6’lik glg¢li ve dengeli bir blylime kaydet-
tik.

OECD lkeleri arasinda, 1982-2002 doéneminde, Satin Alma Gucu
Paritesi (SAGP) cinsi milli gelir siralamasinda 10’uncu siradan 171'inci si-
raya gerilemisken 2002-2022 déneminde ulkemizi 11'inci siradan 6'nci
siraya yukselttik.

iktidarlarimiz déneminde AB lilkelerine SAGP cinsinden yakinsayarak
onemli mesafe kat ettik. SAGP cinsinden ortalama kisi basina gelirimizi
AB ortalamalarinin %42,8'inden %71,8'ine yukselttik.

2002 sonrasi donemde iktidarlarimizda siyasi ve makroekonomik istik-
rari saglayarak yatirim iklimini iyilestirdik.

Makroekonomik istikrar ve yapisal reformlarimizin etkisiyle biytimeye,
yatinm artiglarinin strikledigi sermaye birikimi ve 6zellikle toplam fak-
tor verimliligi 6nemli dlglde katki sagladi. 1982-2002 déneminde bu-
ylimeyi asadi geken Toplam Faktor Verimliligi (TFV) artisi son 20 yilda
onemli oranda hizlandi. 2002-2021 doneminde yillik ortalama biyime-
nin yaklasik ylizde 25’ini verimlilik artisindan sagladik.

Para, maliye ve gelirler politikalarimizi butlncul bir anlayis i¢cinde tasar-
layarak hayata gecirdik ve mali disiplinden asla uzaklasmadik.

Kamunun duzenleyici ve denetleyici rolini gugclendirirken, piyasa eko-
nomisini ve rekabeti esas alan bir anlayis icinde Uretken sektorlerde
Ozel tesebblsun gelisimini destekledik. Kamu-06zel is birligini ve iki ke-
sim arasindaki tamamlayiciligi gliglendirdik.

179



AWIA

=
AK PARTi

TURKIYE YUZYILI igin Dogru Adimlar

Kapsayici kalkinma anlayisi iginde tiim yorelerimizin potansiyelini ha-
rekete gecirmek tzere bolgesel kalkinma politikalarimizi yeniden sekil-
lendirdik. Yeni finans imkanlari ile basta ulasim olmak Uzere guglu alt-
yap! yatinmlari, kurumsal yapilar ve yerelde proje hazirlama, izleme ve
degerlendirme kapasitesini gugli bir sekilde gelistirerek bolgeler arasi
gelismislik farkini 6nemli 6l¢lide azalttik.

Cari islemler aciginin olugsmasinda yuksek paya sahip urtnler éncelikli
olmak Uzere yerli ve katma degerli Gretimi artirdik.

Paris iklim Anlasmasini imzaladik. 2053 Net Sifir Emisyon hedefimizi
aciklayarak tum dinyaya iklim degisikligi ile micadele ve yesil buyume
konusunda kararlihigimizi gosterdik.

Ar-Ge faaliyetlerinin gelismesi ve yayginlasmasi igin diger ulkelere gore
¢ok daha kapsamli tesvikler sagladik.

Dis dengemizde en dnemli mesele olan enerji sektériinde kaynakla-
rimizi gesitlendirip yerli ve yenilenebilir enerji yatinmlarini artirdik.
Dogal gaz basta olmak Uzere enerji rezervlerimizi arama faaliyetlerini
hizlandirdik.
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Turkiye YUzyil'nda, bir yandan blytumemizi strdUrlrken diger yandan
sosyal adaleti saglamaya donuk gugli politikalarimizi hayata gegirece-
giz.

Guven ve istikrar icinde, rekabetci bir ortamda blylmeye ve istihdam
Uretmeye devam edecediz. Bu kapsamda, yatirim, Uretim, istihdam ve
ihracat yoluyla yapisal cari acik sorununu ortadan kaldiracak politika-
larimizi kalici bir sekilde hayata gegirecegiz.

Siyasi ve ekonomik istikrar, éngorilebilirlik ve yatirimci dostu politika-
larla ylksek teknolojili ve daha Uretken alanlarda dogrudan yabanci
yatinmi artiracak, is ve yatinm ortamini daha da iyilestirecegiz.

Verimliligi onceleyen, sirdurllebilir, kapsayicl ve guglu bir biytime di-
namigini yesil ve dijital dontisime uyumlu bir sekilde tesis edecek, ul-
kemizin Ust gelir grubuna ylkselmesini saglayacagiz.

Surekli ve glcli blylme hedefiyle, Turkiye'nin 6niindeki firsat pen-
ceresini kullanarak, 2024-2028 ddénemi arasinda yillik ortalama ylzde
5,5 seviyesinde buylme ile 2028 yiIl sonunda 1,5 trilyon dolar milli gelir
blyukligine ve 16 bin dolarlik kisi basi gelir diizeyine ulasmayi 6ngo-
riyoruz.

Yurt igi tasarruflarimizin daha da artirilarak tretken alanlara yonlendi-
rilmesi, 6zel sektor yatinmlarinin artirimasi ve isguct verimliligimizin
gelistiriimesi suretiyle istikrarli buylimeyi devam ettirecegiz. Bu kap-
samda finansal sistemin disinda tutulan varliklarin sisteme kazandiril-
masinin tesvik edici dlizenlemeler yapmayi strdurecegiz.

Toplam faktor verimligi artisini stirekli kilacak yapisal reformlari ve iyi-
lestirmeleri strdurecegiz.

Kamu yatirimlarimizin, 6zel sektor yatinmlarinin 6nind agarak, tretim
kapasitesinin artmasina ve verimlilik bazli buylime dinamigine katki
saglayacagiz.

Makroekonomik istikrar surdirerek daha iyi bir is ortaminin olusturul-
masini, isgicimuzin niteliginin yukseltilmesini, teknoloji ve yenilik ge-
listirme kapasitemizin artiriimasini, fiziki altyapimizin daha da guglen-
dirilmesini, kurumsal kalitemizin iyilestiriimesini saglayacagiz.
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« istihdam dostu biiyiime saglama hedefi dogrultusunda, gen¢ niifusun
yodun oldugu bdlgeler oncelikli olmak lzere, emek yodun sektorleri
desteklemeye devam edecegiz. Rekabet glcumuzin yuksek oldugu
geleneksel sektdrlerimizi yenilikgilige dayall bir ekosistemle daha ve-
rimli hale getirecegiz.

o Enerji, sanayi, Uretim ve ticaret dahil tim alanlarda ve tum sureg¢lerde
yesil ve dijital ddnidsimu gergeklestirecegiz.

o Teknoloji yogun ylksek katma degerli sektorlerin ekonomimizdeki pa-
yini artirarak tUlkemizi daha rekabetgi bir konuma tasiyacagiz.

« Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini 6zel sektér ve KOBI odakli olacak sekilde
artiracak, ticarilestirme ve markalasma streclerini hizlandirarak katma
deder artisi saglayacagiz.

o Ekonominin tum kritik alanlarinda dijital dontusimun gergeklesmesiigin
altyapiyi glglendirecegiz.

» Yesil OSB ve Yesil Endustri Bolgelerini yayginlastiracak, mevcut OSB,
EB ve KSS’lerde ortak kullanima yodnelik yesil dontsim merkezleri ku-
racagiz.

o Ekonomide artisinin olmazsa olmazlarindan olan déngusel ekonomi ve
endustriyel simbiyoz uygulamalarini éncelikli olarak destekleyecegiz.
Bu gercevede, bir tesisin atigini diger bir tesis icin girdiye donustlrerek
gevresel agidan fayda Uretecegimiz gibi ekonomimizin ihtiya¢ duydugu
girdi tedarikinin daha etkin ve verimli saglanmasini temin edecegiz.

o SiurdUrllebilir mobilite, batarya yatirimlari, yesil hidrojen, karbon ya-
kalama, yeni nesil nukleer reaktorler, dijital tarim, ray otesi sistemler,
atik yonetimi vb. yeni teknolojilerin gelistiriimesine yénelik yurutilecek
Ar-Ge ve yenilik galismalarini destekleyecegiz. Bu yatirimlarin hem tek-
noloji transferi hem de nitelikli istihdam artislari ile lilkemizde ciddi kat-
ma deger olusturmasini saglayacagiz.

o Enerji verimliligi uygulamalarini, yenilenebilir enerji yatirimlarini ve kul-
lanimini, hidrojen enerjisi gibi temiz enerji Gretimini ve kullanimini tesvik
edecegiz.

 Bina/insaat sektoriinde Yesil Bina Sertifika (YES-TR) sistemi basta ol-
mak Uzere sertifikasyon uygulamalarini yayginlastiracagiz. Afet riskle-
rini dikkate alarak ingsaat malzemelerinin standartlarini ve insaat tekno-
lojilerini gelistirmeyi strdiurecegiz.
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KOBI'lerin verimlilik ve lretkenligini artiracak, finansmana erisimini ko-
laylastiracak, kurumsallagsmalarini gtclendirecek, yesil ve dijital donu-
stmlerini hizlandiracak yeni mekanizmalar olusturacagiz.

Yenilebilir enerji, geri kazanim, sanayide yesil dontsum gibi alanlarda
‘Yesil Yakal’' olarak siniflandirilan islere avantaj saglayacak politikalar
gelistirecegiz.

Finansal alanda yapacagimiz yeniliklerle girisimcilik ekosistemini des-
teklemeye devam edecegiz. Gengler basta olmak Uzere, iyi projesi olup
sermayeye ihtiya¢ duyan kesimleri glglu bir sekilde tesvik edecegiz.

Etki yatinmciligi, harmanlanmis finans gibi yenilikgi finansman olanak-
lari gelistirerek finansmana erisimi kolaylastiracagiz.

Surdurulebilir kalkinma yatirmlarinin finansmani kapsaminda ihrag edi-
len yesil sermaye piyasasi araglarinin ihrag maliyetini azaltarak bu tdr
araclarin ihracinin artmasini saglayacagiz.

BlyUmenin kaynaklarinin yesil bilesenlerini ayristirmaya olanak sag-
layacak veri tabani altyapisina gecerek yesil bliyimeyi analize imkan
taniyacak gostergeler Uretecegiz.
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Adalet ve Kalkinma Partisi kuruldugu ginden buglne istihdam dostu
blylimeyi savunmus ve bu alanda etkili politikalar uygulamistir. istihdam
ve Uretimden taviz vermeyen ekonomi politikalarimizla, potansiyel biyu-
memizi yukariya gekecek bir anlayis iginde istihdamimizin niceligini ve
niteligini artirmayi strdurecegiz.

Son 20 yildaki biyume performansimizdaki gugli edilime paralel olarak
istihdamda da 6nemli artislar yasadik. Bu donemde istihdamimizi 2022 yil
sonunda yaklasik 32 milyona c¢ikardik, istihdamimizin kompozisyonunda
katma dederi yuksek alanlara dogru bir dontsum sagladik.

Ozellikle 2005 sonrasi dénemde hem isgiiciiniin hem de istihdamin
artis orani 6nceki dénemlerin oldukga Uzerinde gergeklesmis, ekonomik
blylme hizini artirirken buylimenin istihdam olusturma kabiliyeti de gu¢-
lenmistir.

Tlrkiye, tim dinyada istihdami olumsuz etkileyen kiresel salgin déne-
mini diger ulkelere kiyasla ¢ok daha basarili sekilde yonetmis, boylesi bir
dénemde dahi Nisan 2020'den Aralik 2022'ye kadar 6,2 milyon kisinin tze-
rinde ilave istihdam artisi saglamistir. Boylece Ulkemiz salgin dncesi ddone-
me gore istihdam artisinda OECD (lkeleri arasinda ilk sirada yer almistir.

Surdurllebilir refah artisini saglamada temel anahtarimiz, yenilikgilik
faaliyetleri ve dlinyayla rekabet edecek nitelikte isglcuddur. Bu anlayisla,
temel bilimlere 6zel 6nem vererek, basta doktorall olmak Uzere arastir-
maci insan gucl sayisinin ve niteliginin artirilmasini ve Ar-Ge altyapisi ve
ekosistemiyle beyin gogu alan bir Glke konumuna ulagmayi, diinyada ve
bolgemizde bilim insanlariigin gekim merkezi haline gelmeyi hedefliyoruz.

Gelisen ve degisen dunyada farkl is yapma bigimlerine hizlica ayak uy-
durabilmeyi temin edecek kurumsal ve hukuki altyapiya sahip bir Turkiye
Isiginda; bireylerin beceri setlerinin dijital ve yesil beceri setleriyle glin-
cellendigi ve adil gegisin saglandidi, Ucretler ve kariyer gelisimi hususla-
rinda cinsiyet ve yas ayrimciligini ortadan kaldiran, is-yasam dengesinin
aktif isguclndeki tim bireyler igin korundugu, sosyal glivenlikten dogan
haklar konusunda diinyada 6rnek gdsterilen bir Turkiye'ye ulasmak temel
hedeflerimiz arasindadir.

Oniimiizdeki dénemde, giiglii istihdam politikalarimizin devamiyla ka-
dinlarin ve ne egitimde ne de istihdamda olan genglerin isglcline ka-
tilminda gelismis Ulkeler seviyelerine ulasarak buylme potansiyelimizi
istikrarl bir bicimde artiracagiz.
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Uretimi ve nitelikli istihdami giiclii tesviklerle destekleyerek, istihdam
dostu bulyume stratejilerimiz ile tarihimizin en ylksek rakami olan 31,8
milyonluk istihdamla ekonomik programimizin basarisini ispat ettik.

2002 yilinda ylzde 44,4 dizeyinde olan istihdam oranini 2022 yilinda
3,1 puan artirarak ytzde 47,5%e yukselttik.

Son 20 yillik dénemde 4,7 milyonu kadin olmak Uzere isguclnde 10,5
milyon artis sagladik; nihayetinde, toplam isglcune katilim oranini 3,5
puan artirarak ytizde 53'Un Uzerine, kadin isglicline katiim oraniniise 7
puanin lzerinde artirarak yizde 35'in yukarisina tasidik.

2002 yilinda toplam istihdamin ylizde 52,1 olan kayit disi istihdami uy-
guladigimiz etkin politikalarla 2022 yilinda ytzde 26,8’e disurduk.

2002 yilinda yalnizca 125.071 ise yerlestirme faaliyetine aracilik edil-
misken 2022 yilinda yaklasik 1,4 milyon, 2002 yilindan ginimize ka-
dar yaklasik 12,3 milyon ise yerlestirmeye aracilik edilmistir.

Mesleki egitimi odnceledik; sektorlerin ihtiyag duydugu nitelikli is glicu-
ndn yetistiriimesi amaciyla egitim, istihdam, Uretim is birligini saglaya-
rak mesleki egitimi guclendirdik. Avrupa Birligi miktesebini de dikka-
te alarak uluslararasi standartlara uygun bir sekilde Mesleki Yeterlilik
Kurumunu kurduk.

illerde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari kanaliyla yerelde mesleki
egitim politikalari ile isglicu piyasalarinin értismesini saglayici tedbirler
aldik.

Ulkemizin birgok iline geng girisimcilerimiz igin Teknokentler kurduk.

Ulkemizin istihdam politikalarina yén vermek {zere Ulusal istihdam
Stratejisi'ni (2014-2023) uygulamaya koyduk.

isglicti piyasasinin ihtiyaglari, sorunlari ve beklentilerini dikkate ala-
rak genclerin istihdaminin onlindeki engellerin ortadan kaldiriimasi
ile mevcut ve gelecekteki isglici piyasasina katilmalari igin kapsamli
bir beceri ve bilgi yelpazesi gelistirmelerini saglamak amaciyla Ulusal
Geng istihdam Stratejisini (2021-2023) yiiriirliige koyduk.
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Ozellikle son dénemde hareketlenen bolgesel ve kiiresel yetenek ha-
vuzunun Ulkemize kanalize ederek Ar-Ge ve teknoloji firmalarimizin ni-
telikli insan kaynadi ihtiyacinin karsilanmasini saglamak tzere uluslara-
rasl teknoloji uzmanlarini tlkemize kazandirmak amaciyla “Uluslararasi
Yetenek Transferi” programini gelistirdik. Uygulamayi ilk etapta tekno-
park firmalari ve Ar-Ge merkezlerini kapsayacak sekilde baslattik.

Genglerin, kisisel ve sosyal gelisimini desteklemek ve istihdam edilebi-
lirligini saglamak tzere “Calisan ve Ureten Gengler Programini” basla-
tarak Kalkinma Ajanslarinin gelistirdigi yatinm projelerine destek sag-
ladik.

istihdamda genis kapsamli tesvikler uyguladik; primini diizenli 6deyen
isverenlerimiz i¢in uygulanan 5 puan prim tesvikinin yani sira kadinlar,
gengler, engelliler, Ar-Ge projelerindeki arastirmaci istihdami ile ilave
istihdam icin diizenlemeler yaptik.

Covid-19 salgin doneminde isveren tarafindan Ucretsiz izne ¢ikarilan
vatandaslarimizin yasayacaklari gelir kaybinin 6nlenmesi ve 6zellikle
bu dénemde en ¢ok ihtiyag duyacaklari saglk hizmetlerine erisimleri-
nin devaminin saglanmasi amaciyla nakdi tcret destegi uyguladik.

istihdam kaybi riskinin yiiksek oldugu dénemlerde kisa calisma édene-
gini etkili bir ara¢ olarak kullandik.

Kamu istihdaminda liyakat ve yetkinligin artirimasi, firsat esitliginin
temin edilmesi, kamu is ilanlarinin kamuoyu ile etkin bir sekilde payla-
sllimasi, basvurudan yerlestirmeye tim sureclerin seffaf olarak yurutuil-
mesi amaciyla Kariyer Kapisi Platformunu gelistirdik.

2020 yilinda Staj Seferberligi adiyla baslattigimiz programin kapsami-
ni 2022 yilinda dlkemizin istihdam politikalari gergevesinde genislettik,
“Ulusal Staj Programi” olarak 150 bini kamuda, 150 bini 6zel sektérde
olmak uzere 300 bin gencimize staj imkani sagladik.

Universitelerimizin mezun is giicline katiim performanslarini diizenli
olarak dlgcmek ve tercih yapacak genclerimizi veriye dayali bir sistemle
desteklemek amaciyla UNI-VERI Projesini hayata gegirdik.

Bilgi teknolojileri alanindaki yetismis insan gucu ihtiyacini karsilamak
tizere Bir Milyon istihdam Projesini baslattik.
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Yiksek blyume politikalarimiz kapsaminda, istihdami istikrarl bir se-
kilde artirmaya devam edecegiz.

isglicti piyasasinin yesil ekonomi, déngiisel ve dijital ekonomi ile iklim
degisikligine uyumunu hizlandiracak; ortaya ¢ikan beceri ihtiyaglarini
karsilayarak yeni istihdam olanaklari saglayacagdiz.

istihdamdaki giiglii artis ile issizlik oraninin kademeli olarak gerileme-
sini saglayacak, 2028'e kadar ilave 6 milyona yakin istihdam ile toplam
istihdami 36 milyona c¢ikaracak, issizlik oranini yizde 7'nin altina indi-
recegdiz.

Yesil islerin payini artiracagiz. Belirlenecek yesil islerde 6zel sektorin
Mesleki Yeterlilik Kurumu sertifikasi olan Kisilerin istihdamini saglaya-
cagiz.

Aktif isglcl piyasasi politika araglarinin etki degerlendirmelerini ger-
ceklestirerek iyilestirecek, aktif isglict programlari i¢cinde isbasi egitim
programlari ile yesil beceriler odakli faaliyetlerin payini artiracagiz.

Pasif isgucl programlarinin strdurulebilirligi ve erisilebilirligini glglen-
direcek, issizlik sigortasi fonundan yararlanma sartlarini kolaylastira-
cagiz.

Toplumun tim kesimlerine insana yarasir is firsatlarinin sunulmasini,
kadinlar ve gengler basta olmak Uzere 6zel politika gerektiren gruplarin
isglicu piyasasina girislerinin hizlandiriimasini ve kaliciliklarinin tesvik
edilmesini destekleyerek, glivenceli esnek ¢alisma bigimlerinin hayata
gegirilmesini saglayacagiz.

Kadinlarin isglcune katiimini ylizde 40'In Uzerine gikaracak, istihdam
oranini ylizde 35'in Uzerine ylkseltecegiz.

Kadinlarin galisma hayatina girisini kolaylastiracak ve kadin istihdamini
tesvik edecek diizenlemeler yoluyla esnek ¢alisma olanaklarini artira-
cak, kadin kooperatiflerini gliglendirecek, ¢cocuk bakim hizmetleri ve
ihtiyaca gore belirlenmis mesleki egitim programlari hayata gegirece-
giz.

Kadin girisimciliginin artinimasi konusunda kadinlarin finansman kay-
naklarina erisimini artiracagiz.
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Geng girisimcileri yenilik¢i buluslara ve projelere yonlendiren hibe des-
teklerimizi artiracagiz.

Kayit disilikla miicadele mekanizmalarini guglendirerek, 2028 yilinda
kayit disi istihdamin payini yizde 20’'nin altina indirecegiz.

Kayith istihdamin tesvikine ydnelik olarak veri analizine dayall risk
odakli denetimleri yayginlastiracak, kayit disiigin yaygin oldugu sek-
torler oncelikli olmak Uzere, yonlendirici ve rehberlik edici denetim fa-
aliyetlerini artiracagiz.

Gocgmen isglcu arzi ve isglcu talebi belirlenerek gdogmen isgucl istih-
daminda kayit disihdi 6nleme faaliyetlerimizi sturdirecegiz.

Ulkemizin nitelikli isglici kaybi énleyecek, nitelikli isglicliniin elde tu-
tulmasina ve tersine beyin gécune yonelik sektdrel tegvik mekanizma-
larini guglendirecegiz.

Nitelikli isglcunin Ulkemize gekilmesini saglayacak, Turkuaz Kart gibi
segici gé¢gmen gruplarina yonelik uygulamalara devam edecediz.

Ar-Ge ve teknoloji merkezlerindeki galisanlarin Universitelerdeki uzman
kisiler ve genglerimiz ile daha fazla proje yapmasina yonelik destekle-
rimizi artiracagiz.

Kamu sektoriinde stratejik insan kaynadi planlamasi igin altyapi teskil
eden Envanter Sistemi, Beceri Haritasi, Kariyer Haritasi gibi uygulama-
lari glclendirerek devam ettirecegiz.

Galisma hayatinda temel haklar ve ilkelerin gug¢lendirilmesi ve sosyal
diyalogun gelistiriimesini saglayacagiz.

Bilgi teknolojileri alanindaki yetismis insan gucu ihtiyacini karsilamak
lizere baslatmis oldugumuz Bir Milyon istihdam Projesinde 2024 vyil
sonu itibariyla iki milyon gencimizin en az bir baslikta egitimini tamam-
layacak, bir milyon gencimizin ise sertifikali hale gelmesini sadlayaca-

giz.
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“Cari Fazla Veren Turkiye” vizyonumuz dogrultusunda, yatirim ortamini
gelistirmeyi, mal ve hizmet ihracatimizi nitelik ve nicelik bakimindan ar-
tirarak yuksek katma dederli ihracat artisi saglamayi, ithalata bagimlihgi
azaltmayi ve cari islemler dengesini iyilestirmeyi dnceliklendiriyoruz.

Alacagimiz ilave tedbirler ve ara mallari basta olmak Uzere yurtigi Ure-
tim artisi ile yapisal agigin gerileme slrecine girdigi cari islemler dengesi-
ni kalici olarak iyilestirmeyi ve orta vadede cari fazla veren bir Turkiye'yi
hedefliyoruz.

Surdurllebilir kalkinma hedefimizin éninde en 6nemli engel olan cari
agigi ortadan kaldirmaya kararlyiz.

ihracat odakli ireten ve biiyliyen Tirkiye'de, siirdiiriilebilir ihracat artisi
saglayarak kiresel ihracattaki payimizi artirmak onceligimizdir. Nitekim
kuresel kriz, salgin ve jeopolitik gelismelerden kaynakl digsal faktorler ve
soklara ragmen uyguladigimiz dogru stratejiler ile ekonomimiz ve ihracat-
¢llarimizin dinamik yapisi sayesinde gerekli tedbirleri hizli ve islevsel bir
sekilde devreye aldik.

2002 yilinda kuresel mal ihracatindan aldigimiz yizde 0,5’lik payimizi
kademeli olarak artirarak 2021 yilinda yuzde 1,02 seviyesine yukselttik.

Oniimiizdeki dénemde de, yiiksek biiyiime hedefimizi giiclii bir 6de-
meler dengesi bilangosuyla gergeklestirmek igin gelistirecegimiz prog-
ramlarla, kaynaklarimizi Uretken alanlara yonlendirecek, hedef pazar ve
hedef sektorlere odaklanmis bir bakis agisiyla, ihracatta katma dedgerin
arttirimasi, yuksek teknolojili Grlinlere dogru uzmanlagsmanin gercekles-
tirilmesi ve bu sirecin yesil donisim, dijitallesme, Ar-Ge, inovasyon ve
markalasma faaliyetleri ile desteklenmesine ydnelik ¢alismalarimizi sir-
durecegiz.

Gugclu, bayuk ve bagimsiz bir Turkiye’nin teminati olarak, cari acidi ya-
pisal sorun olmaktan gikararak kalici bir sekilde dusirmemiz ve hizli bu-
ylime dénemlerinde yasanan cari agik dongusind kirmamiz elzemdir.

Bu bilingle, enerji ve savunma sanayii basta olmak Uzere dlkemizin her
alanda disa bagimliiginin azaltiimasina yonelik attigimiz adimlari kararli-
likla slrdirecek, diger alanlara da yayginlastiracagiz.

Ulkemizi 1 trilyon dolar dis ticaret hacmine ve 100 milyar dolar turizm
gelirine kavusturacagiz.
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Birlikte Yaptik

Katma degerli ihracata ve nitelikli istihdama dayali Uretimi dnceleyen
bir ekonomi anlayisini uygulamaya koyduk.

Bu kapsamda cari dengenin kalici olarak iyilesmesini saglayacak ihra-
cat artisi ve Uretimde disa bagimlihidi azaltici politikalar izledik.

Yapisal olarak cari agik veren bir ekonomide cari islemler agiginda
enerji ithalatinin payinin ytksek oldugundan hareketle, enerji basta ol-
mak Uzere Ulkemizin bagimhhdinin azaltiimasina yonelik dnemli adimlar
attik.

Yeni kaynak arayislarini hizlandirdik. Ulkemizin petrol ve dogal gaz
kaynaklarini ekonomimize kazandirmak amaciyla, deniz arastirma, ara-
ma ve isletme ruhsat alanlarinda yerli ve milli imkanlarimizla derin deniz
sondaj faaliyetleri yurattuk.

Ulkemizin &ncelikle temiz enerji haritasinda 6ne gikan riizgar ve gii-
nes enerjisi, jeotermal enerji potansiyelinin azami dlgide kullaniimasini
saglayacak yerli enerji santral projelerini destekledik.

Ulkemizin kiresel markalarini yaratmak (izere Turquality programini
uygulamaya koyduk ve bu kapsamda markalarimizi kuresel lige yuk-
seltmek Uzere destekledik.

Blylmenin lokomotifi olarak goérduglimiz ihracatimizi 2002 yilinda
36,1 milyar dolardan 6 kattan fazla artirarak 2022 yilinda 254 milyar
dolarin Gzerine gikardik.

Ulkemizde 2002 yilinda 33 bin civarinda firmamiz ihracat yaparken
2022 yilinda bu sayiy1 115 bine yaklastirdik.

2022 yihinda ihracat ailemize 13.000 yeni firma kazandirdik.

Yilda ortalama 80 farkl tlkede 1.500'Un Uzerinde uluslararasi nitelikte
fuar katihmini desteklerken, 60 farkl lGlkeye 250'nin lGzerinde alim ve
ticaret heyeti gergeklestirdik. Ayrica ihracatgilarimizin 92 farkh llkede
1.200'Un Uzerinde farkl lokasyondaki ofis magaza, depo ve diger dagi-
tim kanallarina kira ve tanitim destegi sagladik.

Son 20 yilda ihracata hazirlik asamasindan pazarlamaya, tasarimdan
kiuresel firmalara tedarik¢i olmaya, tanitimdan yurtici ve yurtdisi fuar
katilimlarina, yurtdigi dagitim kanallar olusturmaktan kiresel marka
olmaya kadar ihracatin her asamasina, her adimina verilen destekleri
yeniledik ve burokrasiyi azaltarak basvuru sureclerini kolaylastirdik.

ihracata yénelik devlet yardimlarimizi giiglendirmek ve daha kapsamli
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hale getirmek amaciyla, on dort farkli mevzuati iceren ihracat destek-
lerini cerceve Ust bir kararda topladik ve yeni destek mekanizmalari
ilave ettik.

Ulkemizin, uluslararasi ticaret diizeninde iklim degisikligi ile miicadele
politikalarina uyumu saglamayi hedefleyen ve ihracatta rekabetciligi-
mizi guglendirecek bir yol haritasi niteliginde “Yesil Mutabakat Eylem
Plani’ni olusturduk.

Dijitallesen dlinyada e-ihracat aktdrlerinin ihtiyaglarina yonelik farkli
destek modelleri gelistirirken ayni zamanda burokrasiyi azaltarak e-ih-
racati kolay, hizli ve guivenilir kilmayi hedefledik ve bu dogrultuda e-ih-
racata yonelik glgli bir destek paketini hayata gegirdik.

ihracatta glimriik uygulamalarinin ve sinir kapilarindan gegis siirecleri-
nin iyilestiriimesini sagladik.

ihracatcilarimizin kredide teminat sorunlarini ¢6zmeye yonelik olarak
Ihracati Gelistirme Anonim Sirketi'ni (IGE A.S.) kurduk ve giglendirdik,
7 binin Uzerinde ihracatgimizin 27,1 milyar TL'lik kredisine kefalet ver-
dik.

ihracatgilarimizin diinyanin her noktasinda vize beklemeden, alicilari
ile aktif ve hizli sekilde temas edebilmelerini saglamak amaciyla ihra-
catcgilarimiza hususi damgali (yesil) pasaport ile pek ¢ok llkeye vizesiz
seyahatin yolunu actik.

Ulkemizdeki kadin ve geng girisimcilerimizin ihtiyag duyduklari is ag-
larini olusturmasi, rekabet avantaji saglayabilecekleri sektorleri tespit
ederek Uretime katki saglamalari ve ihracat ailesine katilmalari amaciy-
la programlarimizi devreye aldik.

Verdigimiz desteklerle KOBI ve girisimcilerimize ihracatgi kimligi ka-
zandirdik, hayata gegirdigimiz “mikro ihracat” modeli ile kligUk isletme-
lerin dustik maliyetli ve daha az burokratik islemle hizli bir sekilde ihrag
yapmalarina imkan getirdik

Mikro ihracat kapsaminda dlizenlenen elektronik ticaret gimrik be-
yannamesi ile tevsik edilen ihracat islemlerine vergi istisnalari sagladik.

iktidara geldigimiz yillardan baslayarak komsularimiz basta olmak lize-
re pazar gesitlendirmesine gittik. Afrika, Asya, Latin Amerika gibi farkli
pazarlara acilma stratejileri izledik.

Serbest Ticaret Anlagmalari (STA) ile Tercihli Ticaret Anlagmalarinin
(TTA) sayisini artirarak bolgesel ve kiiresel entegrasyonlardaki varli-
gimizi pekistirdik. Bu kapsamda Ulkemiz ile 22 Ulke arasinda akdedilen
STAlari yururlige koyduk.
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Son donemde, ihracatta Urlin ve pazar gesitliligini artirmak Uzere 18
tlkeye yonelik ticaretimizin gelistiriimesine iliskin hazirlanan Uzak
Ulkeler Stratejisi’'ni hayata gegirdik.

AB ile Gumruk Birligi'nin daha etkin hale getiriimesine yonelik gerekli
calismalari yaptik. AB ile ticaret hacmimizi 2022 itibariyla 200 milyar
dolarin Uzerine tasidik ve AB ile lUlkemiz arasindaki ticaretin dengeli
bir hale gelmesini sagladik. Gumrik Birligi'ni olusan ihtiyaglar dogrultu-
sunda guncelleme amaciyla gerekli hazirliklari yaptik.

2012 yihndan bu yana hizmet ihracatimizin kilit sektdrleri olan saglik tu-
rizmi, bilisim, film-dizi ve egitim sektérlerine; 2015 yilindan bu yana ise
bahsi gegen sektorlere ek olarak; yonetim danismanhgi, gayrimenkul,
yayinclilik, lojistik, yolcu tasimacihdi, ulastirma alt yapi hizmetleri, gast-
ronomi, perakende ve konaklama sektorlerimizin uluslararasi pazarlara
acllmasina, bu pazarlarda rekabet gucu kazanarak kalici olmalarina ve
markalasmalarina yonelik destek programlarini uygulamaya gegirdik.

Serbest bolgelerdeki ticaret hacmini 2002 yilindaki 11,1 milyar dolar se-
viyesinden, yaklasik 3 kat artisla 2022 yili sonunda 32,8 milyar dolar
seviyesine gikardik. Serbest bdélgelerin ihracat performansina iliskin en
onemli gosterge olan, toplam satislar i¢cindeki yurtdisina satislarin pa-
yini ise, 2002 yilinda yuzde 3'ten, 2022 yill sonunda yuzde 64 seviye-
sine ulastirdik.

Yerli ve yabanci yatirnmcilardan gelen yogun talep neticesinde yeni
Serbest Bolgeler kurarak mevcut sayliyi artirdik.

Serbest bolgelerin katma degeri yuksek, Ar-Ge yogun ve yuksek tek-
nolojili sektorlerde kiimelenme yoluyla teknolojik donlsimunin sag-
lanmasi; yerli ve yabanci yatinmcilara yonelik ihtisaslagsma temelli ya-
tinm alanlari olusturulmasi amaciyla ihtisas Serbest Bélgeleri projesini
2020 yil itibariyla hayata gecirdik.

ihracat yapan firmalarimizin finansman olanaklarini genisletmek ama-
clyla Eximbank vasitasiyla cogunlugu KOBI'lere yonelik olmak tzere fi-
nansman kaynagi sagladik.

Turk Eximbank'in kayitli sermayesi 30 milyar liraya ¢ikardik.

Turk Eximbank, 2022 yil sonu itibari ile 19,6 milyar dolari kredi, 25,3
milyar dolari Alacak Sigortasi olmak Uzere toplam 44,9 milyar dolarlk
ihracata finansman destegi sagladik. Turk Eximbank, 2022 yil sonu iti-
bari ile yiizde 8711 KOBI olmak {izere toplam 15.440 ihracatgiya destek
sagladik.
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Birlikte Yapacagiz

2022 yili sonu itibariyla 254,2 milyar dolar olan ihracatimizi 2028 yilin-
da en az 400 milyar dolara yukseltecegiz.

Rekabet glicu ylksek, yuksek katma degerli ve markali ihracati odagi-
na alan politikalarimiza hiz verecegiz.

Katma degerli ve ylksek teknolojili ve ¢evre dostu drdnlerin ihracat
icindeki payini artiracak ve lUlkemizin kiresel deger zincirindeki konu-
munu guglendirecek, ihracatta bolgesel bagimhhdi azaltarak Grlin ve
pazar ¢esitlendirmesini destekleyecegiz.

Emisyon Ticaret Sistemi’'nin (ETS) hayata gegmesiyle ilgili sektorlerin
rekabetgciligini de dikkate alacak politikalar uygulayacak, AB ile uyumlu
ETS olusturulmasini saglayacagiz.

Yeni ihracatcilarin olusturulmasi, mevcut ihracatcilarin pazarlarinin ge-
listirilmesinin tesvik edilmesini strdirecegiz.

Yeni ihracat destekleri ile firmalarimiza ve girisimcilerimize kiresel 6l-
cekte rekabet glict kazandiracak politikalar gelistirmeye devam ede-
cegiz.

Uzay ve havacllik, ¢ip, elektronik, yapay zeka, biyoteknoloji, sentetik
biyoloji, asl, ila¢ ve tibbi cihaz sektorleri basta olmak Uzere, kamu-06zel
sektor igbirliklerine hiz kazandirarak, mega yatirim projelerini hayata
gecirecegiz

Turkiye'nin otomobili projesi gibi mobilite teknolojilerinde ¢igir agacak
yeni markalar olusturacagiz.

Fintek, siber glvenlik, e-ticaret ve oyun sektorleri basta olmak lzere
degeri 1 milyar dolarin lGzerinde yenilikgi Turk sirketleri gikarmaya yo-
nelik proje bazl tesvik sistemimiz gelistirecegiz.

Klresel markalarin Glkemizde Uretim yapmalarini gi¢lu bir sekilde tes-
vik etmek lzere, dogrudan yabanci yatinmlara yonelik tlkemizi daha
cazip kilacak bir strateji olusturacagiz.

Ulkemizin yesil ve dijital déniisiim siirecini destekleyecek Uluslararasi
Dogrudan Yatirimlarin tlkemize kazandiriimasi igin yatinm destek ve
tanitim faaliyetleri yurltecegiz.
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« ihracatta giimriik uygulamalarinin ve sinir kapilarindan gegis siireglerini
iyilestirmeye yonelik uygulamalarimizi surdirecediz.

o Serbest bdlgelerde yapilacak yeni yatirimlar ile mal ve hizmet Uretim
kapasitemizin gelismesini, ihracatimiza katkisinin artiriimasi, yeni istih-
dam olusturulmasini destekleyecediz. Serbest bdlgelerde yesil ener-
jinin yayginlastiriimasi amaciyla serbest bolgeler mevzuati ve uygula-
malarini glincelleyecegiz.

o Bati Anadolu Serbest Bolgesi'ni 2023 yilinda faaliyete gegirecek, yat ve
tekne imalati konusunda yeni serbest bolge kuracagiz.

o Hizmet ihracatinda sigrama alanlarini tesvik ederek, geleneksel hiz-
metlerin yaninda yeni nesil hizmetlerin de potansiyel katkilarindan en
iyi sekilde faydalanacagiz.

o Kiresel egilimlere yon veren bir stratejiyle turizm, saglik hizmetleri, fi-
nans ve bilisim sektorlerinde Turkiye'nin dinyanin énde gelen Ulkeleri
arasinda yer almasini saglayacagiz.

e Turizm sezonunu yilin tamamina ve tim cografi bolgelerimize yaymayi,
turizm gelirlerini bélgesel kalkinmaya da katki saglayacak sekilde artir-
may! hedefliyoruz.

o Bu cergevede, yeni donemde Ulkemizi ziyaret eden turist sayisini 90
milyona, toplam geliri 100 milyar dolara ¢ikarmayi 6ngdériyoruz.

o Sagdlik turizmi alaninda Ulkemizin taninirligi ve tercih edilirligini artira-
cak, saglik turizmi hizmet kapasitesi nitelik ve nicelik olarak gelistirile-
cek ve “Health in Turkiye” markasiyla saglik hizmet ihracatina yonelik
tanitim faaliyetlerini surdirecegiz.

e 2028 yilinda 3 milyon saglik turisti ve 10 milyar dolar saglk hizmeti
ihracatini hedefliyoruz.

o Rekabetci yenilikgi ve giglu bir saglik sanayiinin gelistiriimesi amaciyla
Saglhk Endustrileri Bagskanhdini kuracagiz. Kamu alim garantileri dahil
glglu tesvik tedbirleri, akreditasyon, sertifikasyon mekanizmalarinin
gelistiriimesi ve Universite-sanayi is birliginin etkinlestiriimesi yoluyla
kiresel olgekte gucli bir saglik endustrileri ekosistemi olusturacagiz.

e E-ihracatimizin genel ihracatimiz igindeki ytzde 1,5'lik payini 2030 yi-
inda ylzde 10’a yaklastiracagiz.
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Bolgesel ve kiresel unicornlarimizin olusturulmasina yonelik olarak
2028 yilina kadar 100 adet bilisim firmasini E-Turquality destek prog-
rami kapsamina alacagiz.

Kamu alimlari ve proje bazli tesvik politikalarini kullanarak secici bir
yaklasimla ara mali ithalatina olan bagimhhgi azaltacagiz.

Ulkemizin taraf ya da muhatap oldugu uluslararasi anlasmalara, kural-
lara ve ihracat pazarlarindaki kanuni diizenlemelere uyum ve enteg-
rasyonu desteklemeye devam edecedgiz.

Yesil Mutabakat Eylem Planini etkin bir sekilde uygulamaya devam
edecegiz.

Kurulacak Emisyon Ticaret Sistemi, karbon fiyatlama mekanizmala-
ri gibi fonlarin ilgili sektorlerin yesil dénlisim projelerine aktariimasini
saglayacagiz.

Karbon ayak izi hesaplama ve dogrulama mekanizmalari ile karbon
borsasi ve karbon muhasebesi uygulamalarini gelistirecegiz.

ihracatin finansmaninda yesil taksonomi ekseninde uygun kosullu kre-
di imkanini saglayacak mekanizmalar olusturacagiz.

Ulkemizin kiiresel ticari entegrasyonunu artiracak, rekabetci avantaja
sahip oldugumuz Urlnlerin hedef pazarlara erisimini kolaylastirmaya
devam edecediz. AB ile GUimruk Birligi Anlasmasini olusan ihtiyaglar
dogrultusunda glncelleyecegiz. Yeni nesil STAlar icin ¢alismalarimizi
surdlrecek, STA ve TTA agimizi genigletecediz.

ihracatta bolgesel bagimlilgi azaltarak pazar gesitlendirmesini artira-
cagiz. Mal ve hizmet ihracatimiz igin ylksek potansiyel arz eden Uzak
Ulkeler Stratejisi kapsaminda 18 iilkeye yénelik olarak finans, standar-
dizasyon, lojistik, tanitim, diplomasi gibi birgok alanda faaliyetlerle mal
ve hizmet ihracatimizi artiracagiz.
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Duslk enflasyon kamu ve piyasa igin dngorilebilirligi artirdigi gibi sos-
yal adalet ve saglikli bir gelir dagihmi i¢in de vazgegilmez bir hedeftir.

AK Parti olarak, gegmiste higbir hiikiimetin basaramadigdi yiksek enf-
lasyonu tek hanelere indirmeyi basardik ve uzun yillar boyunca tek ha-
nede tuttuk. Ancak, kuresel salgin sonrasinda, Uretim ve tedarik siste-
mindeki bozulmalar, basta gida ve enerji olmak Uzere emtia fiyatlarindaki
hizli artiglar ile Rusya-Ukrayna savasinin etkisiyle diinyada enflasyon ta-
rihi yiksek seviyelere ¢gikmistir.

Klresel dlgekte yasanan bu gelismeler lGlkemizi de dogal olarak etkile-
mistir. Ancak, bu donemde gerekli adimlari atarak higbir vatandasimizin
enflasyona karsi ezilmemesine 6zel 6nem verdik ve enflasyonun gerileme
siirecine girmesini sagladik. Oniimiizdeki siiregte enflasyonla miicade-
leye kararlilikla devam edecek ve enflasyonu orta vadede yeniden tek
haneli rakamlara dislrecegiz.

Butuncul bir anlayis icinde ekonomi politikalarinin araglarini kullana-
cak, para ve maliye politikalarini birbirini destekler mahiyette uygulamaya
devam edecek ve dngdrulebilirligi artiracagdiz. Cari agigi dusurerek ddviz
talebinin ithal fiyatlar Gzerindeki baskisini azaltacagiz.

Tlrkiye Yuzyili bliylmenin ylksek, enflasyonun distk tek haneli oldu-
gu bir dénem olacaktir.
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iktidara geldigimiz giinden itibaren, para ve maliye politikalari arasin-
daki uyumu sagladik ve enflasyonla micadeleyi, ekonomide istikrarin
ana unsuru olarak gorduk.

Yiksek oranlarda devraldigimiz enflasyonu kademeli olarak dusurdik.
Uyguladigimiz kararl politikalarla tesis ettigimiz gliven ortaminda ma-
liyet enflasyonunun temel belirleyicilerden biri olan yiksek faizleri asa-
giya cektik.

Sagladigimiz gliven ortami ve mali disipline bagli olarak 2002 yilinda
gosterge tahvil faizi yuzde 70 seviyelerinde iken, faizlerde énemli bir
dusus sureci yasanmis ve bu sayede, yatinmcimiz ve girisimcimiz ser-
maye Uzerinden faiz kanaliyla rant elde etmek yerine reel sektore yati-
rim yapip istihdam olusturmaya ydnelmistir.

Para politikalariyla uyumlu olarak izledigimiz maliye politikalari ve ger-
ceklestirdigimiz yapisal reformlarla kararh bir bicimde strdirdigimuz
enflasyonla micadele sonucunda yilsonu tlketici enflasyonunu, 2004
yilinda tek haneye indirdik. 2012 yili sonunda, enflasyonda yiizde 6,2
ile son 44 yilin en dusik oranini yakaladik.

2013 yilindan itibaren kiresel kosullarin enflasyonun yoninu yukariya
cevirmesiyle hem kredi maliyetlerinin hem de sermaye sahipleri agisin-
dan yatirimlarin alternatif maliyetinin artma egilimine girmesi, yatirm
istahini azaltmis ve maliyet enflasyonunun gli¢ kazanmasina neden ol-
mustur.

Bu slrecte kuresel likidite kosullarina bagli olarak gelismekte olan Ul-
kelerin yerel para birimlerinin deder kaybetmesiyle birlikte doviz ku-
rundaki ve emtia fiyatlarindaki yikselme edilimi tretici fiyatlari aracil-
giyla maliyet enflasyonunu artiran diger etkenler olmustur.

Doviz ve emtia fiyatlari disinda enflasyona etki eden 6nemli unsur-
lardan biri de gida fiyatlaridir. Gida fiyatlarinda zaman zaman yuksek
seviyenin yani sira asiri oynakliga sebep olan sorunlari gézmeyi amag-
layan Gida ve Tarimsal Uriin Piyasalari izleme ve Degerlendirme Komi-
tesini kurduk ve faaliyete gegirdik.

Tarladaki uretimden tlketiciye ulasana kadar gegen tim stlreclerde
gida fiyatlarindaki artislarin nedenlerini analiz ettik, basta zayiat oran-
lari ve aracilik Ucretleri olmak Uzere asiri fiyatlamaya neden olan fak-
torlere yonelik tedbirleri uygulamaya koyduk.
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e Cumhurbaskanhgi Hikumet Sistemi'ne gegtigimiz donemde enflasyon-
la mlcadele politika dnceliklerimiz arasinda yerini korudu. Bu dénem-
de daha ¢ok dissal kaynakli riskler sebebiyle enflasyonla micadelede
ilave zorluklarla karsilastik. Bu zorlu kosullara ragmen 2022 yili Kasim
ayindan itibaren enflasyonun yoninl asagiya ¢evirmesini sagladik.

e Bu donemde aldigimiz ilave tedbirlerle vatandaslarimizin hayat paha-
g1 nedeniyle yasadigi sikintilari hafifletmeyi hedefledik. KDV oranla-
rindaki indirimler, enerji stibvansiyonlari ve asgari Ucret basta olmak
Uzere galisan kesimlerin ve emeklilerin Ucret artislari ile genis kesimle-
rin satin alma gicunu destekledik.
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Bir taraftan blylme ve istihdam dostu politikalari strdirirken, diger
yandan enflasyon ile miicadelemizi kararli bir sekilde devam ettirecek,
enflasyonu tek haneli rakamlara indirmeyi basaracagiz.

Fiyati istikrarina yonelik yatinm-istihdam-uretim-ihracat hedefleri dog-
rultusunda reel sektore uygun maliyetlerle hedef odakli finansman im-
kani saglamayi surdirecegiz.

Finansal enstriimanlari daha da gelistirerek TL cinsi tasarruflari artira-
cagiz.

Fiyat istikrarini ve adil gelir dagiimini gozetecek sekilde para, maliye ve
gelirler politikalarinda daha da gUg¢lu bir esglidim saglayacadiz.

Tarimsal dretim, verimlilik ve lojistik planlamasini daha da guglendirip,
gida arz glvenligini saglayacak, gida fiyatlarindaki oynakhgin 6niine
gececegiz.

Enerjide disa bagimlihdi azaltici politikalarimiza paralel bir sekilde va-
tandaslarimiza yansiyan enerji maliyetlerinde disus saglayici bir yak-
lasim sergileyecegiz.

Enflasyonun dar gelirli vatandaslarimiz tUzerindeki olumsuz etkisini gi-
derecek politikalara hiz kazandiracagiz.

Gelir dlzeyi disuk vatandaslarimizin harcama kompozisyonu iginde
onemli bir yer tutan kira harcamalarini diisirmeye donuk olarak sosyal
konut projelerine kararlilikla devam edecegiz.

Yonetilen-yonlendirilen fiyatlarin hedef enflasyona gére belirlenmesiy-
le enflasyonda atalet azaltilacaktir.

Enflasyonla mlicadele konusunda daha anlasilir, acik ve seffaf bir ileti-
sim stratejisi izleyecek, beklentilerin daha etkin bir sekilde ydnetilme-
sini saglayacagiz.

Fiyat istikrari Komitesi ve Gida ve Tarimsal Uriin Piyasalari izleme ve
Degerlendirme Komitesi basta olmak tzere ilgili tim paydaslarla esgu-
dum ve karar mekanizmalarini guglendirecegiz.

Piyasalarda rekabeti bozucu yapi ve davranislar daha yakindan takip
edilerek uluslararasi rekabet hukuku standartlari gergevesinde etkin
tedbirler alinacaktir.
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Finansal sektorlin insan odakll ve kapsayicl bluylime politikalarimiza
destek verecek bir yapida gelismesi esastir.

Son 20 yilda ekonomideki basarilarimizin arka planinda, mali piyasalar-
daki temel reformlarimiz ve finansal istikrari stirdiirmeye yonelik politika-
larimiz etkili olmustur.

Yeni donemde de derinligi ve finansal arag gesitliligi ylksek, yenilikgi
ve daha seffaf isleyen bir mali piyasa olusturarak reel ekonominin ihtiyag-
larini karsilamay1 amagcliyoruz.

Finansal sistemimizi tasarruflari artirici ve artan tasarruflari Uretken
alanlara kanalize edici bir yaklasim icinde gelistirmeye devam edecegiz.

Ekonomik blyume, iklim dedisikligi ve sosyal refahi gdzeten bir anlayis
icinde finansal kurumlari ve araglari gesitlendirecegiz.
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Cumbhuriyet tarihinin en siddetli ekonomik daralmalarindan biri olan
2001 Ekonomik Krizinin temelinde bankacilik sektorl bulunmaktaydi.
Bu krizde 24 banka batmis, finansal sistem ve sermaye piyasalari de-
rinligini kaybetmis, reel sektoriin finansmana erisim imkanlari biyuk
oranda kisitlanmisti.

AK Parti HikUmetleri olarak bankacilik ve sermaye piyasalarini gug-
lendirecek adimlari kararhlikla atarak, sisteme glivenin saglanmasi igin
batdncul bir yaklasimi takip ettik.

Uyguladigimiz politikalar sayesinde, ulkemizi kalkinma hedeflerine
ulastirmada hizlandirici gorevi olan finansal ekosistemi guiglu bir sekil-
de olusturduk ve reel sektorun finansa erisimini kolaylastirdik.

Bu cercevede, buglin itibartlyla BDDK'nin gorev ve yetki alani kapsa-
minda 32 adet mevduat bankasi, 17 adet kalkinma ve yatirim bankasi,
6 adet katihm bankasi, 21 adet finansal kiralama sirketi, 49 adet fakto-
ring sirketi, 20 adet finansman sirketi, 23 adet varlik yonetim sirketi ve
6 adet tasarruf finansman sirketi faaliyet gostermektedir.

Finansal istikrarin saglanmasi adina ilgili kurumlar arasindaki is birligi
ve esgudimu artirdik.

Finansal editimin tabana yayilmasi ve finansal okuryazarlidin artiriimasi
ile finansal tuketicinin korunmasi adina strateji belgesi hazirladik.

Bankaclilik sisteminin soklara karsi direncini ytkselttik.

Bankaclilik sektorliniin sermaye yeterliligi risklere karsi gugli gorunu-
mund sidrdurmektedir. Bankacilik sektord sermaye yeterlilik rasyosu
son 20 yilda kredi portfoylndeki artislara ragmen 2022 sonu itibariyla
yasal sinirin oldukga Uzerinde ylzde 19,5 olarak gergeklesmistir.

Takipteki Alacak Orani 2002 yilinda ylzde 17,6'dan 2022 yili sonu itiba-
riyla 2,1e gerilemigtir.

Bankaclilik sektoérinln uluslararasi standartlarla uyumlu hale getiril-
mesi i¢in 2006 yilinda 5411 sayili Bankacilik Kanunu ¢ikarttik, sonraki
ddnemlerde yayimlanan sermaye yeterliligi, kurumsal yonetim ve diger
alt duzenlemelerle Basel diizenlemelerine tam uyum sagladik, bdylece
bitlncdl ve ihtiyatl bir bankacilik sektortiniin yasal altyapisi olustur-
duk.
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Turkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasini, sermaye piyasalarinin kuvvet-
lendirilmesi ve kalkinmaya destek verilmesi amaciyla yeniden yapilan-
dirdik.

Kredi veren kuruluslarin kredilerinin menkul kiymetlestiriimesi ile
Turkiye'de menkul kiymetlestirme faaliyetlerinin tesvik edilerek sermaye
piyasalarinin derinlesmesi amaciyla Birlesik ipotek Finansmani A.S’ ye
kurucu ortak olarak istirak ettik.

2009 yilinda uygulamaya alinan Hazine Destekli Kefalet Sistemi kap-
saminda 2009-2022 yillari arasinda toplam 32 adet kefalet paketi ile
yaklasik 701,6 milyar TL kredi kullandirdik.

2012 yilinda Turk Lirasi cinsi kira sertifikasi ihraclarina basladik.

2013 yiindan beri uygulanan Bireysel Katiim Sermayesi Sistemi ile Ul-
kemizdeki melek yatirimlara vergi indirimi tesviki sagladik.

istanbul'u dncelikle bolgesel, uzun vadede kiiresel bir finans merkezi
haline donlistlirme vizyonuyla Istanbul Finans Merkezi (IFM) stratejisini
olusturduk ve hazirladigimiz eylem planini uygulamaya basladik.

Yastik altinda bulunan altinlarin ekonomiye kazandiriimasi ve yurt ici
tasarruflarin artirlmasi amaciyla altin tahvili ve altina dayal kira serti-
fikasi ihraci yaptik.

Ulkemizde girisim sermayesi ekosistemini gelistirmek ve girisimciligi
desteklemek amaciyla Ust Fonlara Kaynak Aktarimi (2014) ve Girisim
Sermayesi Fonlarina Kaynak Aktarimi (2018) seklinde iki farkl diizenle-
me yaparak uygulamaya gegirdik.

Hane halkinin tasarruflarinin artiriimasini ve s6z konusu tasarruflarin
finansal sisteme gegmesini tesvik etmek amaciyla Konut Hesabi Sis-
temini olusturduk.

Konut finansmaninin dar gelirli kesimler i¢in daha ulasilabilir olmasini,
enerji verimliligine katki sunulmasini ve banka fon kaynaklarinin konut
sahipliginin arttirlmasinda daha etkin bir sekilde kullaniimasini sagla-
dik.

ilk defa ev sahibi olmak isteyen vatandaslarimizin Hazine destegiyle
daha uygun 6deme kosullariyla ev sahibi olmalari ve konut arzinin ar-
tinlmasinin desteklenmesi igin konut finansman programi uygulamaya
alinmistir.
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Kovid 19 salgininin ekonomik etkileri ile etkin bir sekilde miicadele ettik
ve finansal sisteminin kurumsal yapisini gelistirdik.

KOB/'lerin daha yiiksek oranlarda finansmana erisimine imkan sagladik.

Bankacllik sektortinde yesil finansmanin gelistirilmesi icin ¢alismalar
yaptik.

Dijital bankacilik sektoriintin kurulmasi igin gerekli yasal altyapiyi olus-
turduk.

Turkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasini, sermaye piyasalarinin kuvvet-
lendiriimesi ve kalkinmaya destek verilmesi amaciyla yeniden yapilan-
dirdik.

Birlesik ipotek Finansmani A.S.ye kurucu ortak olarak istirak ettik.

Katim finans kuruluslarinin katiim finans ilkelerine uyumu igin gerekli
yasal altyapiyi olusturduk.

Katilim esaslarina uygun cgalisan isletmelerimizin, finansmana erisim
surecinde teminat ihtiyaglarini karsilayabilecek ve katilim ekosistemi-
nin gliclenmesine katki saglayacak Katilim Finans Kefalet Sirketine ku-
rucu ortak olarak katildik.

Emlak Katilim Bankasini kurduk.

Katilim finans sektorlnlin gelismesi icin; kamu katihm bankalarini kur-
duk, cikartilan yonetmelik ve tebliglerle katilim finans ilkelerine uyum
icin gerekli yasal altyapiyi tesis ettik, merkezi danisma kurulunu olus-
turduk, mesleki sertifikasyon programlari baslattik ve gergeklestirdigi-
miz ¢alismalarla katihm finans kurumlarinin bankacilik sektord igindeki
payini 2005-2022 déneminde yuzde 2,4'ten yuzde 8,3'e ¢ikarttik.

Vakifbank hisselerinin Hazine'ye devrini tamamladik.

Tark lirasina olan glveni artirmak igin yeni trtinler gelistirdik. Bu kap-
samda 2021 Yil aralik ayinda Turk Lirasinin degerinin korunmasi ve do-
larizasyonla micadele amaciyla Kur Korumali Mevduat uygulamasini
hayata gegirdik.

Sermaye piyasasi araclarinin tasarruflardaki payini artirdik.

Tasarruflarini TL cinsi varliklarla degerlendirmek isteyen vatandaslari-
miz igin gelire endeksli senet ihraci yaptik.
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Altin Toplama Ekosistemi igerisinde Darphane Ceyrek Altin Sistemi ve
Borsa Istanbul'da olusturulan degerli metaller emtia pazarinda arz edi-
len Darphane Altin Sertifikasi uygulamalari ile tasarruflarini degerlen-
dirmek isteyen vatandasimiza alternatif araglar sunduk.

Yeni Evim Finansman Programi gercevesinde 1. Bélge olan istanbul'da
5 Milyon TL; 2. Bolgedeki illerimizde (Ankara, izmir, Bursa, Antalya,
Mersin ve Mugla) 3 Milyon TL; 3. Bdlgedeki illerimizde ise 2 Milyon
TL'ye kadar finansman sagladik.

20 milyar TL kefalet limitini haiz Yeni Evim Programi insaat Destek
Paketi ile orta gelir grubuna hitap eden konut arzinin artirilabilmesi igin
konut Ureticilerine uygun maliyetli finansman imkani sagladik.

Depremin Ulkemiz genelindeki ekonomik faaliyetlere olumsuz etkisini
onlemek amaciyla 250 milyarlik Kredi Garanti Fonu paketini 350 milyar
liraya yukselttik.
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Bankacilik disi finansal unsurlari ¢esitlendirerek finans sektoriinde
bankaciligin payini uluslararasi normlara yakin seviyelere getirecegiz.
Diger yandan, iyi projesi olup finansal imkana sahip olmayan kesimleri
destekleyici finansal mekanizmalari gelistirecediz.

Uluslararasi alanda olusan egilimler ve firsatlar ile ulusal ihtiyaglarimizi
dikkate alarak Finansal Mimari ve Altyapinin Guglendirilmesi Programi-
ni hazirladik.

Program kapsaminda yer alan eylemlerimizi; sermaye piyasalari, si-
gortacilik, katihm finans, strdurdlebilir finans, finansal teknolojiler, risk
yonetimi ve finansal editim olarak 7 tema altinda topladik. Bahse konu
alanlardaki altyapimizi daha da ¢esitlendirmeye ve gliclendirmeye de-
vam edecegiz.

Sermaye piyasasl eylemleriyle genel olarak ara¢ cesitliligine, tabana
yayllmaya, mevzuat alt yapisini gli¢lendirmeye, likidite imkanlarini ge-
nisletmeye ve girisim sermayesinin etkinliginin artiriimasina énem ve-
rip, sermaye piyasalarinin cazibesini artiracagiz.

Finansal hizmetlerde dijital teknolojilerin artan payini dikkate alarak
fintek uygulamalarini yayginlastiracak ve hizmet kalitesini artiracagiz.

2,1 trilyon dolar buyuklugundeki “helal ekonomi”’nin imkanlarindan ya-
rarlanmak ve vatandaslarimizin ihtiyaclarina cevap verebilmek igin ka-
tilim finansi giglendirecediz. Bu gergevede;

o Mistakil bir Katihm Finans Kanunu hazirlanarak ¢esitli kanunlar altin-
da duzenlenen katihm finans sektoru tek bir ¢ati altinda toplanacak
ve katilim finans altinda yer alan tim sektérlere yonelik uluslararasi
standartlarda Merkezi Danisma Kurulu hayata gegirilecektir.

o Katilim finans kuruluslarinin katihm finans ilkelerine uyum duzeyleri-
nin bagimsiz bir sekilde derecelendirilmesini saglamak tzere “katilim
finans derecelendirmesi” sistemi hayata gegirilecektir.

Finans alaninda beseri sermayeyi gliclendirmeye, finansal okuryazarli-
g1 artirmaya ve finansal tuketicinin bilinglendiriimesine yonelik dizen-
lemeleri hayata gecirecediz.

Finansal sektdriin kurumsal altyapisini gelistirecegiz. Bu kapsamda;

o Finansal sektorlin boyutuna, karmasikligina ve gelisimine uygun
“denetleyici teknolojiler” odakli yeni denetim uygulama ve ydntem-
leri hayata gegirilecektir.
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e Basel Komitesi'nin 2023 yili basinda uygulamaya koymayi planladi-
g1 “Basel Il Final” dizenlemesine uyum saglanmasi igin bankacilik
mevzuatinda gerekli dedisiklikler yapilacak ve Avrupa Birligi'ne para-
lel olarak 2025 yilinda tam uygulamaya gegilecektir.

o Surdurulebilir finansman imkanlarinin gelistiriimesini teminen Cevresel,
Sosyal ve Yonetisim (ESG) piyasalarina katiimayi hedefliyoruz. Bu kap-
samda Kalkinma ve Yatirirm Bankasi ile Eximbank’i uluslararasi en iyi
uygulama 6rneklerini dikkate alarak gugli bir kurumsal reform siirecine
tabi tutacagiz.

« istanbul'u kiiresel finansin ve uluslararasi ticaretin dnde gelen bir mer-
kezi haline getirmek amaciyla devam etmekte olan istanbul Finans
Merkezi (IFM) projesi ile nitelikli ve gok boyutlu bir finansal hizmetler
ekosistemi olusturmayi hedefliyoruz.

o Bu kapsamda finansal piyasalarla Uriin/hizmetlerin gelismesine ve de-
rinlesmesine katkida bulunacak, tlkemizin uluslararasi finans piyasala-
rina entegrasyonunu giglendirecek adimlari atamaya devam edecegiz.

e Avrupa Yesil Mutabakatina uyum kapsaminda yesil bankacilik uygula-
malarinin gelistiriimesi igin strateji olusturma, kurumsal yapilanma, risk
ydnetimi, raporlama ve kamuoyunu bilgilendirici rehberleri hazirlaya-
cagiz.

« Finansal alandaki dijital yenilik¢ilik ve teknoloji ekosisteminin gelisimini
destekleyecegiz.

o Finans sektorinin hizla dijitallesmesi nedeniyle agida ¢ikan bilgi gu-
venligi, kisisel verilerin korunmasi ve finansal tlketicilerin bilinglendiril-
mesi ihtiyacina ydnelik galismalari destekleyecek, kurumsal kapasiteyi
glclendirecek ve siber dolandiricilikla etkin miicadele etmeye devam
edecegiz.

e Yatirmcilarin korunmasini ve sermaye piyasasinin gelisimini n plan-
da tutacak sekilde, manipllatif ve piyasa bozucu nitelikteki islemlerin
onlne gegilmesi igin teknolojik altyapi glglendirilecektir.

» Bankaciliktaki risk merkezi benzeri bir yapiyla, yatinmcilarin risklerinin
bltlncul bir sekilde takip edilmesi ve sektor paydaslariyla paylasilabil-
mesini teminen Yatirimci Risk Takip Sistemini hayata gecirecediz.
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iktidarlarimiz déneminde, mali disiplinden asla taviz vermedik. Kamu
mali yapisinin sagladigi giivenle makroekonomik ve finansal istikrar gug-
lendirdik, ekonomimizin saglam temeller Uzerinde blyumesi saglayarak
benzeri nadir gorllen bir ekonomik basari hikayesi yazdik.

Gegmiste devasa kamu borcu yUki bulunan ve bitgenin yariya yakinini
faiz 6demelerine harcanan, surekli enflasyon ve istikrarsizlik treten kamu
maliyesini, kararllikla uyguladigimiz reformlarla donustirdik ve saglam
bir yapiya kavusturduk. Kamu borglarini ve faiz harcamalarini azaltarak
bu kaynagi basta yatirimlar ve sosyal harcamalar olmak lizere milletimizin
ekonomik ve sosyal refahini artiran alanlara aktardik.

Mali disiplini, ekonomimize guveni artiran bir ¢ipa olarak kararllikla ko-
rumaya ve giglendirmeye devam etmek temel 6nceligimizdir.

Surdurdlebilir kamu maliyesiyle, kaynak tahsisi ve kullanimini etkinles-
tirirken artirilan gelirleri Glkemizin ekonomik ve sosyal kalkinmasina gilg
verecek alanlarda kullanacak, artan refahin adil bir sekilde paylasiimasini
saglayacagiz.

Yasadigimiz afet ve bunun gerektirdigi yeni harcamalari da dikkate ala-
rak kamu maliyesinde verimliligi ve tasarrufu artiracak kapsamli bir prog-
rami devreye alacagiz.

Harcamalari etkinlestirecek, ekonomimizin daha rekabetgi, kaynaklari
daha adil ve etkin dagitacak bir yapiya dontsimini saglayacak sekilde
tesvik ve destekleri sadelestirerek yeniden yapilandiracagiz.

Vergilemede adalet, esitlik, dngorulebilirlik ve seffaflik ilkeleri temelin-
de vergi tabaninin genisletiimesi, indirim, istisna ve muafiyetlerin g6z-
den gegcirilerek vergi sisteminin sadelestiriimesi, ekonomide kayit disiligin
azaltilmasi ve gonulli uyumun artirilmasina ydnelik galismalar strdurile-
cektir. Zaman zaman devreye alinmak durumunda kalinan kamu alacakla-
rinda “yeniden yapilandirma” uygulamalarini gerektiren kosullari ortadan
kaldiracak sekilde vergi hukukumuzda var olan mekanizmalari etkinlesti-
rerek hayata gecirecegiz.

Kayit disilikla micadeleyi kararlilikla stirdirecek; kurumsallasmayi, ve-
rimliligi ve rekabet gicunu artirarak ekonomimizin daha saglikli, istikrarli
ve glg¢lu bir sekilde blyUmesini saglayacagdiz.
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Merkezi bltgenin yani sira, basta sosyal glivenlik kurumlari, yerel ida-
reler ve kamu igletmeleri olmak Uzere tim kamu birimleriyle bir butln
olarak kamu maliyesinin surdurulebilirliini giclendirecegiz.

Devletin ekonomide duzenleyici ve denetleyici rolinu glglendirirken
isletmeci olarak agirhginin azaltiimasini, serbest piyasanin daha etkin is-
lemesini saglayacak ve ekonomide verimliligi artiracak sekilde 6zellestir-
me uygulamalarina devam edilmesini hedefliyoruz.

Ekonomide yesil ve dijital dontsimi destekleyecek, bu donlsim igin
gerekli kaynak dagitimini saglayacak sekilde gelir ve harcama politikala-
rini yeniden sekillendirecegiz.
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Birlikte Yaptik

Blitce Uzerindeki faiz yukini ciddi oranda azalttik, bltgemizi faiz blt-
gesi olmaktan gikararak hizmet butcesi haline getirdik. Toplanan vergi
gelirlerinden faiz harcamalarina ayrilan payi da azalttik.

2002 yihinda bitgenin yuzde 43,2'sini olusturan faiz harcamalarini,
2022 yilsonu itibariyla ylzde 10,6’ya dusurdiik. 2002 yilinda toplanan
her 100 liralik verginin 85,7 lirasi faiz harcamalarina giderken, 2022 yi-
inda bu rakami 13,2 liraya indirdik. Faize harcanan kaynaklari egitime,
sagliga, sosyal kesimlere ve lUlkemizin buylime potansiyeline katki sag-
layacak yatirim alanlarina aktardik.

Kiresel gelismeler ve salgin kosullarina ragmen butge disiplininden
uzaklagsmadik.

2002 yilinda yuzde 11,1 olan butge agiginin GSYH'ya olan oranini 2022
yllinda yuzde 7in altina indirdik.

Uygulanan bor¢lanma politikasi sayesinde bor¢ stokunun GSYH'ye
oranini ve makroekonomik degiskenlere karsi duyarhhigini énemli 6l-
clde azalttik. 2002 yilinda ytzde 71,5 olan AB Tanimli Genel Yonetim
Kamu Borg Stogunun Milli Gelire Oranini 2022 yil itibariyla ylizde 32
seviyesine dusurduk.

Kamu kurumlarinin Hazine garantili olarak kullandigi kredilerden ya-
pilan dstlenim 6nemli dlglide azalmistir. 2002 yilinda Hazine garantili
borglardan Ustlenim orani ylizde 52 seviyesinde iken 2022 yilinda bu
oran yuzde 1 seviyesinde gergekleserek garantilerden Ustlenim dnemli
oranda dismus ve Hazine'ye yukl azalmistir.

Kamu nakit yonetiminde etkinligi artiran Tek Hazine Kurumlar Hesabini
uygulamaya koyarak kamu kaynaklarinin buttncul bir sekilde yonetil-
mesini sagladik.

Kamu kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamayi temel
amagc edinen kamu mali yonetimini hayata gegirdik.
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e 5018 sayil Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunuyla; vatandas odakli,

seffaf, hesap verebilir ve uluslararasi standartlara uygun bir kamu mali
yonetim sistemi kurduk. Bu yeni anlayisla; orta vadeli harcama gerce-
vesini, performans esasli program bltgelemeyi, stratejik yonetim arag-
lari ile i¢ kontrol ve i¢ denetim sistemini mali sistemimize kazandirdik.
Ayrica, istisnai alanlar disinda, bitce ici ve butge disi fon uygulamasini
kaldirarak butce birligini ve mali disiplini gliglendirdik.

o Kamu ihale sisteminin uluslararasi uygulamalarla uyumunu gelistire-
rek, kamu alimlarinda rekabet, saydamlik, hesap verilebilirlik ve ve-
rimliligi artirdik. Ayrica, hayata gegirilen eihale uygulamalari ile ihale-
lerde seffaflik ve adil rekabeti guglendirdik, yerli Gretimi destekleyici
adimlar attik.

Merkezi ve toplu alim yontemiyle kamu alimlarinda énemli oranlarda
tasarruf sagladik.

Kamuda tasit edinimini, harcama politikalariyla uyumlu olarak belirli ku-
rallara bagladik.

Kamu tasitlarinin tedarikinde, kullaniminda ve tasfiyesinde etkinligi ve
verimliligi artiracak politikalarin saglikli sekilde yurittlmesine imkan ta-
nimak amaciyla Kamu Filo Yonetim Sistemi Projesi'ni baslattik.

2002 Aralik - 2023 Ocak donemlerini kapsayan surecgte, ¢alisanlarimi-
zin ve emeklilerimizin aylik ve Ucretlerinde enflasyonun oldukga Uze-
rinde dnemli iyilestirmeler yaptik.

2002 Aralik — 2023 Ocak déneminde gergeklesen enflasyon ylizde
1183 iken;

e Ortalama memur maas! ylizde 2.395 oraninda,

o En dlstk memur maasi yuzde 2.923 oraninda,

o Net asgari lcret ylzde 4.517 oraninda,

o En disuk SSK emekli ayligi yizde 2.270 oraninda,

 En diisiik Tarim BAG-KUR emekli ayligi yiizde 8.259 oraninda,
 En diisiik Esnaf BAG-KUR emekli ayligi yiizde 3.599 oraninda,

e En dlstuk Memur emekli ayligi yizde 1.999 oraninda artmistir.

210



istikrarli ve Giiglii Ekonomi

Kamu gorevlilerimizin ek gostergelerinde yaptigimiz dizenleme ile
emekli aylik ve ikramiyelerinde onemli artislar yaptik.

Ayrica, uzman 6gretmenlik ve basdgretmenlik uygulamasi getirilerek
ogretmenlerimizin mali haklarinda 6nemli artislar yaptik.

Saglik calisanlarinin déner sermaye ek 6deme uygulamasinda koklu
degisiklikler yapilarak 6zluk haklarinda énemli iyilestirmeler sagladik.

2023 Ocak doneminde kamu gorevlileri ile emeklilerin aylik ve Ucret-
lerinde ilave refah artisi yaptik. SSK ve BAG-KUR emeklilerine yiizde
15,4 oraninda, memur ve memur emeklilerine ise ylzde 16,5 oraninda
zam yaplilacakken s6z konusu oranlar ilave refah payi ile yizde 30a
ylkseltilmistir. Son olarak yapilan dizenlemeyle en dusik emekli ayligi
onemli oranda artirilarak 7.500 TL'ye yukseltilmistir.

458 bin sdzlesmeli personelin kadroya alinmasina iliskin galismalar
tamamlanmis ve kanun teklifi TBMM Genel Kurulunda kabul edilerek
yasalasmistir.

Kamuda ¢alismakta olan s6zlesmeli personelden belirli sartlari taglyan-
larin talepleri halinde kadroya gegirilmeleri saglanmaktadir. Yeni istih-
dam edilecek sézlesmeli personelin ise Ug yil goérev suresi sonunda
talebi halinde memur kadrolarina atanmasi ve ayni yerde en az bir yil
daha gorev yapmasi genel kural haline getiriimektedir.

Emeklilikte Yasa Takilanlara (EYT) iligkin teklif ettigimiz diizenlemenin
yasalagmasiyla yaklasik 2 milyon 250 bin vatandasimizi 2023 yili iginde
emekli olma hakkina kavusturduk.

Emekli olan kisilere ddenecek kidem tazminatlarina iliskin isverenlere
yonelik dislk faizli KGF destedi acikladik. Bu destek 6 ay 6demesiz ve
36 ay vadeli olacaktir. Ayrica ayni isletmelerde ¢alismaya devam ede-
cek olanlara 5 puan prim destegi verilecektir.

2023 yilinda uygulanacak net asgari Ucreti belirlerken ¢alisanlarimizin
refahini artiracak bir yaklasim benimsedik. Bu gergevede asgari Ucret
2022 yili temmuz ayina gore yuzde 54,66, 2022 Ocak ayina gore ise
yluzde 100 oraninda artirnlarak net 8.507 TL olarak belirlenmistir.

iktidarlarimiz déneminde kamu mali ydnetiminde kurumsal yapilanma-
ya oncelik verdik, strdurtlebilir gelir kaynaklarina odaklandik. Vergiye
gonulld uyumu glglendirdik, vergi tahsilatinda etkinligi artirdik, kayit
disilikla miicadelede 6nemli bir mesafe kat ettik.
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2018 ila 2022 yillari, kiresel salgin ile Rusya-Ukrayna savasinin ne-
den oldugu tedarik sikintisi ve enerji krizinin yasandigi zorlu bir donem
olmustur. Bu zorlu dénemde ekonomimizi canl tutabilmek, buylmeyi
devam ettirmek ve refah kaybini giderebilmek igin uyguladigimiz ma-
liye politikalarimizin tim unsurlari ile vatandaslarimizin yaninda olduk.

2021 yiinda salginin etkilerini sinirlandirmak ve enflasyon ile miicade-
leye katki saglamak amaciyla 154,2 milyar TL vergi gelirinden, 2022
yilinda da enflasyonla miicadele kapsaminda 290,4 milyar TL vergi ge-
lirinden vazgecgtik.

Enflasyonla mucadelenin desteklenmesi, halkin refah dizeyinin ko-
runmasi ve fiyat dalgalanmalarinin dnlenmesi amaciyla vergi politikasi
araclarimizi, mali disiplinden taviz vermeden kullandik.

Covid-19 salgini ile miicadele ettigimiz donemde esnafimizdan isve-
renimize, galisanlarimizdan emeklilerimize kadar pek ¢ok kesimi etki-
leyen ekonomik olumsuzluklari, bu donemde ivedilikle hayata gegirdi-
gimiz Ekonomik istikrar Kalkani paketiyle 6nemli élglide sinirlandirdik.

Yatirim tesvik sistemimizde daha dnce sadece KDV istisnasi, gumrik
vergisi muafiyeti ve yatirim indirimi saglanirken 2009 yilindan itibaren
tesvik sisteminde reform niteliginde dizenlemeler yaptik. Yatirimla-
ri selektif bir bakis acisiyla daha verimli bir sekilde tesvik edebilmek
amaciyla indirimli kurumlar vergisi uygulamasini baslattik.

Yatinmi, istihdami, tretimi ve ihracati 6nceledik. Kurumlar vergisi ora-
nini yuzde 33’ten yuzde 20’lere kadar indirerek kurum kazanglari Uze-
rindeki vergi yukinu 6nemli dlglide azalttik.

ihracat yapan kurumlarin ihracattan elde ettikleri kazanglari ile sanayi
sicil belgesi sahibi kurumlarin Uretim faaliyetlerinden elde ettikleri ka-
zanglarina uygulanacak kurumlar vergisi oraninda 1 puan indirim yaptik.

Tesvik sistemimizi yenileyerek bdlgesel boyutunu guglendirdik.
Ulkemize rekabet Ustiinliigii saglayacak teknoloji odakli yenilikgi ya-
tinmlarda destek unsurlarini ve yogunlugunu artirdik. Bilhassa, imalat
yatinmlarinda vergisel desteklerimizi glglendirdik. Ar-Ge, yenilik ve
tasarim faaliyetlerini, Uretim asamasindan markalagsma ve pazarlama
asamasina kadar her kademede destekledik.

Makine-techizat yatirnmlarina vergisel desteklerimizi giiglendirdik. is-
letmelerimizin 6z kaynak kullanimini vergisel agidan tesvik ettik. Sirket-
lerimizin halka agllmasina vergisel destekler sunduk.
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KOBI birlesmelerini tesvik ettik, kooperatifciligi vergisel agidan destek-
ledik. Organize sanayi bolgeleri, serbest bolgeler, endlstri bolgeleri ve
sanayi sitelerine bir¢cok vergisel destek sagladik.

Egitim ve saglik basta olmak Uzere turizm, tekstil, gida gibi lokomotif
sektorlerde 6nemli dlglide KDV indirimleri yaptik.

Vatandaslarimizin alim glglerini desteklemek icin gida Urlnlerindeki
KDV'yi ylizde Te indirdik. Sabun, sampuan, deterjan gibi temel temizlik
drtinlerinde KDV oranini ylizde 18'den ylzde 8% ¢ektik. Mesken ve ta-
rimsal abone sulama gruplarina yapilan elektrik teslimlerinde KDV ora-
nini yuzde 18'den yutzde 8% indirdik.

Esnaf muafligi sistemini gelistirerek yaklasik 850 bin esnafimizin ka-
zancina vergi istisnasi getirdik.

Tarimsal destek 6demelerinde tevkifatti kaldirdik, ge¢miste yapilan ke-
sintileri iade ettik.

Tarihi bir adim atarak asgari Ucrete gelir vergisi ve damga vergisi istis-
nasi getirdik. Diger Ucretlilerin asgari Ucrete tekabll eden gelirlerini de
vergiden istisna ettik. Gelir vergisi tarifesinde en alt dilime uygulanan
vergi oranini yuzde 22'den yuzde 15’e dusurduk.

Isi yalitimi ve enerji tasarrufu saglamaya yonelik gelir vergisi, damga
vergisi ve harglarda birgok vergi tesviki sagladik.

Aile ile is hayati arasindaki dengenin kurulmasi amaciyla kres ve anao-
kulu igsletmelerini ve bu alandaki yeni yatirimlari tesvik kapsaminda 6n-
celikli yatirrmlar arasina alarak bu isletmelere vergi istisnalari getirdik.
isverenlerce, kres ve giindiiz bakimevlerinde ¢alisan kadinlara 6denen
Ucretleri de gelir vergisi istisnasi kapsamina aldik. Bdylece okul dncesi
egitimin yayginlastiriimasini ve kadinlarin galisma hayatinda daha fazla
yer almalarini destekledik.

Kadinlarin diger sektorlerde de daha fazla yer almasini saglamak ama-
clyla istihdam tesviklerinde pozitif ayrimcilik yaparak kadin galisanlar
icin sagladigimiz destekleri 18 ay boyunca devam ettirdik.

Genglerimizi girisimcilige yonlendirmek, yeni is kuran genglerin galis-
ma hayatinda saglam bir yer elde edebilmelerini saglamak igin girisimci
genglerin Ug yil boyunca elde ettikleri kazanglarin bir kismini vergi disi
biraktik. Sigorta primlerinin de bir yil slireyle Hazinece karsilanmasi su-
retiyle vergi ve sigorta prim tesviki uygulamasini hayata gecirdik.
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Vergiye gondlli uyumu artirmak amaciyla, vergisini dizenli 6deyen
mukelleflere vergi indirimi getirdik.

Tarim Urlinlerinde belirli bir standart ve kalitenin yakalanmasini sag-
layan, Urlnlerin gergek degerler dlglsiinde fiyatlanmasini temin eden
Lisansli Depoculuk Sistemine dnemli vergi destekleri verdik. Gubre ve
yem teslimlerinde KDV istisnasi getirdik.

Sektorel ve ileri uzmanlasma modeline dayali, vergi denetiminin tek el-
den ydrutllecedi guglu bir yapi olarak 2011 yilinda Vergi Denetim Kuru-
lu Bagkanhgini kurduk.

2008 ila 2021 yillari arasinda 4 adet Kayit Disi Ekonomiyle Mica-
dele Stratejisi Eylem Planlari hazirladik ve uyguladik. 2022 yilinda,
2023-2025 Donemi Kayit Digi Ekonomiyle Miicadele Eylem Planini yi-
rarlige koyduk.

Vergi kayip ve kagagi ile kayit disi ekonomik faaliyetlerin 6nlenmesine
yonelik teknoloji ile desteklenen risk analiz ve degerlendirme suregle-
ri gelistirmek tGzere Risk Analizi Dederlendirme ve Arastirma Sistemini
(RADAR) kurduk.

Elektronik uygulamalarla Katma Deger Vergisi, Ozel Tiiketim Vergisi,
Gelir Vergisi ve Kurumlar Vergisi iadelerini hizlandirdik ve iadelerde
riskli alanlar Gzerinde yogunlasarak haksiz vergi iadelerini dnledik.

e-fatura, e-arsiv fatura, e-irsaliye, e-defter, e-bilet gibi elektronik
belge uygulamalariyla mukelleflerin vergiye uyum maliyetini digur-
duk ve kayitlari elektronik ortama alarak veri analizine imkan sagladik.
e-yoklama uygulamasi ile saha denetimlerinde etkinligi ve verimliligi
artirdik.

Gelistirdigimiz Uriin izleme Sistemi kapsaminda izlemeye tabi olan
ardin gruplarina bandrol, kod, kodlanmis etiket uygulanarak, bu Grlnler
kayit altina alinmig, bdylece sahte icki ve tutliin mamulleri ile micade-
lede 6nemli bir kazanim saglanmistir.

Akaryakit sektoru ile tatin ve alkol Grlinlerine yonelik kayit disilikla mu-
cadele etmek amaciyla; teminat uygulamasi getirdik, ddeme kaydedici
cihazlara yapilan mudahaleleri hurriyeti baglayici cezalar kapsamina
aldik ve akaryakit lisanslarinin alinmasi, yenilenmesi islemlerinde vergi
borcu bulunmama sarti getirdik.
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isveren prim paylarinin 5 puanlik kisminin Hazine tarafindan karsilan-
masina ve isveren Uzerindeki maliyetin azaltiimasina yonelik dizenle-
meler yaptik, boylece kayith ¢alismanin tesvik edilmesini sagladik ve
kayit digl istihdamla micadelede dnemli bir adim attik.

Ucret, prim, ikramiye ve bu nitelikteki her tiirlii istihkakin bankalar ara-
ciligiyla 6denmesi hususunda yasal dizenlemeler getirerek d6demelerin
kayit altina alinmasi ve takibini sagladik.

Vergiye gonulli uyumun artirilmasi ve denetim kaynaklarinin daha ve-
rimli kullaniimasi amaciyla izaha davet miuessesesini getirdik.

Vergi kagakgihdl suclarinda hapis cezalarinin tst sinirini artirdik. Bu
suclar bakimindan sorusturma ve kovusturma asamasinda etkin pis-
manlik hikidmlerinin uygulanabilmesine ve bu kapsamda belli kosullarla
cezalarda indirim yapilabilmesine imkan taniyan diizenlemeleri hayata
gegcirdik.

Kayit disi satislari 6nlemeye yonelik olarak kullanma zorunlulugu ge-
tirilen elektronik kontrol ve denetim sistemlerine yapilan midahaleleri
harriyeti baglayici sug kapsamina aldik.

Bultlinlesik Kamu Mali Yonetimi Bilisim Sistemi Projesini (BKMYBS) ha-
yata gegirdik. BKMYBS ile hem vatandaslarimizin hem de kamu kurum
ve kuruluslarinin mali islemlerini kolaylastirmayi, isgiciinden, zaman-
dan ve harcamalardan tasarruf saglamayi amagladik. Béylece, mali yo-
netim slreclerini dijitallestirerek, bltce, nakit, harcama ve muhasebe
yonetiminde etkinligi artirdik.

6085 sayili Sayistay Kanunuyla kamuda hesap verme sorumlulugu ve
mali saydamlik esaslari gergevesinde gugcli bir dis denetim yapisi olus-
turduk.

Uluslararasi Standartlara Uygun Devlet Muhasebe Standartlarini haya-
ta gecirdik, devlet muhasebesinde uygulanmak tzere 30 adet ulusla-
rarasi standardi Ulkemize uyarlayarak yururlige koyduk.

Uluslararasi kabul goren ve guvenilirligi tescillenmis mali istatistik
Urettik. Kamuoyunun bilgisine sundugumuz mali istatistikleri, ulusal ve
uluslararasi kuruluglara gonderdik ve Sayistay denetimine tabi kildik.

Kamu Mali Yonetiminde dijital dontisumu baslattik. Bu gergevede;
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e Say2000i projesini hayata gegirdik. Devlet muhasebe kayitlarini
merkezi yapida yonetilen ve denetlenebilen bilisim sistemi Uzerin-
den gerceklestirerek, daha hizli yonetilebilir ve denetlenebilir hale
getirdik.

o Kamu harcamalarinin muhasebe sistemiyle entegre olarak dijital or-
tamda yapilmasini saglayan harcama yonetim sistemini uygulamaya
aldik.

o Vatandaslarimizin kamu e-fatura, e-teminat, e-tahsilat gibi dijital plat-
formlardan islem yapabilmesi sayesinde kaynak ve zaman tasarrufuna
onemli katkilar sagladik.

o Piyasa ekonomisini gliglendirdik, rekabeti artirdik.

 Ozellestirme uygulamalari ile devletin; ¢imento, alkollii igki, sigara,
tekstil, havaalani, akaryakit dagitimi hizmetleri, deniz nakliyati, otel is-
letmeciligi, ara¢ muayenesi, elektrik dagitim, turizm gibi sektorlerden
tamamen, elektrik Uretimi, havayollari, dogalgaz dagitimi, liman islet-
meciligi, banka ve sigortacilik, telekomunikasyon, seker Uretimi gibi
sektorlerden ise kismen gekilmesini sagladik. Gerceklestirdigimiz 6zel-
lestirme uygulamalari ile tekelci piyasalari rekabete actik ve atil tasin-
mazlari ekonomiye kazandirdik.

o Ara¢ muayene hizmetlerinin dzellestiriimesiyle muayene hizmetlerini
seffaf, saglikl, denetlenebilir, verimli ve ylksek kalitede bir yapiya ka-
vusturduk.

o Atll kalmis iskele ve liman alanlarinda yeni projeler gelistirerek 6zel
sektor yatinmlarini limancilik sektériine yonlendirdik.
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Birlikte Yapacagiz

Mali disipline kararllikla devam ederek 6nimuzdeki dénemde de eser
ve hizmet siyasetini kesintisiz bir sekilde devam ettirecegimizi taahhut
ediyoruz.

Butge disiplinini temel ilkemiz olarak benimsemeye devam edecegiz.

Yatirimi, istihdami, Uretimi ve ihracati odagina alarak, refahin toplum-
sal kesimlerin timune yayillmasini amaglayan ekonomi yaklagimimiz ile
bugline kadar oldugu gibi milletimizin alin terinin karsiligi olan her bir
lira verginin yine onlara hizmet olarak donmesi i¢in gece glindiz gali-
sacagiz.

Blyuk bir titizlik ve 6zenle olusturdugumuz bu saglam temeli, Turkiye
Yizyil'nda da istikrarli bir bicimde devam ettirecek, adil gelir dagihmi,
ongorulebilirlik, seffaflik, katilimcilik, hesap verilebilirlik ve mali stird(-
rilebilirlik ilkelerimizden asla taviz vermeyecedgiz.

Uluslararasi norm ve standartlarla uyumlu maliye politikalarini strdu-
recediz.

Bltgenin hazirlik, uygulama ve raporlama asamalarinda kamuoyunun
daha fazla bilgilendirilmesi yoluyla saglayacagiz.

Maliye politikalarimizi enflasyonla mucadeleyi destekleyecek bir an-
layis icinde slrdlrecegiz. Gerek harcamalar gerekse gelirler yonlyle
enflasyondan olumsuz yonde etkilenen kesimleri desteklemeye devam
edecegiz.

CGalisanlar ile emeklilerin satin alma guglerinin korunmasina yodnelik
adimlar atmaya devam edecegiz.

Memurlarin, isgilerin ve emeklilerin ayliklarina 2023 ve 2024 yillarinda
enflasyonun Uzerinde en az bliylime oraninda refah payi artisi verece-

giz.

istanbul basta olmak lzere bélgesel gecim endekslerini dikkate ali-
narak kamu galisanlarinin sosyo-ekonomik kosullarinin iyilestiriimesine
yonelik ¢calismalar yapacagiz.

Bilgi teknolojilerinin sundugu imkanlar gergevesinde gelistirilen Kamu
Filo Yonetim Sistemini kamu idarelerinde yayginlastiracagiz.

Saglik Market Uygulamasinin kapsamini genisleterek saglik harcama-
larinin daha rasyonel bir temelde gergeklesmesini saglayacadiz.
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o Akilciilag kullanimini yayginlastiracak, koruyucu ve onleyici saglik hiz-
metlerini gelistirecegiz.

e Uluslararasi norm ve standartlara uyumlu olacak sekilde Kamu ihale
Kanunu’nu glincelleyecediz, kamu isletmelerinin alimlarini diizenlemek
Uzere Sektorel Kamu Alimlari Kanunu’nu gikaracagiz. Kamu ihale s6z-
lesme sureclerini elektronik ortama tasiyacak, izleme mekanizmasini
kuvvetlendirecegiz.

o Kamuda Elektronik Tedarik Yonetim Sistemini hayata gegirecegiz.

o Yenilik¢i teknolojilerin kamu alimlari yoluyla gelistiriimesini saglayarak,
yerli Uretimin desteklenmesine devam edecegiz.

« BKMYBS kapsaminda, Kamu Harcama ve Muhasebe Sistemiyle enteg-
re yapida, e-belge ve e-imzaya dayall olarak, ihtiya¢ analizi, ihale yo-
netimi, satin alma, stok yonetimi, harcama ve muhasebe slireglerinin
tek yapida kurgulandidi elektronik tedarik yonetim sistemi galismalari
ile vatandasin elektronik ortamda, hizli, seffaf, glivenilir ve rekabete
acik bir sistem ile kamu tedarik sureclerine katiimasini saglayacagiz.

 Muhasebe ve harcama sistemlerinin bilisim altyapisini daha da glg¢-
lendirip, kamu harcamalarinin kontrold ile zaman, isglict ve harcama
tasarrufu saglayacagiz.

o Makroekonomik dengeleri gozeterek mali disiplin ¢gergevesinde, makul
risk dlizeyi ve en uygun maliyetli bor¢lanma politikalarinin uygulanmasi
sonucunda bor¢ stokunun GSYH'ye oranini azaltmaya devam edece-

giz.

o Tek Hazine Kurumlar Hesabi Uygulamasini daha da genisleterek Hazi-
ne nakit rezervini glglendiriimeye devam edecegiz.

o Vergi sisteminde dijital dontusimu destekleyecek ve gevre dostu yesil
vergilemeyi esas alan bir sistemi olusturacagiz.

o Vergi istisna ve muafiyetlerini buttincul bir bakis acgisiyla gézden gegi-
rerek tesvikleri sadelestirecegiz.

o Vergi politikalarimizi biylime ve sosyal adalet olmak Uzere iki temel
eksende yurutecegdiz. Yatirimi, istihdami, Uretimi ve Rekabet Ortamini
destekleyen vergi politikalarimizi glglendirerek devam ettirecegiz. Ge-
lir dagiliminda adaleti ve toplumsal refahi artiracak uygulamalar sur-
durecegiz.

218



istikrarli ve Giiglii Ekonomi

Buguine kadar yaptigimiz gibi, genglerin, kadinlarin ve dezavantajli
gruplarin isgtclne katiimini ve girisimciligi tesvik eden vergi politika-
larini 6nceliklendirecediz.

Selektif ve hedef odakl vergi tesviklerimize ekonomik, sosyal ve ¢ev-
resel hedeflerimiz dogrultusunda devam edecediz.

Ekonomide verimliligi artiracak, katma degeri ylksek, teknolojik ve ye-
nilikgi Uretimi vergisel agidan desteklemeye devam edecegiz.

Hizla degisen ve gelisen yeni ekonomik unsurlarin, yenilik¢i tretim fak-
torlerinin ve finansal enstrimanlarin vergi sisteminde kavranmasina
yonelik tasarimlar yapacadiz.

Avrupa Birligi Sinirda Karbon Dizenleme Mekanizmasi ve iklim degi-
sikligi konusunda uluslararasi alandaki gelismeleri de dikkate alarak,
mevcut vergilerimizi karbon salinimi daha az olandan daha az vergi
alacak sekilde gbézden gecirecegiz.

Mukellef odakli ve dijitallesmis “Gelecedin Vergi Daireleri’ni insa ede-
cediz. Yapay zeka uygulamalari ile entegre edilmis, miikelleflerimizin
tek bir noktadan tim vergi uygulamalarimiza kolayca erisebildigi, is-
lemlerinin hizla sonuglandirildigi bir yapi olusturacagiz.

Uluslararasi rekabet ve is birliginin gelistirimesine yonelik gifte vergi-
lendirmeyi 6nleme anlasmasi muzakerelerine devam edecediz, anlas-
ma yapilan Ulke sayisini artiracagiz.

2023-2025 Doénemi Kayit Disi Ekonomiyle Mucadele Eylem Plani ile
hem vergi bilincinin gelismesi hem de vergi kayip ve kagaginin azal-
tilmasi hedefleri dogrultusunda kayit disi ekonomiyle micadelemize
kararli ve saglam adimlarla yol almaya devam edecedgiz.

Sahtecilikle micadele kapsaminda erken uyari 6zelligine sahip bir sis-
temi hayata gecgirecek ve bu sayede gercek bir mal ve hizmet alimi
olmadan sahte belge temin eden miukellefleri hizli bir sekilde tespit
ederek cari yil icinde gerekli yasal yaptirimlarin uygulanmasini sagla-
yacagiz.

Mali suglarla micadelede uluslararasi norm ve standartlara tam uyumu
saglayip, etkili yeni uygulamalara imza atacadiz.

Mukellef haklarini gozeterek haksiz rekabetin dnlenmesi amaciyla risk
odakl denetimlere devam edecegiz.
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o Uzun vadeli sektorel dncelikler gergevesinde 6zellestirme uygulamala-
rina devam edecegiz.

« Ozellestirme kapsam ve programinda bulunan icra ve iflas Kanunu’nun
88'inci maddesi kapsamindaki yedieminlik faaliyetlerinin 6zellestiriime-
si ile depolari belirli standartlara kavusturacak, depolardaki mallarin si-
gortalama ve rutin bakimlarinin yapiimasi suretiyle ekonomik degerinin
korunmasini saglayacagiz.

3516 Sayil Olgiiler ve Ayar Kanunu kapsamindaki Periyodik Muayene
Hizmetlerinin dzellestiriimesi ile tim yurt capinda 6l¢l ve ayar hizmet-
lerine standart getirilecektir.

o Sermaye piyasasl! araglarini 6zellestirme uygulamalarinda 6n plana ¢i-
karacagiz.

o Kamu Sermayeli isletmeleri yeniden yapilandirarak kurumsal yénetisim
ilkeleri cergevesinde halka arza hazir hale getirecek, TL cinsi varliklara
yatinmi cazip kilacagiz.

o Projeler gelistirmek suretiyle atil kamu tasinmazlarina katma deger ka-
tacak ulke ekonomisine katki sunmaya devam edecegiz.

 Ozellestirme kapsam ve programinda bulunan tasinmaz portféyiinii
klasik 6zellestirme ydntemleri disinda sermaye piyasasi araglari kul-
lanarak degerlendirecek, kamuya ait tasinmazlar ile altyapi tesislerinin
gelirlerini yatirimci vatandaslar ile paylasacagiz.

o Ozel kesim yatinmlarinin korunmasina yénelik kanuni bir diizenlemeyle,

o Yatirimlarda 6ngorulebilirligi artirmak, blrokrasiyi azaltmak ve yati-
rim surecinde karsilasilan sorunlara hizli gézumler Gretmek amaciyla
Ozel kesim yatirimlarinin korunmasina yodnelik yeni bir sistem hayata
gegirilmesi,

o Ozel kesim yatirmlarini kolaylastirma ve hizlandirmaya yénelik
Yatirrm Uyusmazligi Kurumu olusturulmasi saglanacaktir.
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14. Ticaret Hizmetleri

AK Parti olarak, tlkemizin kalkinmasinda ve rekabet glcunin yuksel-
tilmesinde kritik rol oynayan ticaret alaninda, ticaret erbabimizin islem-
lerinin gunln ihtiyaclarina uygun olarak daha hizh, etkin ve verimli hale
getirilmesine blylk édnem veriyoruz.

Bu dogrultuda, son 20 yilda yenilikgi yaklasim ve uygulamalarimizla,
ticaret hayatini kolaylastiran, rekabetgiligimizi artiran, ticaret islemlerinin
daha hizli, kolay ve etkin yapilabilmesini saglayan dnemli atilimlar yap-
tik. Ticarette gumrik hizmetleri altyapimizi, gimruk ve lojistik streglerini
guinun ihtiyaclarina gore surekli iyilestirdik. Ayni zamanda, slrdurdlebilir
kalkinmay1, kamu sagligi ve glvenligini esas alan bir yaklasimla, rekabetgi
piyasalarin devamini saglarken tuketicilerimizin daha etkin korundugu ve
refahinin artinldidi pek gok diizenleme ve uygulamayi hayata gegirdik.

Oniimiizdeki dénemde, vyesil ve dijital déniisimi odagimiza alarak,
ticaretin kolay, guvenilir ve surdurdlebilirligini saglayacak yeni dizen-
lemeler ve uygulamalar hayata gecirecek, dinamik bir i¢ ve dis ticaret
ortaminin tesisiyle Ulkemizi kiresel dlizeyde en dnemli ticaret ve lojistik
merkezlerinden biri haline getirecediz.
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Birlikte Yaptik

iktidarlarimiz déneminde ticaret hayatinin kolaylastirimasi amaciyla ic
ve dis ticaret aglarimizi gelistirecek yatirimlari ve diizenlemeleri hayata
gegirdik.

Gumrik idarelerimizde ve gumrik kapilarimizda en iyi sekilde hizmet
verilebilmesi amaciyla son teknolojiye uygun pek ¢ok modernizasyon
ve iyilestirme galismasi yaptik.

2002 yilindan itibaren 48 Gumruk Mudurligu kurduk ve bunlardan 39
Gumrik Mudurligini faaliyete gegirdik.

Gumrik idarelerimizde ve gumrik kapilarimizda modernizasyon ve
iyilestirme calismalari kapsaminda bugline kadar 2022 yili fiyatla-
riyla yaklasik 13 milyar TL'lik yatinm yaptik. Son bes yilda Karkamis,
Zeytindal, Kapikdy, Sarp, Onciipinar, Hamzabeyli, Kapikule, ipsala,
Habur olmak Uzere toplam 11 gumrik kapisinda modernizasyon galis-
malarini tamamladik.

Dis ticarette gerekli tum bilgi ve belgelerin dijital ortamda tek bir bas-
vuru noktasinda standart bir formatta sunulmasina ve firmalarin giim-
rik islemlerini hizh ve disuk maliyetle yapmasina imkan saglayan
“Tek Pencere Sistemi”’ni hayata gegirdik. 174 adedi Tek Pencere Siste-
mi kapsaminda olmak Uzere toplamda 203 adet belge sayisinin elekt-
ronik ortamda islem gérmesini sagladik.

Onceden kagit ortaminda yiirliyen serbest bdlgelere giris ve serbest
bolgelerden ¢ikisa iligkin arag ve esya hareketlerini Serbest Bolgeler
Bilgi Sistemi (SEBIS) ile elektronik ortama aldik.

Guvenilir firmalarin gimruk islemlerini daha kolay gerceklestirmele-
ri imkanini sunan “Yetkilendirilmis YUkimli” uygulamasi 2013 yilinda
hayata gecirdik. Bu uygulama ile glimrtik islemlerinde kolaylik disinda,
ihracat ve diger dis ticaret islemlerinde yukimlinin gumrik idaresine
dahi ugramadan gumruk islemlerini yerine getirmesine imkan sagladik.

ihracat islemlerinin tamamen elektronik ortamdan yiritilmesi sagla-
yan” |hracatta Kagitsiz Gumruk” ve “Antrepoda Kagitsiz Gumruk” pro-
jelerimizi devreye aldik.

Glmriik idarelerinde Standart POS ile Tahsilat projesiyle tiim kara sinir
kapilarinda gumruk tahsilatlari, trafik para cezalarinin ve képri/otoyol
gegis Ucretlerinin yolcu ve arag islemleri esnasinda POS cihazlari ara-
ciligiyla 7/24 tahsil edilebilmesini sagladik.
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Avrupa Ulkelerinin de bulundugu 36 Ulke ile ugtan uca entegre bir sis-
tem olan Ortak Transit Sistemine 2012 yilinda dahil olarak ihrag mal-
larimizin ilave hi¢bir belgeye gerek kalmaksizin tasinmasini sagladik.

ihracatcilarimizin maliyetlerinin azaltilmasi ve pazar kaybetmelerinin
onune gegilmesi amaciyla yurt disi lojistik dagitim aglarina yonelik des-
tek programini hayata gegirdik.

Yeni Turk Ticaret Kanunu'nu yurdrlige koyarak sirket kurulusunu ko-
laylastirdik.

Ulkemizin en biyiik veri tabanlarindan biri olarak hayata gegirdigimiz
Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS) ile ticaret sicili islemlerinin biyiik
bir bélimunun elektronik ortamda yurutilmesini sagladik.

Tarim drunlerinin saglikh ortamlarda depolanmasi ve Urtnlerin ticareti-
nin Urln senetleri vasitasiyla elektronik ortamda yapilmasini saglayan
lisansh depo sayisini son bes yilda 66'dan 170% yukselttik, lisansli depo
kapasitesini ise 3,3 milyon tondan 9 milyon tona ulastirdik.

Lisansli depolardaki trlnlerin tek bir platform tGzerinden alinip satildig!
Tirkiye Uriin ihtisas Borsasini (TURIB) 2019 yilinda faaliyete gecirdik.
TURIB'in islem hacmi 106 milyar TL'ye ulasti.

Elektronik ticaretin rekabetgi kosullar altinda yeni oyunculara alan aga-
cak sekilde buylmesi ve adil ve seffaf bir piyasa tesis edilmesini temi-
nen elektronik ticaretin mevzuat altyapisina iliskin Gnemli diizenlemeler
yaptik yaptigimiz diizenlemeler sayesinde daha ¢ok sayida platformun
ve saticinin piyasaya girmesini kolaylastirdik.

Tlketici Hakem Heyetlerini 2018 yilinda yeniden yapilandirarak su-
nulan hizmetin kalitesinin artirilmasini, daha adil ve yeknesak kararlar
alinmasini ve kamu kaynaklarinin tasarruflu olarak yerinde kullaniima-
sini sagladik.

TUketicilerin sikayetlerinin elektronik ortamda hakem heyetlerine ile-
tilmesini saglayan Tiiketici Bilgi Sistemini (TUBIS) olusturduk. 2022
yilinda yapilan basvurularin ylizde 67'inin e-devlet Uzerinden elektro-
nik ortamda yapilmasini sagladik. Alo 175 Tuketici Danisma Hattini da
olusturarak yillik yaklasik 350 bin adet ¢agriyi cevapladik.

2021 yilinda yiiriirliige giren Yeni Uriin Giivenligi Kanunu ile tlkemizin
ardn gavenligi sistemini gelismis Ulkelerin Urln guvenligi sistemleri ile
paralel bir hale getirdik.
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Dis Ticarette Risk Esasli Kontrol Sistemi (TAREKS)'i kurarak, sadece
guvenli Urtnlerin Glkemize ithalatina izin verdik, glvensiz Grdnlerin yur-
da girisini engelledik.

Teknik Dlizenlemeler Rejimi Kararini 2022 yilinda yenileyerek, Tirk
drunlerinin yurt disi imajini yikseltmek igin dizenlemeler yaptik. Bu
kapsamda, Turk drtnlerinin yurt disinda en ¢ok tercih edilen urdnler
olmasini sagladik.

Helal Akreditasyon Kurumunu 2018 yilinda kurarak, Ulkemizi kiresel
helal pazarinda s6z sahibi yaptik.

TUketicinin ekonomik ¢ikarlarini korunmanin yani sira saglik ve guvenli-
ginin de korunmasi amaciyla tuketici Urlinlerine yonelik piyasa gozetimi
ve denetimi faaliyetleri kapsaminda 2011-2022 doneminde yaklasik 26
bin isletmede 35 bin adet Urinin denetlenmesini tesis ederek 2011
yilinda yitzde 38 olan guvensizlik oraninin 2022 yili itibariyla ylzde
1,7'lere kadar gerilemesini sagladik.

Glivensiz Uriin Bilgi Sistemini (GUBIS) devreye alarak giivensizlik tes-
pit edilen Grdnlerin kamuoyu ile paylasilmasini sagladik.

Yerli Giretimi tesvik etmek ve farkindaligi artirmak amaciyla “Yerli Uretim”
logosu olusturarak fiyat etiketlerinde kullanimini zorunlu hale getirdik.

Cep telefonu ve tablet gibi ikinci el piyasada siklikla alisverise konu
olan teknolojik drinlerin belirli bir standartta yenilenmesi ve sertifika-
Il ve garantili bir sekilde tekrar satisa sunulmasi amaciyla “Yenilenmis
Uriin” sisteminin yasal alt yapisini olusturduk.

Uluslararasi ve ulusal alanda 6rnek teskil edecek ¢calismalara imza ata-
rak kacakgilikla miicadele alaninda altyapimizi giiglendirdik. insan kay-
nagimiza da yatinnm yaparak uzman personel yetistirdik, hizli ve glive-
nilir ticaret yaklasimiyla dis ticaret hacminde rekorlar kirdik.

Makine 6grenmesi, 6zel bulut altyapisi ve blylk veri ekosistemi algo-
ritmalarini kullanarak istinbarat Bilgi Sitemi ve MUHAFIZ gibi program-
larla kagakcilik olmadan islemleri analiz edip kagakgilik girisimlerini tes-
pit ediyoruz. Varis Oncesi Yolcu Bildirim ve Gemi Takip Sistemleri gibi
sistemler Uzerinde hava ve deniz yoluyla Glkemize gelen yolcularin tim
bilgilerini daha llkemize ulasmadan analiz ediyor, kagakg¢ilik agisindan
riskli olanlari 6nceden tespit ederek yakin takibe aliyoruz.
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Ayrica, Milli Tarama Sistemini (MILTAR) hayata gegirerek kagakgilikla
mucadelede gumruk idarelerimizde yerli ve milli teknolojilerin kullani-
mini baglattik.

7 giin 24 saat hizmet veren “ALO 136 GUMRUK MUHAFAZA iHBAR
HATTI”ni hizmete agtik ve bu sayede halkimizin destegi ile milyarlarca
liralik kagakgllik faaliyetine engel olduk.

Diinyada hizla artan bir pazar olan e-ihracata yonelik yeni destek mo-
delleri gelistirdik. Ayni zamanda burokrasiyi azaltarak e-ihracati kolay,
hizli ve guvenilir hale getirdik.

2022 yilinda e-ihracat Desteklerini uygulamaya koyarak, e-ihracata
yonelik dijital pazarlamadan, siparis karsilamaya, yurtdisi pazaryeri
entegrasyonundan, ¢evrimi¢i magaza olusturmaya kadar kurgulanan
guclu bir destek paketi hayata gegirdik.

Firmalarimizin ihracat sureglerinde ihtiyag duyduklari tim bilgilere tek
bir elden ulagsmalarini ve yapay zeka destekli akilli ihracat robotuyla,
pazar ve Uriin tavsiyeleri almalarini saglayan Kolay ihracat Platformu’nu
olusturarak 56 bini askin kullaniciya eristik.

Mal ve hizmet ihracatina yonelik verilen 47 farkl destegimizin ihracat-
¢llarimizca daha kolay ve anlasilir bicimde sunulmasi amaciyla Kolay
Destek Platformu’nu hayata gegirdik.

Firmalarmizin ihracat Destekleri, Turquality, Dahilde isleme Rejimi
(DIR) Uygulamasi, Harigte Iisleme Rejimi (HIR) Uygulamasi,
Vergi-Resim-Harg Istisna Uygulamalari, Hizmet Sektdrii Destekleri ile
Hususi Pasaport uygulamasi gibi farkl tirdeki destek mekanizmalarina
yonelik basvuru ve degerlendirme sureglerini merkezi ve online olarak
yUrltebilecekleri, e-devlet Gzerinden erisim saglayabilecekleri Destek
Yonetim Sistemi'ni (DYS) gelistirdik. 2023 yil basi itibariyla 30.862 ya-
rarlaniclya ulastik.
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Birlikte Yapacagiz

« Oniimiizdeki ddnemde giimriik ve ticaret islemlerini dijitallesme ve ye-
sil donlsim odaginda daha hizli ve daha kolay yapilir hale getirmeye
devam edecegiz.

o GUmrik kapilari ve gimrikleri modernize ederek yenilemeyi surdire-
cegiz.

o Yurtdisi lojistik merkezleri acgilarak ihracatgilarin potansiyel pazarlara
ve dagitim kanallarina erisimi hizlandirnlacaktir.

o ihracatta Blokzincir Kullanimi Projemiz ile ihracat islemlerinde tiim
gumrik ve lojistik sureglerinin blokzincir altyapisi ile tim paydaslarca
elektronik ortamda tek bir ekrandan yurutllmesi ve izlenmesini sagla-
yacak, gumruk islemlerini yeni teknolojiler yoluyla daha hizli, kolay ve
etkin yapilir ve izlenir hale getirecegiz.

o Hedef pazarlarda Yurt Disi Lojistik Dagitim Aglari (YLDA) kurulumlarini
desteklemeye devam edecediz. Bu yolla, ihrag Urdnlerimizin son alici-
sina 24 ila 72 saat icerisinde ulastiracak, ihra¢ yuklerimizin konsolide
edilerek tasinmasini ve tasimacilik maliyetlerimizin yaklasik ytzde 20
oraninda azalmasini saglayacagiz.

o Ulkemiz dis ticaret kapasitesinin arttirimasi ve iilkemizin ticaret {issii
olmasi hedefi dogrultusunda deniz veya havayolu ile gelen esyanin
gumruk islem sureglerinde elektronik entegrasyonu yayginlastiracagiz.

o Gumrlik Kapilari Analiz Programini hayata gecirerek, kara sinir kapila-
rimizdan giris-gikis yapan tasitlarin gimrik igslemlerinin tamamlanma
surelerini izlemek, anlik ve ortalama arag sayisi ve islem sirelerini takip
etmek suretiyle program ve muayene hatti bazinda performansi ve et-
kinligi 6lcecek ve yasanabilecek bekleme ve gecikmeleri dnleyecediz.

« Tek Pencere Sisteminde islem gdren belge sayisini artiracak, BILGE
Gumruk Platformunu hayata gecirerek glimrik islemlerine iliskin be-
yanlarin, tek bir elektronik erisim noktasi Uzerinden hizli, kolay ve gl-
venli bir sekilde gergeklestiriimesini saglayacadiz.

« e-KiP (Elektronik Kolay ihracat Platformu) Platformunu hayata gegire-
cegiz. Ulkelerin e-ticaret pazarlari, nemli yurt disi pazaryerleri, Gok-
lu kanallari ile tlketici davranislar hakkinda bilgi ihtiyaglarinin tek bir
platformdan karsilanmasini ve yapay zeka uygulamalari dahil gelismis
bir teknoloji altyapisiyla hedef pazar belirleme noktasinda e-ihracata
yonelik cevrimici dijital danigsmanlik verilmesini saglayacagiz.
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Dijital dénlisiim 1s1ginda, ticaret sicili islemlerinde 6demeler de dahil
tim sureglerin elektronik ortamda yuritilmesini saglayacak, e-defte-
rin mevzuat ve sistem altyapisini olusturacagiz.

MERSIS Mobil Uygulama ile ticaret sicili islemlerinin mobil cihazlar tize-
rinden de yurltulmesine ve bu islemlerin daha da kolaylastiriimasina
imkan verecegiz.

Lisansh depoculuk sistemine yonelik tesvik ve desteklerimizi surdtre-
rek sistemin gelistiriimesi ve yayginlastiriimasina devam edecegiz.

TuUketici uyusmazliklarinin dijital dénlstim odaginda daha hizli, basit ve
kolay bir sekilde ¢ozulebilmesini saglayacagiz.

Tuketici hakem heyetlerini 81 il merkezinde olacak sekilde yeniden ya-
pilandiracak, beseri ve dijital kapasiteyi gelistirerek basvuru ve incele-
me suregclerini kolaylastiracagiz.

Tlketici sikayetlerinin dogrudan ilgili firmalara iletilebilmesini saglaya-
cak altyapiy! olusturacak, uyusmazlik ¢ozimlerinin mimkuin olan en
kisa surede gergeklesmesini saglayacagiz.

Yesil donldsum isiginda, surdurulebilir tiketim, Grlnlerin ¢evresel etki-
leri gibi konularda tlketicilerin dogru bilgilendiriimesine yonelik uygu-
lamalarimizi gelistirecegiz.

Tlketicilerin saglk ve guvenliklerinin korunmasi amaciyla gergekles-
tirdigimiz denetimleri ve firmalarin bilgilendirilmesi amaciyla yuratti-
gumuz rehberlik faaliyetlerini artirarak tiiketici Urtinlerinde guvensizlik
oranini sifira indirecegiz.

Ticari reklam ve haksiz ticari uygulamalara yonelik mevzuati, basta di-
jital mecralar olmak Uzere reklam sektoérinin genisledigi tim alanlara
uyumlu hale getirecegiz.

Gocuklar ve yasllar oncelikli olmak Uzere hassas tiketici gruplarina
Ozel 6nlemler getirecegiz.

Basta dijital ve teknoloji temelli piyasalar olmak Uzere tim piyasalarda
rekabet ihlallerinin tespitinde ve sorusturma slreglerinin yuritilmesin-
de etkinligi artiracagiz.
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o TUm sektorlerde yurutllen rekabet sorusturmalarinda aktif is birligi,
uzlagma ve taahhlit mekanizmalarinin kullaniimasini sadlayacak, dijital
ve teknoloji temelli piyasalarda mevzuat galismalari, birlesme devral-
malarin kontroll, sektdr incelemeleri ve sorusturmalar ile aktif rol alin-
masini, dijital piyasalarda hem platformlar arasindaki hem de platform
ici rekabetin tesvik edilmesi amaciyla gerekli diizenleme ve denetle-
melerin yapilmasini saglayacadiz.

e Ydratllmekte olan Cevrimicgi Reklamcilik Sektdr incelemesi ve Mobil
Ekosistemlere iliskin Sektér incelemesi kapsaminda incelenen pazar-
larda rekabetin tesisi igin gerekli adimlari atacagiz.

o Cari dengenin iyilestiriimesi amaciyla, yenilenerek piyasaya tekrar arz
edilen Urlnlerin kapsamini genisleterek kullaniimis elektronik Urlnleri
tekrar ekonomiye kazandiriimasini saglayacagiz.

o Kacakgilikla micadelede kapsaminda gumruk idarelerimizde yerli ve
milli teknolojilerin kullanimini yayginlastiracagiz. MiLTAR Projemizin de-
vaminda seri Uretimine gegcilen yerli ve milli ara¢ ve konteyner tarama
sistemlerini giimrik idareleri basta olmak Uzere diger kurumlarina yay-
ginlastiracak, ayni zamanda ihracat potansiyelini gelistirecegiz.

e MILTAR Projemiz sayesinde; sistemlerin ithalatinin 6niine gecgerek
2 milyar 250 milyon TLlik kaynagin ulke i¢cinde kalmasini saglayacak,
Uretilecek sistemlerle ayni zamanda yeni bir ihracat kapisi agmis ola-
cagiz.

« Yeni Nesil Dis Ticarette Risk Esasli Kontrol Sistemi (TAREKS)'i kurarak,
Urdn guvenligi denetimlerini dis ticarette daha etkin yapacadiz.

o Piyasa gdzetimi ve denetimi ile Urlin glvenligi mevzuatini, yesil dond-
slim, dongisel ekonomi ve yapay zeka licgeninde glincel hale getire-
cegdiz. Piyasa g6zetimi ve denetimi konusunda yetkili kurumlarin etkin
bir koordinasyon iginde goérev yapmalarini saglayici tedbirleri hayata
gecirecegiz.
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15. Girigsimcilik ve Kobi'ler

AK Parti olarak hiir tesebbistin Ulkemizin kalkinmasinda dnemini bili-
yor, bu bilingle ekonomimizin temelini olusturan kiglk ve orta boy islet-
melerimiz ile esnafimizin ekonomiye katkisini artiracak destek adimlarini
degisen sartlara uygun olarak atiyoruz.

Ulkemizde girisimcilik kdiltiiriiniin ve kapasitesinin gelismesi, bu yén-
de ekosistemin gelistiriimesi, firmalarimizin finansmana ve pazara erisim
imkanlarinin gelistiriimesi, dl¢gegin buydltilmesi ve verimliligin artiriimasi
temel onceligimizdir.

Bu amagla istihdam artisi ve buylimemizde ¢ok 6nemli bir yeri olan
esnafimizin ve KOBI'lerimizin yaninda olmayi surdirecegiz.
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Birlikte Yaptik

KOBI'lerle ilgili diizenlemeler yaparak KOBIi tanmindan KOBI destek
sistemlerine kadar 6nemli yenilikleri hayata gegirdik.

ilk defa KOBI Stratejisi ve Eylem Planin hazirlayarak yiirirliige koyduk.

KOSGEB araciligiyla 1990-2002 déneminde 4 bin KOBI'ye destek sag-
lanmisken, 2002 sonrasi dénemde yaklasik 1,2 milyon KOBI'ye toplam
22,2 milyar TL duzeyinde destek sagladik.

Hizmet ve ticaret sektdrlerindeki KOBI'lerin de KOSGEB desteklerinden
yararlanmasinin éninu agtik.

2002 yilinda 4 bin olan KOSGEB veri tabanina kayitli isletme sayisini 1,8
milyon isletmeye ulastirdik.

Kadin girisimciliginin artirilmasi ve kadinlarin ekonomik hayattaki ro-
Iintn guglendirilmesi igin, bugline kadar 100 bin kadin girisimciye 6
milyar TL tutarinda destek 6demesi yaptik.

ihracatin tabana yayilmasi vizyonumuz dogrultusunda kadin ve geng
girisimci firmalarimiza detayli egitim programlari diizenledik.

Melek yatinmcilarla yeni is fikirlerine sahip girisimcileri bir araya ge-
tirmek ve ihracata yonlendirmek amaciyla internet tabanl platformlar
olusturduk.

Geng girisimciligini her zaman destekledik. Yeni is kuran genclerimize
3 yil boyunca belirli bir tutara kadar kazang istisnasi getirdik, geng giri-
simcilerimizin sermaye sirketlerine vergi muafiyeti sagladik.

iktidarlarimiz déneminde Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Ka-
nununu yurdrlige koyduk.

Esnaf ve sanatkarlarimiz igin bilgi sistemi olusturduk ve Cumhuriyet
tarihinde ilk kez bir strateji belgesi hazirlayarak uygulamaya koyduk.

Esnaf ve sanatkarlara yonelik kiiciik sanayi sitelerinin yapiminda TOKI
imkanlarini kullandirdik. Su ana kadar 6 ilimizde esnafimiz igin 4.120
isyeri insa ettik. Yine 6 ilimizde 6.238 esnafimiz i¢in yeni isyerlerinin
insasi devam ediyor.

Ahilik kulturinln yasatiimasina yonelik galismalari destekledik ve es-
naf ahilik sandigini kurduk.
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Esnaf ve sanatkarlar sdrasini topladik.

Esnaf ve sanatkarlarimizin en énemli finansman kaynagi olan, kredi ve
kefalet kooperatifleri teminatiyla ya da dogrudan Halkbank’tan kullan-
dirdigimiz Hazine slibvansiyonlu kredileri son 20 yilda rekor seviyelere
ulastirdik. Belirli tipte kredilerde sifir faiz imkanini hayata gegirdik.

Esnaf ve Sanatkarlar Destek Sistemi (ESDES) projesini hayata gegirdik.

2023 yili ocak ayi sonu itibariyla, 2002 yilindan bu yana 3 milyon 700
binden fazla esnaf ve sanatkarimiz faiz indirimli kredilerden faydalan-
mis olup, bu siregte kullandirilan kredilerin toplam tutari 308 milyar
TL'yi agmistir.

Esnaf ve sanatkérlarca kullanilan faiz indirimli kredilerin toplam baki-
yesi 2002 yilinda 154 milyon TL iken bu tutarn 2023 yili ocak ay! sonu
itibaryla 142 milyar TL'ye ulastirdik.

2002 yilinda s6z konusu kredilerin sahis Ust limiti 5 bin TL iken, ginu-
muzde isletme kredisi sahis Ust limitini 500 bin TL, yatirnm kredisi sahis
ast limitini 1,5 milyon TL olarak uygulamaktayiz.

2002 yilinda esnaf ve sanatkarlarin kullanmis olduklari krediler igin
yuklendikleri faiz orani yillik yizde 47 seviyesinde iken, s6z konusu
faiz oranlari halihazirda yillik ytizde 7,5 olarak uygulanmaktadir. Bunun-
la birlikte krediler Uzerinden kooperatifler ile Banka tarafindan yapilan
kesintileri minimum dizeye indirdik.

31 Aralik 2018-31 Ocak 2023 tarihleri arasinda 1,9 milyon esnaf ve sa-
natkar s6z konusu kredilerden faydalanmis olup bu dénemde kullandi-
rilan kredilerin toplam tutari 215 milyar TL olarak gerceklesmistir.

Esnafimizin zor glininde her zaman yaninda olduk. Pandemi dénemin-
de, esnaf ve sanatkarlar ile gergek kisi tacirlere yaklasik 9 milyar TL tu-
tarinda hibe destegi sagladik. S6z konusu hibe desteklerinden toplam
1,3 milyon esnaf ve sanatkarimiz faydalandi.

Kazanci basit usulde tespit edilen mikelleflerin yani pek ¢ogu esnaf
ve sanatkarlardan olusan kesimin ticari kazanglarinin gelir vergisinden
istisna edilmesini sagladik.
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KOBI'lerin finansmana erisim amaciyla tasinir varliklarini rehin gdstere-
bilmesine imkan saglayan Tasinir Rehin Sicil Sistemi (TARES) ile 2018
yilinda 135 milyar TL, 10 milyar Dolar ve 2 milyar Avro olan glivence tu-
tari 1 trilyon 77 milyar TL, 118 milyar Dolar, 85 milyar Avro blyukligine
ulagmistir.

Kredi ve kefalet kooperatifleri araciidiyla verilen kredi kefalet hizmetini
etkin hale getirdik. Ayrica 1163 sayili Kooperatifler Kanunu’nda yaptigi-
miz dedisiklik ile kooperatiflere iliskin kanunlarda yeknesaklik sagladik,
kooperatiflerin dis denetim kapsamina alinmalarina, Kooperatif Bilgi
Sistemi’'nin kurulmasina ve kooperatiflerin daha seffaf yapilar haline
gelmelerine yonelik adim attik.

2020 yilindan bu yana Kooperatiflerin Desteklenmesi Programi kapsa-
minda kadin kooperatiflerine proje bazinda destekler verdik, Uretim ka-
pasitelerini destekledik. Son 3 yilda 474 kooperatifin hibe desteginden
yararlanmasini sagladik.

Tirkiye'deki ilk fonlarin fonu yapisi olan istanbul Risk Sermayesi Girisi-
mini kurarak girisim sermayesi fonlarinin gelisimini hizlandirip isletme-
lerin finansa erisimini kolaylastirdik.

istanbul Risk Sermayesi Girisimi ileTiirkiye Biiyiime ve inovasyon Fonu
sayesinde Turkiye'de erken ya da buylime asamasindaki girisimlere 2,4
milyar Avro yatinm yapilmasini sagladik.

isletmelerin kendi durumlarini degerlendirebilmesi ve bu degerlendir-
me raporlarini finansmana erisimde kullanabilmesi icin isletme Deger-
lendirme Raporu uygulamasini devreye aldik.

KOBI'lerimizin uluslararasi piyasalara agilmasini sadlamak igin verdi-
gimiz desteklerin katkisiyla ihracatg¢i firma sayimizi 2002 yilindan bu
yana 3 kat artirdik.

Girisimciligi gelistirilebilmek i¢in bugine kadar 1,5 milyonu askin kisiye
ylz ylze ve online girisimcilik egitimi verdik.

Ulusal ve uluslararasi hizlandirici programlari organize ederek 6zellikle
teknogirisimcilerin bu programlara katiimalarini sagladik.

KOBI'lerin enerji verimliligini artirmak icin yeni projeler uygulamaya
basladik ve KOBI'lerin elektrik motoru degisimlerini destek kapsamina
aldik.
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Birlikte Yapacagiz

KOBI'lerimizin rekabet giiclerinin artiriimasi ve ekonomik biyiimemize
daha fazla katki vermeleri temel amacimiz ¢ercevesinde onliimuzdeki
donemde de katma dederi yuksek, yenilikgi ve kiresel deder zincirinde
ust siralara ¢ikmig bir Gretim yapisini girisimcilerimiz araciligiyla hayata
gegirecegiz.

Kahramanmaras ve Hatay merkezli depremlerden etkilenen illerimiz-
deki KOBI'lerimizin ve esnafimizin bu zor giiniinde yaninda olmayi siir-
durecek, Uretimlerini devam ettirmeleri i¢in gerekli tum destekleri kap-
samli ve suratli bir bicimde devreye alacagiz.

Yenilikgi, orta ylksek ve ylksek teknoloji firmalarina hizmet vermek
lizere bir KOBI Yatinm Bankasi kuracagiz.

Deprem bolgesi basta olmak tzere 10 bin yeni akilli ve yesil imalatha-
nenin insasini ve tahsisini gergeklestirecegiz

KOBI'lerin kurumsallasmalarini desteklemeyi siirdiirecegdiz. Bu amagcla
insan kaynaklari basta olmak Uzere kapasitelerinin gelismesine ydnelik
destek programlari olusturacagiz.

Ortakliklar yoluyla isletme buyukliguni artirmalarini tesvik edecegiz.

KOBI'lerin finansmana erisimlerini daha da kolaylastiracak, bu cergeve-
deki kredileri artiracadiz.

Kitle fonlamasi basta olmak uzere, isletmelerin yenilikgi finansman im-
kénlarindan daha fazla yararlanmalarini saglayacagiz.

Girisim sermayesi ekosistemini gelistirmek icin paydas kuruluslarla
yaptigimiz fon yatirimlarini daha da artirip, ¢esitlendirecegiz.

isletmelerimizin ve girisimciligin gelistirilmesi igin kamu, &zel sektdr ve
sivil toplum kurulusglar arasindaki is birligini daha da genisletecek ve
bu amagcla ydritilecek ortak faaliyetleri destekleyecegiz.

Desteklerimizi, farklilasan ihtiyaglara odakli, KOBI'lerin niteliklerine 6zel
ve performans esasli mekanizmalarla gelistirecegiz.

Yeni girisimlerin hayatta kalmasini, mevcut isletmelerin ise buyulyup
Olgek atlamasini kolaylastirmaya donuk yeni destekleri hayata gegire-
cegiz.
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Gengleri girisimci yapabilmek igin finansal desteklerin yaninda girisim-
ciligi 6zendirecek ve girisimcilik kulturint yayginlastiracak egitim ve
etkinliklere destek saglayacagiz.

Start-up ekosisteminin glgclendiriimesine yonelik basta TEKNOPARK
ve TEKMER’ler olmak Uzere genglerimize sunulan imkanlari daha da ar-
tiracak ve geng girisimcilerin finansmana erisimlerini kolaylastiracagiz.

KOBI'lerin rekabet giiglerini artirmaya yénelik egitim ve teknoloji gelis-
tirme konularinda destek programlarini devreye alacagiz.

KOBI'lerin nitelikli isgliciine sahip olabilmelerini teminen iISKUR 6ncii-
ligunde yetkin isglclnin ihtiyag sahibi firmalara erisimini saglayacak
ve firmalardaki isglicinun egitim yoluyla niteliginin artirimasina destek
olacagiz.

isletmelerin Ar-Ge ve Ur-Ge siireclerini destekleyecek, yenilikci proje
tretme yetkinligini yayginlastiracak, sureg¢ verimliligini artirici yenilikgi
yaklasimlari destekleyecegiz.

Tedarikci Gelistirme Programi kapsaminda iSO500+KOBI projesiyle
500 biiyiik isletmeyi ortak projeler vasitasiyla KOBI'lerimiz ile bulus-
turacagiz. Her ilimizden en az 1 iyi 6rnek gikaracagiz. Avrupa’nin tim
tilkelerinden bliyiik isletmeler ile KOBI'lerimizin ortak projelerini des-
tekleyecegdiz. Buyuk isletmeler ile stratejik ortakliklarimizi tUm sektdr-
lere yayginlastiracagiz. Tum desteklerin tek bir noktadan sunuldugu
tek pencere sistemine gececediz.

Dijital donusimu yayginlastirmaya yonelik programlari imalat sanayi-
inin farkli kollarina adapte ederek KOBI'lerin dijitallesme siireclerine
destek verecegiz.

Dijital déniisiimiin platform imkanlarindan yararlanarak KOBI'lerin yerli
tedarik zincirini gliglendirecek sekilde bulytk olgekli firmalar etrafinda
kimelenerek konumlanmalarini tesvik edecegiz.

KOB/'lerin yalin {iretim konusundaki farkindaliklarini artirarak tiretim sti-
reclerini gelistirmeleri igin gerekli mekanizmalari olusturacagiz.

KOBI'ler ile biiyiik isletmeler arasindaki verimlilik farkini azaltmak ama-
clyla 6zel programlar gelistirecegiz.

Bilisim sektoriinde yer alan start-up firmalarinin Uriin ve hizmetlerini
kolaylikla pazarlamalarina yonelik olarak 2028 yilina kadar 5 Ulkede
Uluslararasi Teknoloji Pazarlama Ofisi kuracagiz.
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KOBI'lerin yesil déniisiime ydnelik farkindaliklarinin artiriimasini ve sek-
torel donlisum profillerinin olusturulmasini saglayacagiz.

Yesil doniisiimii KOBI'lere yayginlastiracak yenilikci programlari hayata
gegirecegiz.

KOBI'lerde etki yatinm yaklasimini yayginlastiracak programlari uygu-
lamaya koyacagiz.

KOBI'lerin {iriin ve pazar gesitlendirme, ihracat ve e-ihracat potansiye-
lini artirmalarina ydnelik programlari hayata gegirecegiz.

Dogrudan ve dolayli ihracat yapan KOBI sayisini artiracak, kesintili ihra-
cat yapan KOB/'lerin ihracatinda siireklilik saglayacagiz.

E-ticaret ve e-ihracat destek programlarimiz kapsaminda KOB/'lere fi-
nans, pazarlama, reklam, danismanlik destegi verecegiz.

KOBI'lerin marka ve tasarim asamalarinda yasadiklari giicliikleri gidere-
cek danismanlik destek programlari gelistirecegiz.

isletmelerin fikri milkiyet ve patent haklarina daha hizli ve sorunsuz
elde edebilmelerini teminen farkindalik egitim programlarini devreye
alacagiz.

Geng ve kadin girisimciligine yonelik desteklerimizi artirarak surdure-
cegiz.

Kooperatiflerin Desteklenmesi Programi kapsaminda kooperatiflerimi-
zin Uretim ve istihdama yonelik projelerini desteklemeye devam ede-
cegiz.

Esnaf ve sanatkarlarimizin kiimelenmelerini ve kooperatiflesmelerini
kolaylastiracak adimlari desteklemeye devam edecediz.

Esnaf ve sanatkarlarimizin ayni ya da benzer is kollarinda birlikte ya
da tamamlayici bir bi¢gimde blylk firmalara is yapmalarini saglayacak
girisimleri destekleyecegiz.

Esnaf ve sanatkarlarimizin nitelikli isglicii temin etme ve yetistirme
sureglerini yeni bir bakis agisiyla ele alarak mesleki egitim sirecinin
onemli bir pargasi haline getirecegiz.
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o Mevcut kurumsal yapiyr esnafimizin sorunlarini makro diizeyde daha
hizli bir bicimde ele alabilecek sekilde gdézden gecirecediz. Bu gerce-
vede meslek kuruluslarimizin kurumsal ve finansal yapilarinin gtiglendi-
rerek esnafimiza daha etkin hizmet vermelerini saglayacagdiz.

o Hazine destekli kullandirilan kredilerde imalat sektorline, ihnracata, mar-
kalasmaya, e-ticarete, yonelen esnaf ve sanatkarlara ilave faiz destegi
saglayarak bu desteklerin etkinligini artiracagiz.

o Esnaf ve sanatkarlar icin, tuketimin yenilenebilir enerjiden sadlanmasi
konusunda yatirim tesvik modelleri gelistirecegiz.

o Esnaf ve sanatkarlara ihracat suregleri, girisimcilik, Ar-Ge ve yenilik-
Gilik ile devlet yardimlari hakkinda egitim, danismanlik ve bilgi destedi
saglamak Uzere 81 ilde konu ile ilgili egitimler dlizenlenmesini saglaya-
cagiz.

o Esnafimizin e-ticaret ve e-ihracat pazarlarina erisimlerini kolaylastira-
cak programlari hayata gegirecegiz.

o Ahilik Sandigrni aktif bir bicimde kullanarak esnaf ve sanatkarlarimizin
piyasada is yaparken daha gulvenli bir bicimde faaliyet gostermelerini
saglayacagdiz.

o Yerel dlzeyde Uretilen Urlnlerin Uretim hacimlerinin gelismesini des-
tekleyecek, pazara erisimlerini arttiracak sekilde Uretim sireclerini ye-
niden tasarlayacak danismanlik hizmetleri verecegiz.
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16. Enerji ve Madencilik

Yerli ve milli, yenilik¢i ve yesil Gretim yapisi anlayisiyla, milli teknoloji
hamlemizin destegiyle, enerji alaninda Turkiye Ylzyil'ni blyuk atilimlarla
karsilamaya hazirlaniyoruz.

AK Parti olarak, enerji ve madencilikte tam bagimsiz ve merkez bir llke
olma ulkusu ile girdigimiz Turkiye YUlzyil'nda, Ulkemizin istikrar ve gu-
ven temelinde ekonomik ve sosyal olarak kalkinmasi igin ihtiya¢ duydu-
gu enerjiyi, gelistirdigimiz yerli ve milli enerji teknolojileri ile nitelikli insan
kaynagimizi en etkin sekilde kullanarak surekli, gtivenli, kaliteli ve en az
maliyetle milletimizin hizmetine sunmak temel amacimizdir.

Hidrojen dahil, yenilenebilir enerjinin farkli kaynaklardan tretimi ve de-
polanmasi basta olmak Uzere, enerjide yesil dondsimin saglanmasindan
kritik minerallerin u¢ Urtine donusturllerek Ulke ekonomisine kazandiril-
masina, sera gazi salimini en aza indirecek yuksek nitelikli Ar-Ge proje-
lerinden nukleer gug santrallerinin kurulmasina kadar, ulkemizi enerji ve
madencilik altyapisi yoniinden en gelismis Ulkeler arasina katacak yati-
rimlari yaptik, bundan sonra da yapmaya devam edecediz.

Yesil ekonomi ve dislik karbonlu blylme vizyonu gergevesinde enerji
sektériini stratejik bir alan olarak gériiyoruz. Onemli oranda ithalatgi ko-
numda oldugumuz bu alanda atilacak adimlarin cari agigimizi cari fazlaya
donudstirme yaklasimimiza da gugli bir destek verecegini dlsuniyoruz.

Enerji alaninda arz glvenligini saglamanin yaninda ekonomik kalkinma-
miza daha dusuk maliyetli girdi saglamak 6nceligimizdir. Bu yaklagimimiz-
da, enerjinin nihai tlketiciye surekli, kaliteli, giivenli, minimum maliyetlerle
arzi ve enerji temininde kaynak ¢esitlendirmesi esastir.

Yerli kaynaklarimizi tespite donlik arama ve sondaj ¢alismalarimiz hiz
kesmeden devam edecek, tespit edilen kaynaklar en kisa slirede ekono-
mimize kazandirilacaktir. Bu ¢cergevede, derin denizlerde petrol ve dogal
gaz arama ve Uretim sondajlarina dncelik verecegiz.

Ulkemiz stratejik ve kritik minerallerini belirleyecek, bu madenler igin
gerekli arama, Uretim ve gelistirme ¢alismalarini hizla tamamlayacadiz.
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Birlikte Yaptik

iktidarlarimiz siiresince enerji arz giivenligine yonelik Gretim, iletim ve
dagitim ile depolama alanindaki yatirim ve tedbirlerle tlkemizin surekli
artan enerji ihtiyacinin karsilanabilmesi amaciyla enerji ve madencilik
sektorimiize bliylik mesafeler aldik.

2002-2023 yillan arasinda elektrik ve enerji verimliligi alanlarinda
onemli mevzuat dizenlemeleri yaptik. Yenilenebilir Enerji Kaynaklari-
nin Elektrik Enerjisi Uretimi Amagcli Kullanimina iliskin Kanununu, Enerji
Verimliligi Kanununu, Enerji Verimliligi Strateji Belgesi ile Elektrik Piya-
sasl Kanunu’nu ve Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Planini yararlige koy-
duk. Enerji piyasalarinda yasanan degisim ve donlustime uygun olarak,
ihtiyacglar olgisinde mevzuatimizi giincelledik.

Ulkemiz