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KABUL EDILEN KANNULARIN ÖZETLERI 

 

7/4/2021 TARİHLİ VE 7315 SAYILI GÜVENLİK SORUŞTURMASI VE ARŞİV 

ARAŞTIRMASI KANUNU 

Arşiv araştırmasının ve güvenlik soruşturmasının statü veya çalıştırma şekline bağlı 
olmaksızın ilk defa veya yeniden memuriyete yahut kamu görevine atanacaklar hakkında 
yapılması, arşiv araştırmasının kapsamının belirlenmesi ile güvenlik soruşturmasında 
arşiv araştırmasına ek olarak tespit edilecek hususların belirlenmesi, araştırma ve 
soruşturma neticesinde elde edilen verilerin değerlendirilmesi amacıyla ilgili kurum ve 
kuruluşlarda en üst amirin görevlendireceği en az üç kişiden oluşan bir değerlendirme 
komisyonunun kurulmasına yönelik düzenleme yapılmıştır. 

 

15/4/2021 TARİHLİ VE 7316 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSİL USULÜ 

HAKKINDA KANUN İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Gayrimenkullerin satış komisyonlarınca fiziki veya elektronik ortamda açık artırma 
ile satılmasının; gayrimenkul kendisine ihale olunan kimsenin bedeli ödememesi 
nedeniyle ihalenin feshedilmesine neden olması hâlinde sorumlu olacağı tutarların 
netleştirilmesinin; ceza infaz kurumlarında hükümlülerin elektronik yöntemlerle de 
mektup gönderebilmelerinin; hastalık ve analık sigortasından ödenecek olan geçici iş 
göremezlik ödeneğinin, esas günlük kazancın hesabında iş göremezliğin başladığı 
tarihten önceki on iki ayın dikkate alınmasının; kurumlar vergisi oranının 2021 yılı için 
%25 ve 2022 yılı için %23 oranında uygulanmasına yönelik düzenlemeler yapılmış. 
Ayrıca;  

- Yiyecek ve içecek sektöründe çalışıp Nisan ve Mayıs aylarında aylıksız izne 
ayrılanlara 1.500 TL ödeme yapılmasına ve ayrıca halihazırda diğer sektörlerde olup 
nakdi ücret desteği alan kişiler için de destek tutarının 1.500 TL’ye çıkarılmasına,  

- Tarım Kredi Kooperatifleri tarafından çiftçilere kullandırılan 31/12/2020 tarihi 
itibarıyla vadesi geçmiş olan borçları yapılandırılması doğrultusunda Tarım Kredi 
Kooperatifleri Birliğine borcu olan toplam 18.070 üreticinin yaklaşık 1.3 milyar TL kredi 
tutarının yapılandırma kapsamına alınmasına yönelik düzenleme yapılmıştır. 

 

21/4/2021 TARİHLİ VE 7317 SAYILI LİSANSLI HARİTA KADASTRO MÜHENDİSLERİ VE 

BÜROLARI HAKKINDA KANUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Kanuna göre, kadastro teknik hizmetlerinden tescile tabi olmayan aplikasyon, yer 
gösterme ve plan örneği işlemlerinin yapım ve kontrolü, tescile tabi olan cins değişikliği, 
arzi irtifak hakkı tesisi veya terkini, birleştirme ve muhdesatın terkini işlemlerinin yapım 
sorumluluğu ile Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünce belirlenecek kadastro teknik 
hizmetleri niteliğindeki diğer işler, lisanslı harita kadastro mühendislik bürolarınca yerine 
getirilmektedir. 

Lisans belgesi almak için gerekli olan 5 yıl deneyim şartı, 10 yıla çıkartılmakta ayrıca 
belge sahibi olabilmenin özel şartlarından olan sınav şartının kaldırılması, 

Şartları taşıyan ve lisans belgesi başvurusunda bulunan mühendislere, lisanslı 
harita ve kadastro mühendislik faaliyeti yürütebilmeleri için Tapu ve Kadastro Genel 
Müdürlüğü tarafından lisans belgesi verilmesi, 

Lisansların verilmesi, iptal edilmesi ve sicillerin tutulması ile lisanslı büro 
faaliyetlerinin denetimini yaparak uyarma, kınama, lisansın geçici veya sürekli iptali 
cezalarını vermeye Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünün yetkilendirilmesi, 
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İlgili mevzuat hükümleri ile Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünce belirlenen usul 
ve esaslara kasıtlı olarak uyulmaması, kasten hatalı iş ve işlemlere sebebiyet verilmesi, 
Genel Müdürlük görevlilerine, iş arkadaşlarına, iş sahiplerine söz veya hareketle 
sataşılması, görev yerinde genel ahlak, edep dışı davranışlarda bulunulması, imza yetkisi 
devri esaslarına aykırı davranılması, Genel Müdürlük ve lisanslı büronun itibar ve güven 
duygusunu sarsacak nitelikte davranışlar, hizmetle ilgili konularda yükümlü olduğu 
kişilere yalan ve yanlış beyanda bulunulmasının, kınama cezasını gerektiren fiil ve halleri 
kapsayacak şekilde düzenlenmesi, 

Devlet Memurları Kanunu'na tabi olarak çalışırken istifa ederek lisanslı harita 
kadastro mühendislik bürosu açanlardan, kanunun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 6 
ay içinde Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğüne başvuranların, Genel Müdürlük 
kadrolarına devlet memuru olarak atanmalarında açıktan, naklen ve yeniden atama 
sayısı sınırlamalarının uygulanmaması, 

Hususlarına yönelik düzenlemeler yapılmıştır.  
 

29/4/2021 TARİHLİ VE 7318 SAYILI VERGİ USUL KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Bayi denetim sisteminin bir parçası olan otomasyon sistemini kuranların Enerji 
Piyasası ve Düzenleme Kurumu tarafından yetkilendirilmesi ve bunların kurdukları ve 
teknik destek sağladıkları bu sisteme ilişkin dağıtıcı lisansı sahipleri ile birlikte 
müştereken sorumlu tutulmaları, dağıtıcılar arası akaryakıt ticaretinin kullanım amacına 
zarar vermeksizin, bir dağıtıcıdan temin edilen akaryakıtın başka bir dağıtıcıya satılması 
hususunda kısıtlama getirilmesi, kaçakçılıkla mücadele kapsamında zafiyet 
oluşturulmaması bakımından akaryakıt yerine kullanılan diğer ürünlerin de kaçakçılıkla 
ilgili düzenleme kapsamına dâhil edilmesi, belirli bir hakkın kullanılması bakımından vergi 
borcunun bulunmaması koşulunun petrol ve sıvılaştırılmış petrol gazları piyasaları için de 
getirilmesi, hâlihazırda Vergi Usul Kanununda yer alan hüküm gereği mal teslimi ya da 
hizmetin ifasından itibaren 7 gün içerisinde düzenlenmesi gereken faturanın, belirlenen 
durumlarda bu süreden daha kısa sürede ya da malın teslim edildiği veya hizmetin 
yapıldığı anda düzenlenmesine yönelik düzenlemeler yapılmıştır. 

 

20/5/2021 TARİHLİ VE 7319 SAYILI SİGORTACILIK İLE DİĞER BAZI ALANLARA 

İLİŞKİN KANUNLARDA VE BİR KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

18 yaş altı vatandaşların Bireysel Emeklilik Sistemi kapsamına alınması, Karayolları 
Trafik Kanunu çerçevesindeki zorunlu mali sorumluluk sigortası kapsamı dışında kalan 
hususların yeniden düzenlenmesi, orta vadeli mali plan ve orta vadeli program 
belgelerinin orta vadeli program adı altında tek bir belge olacak şekilde düzenlenmesi, 
Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığının, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı hâlinde iki ayrı bakanlık olarak yeniden 
teşkilatlandırılmasına bağlı geçiş düzenlemelerinin yapılması ve ekonomik alanda 
iyileştirmeler içeren bir dizi düzenleme gerçekleştirilmiştir 
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3/6/2021 TARİHLİ VE 7326 SAYILI BAZI ALACAKLARIN YENİDEN YAPILANDIRILMASI 

İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA İLİŞKİN KANUN 

Kasım ayında birikmiş borçların yeniden yapılandırılması için 7256 sayılı Kanuna 
başvurup ödemelerini yapamayan vatandaşların yeni bir düzenleme için yoğun taleplerini 
dikkate alarak yeni Yapılandırmama Yasasını yayınlanmıştır. Söz konusu Kanun ile, 

• Bazı kamu kurumları ile kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının aidat 
alacaklarını da yapılandırma kapsamına alınmıştır. 

  
 Yapılandırma Kanunu ile; 
 - Kesinleşmiş alacakların yapılandırılmasının yanı sıra ihtilafların sonlandırılması 
amacıyla dava safhasında olan alacakların da yapılandırılması, 
 - Halen incelemesi devam eden vergiler için de düzenleme yapılarak incelemenin 
bitiminde Kanundan yararlanılması, 
 - Beyan dışı bırakılmış vergilerin pişmanlıkla beyan edilmesinin teşvik edilmesine 
yönelik düzenlemeler yapılmıştır. 
 

 

9/6/2021 TARİHLİ VE 7327 SAYILI İCRA VE İFLÂS KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

İflas idare memurlarının seçimi, nitelikleri, eğitimi ve denetimi konularının 
düzenlenmesi, iflas aşaması bakımından ticari ve ekonomik bütünlük arz eden ya da bir 
bütün hâlinde satıldığı takdirde daha yüksek gelir elde edileceği anlaşılan mal ve hakları 
bünyesinde bulunduran işletmelerin bir bütün olarak satılması, iflas idare memurları 
listesi oluşturuluncaya kadar listeden görevlendirme usulü dikkate alınmaksızın memur 
görevlendirilmesi ve bir kişinin eş zamanlı olarak beşten fazla dosyada memur olarak 
görev alma yasağının takibi amacıyla, görevlendirilen memurların, icra mahkemesinin 
bağlı bulunduğu bölge adliye mahkemesi bilirkişilik bölge kuruluna bildirilmesi, yapı 
kullanma izin belgesi verilmesinden önce ödenmesi gereken cins tashihi harcının ilgili 
belediyeye yapı kullanma izni harcıyla birlikte tek seferde ödenmesine yönelik 
düzenlemeler yapılmıştır. 
 

17/6/2021 TARİHLİ VE 7328 SAYILI CEZA VE GÜVENLİK TEDBİRLERİNİN İNFAZI 

HAKKINDA KANUN İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Ceza infaz kurumları ve tutukevleri izleme kurullarının görev ve yükümlülüklerinin 
genişletilmesi, bu kurulların raporlarının Kamu Denetçiliği Kurumu ve Türkiye İnsan 
Hakları ve Eşitlik Kurumuna gönderilmesi, soruşturmayı sonlandıran kararlarla ilgili 
olarak uygulamada oluşabilecek farklılıkların önlenmesi ve uygulama birliğinin 
sağlanması amacıyla Cumhuriyet başsavcılarına sorumluluk verilmesi, hakkında 
denetimli serbestlik tedbiri uygulanarak cezanın infazı kararı verilen yabancı 
hükümlülerin durumlarının, sınır dışı edilme işlemleriyle ilgili olarak değerlendirilmek 
üzere İçişleri Bakanlığına bildirilmesi, kendi istekleri ile başka bir ceza infaz kurumuna 
nakledilen hükümlülerin maddi durumlarının yetersiz olduğunu belgelendirmeleri hâlinde 
nakil gideri ödememeleri, terör suçları ile örgütlü suçlardan mahkum olan veya tehlikeli 
hâlde bulunan ya da ceza infaz kurumu dışındaki kişilerle iletişimi tehlikeli görülen 
hükümlülerin haberleşmelerinin ve dışarıdan gelen kişilerle ceza infaz kurumunda 
gerçekleştirdikleri görüşmelerin kaydının belirli amaçlar ve sınırlamalara uygun olmak 
kaydıyla saklanabilmesi, hükümlünün ziyaretçileriyle yapacağı görüşmelerin süresinin 



 
 

10 / 61 

uzatılması hususlarında düzenlemeler yapılmıştır. 

24/6/2021 TARİHLİ VE 7329 SAYILI ASKERÎ CEZA KANUNU VE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

-  Askeri suçlar ile sırf askeri suçların tanımının yapılması, 
-  Amir–maiyet veya ast–üst ilişkisinin, ceza sorumluluğuna etkisinin netleştirilmesi,  
- Askeri suçların soruşturması ve kovuşturması sırasında askeri disiplinin 

sağlanabilmesi amacıyla askeri suçlara özgü bazı usul hükümlerinin düzenlenmesi, 
- Asker kişiler hakkında suç soruşturmasına izin verecek mercilerin düzenlenmesi 

kapsamında general ve amirallerle ilgili soruşturma izinlerinin, görev yeri dikkate alınarak 
ilgilisine göre Genelkurmay Başkanının veya ilgili kuvvet komutanının teklifi üzerine ya 
da resen Milli Savunma Bakanı tarafından verilmesi, böylece kuvvet komutanlıklarında 
görev yapan general ve amiraller hakkında ilgili kuvvet komutanı, Genelkurmay 
Başkanlığında görev yapan general ve amiraller hakkında ise Genelkurmay Başkanının 
teklifte bulunabilmesi, Genelkurmay Başkanı ve kuvvet komutanlarıyla ilgili soruşturma 
izinlerinin ise Cumhurbaşkanı tarafından verilmesi, 

 

30/6/2021 TARİHLİ VE 7330 SAYILI MAKİNE VE KİMYA ENDÜSTRİSİ ANONİM 

ŞİRKETİ HAKKINDA KANUN 

Türk Silahlı Kuvvetleri ve güvenlik güçlerimizin ihtiyaç duyduğu silah, mühimmat, 
roket, patlayıcı madde gibi savunma ve güvenlik için önem arz eden ürünleri yerli ve 
milli imkânlar ile temin etmede kritik bir role sahip olan,  Makina ve Kimya Endüstrisi 
Kurumunun imkân ve kabiliyetlerinin daha fazla güçlendirilerek, özel sektör dinamizmi 
ile hareket edebilecek, stratejik ve nitelikli personeli ile sektöründe gelişen teknolojileri 
izleyip modern mühimmat, silah ve sistemleri geliştirebilecek ve üretebilecek, yurt 
dışında rekabet yetkinliğine sahip, ekonomik ve yapısal değişimlerden etkilenmeyecek, 
hazine desteğine ihtiyaç duymadan faaliyetlerini sürdürebilecek bir organizasyon haline 
dönüşmesi hususunda düzenlemeler yapılmıştır. 

 

8/7/2021 TARİHLİ VE 7331 SAYILI CEZA MUHAKEMESİ KANUNU VE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

1. İdari yargı alanında, vatandaşlarımızın iş ve işlemlerinin kamu idareleri 
tarafından daha hızlı yapılmasını sağlayan düzenlemeler yapılmıştır. Bu kapsamda,  

✓ Kişilerin kamu idarelerine başvuruları halinde kamu idaresinin başvuruya cevap 
verme süresi, 60 günden 30 güne indirilmiştir.  

2. “Kadına karşı şiddete sıfır tolerans” ilkesi gereğince, eşe karşı işlendiğinde daha 
ağır ceza verilecek suçlarda, boşanmış eşin de dikkate alınması sağlanmıştır. Böylece, 
kasten öldürme, kasten yaralama, eziyet ve kişiyi hürriyetinden yoksun kılma suçlarının 
“boşanmış eşe karşı işlenmesi de nitelikli hal olarak” düzenlenmiştir.   

3. Ceza yargılaması ile ilgili olarak, temel hak ve özgürlüklerin güçlendirilmesine 
yönelik bir dizi değişiklik yapılmıştır. Birbiriyle yarışan haklar arasında makul bir denge 
gözetilerek kişilerin hak ve menfaatleri korunurken yargılamanın etkinliği ve verimliliği 
de dikkate alınmıştır. Bu kapsamda: 

✓ Sulh ceza hâkimliğinin tutuklama ve adli kontrol kararlarına karşı “dikey itiraz 
usulü” getirilmiş ve bu kararların asliye ceza mahkemesi tarafından 
denetlenmesi sağlanmıştır. 

4. Cezaların infazı süreciyle ilgili olarak, Covid-19 salgın hastalığının devam etmesi 
nedeniyle, Sağlık Bakanlığının önerisi üzerine Adalet Bakanlığı tarafından her defasında 
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iki ayı geçmemek üzere verilebilen Covid-19 izninin 30 Kasım 2021 tarihine kadar 
uzatılabilmesine imkan sağlanmıştır. 

 

9/7/2021 TARİHLİ VE 7332 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU İLE TÜRK CEZA 

KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Hayvan bakım evlerinin yalnızca Tarım ve Orman Bakanlığının izniyle kurulabilmesi, 
yerel yönetimlerin hayvan hastaneleri kurabilmesi, kedi ve köpek sahiplerinin 
hayvanlarını kayıt altına aldırmakla yükümlü kılınması, ev hayvanı satış yerlerinde kedi 
ve köpek bulundurulamaması, Tarım ve Orman Bakanlığının tehlikeli hayvanları 
belirlemekle yetkilendirilmesi, tehlikeli hayvanları sahiplenme, barındırma ve beslemenin 
yasaklanması, hayvanlara işkence yapma, acımasız ve zalimce davranma, terk etme 
eylemlerinin hayvanlarla ilgili yasaklar kapsamına alınması, hayvanların korunmasının 
desteklenmesi için Tarım ve Orman Bakanlığına ya da yerel yönetimlere bağış 
yapılabilmesi, Hayvanları Koruma Kanunu hükümlerine aykırı davrananlara verilen idari 
para cezalarının arttırılması, evcil hayvanını öldürme, evcil hayvana işkence etme veya 
zalimce davranma, hayvanlara cinsel saldırıda bulunmak veya tecavüz etmek, hayvanları 
dövüştürme eylemlerinin suç haline getirilmesi ve hapis cezasıyla cezalandırılması, 
sahipsiz veya tehlikeli hayvanların bakımı ve rehabilitasyonu için belediyelerin 
bakımevleri kurmakla sorumlu olması, kara ve su sirkleri ile yunus parklarının 
kurulmasının yasaklanması yönünde düzenlemeler yapılmıştır. 

 

18/7/2021 TARİHLİ VE 7333 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Köy korucularının aylık ücretlerinin asgari ücretin altına düşmesi halinde aradaki 
farkın tamamlanması, 2020 yılında meydana gelen depremlerde, binaları zarar gören 
vatandaşlarımız için Devletin konut kredisi açma ve bina yaptırma yükümlülükleri ile ilgili 
yapılacak iş ve işlemlerde olası mağduriyetlerin giderilerek hak kayıplarının söz konusu 
olmaması, afetzedelere eşit ölçüde yardım eli uzatılabilmesi ve uygulama birliği 
sağlanması amacıyla düzenleme yapılması, Rekabet Kurulu başkan ve üyeleri ile 
soruşturmalarda raportör olarak görevlendirilen meslek personeli ile bu personelin 
gözetiminden sorumlu daire başkanı, daire başkan yardımcısı ve ilgili başkan 
yardımcısına soruşturmasını yaptıkları şirketlerin konusu sektörlerde; görevden 
ayrıldıkları tarih itibarıyla iki yıl boyunca çalışma yasağı getirilmesi, Terör örgütlerine 
aidiyeti, iltisakı bulunan veya irtibatlı kişilerin sahibi veya ortağı oldukları şirketlere 
yönelik yürütülen soruşturma ve kovuşturmalarda Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonunun 
kayyım olarak atanmasına ilişkin hükmün, 31/7/2021 tarihinden itibaren 3 yıl daha 
uygulanmasına imkân sağlanması terör örgütleriyle mücadele kapsamında kamu 
görevlilerinin görevden uzaklaştırılması, ihracı, rütbelerin geri alınması, mesleğe ilişkin 
unvanların kullanılmaması gibi ihtiyaç duyulan birtakım tedbirlere ilişkin düzenlemelerin 
süresinin ihtiyaca binaen 1 yıl uzatılması, gümrük hizmetleri ve kaçakçılıkla mücadele 
görevlerinde yer alan bazı personele yüksek hizmetleri ve olağanüstü yararlık 
göstermeleri durumunda ödül verilmesine yönelik yasal düzenlemeler yapılmıştır. 

 

18/7/2021 TARİHLİ VE 7334 SAYILI TURİZMİ TEŞVİK KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Kültür ve turizm koruma ve gelişim bölgeleri ve turizm merkezlerinin tespitine ilişkin 
yeni kriterler getirilmiştir.  
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Konaklama tesislerinin ve plaj işletmelerinin Bakanlıktan turizm işletmesi belgesi 
almaları zorunluluğu getirilmiştir.  

Lüks kampçılık turizm türünün, ülkemiz mevzuatında da yasal altlığı 
oluşturulmuştur. 

Turizm yatırımı yapılmak üzere yatırımcılara tahsis edilecek kamu taşınmazlarının 
Kültür ve Turizm Bakanlığının tasarrufuna alınması ve yatırımcılara tahsisi konularında 
kurumlar arası yetki çatışmasının giderilmesi ve bu süreçlerin hızlıca yürütülebilmesi, 
Kruvaziyer liman, yat limanı, rıhtım ve çekek yeri gibi deniz turizmi tesisleri işletmelerinin 
Bakanlıktan turizm işletmesi belgesi almaları zorunluluğu getirilmesine yönelik 
düzenlemeler yapılmıştır. 

 

14/10/2021 TARİHLİ ve 7338 SAYILI VERGİ USUL KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Basit usulde vergilendirilen mükelleflerin ticari kazançlarının gelir vergisinden 
istisna edilmesi ve bu mükelleflerin yıllık gelir vergisi beyanname verme 
yükümlülüklerinin kaldırılması, 

• Sosyal medya üzerinden elde edilen gelirlerin tevkifat suretiyle basit ve etkin bir 
şekilde vergilendirilmesi ve bu kazançlara konu teslim ve hizmetlerin katma değer 
vergisinden istisna edilmesi, 

• Kamu kurum ve kuruluşları tarafından çiftçilere yapılan tarımsal destekleme 
ödemelerinin gelir vergisinden istisna edilmesi ve geçmişte yapılan kesintilerin iade 
edilebilmesi, 

• Konaklama vergisinin yürürlük tarihinin 1 yıl uzatılması, 
• Elektronik ortamda vergi dairesi kurulabilmesinin yanı sıra vergi dairelerindeki 

bürokratik süreçlerin etkinleştirilmesi, 
• Hayırseverlerin yapacakları bağışlara konu sözleşmelere damga vergisi istisnası 

getirilmesi, 
gibi mükelleflerin vergiye uyumlarını gözeten, vergi güvenliğini artıran, sosyal 

adaleti ve rekabet ortamını güçlendiren, yatırımları teşvik edip ihtilafları sonlandıran ve 
vergi uygulamalarında öngörülebilirliği sağlayan çok önemli değişiklikler yapılmıştır. 

 

21/10/2021 TARİHLİ ve 7339 SAYILI KOOPERATİFLER KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- Kooperatife ortaklık başvurusu yapıldıktan sonra yönetim kurulunun, bu 
başvuruyu bir ay içinde sonuçlandırılması ve durumun başvuru sahibine bildirilmesi ve 
kamu kaynaklarından desteklenen kredilere aracılık eden kooperatifler ile tarımsal 
desteklemelere aracılık eden kooperatiflerde, yönetim kurulu anasözleşmede belirtilen 
şartları taşıyanları ortaklığa kabulden kaçınamaması öngörülmektedir.  

- Kamu kaynaklarından desteklenen kredilere kefil olan kooperatifler ile kamu 
kaynaklı tarımsal desteklemelere aracılık yapan kooperatif yönetim kurulu üyelerinin, 
bunların ortağı olduğu üst kuruluşlarda görev alsalar dahi yalnızca bir ücret veya huzur 
hakkı alabilmeleri hususunda düzenleme yapılmıştır.  

- Ticaret Bakanlığı tarafından çalışma konusu, ortak sayısı ve ciro gibi kıstaslar 
dikkate alınarak belirlenen kooperatif ve üst kuruluşların dış denetime tabi tutulması, dış 
denetimin bağımsız denetçiler; Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali 
Müşavirlik Kanununa tabi meslek mensupları ve ilgili Bakanlıklarca yetkilendirilen birlik 
ve merkez birlikleri tarafından yapılması öngörülmektedir.  
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- Daha önce sadece konut yapı kooperatiflerine getirilen amaç ve faaliyet 
konusunun değiştirilerek fesih edilmeksizin faaliyetlerine devam etmesine ilişkin 
kolaylığın, sanayi sitesi yapı kooperatifleri ve toplu işyeri yapı kooperatiflerini de 
kapsayacak şekilde genişletilmesi ve kooperatifin amacının değiştirilmesi için altı aylık 
süre kısıtı da kaldırılması öngörülmektedir.  

- Öngörülen düzenlemelere intibak edilmesi amacıyla, kooperatif ve üst 
kuruluşlarına üç yıllık intibak süresi öngörülmekte ve bu süre zarfında gerekli 
anasözleşme değişikliğini yapmayan kooperatiflerin dağılmış sayılacağı hüküm altına 
alınmaktadır.  

 

4/11/2021 TARİHLİ ve 7341 SAYILI TÜRKİYE İHRACATÇILAR MECLİSİ İLE 

İHRACATÇI BİRLİKLERİNİN KURULUŞ VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

 - İhracatçılarımızın en büyük sorunu olan kredide kefalet sorunu ortadan 
kaldırmak amacıyla; İhracatçılarımız fabrikasını, arsasını bankaya ipotek vermek zorunda 
kalmadan kredi alması bu sayede ihracatçılarımızın krediye erişim maliyeti düşerek 
ihracatımız tabana yayılmasını sağlayacak ve ihracatın ekonomik büyüme üzerindeki 
pozitif etkisi artacak ve ihracatın büyümeye katkısını sürdürülebilir kılacak düzenlemeler 
yapılmaktadır. 
 - İhracat ve döviz kazandırıcı hizmetlerle iştigal eden firmaların teminat 
ihtiyaçlarını karşılayan ihtisaslaşmış bir kefalet kurumu olan İhracatı Geliştirme Anonim 
Şirketine İhracatçı Birliklerince gerekli sermaye katkısı sağlanması için gerekli kanuni 
düzenlemelerin yapılmasını öngörülmektedir. 

- Yedieminlerdeki araçların ekonomik değerlerini yitirmelerini önlemek amacıyla 
tasfiye işlemlerinin daha etkin ve hızlı şekilde gerçekleştirilmesi için düzenleme 
yapılmaktadır. 

 

24/11/2021 TARİHLİ ve 7343 SAYILI İCRA VE İFLAS KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASI HAKKINDA KANUN 

- 1932 yılından beri icra ve iflas dairelerince uygulanan “fiziki satış usulü” 
kaldırılarak icra satışlarının bütünüyle elektronik ortamda yapılması sağlanmaktadır. Bu 
sayede; açık artırmalara internete erişim olan her yerden çok daha fazla kişi 
katılabilecek, isteyen herkes açık artırmada kolay ve güvenli bir şekilde teklif verebilecek, 
mezat salonlarına gelme ve oradaki teklifleri takip etme ihtiyacı ortadan kalkacak ve 
böylece mahcuz mal veya hak, rayiç değerinde satılabilecektir. Bu şekilde alacaklı ve 
borçlu menfaati en üst seviyede korunmuş olacaktır. 

- İcra dairelerinin gözetim ve denetimini yapmak amacıyla iş yoğunluğunun veya 
daire sayısının fazla olduğu illerde Adalet Bakanlığı tarafından, bir veya birden fazla icra 
daireleri başkanlığı kurulabilecektir. Başkan ve başkan yardımcısı hâkim ve Cumhuriyet 
savcıları arasından atanacaktır. 

- Abonelik Sözleşmesinden Kaynaklanan Para Alacaklarına İlişkin Takibin 
Başlatılması Usulü Hakkında Kanunun kapsamındaki takiplerin düşme süresi iki yıldan 
beş yıla çıkarılmakta, bu kapsamdaki dosyaların sistem üzerinden takip süresi uzatılarak 
icra dairelerine gelecek iş yükünün azaltılması sağlanmaktadır. 

- 1932 yılından beri uygulanan, çocuk teslimine veya çocukla kişisel ilişki 
kurulmasına dair ilam veya tedbir kararlarının icra dairelerince yerine getirilmesi 
uygulamasına son verilmekte ve bu kararların infazı, icra sistemi dışına çıkarılmaktadır. 
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Hukuk sistemimizde çocuk teslimine ve çocukla kişisel ilişki kurulmasına dair ilâm veya 
tedbir kararları, yükümlüsü tarafından rızayla yerine getirilmediği takdirde İcra ve İflas 
Kanunu uyarınca icra daireleri vasıtasıyla zorla yerine getirilmektedir. Bu usul, çocuğun 
üstün yararına hizmet etmekte yetersiz kalmakta ve taraflar arasında yeni ihtilaflara 
neden olmaktadır. Düzenlemeyle çocukların örselenmemesi, ruhsal ve bedensel gelişim 
sürecinde anne ve babasının sevgi ve şefkatini yeterince hissedebilmesi 
amaçlanmaktadır. 

- Çocuk teslimine veya çocukla kişisel ilişki kurulmasına dair görev, icra 
dairelerinden alınmakta ve Adalet Bakanlığının hizmet birimi olan Adli Destek ve Mağdur 
Hizmetleri Dairesi Başkanlığına bağlı taşra birimi olan adli destek ve mağdur hizmetleri 
müdürlüklerine verilmektedir. 

- Çocuk teslimine veya çocukla kişisel ilişki kurulmasına dair işlemler çocuğun 
üstün yararı gözetilerek psikolog, pedagog, sosyal çalışmacı, çocuk gelişimci ve rehber 
öğretmen gibi uzmanlar veya öğretmenler marifetiyle gerçekleştirilecektir. 

- 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanunda yapılan 
düzenlemeyle, bazı hükümlüler hakkında halen uygulanan Covid-19 izninin ikişer aylık 
süreler halinde 31/05/2022 tarihine kadar uzatılabilmesine imkân tanınmaktadır. 

 

17/12/2021 TARİHLİ ve 7344 SAYILI 2022 YILI MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE KANUNU 

Kanun ile, sürdürülebilir, istihdam odaklı ve gelir dağılımı adaletini gözeten 
büyümenin tesis edilmesi, mali disiplinin sürdürülmesi, kamu dengelerinin iyileştirilmesi, 
maliye politikasının sürdürülebilirliğinin gözetilmesi ve kamu maliyesi alanında elde 
edilen kazanımların gelecek dönemde de korunması amacıyla 2022 yılı için hükümete 
gelir toplama ve harcama yapma yetkisi verilmesi öngörülmektedir. 

 

17/12/2021 TARİHLİ ve 7345 SAYILI 2020 YILI MERKEZİ YÖNETİM KESİN HESAP 

KANUNU 

Kanun ile, 21/12/2019 tarihli ve 7197 sayılı 2020 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe 
Kanunu uygulama sonuçları kapsamında genel bütçeli idareler, özel bütçeli idareler ve 
düzenleyici ve denetleyici kurumların gider ve gelir bütçesi, bütçe dengesi ve devredilen, 
iptal edilen ve tamamlayıcı ödenekler ile mevcut Devlet borçlarına dair kesin hesapların 
kabul edilmesi öngörülmektedir. 

 

21/12/2021 TARİHLİ ve 7346 SAYILI BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR KANUN 

- Elektrik enerjisi satışı üzerinden alınan TRT payının kaldırılmasına yönelik 
düzenlemeleri içermektedir. 

- Ar-Ge ve Tasarım Merkezlerinde çalışan personelin faaliyetlerinin bir kısmını 
esnek çalışma saatlerine ve şartlarına uyumlu olarak Merkez dışında yürütmesi 
durumunda, Kanunla sağlanan destek ve muafiyetlerden aynı şekilde faydalanabilmesine 
yönelik düzenlemeleri içermektedir. 

- Yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı lisanssız üretim yapan tesislerin, dağıtım 
sisteminin yanı sıra iletim sistemini de kullanabilmesi ve buna yönelik mahsuplaşma 
işlemlerini yapılabilmesini teminen, ilgili mevzuatın uyumlu olacak şekilde 
değiştirilmesine yönelik düzenlemeleri içermektedir.  

-  Belediyelerin Kalkınma ajanslarına pay aktarırken uyguladığı tutar hesaplama 
usulünde, borçlanma tutarlarının matrahtan düşülmemesi ve böylece uygulamada 
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yaşanan problemlerin çözülmesine yönelik düzenlemeleri içermektedir. 
-  Enerji verimliliği uygulama proje desteklerinden faydalananlar arasına tarım ve 

hizmet sektörlerinin de dahil edilmesi ve proje desteklerinden yararlanmak isteyenlerin 
kapsamının tanımlanmasına yöneliktir. 

Ayrıca söz konusu çalışma ve analizler sonucunda ortaya çıkan kurulu güç/rezerv 
kapasite gereksiniminin karşılanamaması durumda kapasite tahsis yarışmalarının 
düzenlenebilmesiyle arz güvenliğinin en düşük maliyetli şekilde sağlanmasına yönelik 
düzenlemeler yapılmıştır. 

- Elektrikli araç kullanımının yaygınlaştırılmasına yönelik elektrikli araç ekosistemi 
ve sürdürülebilir elektrikli araç şarj altyapısı hususunda serbest bir piyasanın tesis 
edilmesi, piyasa faaliyetlerine ilişkin EPDK’nın görev, yetki, sorumluluk ve haklarının 
belirlenmesinin yanısıra elektrikli araç kullanıcılarının haklarının güvence altına 
alınmasına dair düzenlemeler yer almaktadır.   

 

22/12/2021 ve 7349 SAYILI TARİHLİ GELİR VERGİSİ KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

 - Vergiden muaf esnafa ilişkin hükümlerin yer aldığı Gelir Vergisi Kanununun 9 
uncu maddesinin birinci fıkrasının (9) numaralı bendinde değişiklik yapılmakta,  sahibi 
oldukları veya kiraladıkları konutların çatı ve/veya cephelerinde kurdukları yalnızca bir 
üretim tesisinden üretilen elektrik enerjisinin ihtiyaç fazlasının, son kaynak tedarik 
şirketine satılması durumundaki muafiyet şartlarının düzenlendiği mezkûr bentteki 
üretim tesisinin kurulu gücünün azami 10 kW (10 kW dâhil) olması şartı, 25 kW (25 kW 
dâhil)  olarak yeniden belirlenmektedir. 

- Savunma Sanayii Başkanlığınca veya Milli Savunma Bakanlığınca yürütülen 
savunma sanayii projelerine ilişkin olarak bu Kuruma ilgili projeler kapsamında yapılan 
teslim ve hizmetler ile bu teslim ve hizmetleri gerçekleştirenlere bu kapsamda yapılacak 
olan, miktarı ve nitelikleri Savunma Sanayii Başkanlığınca onaylanan teslim ve 
hizmetlerin Katma Değer Vergisi istisnası kapsamına alınması sağlanmaktadır.   
 -Kamu üniversite hastanelerinin finansal sürdürülebilirliğinin desteklenmesi 
amacıyla, kamu üniversite sağlık hizmeti sunucularının 2021 yılında verdikleri sağlık 
hizmet bedelinin götürü bedel sözleşme tutarından düşük olması durumunda aradaki 
farkın terkin edilmesi sağlanacaktır. Terkin edilen bu tutar, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı bütçesine bu amaçla tahsis edilecek ödenekten karşılanacaktır. 

 

6/01/2022 TARİHLİ ve 7350 SAYILI BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR KANUN 

- 4046 sayılı Özelleştirme Uygulamaları Hakkında Kanuna geçici madde eklemek 
suretiyle 4046 sayılı Kanun hükümleri çerçevesinde özelleştirilen Türkiye Denizcilik 
İşletmeleri Anonim Şirketi ve Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demir Yolları İşletmesi Genel 
Müdürlüğüne ait bazı limanların işletme hakkı verilmesi/devri yöntemiyle gerçekleştirilen 
özelleştirilmesi uygulamaları neticesinde imzalanan kırk dokuz yıldan az süreli sözleşme 
sürelerinin başvuru gerçekleştirilmesi ve sözleşmeden kaynaklanan tüm yükümlülüklerin 
yerine getirilmesi ile davalardan vazgeçilmesi halinde sözleşme sürelerinin kırk dokuz yıla 
kadar uzatılmasına ilişkin düzenleme yapılması, 

- 5607 sayılı Kaçakçılıkla Mücadele Kanunu kapsamında kesinleşmiş mahkûmiyet 
kararı olanların 5307 sayılı Kanun kapsamında lisans almasının önlenmesi, 

öngörülmektedir.  
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19/01/2022 TARİHLİ ve 7351 SAYILI BİREYSEL EMEKLİLİK TASARRUF VE YATIRIM 

SİSTEMİ KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- Merkez Bankaları arasında kurulan ilişkilerin işin gerektirdiği diplomatik 
hassasiyet ve ekonomik güven temelinde yürütülmesi amacıyla diğer merkez 
bankalarının TCMB nezdindeki para, alacak, mal, hak ve varlıklarının haczedilememesi 
sağlanmaktadır. 

- Mevcut düzenlemede Danıştay veya idari mahkemeler, idari işlemin 
uygulanması halinde telafisi güç veya imkânsız zararların doğması ve idari işlemin açıkça 
hukuka aykırı olması şartlarının birlikte gerçekleşmesi durumunda, yürütmenin 
durdurulmasına karar verebilmekte olup, bu kararların esasen teminat karşılığında 
verilmesi gerekmekle birlikte; durumun gereklerine göre teminat aranmayabilmektedir. 

- Alım türleri, konuları, ürün ve girdiler, işin niteliği, sözleşmesine göre fiyat farkı 
verilip verilmediği veya uygulanan fiyat farkı formülü gibi kriterlere göre farklı ek fiyat 
farkı hesaplama yöntemleri belirlenmesine ve sözleşmelerin devrine ilişkin esas ve 
usullerin tespiti konusunda Cumhurbaşkanına yetki verilmektedir. 

- Malullük ve yaşlılık sigortasından ödenen aylıklar ve aylıklar ile yapılan 
ödemeler toplamının ek ödeme dâhil 2.500 Türk Lirasından az olmaması 
düzenlenmektedir.  

- İhracat yapan kurumlar ile sanayi sicil belgesini haiz ve fiilen üretim faaliyetiyle 
iştigal eden kuurmların söz konusu faaliyetlerinden elde ettikleri kazançlarına kurumlar 
vergisi oranının, 1 puanlık indirimle yüzde 20 yerine yüzde 19 olarak uygulanması 
düzenlenmektedir.  

 

20/01/2022 TARİHLİ ve 7352 SAYILI VERGİ USUL KANUNU İLE KURUMLAR VERGİSİ 

KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Mükelleflerin, yeniden değerleme imkanları ve 2004 yılından itibaren enflasyon 
düzeltmesinin uygulanmaması gerekçeleriyle, şartlar oluşsa bile enflasyon düzeltmesi 
uygulamasının ertelenmesi taleplerine istinaden, Teklif ile 2023 yılı sonuna kadar 
enflasyon düzeltmesi yapılmaması amaçlanmaktadır. Ayrıca, 2023 yılı hesap dönemi 
sonu itibarıyla yapılacak enflasyon düzeltmesi neticesinde belirlenen geçmiş yıl kârının 
vergiye tâbi tutulmaması, geçmiş yıl zararının zarar olarak kabul edilmemesi 
öngörülmektedir. 

Ayrıca Teklif ile, bankacılık sistemindeki toplam mevduat ve katılım fonu 
büyüklüğü içerisinde Türk Lirasının payının artırılarak finansal istikrarın desteklenmesi 
amacıyla, yabancı paralarını Türk Lirasına çeviren kurumlar vergisi mükelleflerinin 
dönüşüm esnasında oluşan kur farkı kazançları da dâhil olmak üzere bu kapsamda açılan 
vadeli Türk Lirası mevduat ve katılma hesaplarından elde edecekleri faiz ve kar paylarının 
vergiden istisna edilmesi amaçlanmaktadır. 

 

3/02/2022 TARİHLİ ve 7354 SAYILI ÖĞRETMENLİK MESLEK KANUNU 

-Adaylık sınavı kaldırılmış, yerine gelişim temelli bir yapı kurulmuştur. 
-Öğretmenler için kariyer basamakları oluşturulmuştur. 
-Öğretmenlikte adaylık dâhil 10 yıl ve daha fazla hizmeti bulunanlardan en az 180 

saatlik meslekî gelişim eğitimini ve öngörülen meslekî çalışmaları tamamlayanlara yazılı 
sınava girmeleri ve bu sınavda başarılı olmaları hâlinde uzman öğretmen unvanı; uzman 
öğretmenlikte en az on yıl hizmeti bulunan uzman öğretmenlerden en az 240 saatlik 
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meslekî gelişim eğitimini ve öngörülen meslekî çalışmaları tamamlayanlara yazılı sınava 
girmeleri ve yazılı sınavda başarılı olmaları hâlinde başöğretmen unvanı verilmesi 
öngörülmüştür.  

-Uzman öğretmenler için öngörülen eğitim öğretim tazminatı oranı %20’den 
%60’a, başöğretmenler için öngörülen eğitim öğretim tazminatı oranı %40’tan %120’ye 
yükseltilmiştir. 

-Uzman öğretmen veya başöğretmen unvanı alanlara ayrı ayrı olmak üzere 1 
derece verilmesi öngörülmüştür. 

-Öğretmenlerin ek göstergeleri yeniden düzenlenmiş, 1’inci dereceli kadroda 
bulunanların ek göstergeleri 3600’e çıkarılmıştır. 

-Sözleşmeli öğretmenlerin, can güvenliği ve sağlık mazeretlerine bağlı olarak yer 
değiştirebilmelerine yönelik düzenleme yapılmıştır 

 

5/03/2022 TARİHLİ ve 7381 SAYILI NÜKLEER DÜZENLEME KANUNU 

- Nükleer Düzenleme Kurumunun yetki ve sorumlulukları ile nükleer 
düzenlemeye tabi hususlar, yetkilendirme konuları, idari ve cezai yaptırıma ilişkin 
hükümler yer almaktadır. 

- 4 Ocak 2022 itibariyle resmî olarak taraf olma sürecini tamamladığımız, Nükleer 
Enerji Alanında Üçüncü Şahıslara Karşı Hukuki Mesuliyete İlişkin Paris Sözleşmesi’ni 
değiştiren 2004 Protokolünün iç hukuka bıraktığı konular bulunmaktadır. Nükleer 
Düzenleme Kanunumuzda nükleer enerji alanında hukuki sorumlulukla ile ilgili hükümleri 
içeren düzenlemeler ayrı bir bölümde yer almaktadır. Bu bölümde işletenin münhasır, 
kusursuz ve miktar ve zaman açısından sınırlı sorumluluğu, sigorta ve teminat 
yükümlülükleri, Nükleer Zarar Tespit Komisyonu hükümleri düzenlenmektedir.  

- Son olarak, radyoaktif atık ve işletmeden çıkarma yönetimine ilişkin hükümleri 
içeren bir bölüm yer almaktadır. Bu bölümde ülkemizin radyoaktif atık politika ve 
stratejisi belirlenmekte, yetkilendirilen kişilerin ve devletimizin sorumlulukları yer 
almakta ve radyoaktif atıklar ilişkin özel hesaplar düzenlenmektedir. 

 

9/03/2022 TARİHLİ ve 7382 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI TEŞKİLATI 

KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

İstanbul Ayvansaray Üniversitesinin mevcut isminin, İstanbul’da sadece bir semti 
temsil ettiği ancak Üniversite yerleşke binasının başka bir semtte olduğu ve farklı 
anlaşılmalara yol açtığı, bu nedenle Üniversitenin ulusal ve uluslararası alanlarda daha 
rahat tanınması ve yerleşkesinin de Topkapı semtinde olması bakımından “İstanbul 
Ayvansaray Üniversitesi” isminin “İstanbul Topkapı Üniversitesi” olarak değiştirilmiştir. 

İstanbul Ayvansaray Üniversitesi’nin adının İstanbul Topkapı Üniversitesi olarak 
değiştirilmesi dolayısıyla madde ile 2809 sayılı Kanuna ek madde eklenerek mevzuatta 
oluşabilecek tereddütlerin önlenmesi amaçlanmaktadır. 

-Bursa Eğitim ve Kültür Vakfı tarafından Bursa’da Mudanya Üniversitesi 
kurulmuştur. 

 

16/03/2022 TARİHLİ ve 7383 SAYILI DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI KURULUŞ VE 
GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN İLE DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA VE 375 SAYILI 

KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

-Meslek Öncesi Eğitimle Daha Nitelikli Personel İstihdamı: Diyanet İşlerin 
Başkanlığı doğrudan bir personel alımı yapmayacak, hizmetlerinin omurgasını oluşturan 
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imam-hatip, müezzin-kayyım, Kur’an kursu öğreticiliği ve vaizlik kadrolarına aday din 
görevlisi statüsünde öğrenci alımları yaparak, bu öğrenciler en az altı ay süreyle istihdam 
edilecekleri kadroların Kurumca belirlenen yeterliklerini kazanmaya yönelik hazırlanan 
program çerçevesinde eğitime tabi tutulacaklardır. Böylece imam-hatip/müezzin-
kayyımlık becerisi ve Kur’an kursu öğreticiliği formasyonu adaylara görevlerine 
başlamadan önce kazandırılarak Diyanet İşleri Başkanlığının topluma daha etkin, nitelikli 
ve kazanmış olduğu yeterliklerle özgüven sahibi personel vasıtasıyla din hizmeti sunması 
sağlanmış olacaktır.  

 

24/03/2022 TARİHLİ ve 7392 SAYILI TÜKETİCİNİN KORUNMASI HAKKINDA KANUN 

İLE KAT MÜLKİYETİ KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

-Taksitli satış sözleşmelerinde tüketicilerin taksitlerini ödeyememeleri nedeni ile 
kalan borcun tamamının satıcı veya sağlayıcı tarafından talep edilebilmesine ilişkin 
şartlardan biri olan ödenmeyen taksitler toplamının kalan borcun onda birini oluşturma 
kriteri, sözleşmede yer alan satış bedelinin onda biri olacak şekilde tüketici lehine 
değiştirilmiştir. Bu düzenlemeyle birlikte tüketiciler, yasal takip başta olmak üzere cebri 
icra nedeni ile katlanmak zorunda oldukları maliyetlerde ilave vadeden 
yararlanacaklardır. 

-Tüketicilerin, tüketici kredisi sözleşmelerinde 14 gün içerisinde cayma haklarını 
kullanarak sadece krediden yararlanılan döneme ilişkin faizi ödeyerek kapatabilecekleri 
kredi borçlarında, bu cayma hakkının kullanılmaması nedeni ile faize ilave olarak 
ödedikleri ücret ve komisyonların maliyetine katlanmaları önlenecektir. Cayma süresi 
içerisinde kredi borcunun tamamını erken ödeyen tüketicilerin cayma hakkını 
kullandıkları kabul edilecek ve tüketiciler, iadesi gerekli ücretleri geri alabileceklerdir.  

-Cep telefonu gibi tüketicilerimizin sıklıkla değiştirdiği ve ithalatta önemli bir yer 
tutan ürünlerin Ticaret Bakanlığı tarafından yetkilendirilen Yenileme Merkezleri 
aracılığıyla donanım, yazılım veya fiziki özelliklerinde iyileştirme yapılarak en az bir yıl 
süre ile garantili olacak şekilde tüketicilere yeniden satılması sağlanacaktır. Böylelikle 
hem tüketicilerimiz garantili ve güvenli ürünlere ulaşmış olacak hem de israfın 
önlenmesine ve yeşil dönüşüme büyük katkılar sağlanacaktır. 

 

31/03/2022 TARİHLİ ve 7393 SAYILI MİLLETVEKİLİ SEÇİMİ KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- Milletvekili seçimlerinde uygulanan %10 seçim barajının %7’ye düşürülmesi 
öngörülmektedir. Böylece ülke genelinde %7’nin üzerinde oy alan parti ya da ittifaklar 
milletvekili çıkarabilecektir.  

- Seçime ittifak halinde girilmesi durumunda, ittifakı oluşturan siyasi partilerin her 
birinin çıkaracağı milletvekili sayısının ittifakın toplam oyuna göre değil, her seçim 
bölgesinde ittifak içinde elde ettiği oy sayısı esas alınarak genel D'Hondt uygulamasıyla 
belirlenmesi hükme bağlanmaktadır.  

- Salt TBMM’de grup kurmuş olmak seçime katılabilme şartları arasından 
çıkarılmaktadır. Ayrıca seçime katılma yeterliliğini elde eden partinin, Siyasi Partiler 
Kanununda öngörülen ve parti tüzüğünde belirtilen süreler içinde, kuruluştan sonra 
seçime katılmak için belirlenen teşkilatlanma yeter sayısı (oranı) esas alınarak ilçe, il ve 
büyük kongrelerini üst üste iki defa yapmaması durumunda seçime katılma yeterliliğini 
kaybedeceği hüküm altına alınmaktadır. 

- İl seçim kurulu başkan ve üyelerinin belirlenmesi usulünün değiştirilmesi 
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öngörülmektedir. Düzenlemeyle il seçim kurulu başkan, asıl ve yedek üyelerinin adli yargı 
ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarınca il merkezinde görev yapan, kınama veya 
daha ağır disiplin cezası almamış en az birinci sınıfa ayrılmış ve birinci sınıfa ayrılma 
niteliklerini kaybetmemiş hâkimler arasından ad çekme suretiyle iki yılda bir belirlenmesi 
öngörülmektedir.  

Ad çekmede ilk çıkan hâkim başkan, sonraki iki hâkim asıl ve son çıkan iki hâkim 
yedek üye olarak belirlenecektir. Ad çekmeye katılacak hâkim sayısının beşten az olması 
durumunda, bu hâkimler arasında ad çekme işlemi yapıldıktan sonra eksik kalan asıl ve 
yedek üyeler en kıdemli hâkimden başlayarak belirlenecek; ad çekmeye katılacak 
hâkimin bulunmaması durumunda ise başkan ve asıl üyeler ile yedek üyeler en kıdemli 
hâkimden başlayarak belirlenecektir. Kıdemin belirlenmesinde, kınama veya daha ağır 
disiplin cezası almış olanlar diğerlerinden kıdemsiz sayılacaklardır.  

Ayrıca, il seçim kurulu başkanlığının boşalması halinde asıl ve yedek üyelerden en 
kıdemli hâkim, il seçim kuruluna başkanlık edecek; il seçim kurulu üyeliklerinde boşalma 
olması halinde ise yukarıda belirtilen usule göre boşalan üyelikler tamamlanacaktır. 

- Maddeyle 298 sayılı Kanunun 18 inci maddesinde, ilçe seçim kurulu başkanının 
belirlenmesi usulü değiştirilmektedir. Düzenlemeyle, ilçelerde, ilçede görev yapan 
kınama veya daha ağır disiplin cezası almamış en az birinci sınıfa ayrılmış ve birinci sınıfa 
ayrılma niteliklerini kaybetmemiş hâkimler arasından, merkez ilçelerde ise aynı nitelikleri 
haiz hâkimler arasından adli yargı ilk derece mahkemesi adalet komisyonunca ad çekme 
suretiyle belirlenen hâkimin, kurul başkanı olması öngörülmektedir. Ad çekmeye 
katılacak hâkimin bulunmaması durumunda ise en kıdemli hâkim kurulun başkanı 
olacaktır. 

İl seçim kurulu başkan ve üyeleriyle ilçe seçim kurulu başkanlarının kanunun 
yürürlüğe girmesinden itibaren 3 ay içinde Teklifte öngörülen usule göre yeniden 
belirlenmesi hüküm altına alınmaktadır. 
 

8/04/2022 TARİHLİ ve 7394 SAYILI HAZİNEYE AİT TAŞINMAZ MALLARIN 

DEĞERLENDİRİLMESİ VE KATMA DEĞER VERGİSİ KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASI 

HAKKINDA KANUN İLE BAZI KANUNLARDA VE KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMELERDE 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

-Gelir Vergisi Kanunu’nda yapılan değişiklikle, 5651 sayılı Kanunun ek 4 üncü 
maddesi uyarınca hakkında reklam yasağı kararı verilmiş olmasına rağmen, reklam 
yasağı getirilenlere reklam vermeye devam eden gelir vergisi mükelleflerinin bu 
harcamalarının vergi matrahının hesaplanmasında gider olarak kabul edilmemesi 
sağlanmaktadır. 

-Değişiklik ile özel sağlık kuruluşu ile sözleşme düzenleyerek hekimlik faaliyetini 
yürüten hekimlerin kazançlarının serbest meslek kazancı olarak vergilendirilmesi 
sağlanmaktadır. 

-Maddeyle, 213 sayılı Vergi Usul Kanununun 4 üncü maddesinde değişiklik 
yapılarak, vergi dairesince 213 sayılı Kanun ile diğer Kanunlar kapsamında yapılan 
işlemlerde elektronik imza, mühür veya onay kullandırma, vergi daireleri tarafından 
düzenlenen ve vergi dairesince imzalanması gereken belgelerin bu daireler adına Gelir 
İdaresi Başkanlığınca elektronik ortamda imzalanması, mühürlenmesi veya 
onaylanmasına izin verme, elektronik imza, mühür veya onayın kullanım usul ve 
esaslarını düzenleme konusunda Hazine ve Maliye Bakanlığına yetki verilmektedir. 

- Milli güvenlik ihtiyaçları için bu görevlerle yetkilendirilmiş birimlerin yararlandığı 
bazı güvenlik mal ve hizmet alımlarına ilişkin olarak, KDV istisnalarına ilişkin hüküm 
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içerisinde İçişleri Bakanlığı bünyesindeki birimlerden Jandarma Genel Komutanlığı, Sahil 
Güvenlik Komutanlığı ve Emniyet Genel Müdürlüğünün tek tek sayılması yerine, Bakanlık 
isminin yer alması ve yabancılara istisna kapsamında teslim edilen konut veya iş yerinin 
bir yıl içerisinde elden çıkarılması halinde istisnadan faydalanılamayacağına ilişkin 
düzenlemede değişiklik yapılarak elde tutma süresinin üç yıla çıkarılması 
öngörülmektedir.  

-İmalat sanayine yönelik yatırım teşvik belgesi kapsamında yapılan yatırımlara 
ilişkin KDV istisnası süresi uzatılması ve kapsama turizm inşaatları da dahil edilmesi 
sağlanmaktadır. 

-Türkiye’de gerçekleştirilen AR-GE faaliyetleri kapsamında üretilen elektrikli 
motorlu taşıt araçlarının geliştirilmesi için alınan mühendislik hizmetlerine KDV istisnası 
getirilmektedir. 

- Ticari faaliyet için Hazine taşınmazında kiracı olanlara doğrudan satın alma hakkı 
verilmesi  

sağlanmaktadır. 
Ayrıca, Kamu İhale Kanununun istisnaları ile kapsamı dışında yapılan işlerde de 

ilgili mevzuatında bu konularda düzenleme yapılabilecektir. 
İstisna uygulamasının mevcut halinde, sadece iki yıldan uzun süreyle elde tutulan 

iştirak hisseleri ile aynı süreyle sahip oldukları kurucu senetleri, intifa senetleri ve rüçhan 
haklarının satışından doğan kazançların %75'lik kısmı kurumlar vergisinden istisna 
edilmiştir. 

-Kamu personelinin geçici görevlendirmelerinde konaklama gideri personelin 
gündeliğine bağlı olarak merkezi yönetim bütçe kanunlarında belirlenmekte olup, bu 
bedelin son dönemlerde ihtiyacı karşılamak hususunda yetersiz kalması nedeniyle madde 
ile, 2022 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununa ekli (H) işaretli cetvelde yer alan 
konaklama giderlerine ilişkin oranların artırılması hedeflenmektedir. 

 

22/04/2022 TARİHLİ ve 7405 SAYILI SPOR KULÜPLERİ VE SPOR FEDERASYONLARI 

KANUNU 

-Spor kulüplerinin tüzel kişilik kazanma anı kulübün Gençlik ve Spor Bakanlığı 
tarafından spor kulüpleri siciline tescil edildiği an olarak belirlenmiştir. Ayrıca sadece 
Gençlik ve Spor Bakanlığına tescil ile kurulmalarının önü açılarak bürokrasi 
azaltılmaktadır. 

-Spor kulüplerinin bir spor dalında faaliyetlere katılabilmesi için kulübün bu spor 
dalının bağlı olduğu spor federasyonunca ayrıca tescil edilmesi şartına bağlanmıştır. 

-Spor kulüplerinin zorunlu organlarının neler olduğunu düzenlemekte ve bunlar 
dışında da organlar oluşturabilme imkanı getirmektedir. Bazı cezaların spor kulübü ve 
bağlı iştiraklerindeki yönetim, denetim, disiplin ve diğer kurul üyeliklerini kendiliğinden 
sona erdireceği düzenlenmiştir. Bu bağlamda; söz konusu üyelikleri sona erdiren her 
türlü sebep, başkan ve kurul üyeliğine seçilmeye de engel teşkil edecektir. 

-Spor kulübüne üye olma koşullarını düzenlemektedir.  
-Spor kulüplerinin genel kurul, yönetim kurulu ve denetim kurulunun oluşumu, 

toplanması, görev ve yetkileri ile kararları hakkında uygulanacak hükümlere atıf 
yapılmaktadır. Elektronik ortamda toplantı yapma imkanı getirilmektedir.  

-Spor kulüplerinin merkezlerinin bulunduğu ildeki başka bir kulüple birleşmesine 
ilişkin hükümler düzenlenmektedir. 

-Spor kulüplerinin sona ermesi, faaliyetinin yasaklanması ve tescillerinin hangi 
hallerde iptal edilebileceği düzenlenmektedir.  
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- Kamu kurum ve kuruluşlarının spora ilişkin tesislerinin spor kulüplerince 
kullanılması için Gençlik ve Spor Bakanlığına koordinasyon görev ve yetkisi verilmektedir. 

- Spor kulüplerinin “kamu yararına çalışma” statüsü kazanmaları, kaybetmeleri ve 
ilgili statüyü elde etme şartlarına ilişkin düzenleme yapılmaktadır.  

– Amatör spor faaliyetleri açısından üst kuruluş olarak spor kulüpleri federasyonu 
ve spor kulüpleri konfederasyonlarının kuruluşu, tescili, amacı, sona ermesi, amaçları 
dışında faaliyette bulunamayacaklarına ilişkin düzenlemeler yapılmaktadır. 

- Spor kulüpleri, spor anonim şirketleri ve üst kuruluşların denetimi ve beyanname 
verme yükümlülüğüne ilişkin usul ve esaslar düzenlenmiş olup; bu kapsamda spor 
kulüpleri için öngörülen dış denetim Gençlik ve Spor Bakanlığınca yapılacaktır.  

-Anonim şirketlerin spor anonim şirketi vasfını kazanmaları ve özellikle bu vasfın 
hangi anda kazanılmış olacağı düzenlenmektedir.  

-Sporda şirketleşmenin yasal dayanağı oluşturulmaktadır.  
-Spor anonim şirketlerinde yönetim kurulunun üye sayısı ve nitelikleri 

düzenlenmekte ve belirtilen suçlardan mahkum olanlar ile spor disiplin ihlalleri 
kapsamında son beş yıl içinde bir defada bir yıl veya toplam iki yıl süreyle hak 
mahrumiyeti cezası alanların spor anonim şirketi yönetim kurulu üyeliklerinin 
kendiliğinden sona ereceği düzenlenmiştir.  

-Spor anonim şirketlerinin esas sözleşmesinin asgari zorunlu içeriği, Ticaret 
Bakanlığının görüşü alınarak Gençlik ve Spor Bakanlığınca çıkarılacak tebliğle 
belirlenecektir. 

-Spor kulüpleri ve spor anonim şirketlerinin mali konularına ilişkin temel ilkeler 
belirlenmektedir. 

-Spor kulüpleri ve spor anonim şirketlerinin gelir kaynakları ile yapabilecekleri 
gider kalemleri düzenlenmiştir. 

-Spor kulüpleri ve spor anonim şirketlerinin bütçe ve harcama ilkelerine ilişkin 
düzenlemeler getirilmektedir.  

-Gençlik ve Spor Bakanlığı ile spor federasyonlarının, spor kulüplerine ve spor 
anonim şirketlerine yardımda bulunabileceklerine ilişkin esaslar, yardımın şekli ve 
yardımda göz önünde bulundurulabilecek unsurlar düzenlenmektedir.  

- Spor kulüpleri ve spor anonim şirketlerinde ibra kararının; davacı, Bakanlık ve 
ilgili spor federasyonunun bu madde çerçevesinde sahip oldukları dava ve feri müdahillik 
hakkına etki etmeyeceğine ilişkin düzenleme yapılmakta ve Bakanlık ve ilgili spor 
federasyonunun gerekli görmeleri hâlinde, spor anonim şirketleri ile ilgili olarak maddede 
belirtilen davalarda feri müdahil olabilmeleri imkanı tanınmaktadır. 

- Profesyonel spor faaliyetinin tanımı ve unsurlarına ilişkin düzenleme yapılarak 
mevzuattaki hukuki boşluğun giderilmektedir.  

- Kanunda hüküm bulunmayan hallerde spor kulüpleri hakkında 4721 sayılı Türk 
Medenî Kanunu ve 5253 sayılı Dernekler Kanununun; spor anonim şirketleri hakkında 
ise 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu hükümlerinin uygulanacağına ilişkin düzenleme 
yapılmaktadır. 

- Spor federasyonlarının tüzel kişiliği ve spor federasyonlarının teşkilat yapısı 
düzenlenmektedir. 

- Spor federasyonunun en üst organının genel kurul olduğu, genel kurulun 
toplanması ile ilgili her türlü işlemin yönetim kurulunca yürütüleceği ve genel kurulun 
nerede toplanacağı düzenlenmiştir.  

- Spor federasyonlarının genel kurul toplantılarına ilişkin düzenlemelere yer 
verilmiştir.  
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- Genel kurulun toplantı usulü ile karar sürecine ilişkin düzenlemelere yer 
verilmiştir.  

- Spor federasyonlarının genel kurullarının görevleri düzenlenmiştir. 
- Spor federasyonlarının yönetim kurullarının görevleri, kaç asıl ve yedek üyeden 

oluştuğu, üyelerinin nitelikleri ile toplantı ve karar sayılarına ilişkin düzenlemelere yer 
verilmiştir.  

- Spor federasyonlarının disiplin kurullarının görev ve yetkileri, kaç asıl ve yedek 
üyeden oluştuğu, toplantı ve karar sayıları ile kurulca verilebilecek cezalara ilişkin 
düzenlemelere yer verilmiştir. 

- Spor federasyonlarının denetim kurullarının görev ve yetkileri, üyelerinin sayısı 
ve seçim usulü, kurul toplantılarına ve denetime ilişkin usul ve esaslara yer verilmiştir. 

- Federasyon başkanı ile yönetim, denetim ve disiplin kurulu üyelerinde aranacak 
genel şartlar düzenlenmiştir.  

- Federasyon genel sekreterinin atanması, görevi, sahip olması gereken niteliklere 
ilişkin düzenlemeye yer verilmiştir.  

- Spor federasyonlarının ihtiyaçlarına göre kanunda belirtilen zorunlu kurullar 
haricinde kurul oluşturabilmelerine yasal dayanak oluşturulmuştur. 

- Spor federasyonlarının yurdun tamamında teşkilatlanmaları, illerde düzenlenen 
sportif faaliyetlerde Gençlik ve Spor İl Müdürlükleri ile koordinasyonunun sağlanarak 
sporun daha geniş kitlelere yayılmasının sağlanması amacıyla il temsilcilikleri kurmaları 
ile federasyon başkanının teklifi ile Gençlik ve Spor Bakanlığı onayı ile il temsilcisi 
görevlendirmeleri düzenlenmektedir. 

- Spor federasyonlarının görev ve yetkilerine ilişkin düzenlemelere yer verilmiştir. 
- Spor federasyonlarının bu Kanunda ve ana statülerinde belirtilen görevleri 

gerçekleştirmek için yararlanacakları gelir kaynakları düzenlenmiştir.  
- Spor federasyonlarının malları Devlet malı hükmünde olduğu ve 

haczedilemeyeceği ve Gençlik ve Spor Bakanlığına ait spor tesislerinin işletme hakkını, 
taşınır ve taşınmazlarını bedelsiz olarak spor federasyonlarına 49 yıllığına tahsis 
edilebileceği düzenlenmektedir. 

- Spor federasyonlarının bütçelerinin oluşturulmasına ilişkin hususlar Gençlik ve 
Spor Bakanlığı tarafından yönetmelikle düzenleneceği hükme bağlanmaktadır. 

- Spor federasyonlarının Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından denetlenmesi, 
incelenmesi ve soruşturulmasına ilişkin düzenlemeye yer verilmiştir.  

- Spor federasyonlarının bütçe ve harcama ilkelerine ilişkin düzenlemelere yer 
verilmiştir.  

-  
- Spor dallarının tespitine ilişkin düzenleme yapılmıştır.  
- Bu Kanunla getirilen düzenlemelere aykırı hareket edenlere uygulanacak ceza 

hükümleri düzenlemiştir. 
-Menajerlik sözleşmesine ilişkin düzenlemeler getirilmektedir.  

 

12/05/2022 TARİHLİ ve 7406 SAYILI TÜRK CEZA KANUNU VE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- Takdiri indirim nedenleri, Türk Ceza Kanununun 62 nci maddesinde 
düzenlenmiştir.  

- Düzenlemeyle, takdiri indirim nedenleri belli konulara münhasır kılınarak 
tahdidi hale getirilmekte ve maddenin uygulama alanı sınırlandırılmaktadır. 
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- Failin pişmanlık içermeyen davranışları, takdiri indirim nedeni olarak kabul 
edilmeyecektir. 

- Failin salt indirim almaya yönelik duruşmadaki şekli tutum ve davranışları, 
takdiri indirim nedeni olarak dikkate alınmayacaktır. 

- Takdiri indirim uygulanması halinde, gerekçeleri kararda mutlaka 
gösterilecektir. 

- Kadına karşı şiddetle daha etkin mücadele edilebilmesi ve caydırıcılığın 
sağlanabilmesi amacıyla, aşağıda belirtilen suçların kadına karşı işlenmesi halinde 
ceza artırılmaktadır. 

- Kamu hizmetlerinden yararlanma hakkının engellenmesi suçunun 
konusunun sağlık hizmeti olması halinde, verilecek cezanın 1/6 oranına kadar 
artırılacağı kabul edilmektedir. 

- Israrlı takip fiilleri, müstakil suç olarak düzenlenmektedir. 
- Israrlı takip suçunun nitelikli hallleri düzenlenmekte ve ceza 1 yıldan 3 yıla 

kadar hapis olarak belirlenmektedir. 
- Suçun nitelikli hali bakımından tutuklama kararı verilebilecektir. 
- Suç şikâyete bağlı ancak uzlaştırmaya tabi değildir. 
- Kadına karşı işlenen kasten yaralama suçu, tutuklama nedeni varsayılan 

katalog suçlar arasına alınmaktadır. 
- Kasten yaralama suçunun beden veya ruh bakımından kendisini 

savunamayacak durumda bulunan kişiye karşı veya canavarca hisle işlenmesi de 
kataloğa dahil edilmektedir. 

- Sağlık kurum ve kuruluşlarında görev yapan personele karşı görevleri 
sırasında veya görevleri dolayısıyla işlenen kasten yaralama suçu, CMK kapsamında 
kataloğa dahil edilmekte ve uygulayıcı hakim ve savcılar bakımından görünür hale 
getirilmektedir. 

- Vekili bulunmayan şiddet mağduru kadınlara istemleri halinde, baro tarafından 
ücretsiz olarak avukat görevlendirilmesi sağlanmaktadır.   

- Mesleki Sorumluluk Kurulu, Sağlık Bakanı tarafından belirlenen; Bakan 
yardımcısı, Sağlık Hizmetleri, Kamu Hastaneleri, Hukuk Hizmetleri, Yönetim Hizmetleri 
Genel Müdürleri veya yardımcıları, Profesör veya doçent unvanlı biri dahili, diğeri cerrahi 
branştan iki hekim, olmak üzere 7 üyeden oluşacaktır.  

 

26/05/2022 TARİHLİ ve 7407 SAYILI BANKACILIK KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

VE 655 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

-AB mevzuatı ile tam uyum kapsamında ticari mevduatın da sigorta kapsamına 
dahil edilmesi. 

-Sigorta kapsamı dışında tutulacak ticari mevduatların açıkça belirlenmesi ve 
kapsam dışında kalacak hesapları belirleme yetkisinin TMSF Kuruluna verilmesi.  

-TMSF bünyesinde fiilen yürütülen ancak mevcut daire başkanlıklarının görev 
alanında bulunmayan bir kısım işlemlerin, Bankacılık Kanunu dışında verilen yeni 
görevler ile bu doğrultuda gelişen ihtiyaçların TMSF bünyesinde kurulacak yeni hizmet 
birimlerince yürütülmesi kapsamında hizmet birimi sayısının artırılması. 

-5411 sayılı Bankacılık Kanunu dışında ilgili diğer kanunlarla ve Devlet aleyhine 
açılan uluslararası davaların takibine ilişkin Cumhurbaşkanlığınca verilen görevlerin 
yerine getirilmesi kapsamında yapılan giderlerin, gerektiği hallerde Fon bütçesinden 
karşılanabilmesi. 

-Kurumların 31/12/2021 tarihli bilançolarda yer almasa dahi 31/3/2022 tarihli 
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bilançolarında yer alan yabancı paraların 2022 yılı sonuna kadar Türk lirasına 
dönüştürülmesi durumunda, bu kapsamda açılacak mevduata tahakkuk ettirilecek faiz 
ve kâr payları ile diğer kazançların istisna kapsamına alınması, 

-Cumhurbaşkanına 30/6/2022 tarihli ve/veya 30/9/2022 tarihli bilançolarda 
bulunan yabancı paraların Türk lirasına dönüşümünde de istisnanın uygulanabilmesi 
hususunda yetki verilmesi, 

-Türkiye Varlık Fonu ile Türkiye Varlık Fonu A. Ş. tarafından kurulan şirket ve alt 
fonlar arasında ayrım yapılarak Türkiye Varlık Fonu tarafından kurulacak şirket ve alt 
fonlara da çeşitli muafiyet ve istisnalar sağlanması ve bu şirket ve fonların kamu 
sermayeli mevzuat ve kısıtlamalardan ari tutulması, 

-İlgili fon ve alt şirketlerde Türkiye Varlık Fonunun hakimiyetinin sona ermesi 
durumunda muafiyet ve istisnaların da sona ermesi. 

-Türkiye Varlık Fonu tarafından kurulacak şirket ve alt fonlara tanınan muafiyet 
ve istisnaların halihazırda Türkiye Varlık Fonu tarafından kurulmuş mevcut şirket ve 
fonlara da uygulanması. 

-TMSF’nin kayyım olarak atandığı şirketlerin veya hakkında şahıs kayyımlık kararı 
bulunmamasına rağmen bu şirket ve mal varlığı değerlerinde payları bulunup 
aleyhlerinde kaçak kararı verilmiş kişilerin mevcut paylarının TMSF tarafından kısmen 
veya tamamen satılabilmesi, 

-İlgili şirketlerin satılmasıyla birlikte kayyımlık kararı TMSF’nin talebi üzerine ilgili 
mahkeme ve hakimliklerce kaldırılması, 

-Belirli şartlar dahilinde, TMSF’nin kayyım olarak görevlendirildiği şirketlerde kâr 
payı dağıtımına karar verebilmesi. 

-TMSF’nin kayyım olarak atandığı şirketlerin satışını gerçekleştirmesi durumunda 
yargılamanın sonuçlanmasına kadar bir hesapta nemalandırılacak bakiyeye şirket 
ortaklık paylarının da dahil edilmesi, 

-Ortaklık paylarının satışında, satışa ilişkin masraflar ile dava veya avukatlık 
masraflarının, terör örgütleri veya milli güvenliği tehdit edecek bir yapı ile bir iltisakı 
bulunmayan kimselerin hesaplarından düşülmemesi. 

-Müsadere kararından sonra yapılan satışlarda da alacaklıların sıra cetveli 
kapsamında alacaklarını tahsil edebilmesine imkan sağlanması,  

-Tasfiye komisyonlarınca tasfiyenin tamamlanması ayrıca şirketin yönetim 
kontrolünü elinde bulundurmayan ve/veya şirketin yüzde ellinin altındaki ortaklık 
paylarının müsaderesinden sonra kamunun bu ortaklıktan satış yoluyla çekilebilmesi. 

-Belediyelerin şehir içi raylı ulaşım sistemi ve metro projelerine ilişkin Ulaştırma 
ve Altyapı Bakanlığına ödeyecekleri borçlarına karşılık olarak borcun ifası 
tamamlanıncaya kadar ilgili belediyenin genel bütçe vergi gelirleri tahsilatı toplamı 
üzerinden ayrılacak paylarından her ay azami %5 oranında Cumhurbaşkanı tarafından 
belirlenecek usul ve esaslar çerçevesinde kesinti yapılabilmesi. 

 

2/06/2022 TARİHLİ ve 7408 SAYILI TÜRKİYE İHRACATÇILAR MECLİSİ İLE 
İHRACATÇI BİRLİKLERİNİN KURULUŞ VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- Ülkemizde gerçekleştirilen fuarların düzenlendiği iç alanlarda yapılan ilan ve 
reklamların ilan ve reklam vergisinden muaf tutulması amaçlanmaktadır.   
 - İhracatçı birliklerin genel kurullarınca iflas eden, ölen, ticareti terk eden ve son 
5 yılda ihracat yapmayan üyelerin borçlarının terkin edilebilmesi öngörülmektedir.   
 - Türkiye İhracatçı Meclisi yönetim kurulu üye sayısının 12’den 15’e, başkanvekili 
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sayısının ise 3’ten %’e yükseltilmesi öngörülmektedir.  
 - İhracatçı birliklerinin yedek akçelerine aktarılan tutarın Ticaret Bakanlığınca 
belirlenecek miktarının İhracatı Geliştirme A.Ş sermayesine eklenmesi öngörülmektedir.  
 - Ticaret Bakanlığına tahsisli İstanbul’daki bazı hazine taşınmazlarının TİM 
birliklere tahsisi öngörülmektedir  

- Ülkemizde helal alanında akreditasyon hizmeti sunmaya Kanunen yetkili tek 
kamu organı Helal Akreditasyon Kurumudur.  

 

8/06/2022 TARİHLİ ve 7409 SAYILI AVUKATLIK KANUNU İLE TÜRK BORÇLAR 

KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- 1136 sayılı Avukatlık Kanununun 16 ncı maddesine eklenen ikinci fıkrayla, 
avukat stajyerinin sigortalı olarak herhangi bir işte çalışmasının fiilen avukatlık stajının 
yapılmasına engel oluşturmayacağı açıkça düzenlenmektedir. Bu kapsamda işin avukatlık 
stajının fiilen yapılmasına engel olmaması gerekmektedir. 

- 1136 sayılı Avukatlık Kanununun 177 nci maddesinin ikinci fıkrasında yapılan 
değişiklikle, birden fazla baronun bulunduğu illerde, vatandaşlara adli yardım hizmetinin 
daha kaliteli sunulabilmesi amacıyla, yönetimleri ve işleyişleri birbirinden bağımsız olmak 
üzere her bir baronun adli yardım bürosunu oluşturabilmesine imkân sağlanmaktadır.  

- 1136 sayılı Avukatlık Kanununun 180 inci maddesinin dördüncü fıkrasına 
eklenen cümlelerle, münhasıran adli yardım hizmetleri için kullanılmak üzere Maliye 
Bakanlığı tarafından Türkiye Barolar Birliği hesabına aktarılan ödeneğin barolar 
arasındaki dağıtım esasları belirlenmektedir.  

- 6098 sayılı Türk Borçlar Kanununa eklenen Geçici 1 inci maddeyle, konut kiraları 
bakımından maddenin yürürlüğe girdiği tarih ilâ 1/7/2023 (bu tarih dâhil) tarihleri 
arasında yenilenen kira dönemlerinde uygulanacak kira bedeline ilişkin anlaşmaların, bir 
önceki kira yılına ait kira bedelinin % 25’ini geçmemek koşuluyla geçerli olacağı hükme 
bağlanmaktadır.  
 

10/06/2022 ve TARİHLİ 7410 SAYILI ÇEVRE KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Marmara Denizinde meydana gelen müsilaj kirliliği sebebiyle bölgesel bazda 
meydana gelebilecek kirliliğe sebebiyet veren faaliyetlerin engellenmesi amacıyla, 2872 
sayılı Çevre Kanununun idari para cezası içeren hükümler düzenlenmiştir. 

Yine, müsilajın yaşandığı Marmara Denizi Hidrolojik Havzası’ndaki büyükşehir, il 
ve ilçe belediyelerine iş termin planlarını Bakanlığa sunmak ve 3 yılın sonunda da ileri 
atıksu arıtma tesislerini kurup işletmeye almak zorunluluğu getirilmiştir.  

Ayrıca deniz kirliliğinde kıyı tesisi yönetimleri için de; gerekli tedbirleri almamaları 
veya sorumluluk alanlarındaki kirlenmeyi yetkili mercilere bildirmemeleri halinde 
yaptırımlar getirilmiştir.  

Yine, çevrenin daha etkin korunması maksadıyla, “Çevre görevlisi” ifadesinin, 
çevre ile ilgili gerekli mesleki dersleri alarak çevre mühendisliği bölümünden mezun olan 
kişiler tarafından verilen çevre yönetimi hizmetinin çevrenin korunması, iyileştirilmesi ve 
çevre kirliliğinin önlenmesinde daha verimli olacağı göz önüne alınarak, Kanundan 
çıkarılmıştır. 

Bir başka Çevre Kanunu değişikliğiyle, göre ileri arıtma teknikleri ile arıtılmış 
atıksuyu yeniden kullanan kuruluşlara yapılan teşvik oranının artırılmasına ilişkin madde 
ihdas edilmiştir.  
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Mahalli idarelerin çevre kirliliğini önleyici yatırımlar kapsamında atıksu artıma ve 
benzeri bertaraf tesisleri ile mapa-şamandıraların özel sektör eliyle yaptırılması, 
işletilmesi, düzenlenerek bu projelerde finansman sorunu yaşayan mahalli idarelerin 
projelerin kolaylıkla hayata geçirilmesi ve bu şekilde çevre kirliliğinin engellenmesi 
amaçlanmıştır.  

Ayrıca, denizlerimizin su kalitesinin bozulmaması, denizaltı biyoçeşitliliğinde 
azalma yaşanmaması, en büyük karbon yutak alanlarından olan, oksijen ve besin kaynağı 
olması sebebiyle denizlerin ormanları olarak tanımlanan deniz çayırlarının korunması, 
tekne ve yatlarda biriktirilen evsel atıkların denizlere boşaltılmaması ve kıyıdaki doğal 
yapının zarar görmemesi için Bakanlığımızca yürütülen mapa şamandıra projelerinin 
ihtiyaç kapsamında Türkiye Çevre Ajansı Başkanlığı eliyle yapılması düzenlenmiştir.  

Yapı kooperatifleri hakkında düzenleme yapılarak vatandaşlara sahte borç 
çıkarılarak mağdur edilmelerinin önüne geçilmesi amaçlanmıştır.  

Yapı denetim firmalarına verilen cezalarda ve bunlara sebep olan fiillerde bazı 
düzenlemeler yapılmış ve Bakanlık tarafından görevlendirmelerin elektronik ortamda ve 
belli kriterlere göre yapılmasına ve yapılan görevlendirmelerin kabul edilmemesi halinde 
uygulanacak yaptırımlara dair düzenlemeler yapılmış olup, bu konularda uygulamada 
karşılaşılan sıkıntıların giderilmesi amaçlamıştır.  

 

16/06/2022 TARİHLİ ve 7411 SAYILI SAĞLIKLA İLGİLİ BAZI KANUNLARDA VE 375 

SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

5434 sayılı Kanuna göre tabip ve diş hekimi kadro ve pozisyonları esas alınarak 
emekli, adi malullük veya vazife malullüğü aylığı bağlanmış olup, aylıklarıyla birlikte 
makam tazminatı ödenmesine hak kazanamamış olan tabip ve diş tabipleri ile bunlardan 
ilgili mevzuatına göre uzman olanların emeklilik maaşlarında iyileştirme yapılmaktadır. 

Söz konusu ödemeden 2008 Ekim ayı başından sonra ilk defa 5510 sayılı Kanunun 
4/1-(c) kapsamında sigortalı sayılan tabip ve diş tabipleri de yararlandırılmaktadır. 

Ek ödeme tavan oranları artırılmakta, Personele dağıtılabilecek ek ödeme tutarının 
belirlenmesinde, sağlık kurum ve kuruluşlarının tek tek tahakkukları ya da gelirleri yerine, 
Sağlık Bakanlığı döner sermaye gelirleri ile Sosyal Güvenlik Kurumundan elde edilen tüm 
kaynaklar ve diğer nakit kaynaklarının toplamının esas alınması sağlanmaktadır. 

Ayrıca tabip ve diş tabiplerine 375 sayılı KHK ile belirlenen tutar kadar sabit ek 
ödeme yapılabilmesi için % 180 oranı, % 265 olarak artırılmaktadır. 

Bakanlığa bağlı sağlık tesislerinde görev yapan asistan dâhil tüm tabiplere yapılan 
bu ödemeden, Bakanlık kadrosunda bulunup üniversitelerde Bakanlık adına uzmanlık 
eğitimi yapanların da faydalanması amaçlanmaktadır. 

Üniversite hastanelerinde görev yapan personelin sabit ek ödeme tavanlarının 
artırılması ve sabit ek ödemelerin merkezi yönetim bütçesinden karşılanması amacıyla 
Sağlık Bakanlığı personeli ile paralel düzenlemeler yapılmaktadır. 

Uzman tabip, tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman, tabip, diş tabibi ve eczacı 
kadro ve pozisyonlarına yapılacak atamalar ile kuraya ilişkin şartlar Sağlık Bakanlığınca 
belirlenmekte olup atamalarda daha âdil bir sistem getirilmesi amaçlanmaktadır.  

Ayrıca, doktor öğretim üyesi ve başasistanların uzmanlık eğitimi verebilmeleri için 
bir yıl çalışma şartı getirilerek eğitim süreçlerine daha nitelikli katkıda bulunmalarının 
temin edilmesi amaçlanmaktadır.  

Sağlık Bakanlığı araştırmacı kadrosunda bulunan personele yapılacak ek 
ödemelerin de uygulamada birlik sağlanması amacıyla merkezi yönetim bütçesinden 
yapılması sağlanmaktadır. 
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22/06/2022 TARİHLİ ve 7412 SAYILI İSTANBUL FİNANS MERKEZİ KANUNU 

- İstanbul Finans Merkezinde katılımcı belgesi alarak faaliyet gösteren finansal 
kuruluşlar, finansal hizmetler kapsamında, yurt dışında yerleşik kişilere finansal hizmet 
ihracı gerçekleştirebilecek ancak kendi nam ve hesabına gerçekleştirdikleri türev 
işlemler, portföylerine varlık alışı veya portföylerinden varlık satışı ile yurt içinde yerleşik 
kişilerin tasarruflarını yurt dışına çıkaran faaliyetler, finansal hizmet ihracı olarak 
değerlendirilmeyecektir.   

- Bölgede faaliyette bulunacak katılımcıların işlemlerinin ve mevcut mevzuatın 
gerektirdiği kamusal izin süreçlerinin öncelikle ve ivedilikle sonuçlandırılmasını teminen 
Tek Durak Büro kurulması öngörülmektedir.  

- Muhasebe kayıtlarının yurt dışı piyasalarla uyumlu hale getirilmesi amacıyla 
bölgede faaliyette bulunan katılımcıların defter ve belgeleri yabancı para birimiyle 
tutabilmesine yönelik olarak Hazine ve Maliye Bakanlığına düzenleme yapma yetkisi 
verilmektedir.  

- İstanbul Finans Merkezi’nin faaliyete geçtiği ilk dönemde, kümelenme bölgesi 
alanına taşınmaları teşvik etmek amacıyla katılımcı belgesi almış finansal kuruluşların 
2022 ila 2031 yılları arasındaki finansal hizmet ihracı niteliğindeki faaliyetler kapsamında 
elde edilen kazançları için kurumlar vergisi indirim oranının %100 olarak uygulanması 
öngörülmektedir.  

 

23/06/2022 TARİHLİ ve 7413 SAYILI HAKİMLER VE SAVCILAR KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- “Hâkim adaylığı” kaldırılarak “hâkim ve savcı yardımcılığı” müessesesi 
getirilmiştir.  

- Hâkim ve savcı yardımcılığı süresi 3 yıl olarak düzenlenmiştir.  
- Hâkim ve savcıların birinci sınıfa ayrılma şartları arasına en az üç meslek içi 

eğitim programına katılma şartı getirilmiştir. (2802 s. Kanun m.32) 
- Adalet Bakanlığı Teftiş Kurulu ile Hâkimler ve Savcılar Kurulu Teftiş Kurulunda 

fiilen görev yapan müfettişlere; bütün yargı mensuplarına 15.000 gösterge rakamı 
üzerinden ödenmekte olan ek tazminatın, 30.000 gösterge rakamı (3.531,67 TL) 
üzerinden ödenmesi hükme bağlanmıştır. (2802 s. Kanun m.106) 

- Noterler, ilan tarihinden itibaren 1 ay içinde atama veya nakil talebinde 
bulunabilecekler ve yine bu süre içinde vazgeçmeye ilişkin dilekçelerini fiziki olarak 
doğrudan veya elektronik ortamda Adalet Bakanlığına verebileceklerdir.  

- Noterlerin atama kararnamesinin Adalet Bakanı tarafından imzalanmasından 
sonraki aşamada kararnamede yer alan noterlerin atamadan vazgeçme hakları 
kaldırılmıştır. Ayrıca noterlerin göreve başlaması ve atanılan yer noterlik sıfatının 
kazanılması ile atama ilanından itibaren 1 ay içinde göreve başlanılmaması halinde 
noterin istifa etmiş sayılacağı düzenlenmiştir. 

- Noterlerin, düzenlemiş oldukları taşınmaz satış vaadi sözleşmelerini talep 
halinde elektronik ortamda tapu siciline şerh verebileceklerine ilişkin hüküm getirilmiştir. 

- Taşınmaz satış sözleşmesi nedeniyle oluşan zararlardan Devletin yanında 
noterlerin de sorumlu olacağı ve bu sözleşmeler nedeniyle Devletin ödediği zarardan 
dolayı noterlere rücu edeceği hükme bağlanmıştır. 

- Danıştay İdari Dava Daireleri Kurulunun sabit üyeli mevcut çalışma yöntemine 
31 Aralık 2026 tarihine kadar devam edeceği düzenlenmiştir. (2575 s. Kanun m. geçici 
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24) 
- Danıştayın iş yükü nazara alınarak daire sayısının 10’a düşürülmesi için 

öngörülen süre 23 Temmuz 2026 tarihine kadar uzatılmıştır. (2575 s. Kanun m. geçici 
27) 

- Yargıtay Birinci Başkanlık Kurulunun üye sayısı 13’ten 9’a indirilmiştir. 2797 s. 
Kanun m. 10) 

- Serbest piyasa rekabetini bozmak suretiyle yüksek miktarda gelir elde etme 
çabasıyla stokçuluk faaliyetleri gerçekleştiren fırsatçılarla etkin mücadele edilmesi 
amaçlanmıştır.  

- Fiyatları etkileme suçuna ilişkin düzenl3eme yapılmıştır. (TCK m. 237) 
- Mal veya hizmet satımından kaçınma suçu (TCK m. 240) 
 

29/06/2022 TARİHLİ ve 7414 SAYILI 2022 YILI MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE 

KANUNU İLE BAĞLI CETVELLERİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 
17/12/2021 tarihli ve 7344 sayılı 2022 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 

merkezi yönetim bütçe giderleri için 1.750.957.322.000 Türk Lirası ödenek tahsis 
edilmiştir. Ancak dünyada ve ülkemizde yaşanan ekonomik ve jeopolitik gelişmeler 
sonucu genel fiyatlar seviyesinde önemli artışlar meydana gelmiş ve bu kapsamda faiz 
ve diğer giderlerdeki artışlardan kaynaklı olarak bütçe ödeneklerinde de artış yapılması 
ihtiyacı doğmuştur. 

Bu kapsamda kamu kurum ve kuruluşlarından gelen talepler doğrultusunda ek 
ödenek tahsisine ilişkin düzenleme yapılmıştır. 

 

30/06/2022 TARİHLİ ve 7415 SAYILI ASKERÎ CEZA KANUNU VE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

 - Firar ve izin tecavüzü gibi hakkında başlatılan ön incelemenin kesintiye 
uğramadan yürütülebilmesi ve adli soruşturmanın ivedi şekilde başlatılabilmesi amacıyla 
anılan personel için ifade alınması zorunluluğundan vazgeçilmesine yönelik düzenleme 
yapılması, 

- Askeri araç kazası sonucu harp malzemesine zarar vermek suçundan yargılanan 
erbaş ve erlerin, kasıt veya ağır kusur nedeniyle mahkûm olmaları durumu hariç 
meydana gelen zarardan sorumlu olmalarına engel olunmasına ilişkin düzenleme 
yapılması, 

- Genelkurmay Başkanının görev süresinin birer yıllık süreyle 72 yaşına kadar 
Cumhurbaşkanı tarafından uzatılması, 
 - Milli Savunma Bakanlığı temin faaliyetleri kapsamında diğer kamu kurum ve 
kuruluşlarından görevlendirilen personele görev yaptıkları her gün için, (750) gösterge 
ve ayda en fazla (12.000) gösterge rakamının memur aylık kat sayısı ile çarpımı sonucu 
bulunacak tutarı geçmemek üzere ödeme yapılması ve bu ödemenin döner sermaye 
gelirlerinden karşılanması. 
      - Yoklama kaçağı, saklı veya bakaya olup bedelli askerlik hizmetinden 
yararlanamayan yükümlülerin bu hizmetten faydalanabilmelerine dair düzenleme 
yapılması.  

- Ödemeleri gereken yabancı ülke parasını ödemedikleri veya herhangi bir takvim 
yılında toplam olarak 184 gün ve daha fazla süreyle yurt içinde bulundukları için dövizle 
askerlik kapsamından çıkarılanların askerlik hizmetini yerine getirmiş sayılmalarına imkân 
tanınması, 

hususları yer almaktadır.  
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1/07/2022 TARİHLİ ve 7416 SAYILI ELEKTRONİK TİCARETİN DÜZENLENMESİ 

HAKKINDA KANUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

- Tüm elektronik ticaret aracı hizmet sağlayıcılara yükümlülükler getirilmiştir. 
- Net işlem hacmi 10 milyar tl üzerinde olan elektronik ticaret aracı hizmet sağlayıcılara 

yükümlülükler getirilmiştir. 
- Net işlem hacmi 30 milyar tl ve işlem sayısı 100.000 adedin üzerinde olan elektronik 

ticaret aracı hizmet sağlayıcılara yükümlülükler getirilmiştir. 
- Net işlem hacmi 60 milyar tl ve işlem sayısı 100.000 adedin üzerinde olan elektronik 

ticaret aracı hizmet sağlayıcılara yükümlülükler getirilmiştir. 
 
 

1/07/2022 TARİHLİ ve 7417 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU İLE BAZI 
KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Kabul edilen Kanun ile Ek Gösterge reform paketi olarak değerlendirilebilecek ve 
kamuda çalışan birçok meslek grubu ve unvanın da 3600 ek göstergeden 
faydalanması sağlandı.  

• Bu sayede 1994 yılından beri kapsamlı bir şekilde ele alınmamış olan ek gösterge 
sistemi, günümüz şartlarına uyum sağlaması açısından bütüncül bir bakış açısıyla 
yeniden gözden geçirilerek revize edildi.  

• Memurların; kadro unvanı/derecesi, hizmet sınıfı, görevin önemi, sorumluluk 
düzeyi, hiyerarşik konumu ve eğitim durumu esas alınarak belirlenmekte olan ek 
gösterge sisteminde yapılan düzenlemelerle kamu hiyerarşisindeki kimi 
aksaklıklar giderildi ve memurların hem emekli ikramiyelerinde hem de emekli 
aylıklarında iyileştirmeler yapıldı.  

• Emniyet Teşkilatına mensup yöneticilerimizin ek göstergeleri yürüttükleri görevin 
önemi ve sorumluluk düzeyi emsali kadrolar dikkate alınarak yeniden 
belirlenmiştir.  

• Sosyal tarafların beklentileri dikkate alınarak bu dört meslek grubunun yanında il 
müdür yardımcıları, ilçe müdürleri, şube müdürleri, gelir uzmanları ve mali 
hizmetler uzmanları gibi kariyer uzmanlar ve denetmenlerin de 2.200 olan ek 
göstergeleri 3.600 ek göstergeye çıkarıldı. 

• Düzenleme kapsamında 2022 Temmuz ayı itibariyle ek göstergesi 3000’den 
3600’e çıkan ve 30 yıllık hizmeti olan birinci derecedeki bir memurun; emekli 
aylığında 1.728 TL emekli ikramiyesinde ise 62.299 TL artış olacak.  

• Ek göstergesi 2200’den 3600’e yükseltilen sağlık çalışanları, din görevlileri, 
denetmen ve şube müdürü gibi memurların ise emekli aylıklarında 1.946 TL ve 
ikramiyelerinde 70.210 TL ilave ödeme olacak. Bu kapsamda bu kişilerin emekli 
aylıkları 7.659 TL’den 9.605 TL’ye, emekli ikramiyeleri ise 276.161 TL’den 346.371 
TL’ye yükselecek.  

• Ayrıca kamuda unvanlar arasındaki hiyerarşi dikkate alınarak genel müdür 
yardımcısı ve emsali kadroda görev yapan yöneticilerin 3.600 olan ek göstergeleri 
de 4.400 olarak yeniden belirlendi.  

• Ek gösterge çalışmasında ayrıca mevcut sistemdeki hiyerarşik dengeler 
gözetilerek mülki idare hizmetleri sınıfında görev yapmakta olan valiler ve 
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kaymakamlarımızın görev aylıklarında iyileştirme yapılmasına yönelik 
düzenlemeye yer verildi.  

• Çalışmayla ilaveten belediye başkanlarımızın emekli aylıkları arasında makam 
tazminatından dolayı var olan farklılaşmanın ortadan kaldırılmasına yönelik 
düzenleme yapıldı. Bu çerçevede 2008 sonrası göreve başlayan ya da 2008 öncesi 
göreve başlamış olup mevcut şartları sağlayamadığı için makam tazminatından 
faydalanamayan belediye başkanlarının emekli aylıkları söz konusu tazminatlar 
eklenmek suretiyle ödenecektir. 

• Çalışma ile gerçekleştirilen bir diğer önemli düzenleme ise istihbarat ve güvenlik 
güçlerinde çalışan ve öğrenim nedeniyle 3600 ek gösterge düzenlemesinden 
faydalanamayanların emekli aylıklarının iyileştirilmesine yöneliktir.  
-6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanunda değişikliğe 

giderek sigorta şirketleri tarafından kefalet sigortası kapsamında düzenlenen kefalet 
senetlerinin 6183 sayılı Kanunun uygulamalarında teminat olarak kabul edilebilmesini 
sağlıyoruz.  

- Hazine ve Maliye Bakanlığına; tüzel kişiler ve tüzel kişiliği olmayan teşekküllerin 
gerçek faydalanıcı bilgisinin güncel, tam ve doğru bir şekilde tespit edilebilmesi için 
gerçek faydalanıcının kapsamını belirleme, bu kapsama girenlerin bildirilmesi 
zorunluluğunu getirme ve uygulamaya ilişkin diğer usul ve esasları belirleme yetkisi 
veriyoruz. 

- Elektronik ticarette vergi güvenliğini sağlamak amacıyla bu kapsamındaki bilgi 
ve bildirimlerin elektronik ortamda muhafaza ve ibraz edilmesi yükümlülüğünü yerine 
getirmeyenler ile Teklifimizin 3. Maddesiyle getirilen gerçek faydalanıcı bildirim ve 
muhafaza zorunluluğunu yerine getirmeyenlere yönelik cezalarda artış sağlıyoruz. 

- 2 defa yapılan ilana rağmen, atama yapılamayan bir noterliğe; üst sınıf veya 
aynı sınıf noterler, bu sınıflardan isteklinin bulunmaması halinde ise bir alt sınıf noterler 
arasından atama yapılabilmesine imkan tanıyoruz. 

- Yükseköğretim Kanununa eklediğimiz geçici madde ile, söz konusu Kanun 
kapsamındaki yükseköğretim kurumlarında öğrenim görmekte iken ilişiği kesilenler ile 
bu yükseköğretim kurumlarına kayıt hakkı elde ettiği halde çeşitli sebeplerle kayıt 
yaptıramamış öğrencilere geçmişe yönelik süre sınırlaması olmaksızın 
yükseköğretimlerine devam etme hakkı tanıyoruz. 

- Çeşitli sebeplerle, daha önce belirlenen sürede plaj işletme belgelerini almak için 
başvuru yapamayan müstakil plaj işletmelerine 28 Temmuz 2022 tarihine kadar tekraren 
başvuru yapma imkanı getiriyoruz. Böylece birçok müstakil işletmenin başvuru 
yapamadığı gerekçesiyle faaliyet yapamama riskini ortadan kaldırıyoruz. 

- Düzenleme ile 1/7/2022 tarihine kadar yapı (inşaat) ruhsatı alınmış ve buna göre 
yapılmış olup kullanma izni (iskan) verilmeyen veya alınmayan yapılara geçici olarak 
elektrik, su, telefon vs. aboneliklerinin yapılabilmesine imkan tanıyoruz. 

- Hazine ve Maliye Bakanlığı Baş Hukuk Müşavirliği ve Muhakemat Genel 
Müdürlüğünün kendisiyle ilgili olmayan dosyalarla ilgili yargı organlarının yorumu 
sebebiyle müdahil olmak durumunda kaldığında, uygulamada karşılaştığı gereksiz iş 
yükünü ve emek, zaman, evrak vb. israfını ortadan kaldırmaya yönelik de bir 
düzenlememiz bulunuyor. 

- Kredi sisteminin yatırım üretim ve istihdamın artması noktasında etkin işlemesini 
temin etmek amacıyla KGF sistem kapsamında yeni kefalet imkanlarının sağlanmasını 
teminen kredi garanti kurumlarına aktarılacak kaynak tutarını 50 milyar liradan 100 
milyar liraya çıkararak KOBİ’lerin krediye erişim imkanını artırıyoruz. 
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- Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanununda 30. Maddesinde 
değişikliğe giderek, açık ceza infaz kurumlarında bulunup da kamu kurum ve 
kuruluşlarının iş alanlarında, geceleyin bu kurum ve kuruluşlar tarafından barındırılmak 
suretiyle çalışacak hükümlüler bakımından, istekli olma şartı getiriyor ve bu hükümlülere 
gündelik ödenmesi ve haklarında iş kazası ve meslek hastalığı ile analık sigortası 
uygulanması temin edilmektedir. 

- Kabahatler Kanununun 17. Maddesinde düzenleme yaparak, özel kanunlarında 
ödeme süresi düzenlenmemiş olan idari para cezaları için genel ödeme süresi getiriyor 
ve peşin ödeme indiriminin ödeme süresinde yapılan ödemelere uygulanacağına yönelik 
düzenleme yapıyoruz. 

- Şans Oyunları Hasılatından Alınan Vergi, Fon ve Payların Düzenlenmesi Hakkında 
Kanunun ek 2. Maddesine yeni bir fıkra ekleyerek, çeşitli mevzuatlardan kaynaklı Milli 
Piyango İdaresi Genel Müdürlüğünün yürüteceği faaliyetler için düzenli gelire 
kavuşturulması amacıyla Milli Piyango Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
kapsamında oynatılan şans oyunlarına yönelik lisans yetkisini 49 yıl süreyle devralan 
Türkiye Varlık Fonundan, Milli Piyango İdaresi Genel Müdürlüğüne %8’lik bir oranda 
aktarım yapılmasını öngörüyoruz. 

- Karayolları Genel Müdürlüğünün Hizmetleri Hakkında Kanuna geçici bir madde 
ekleyerek, Teklifimizin bir önceki maddesi olan 46. Madde ile yapılan düzenlemeden, bu 
maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce geçiş ücretlerini ödemeden yapılan geçişlere 
ilişkin olarak verilen para cezalarını da kapsama alıyoruz. 

- Gerçek ve tüzel kişilerce sahip olunan para, döviz, altın, hisse senedi, tahvil ve 
diğer menkul kıymetlerin Türkiye’ye getirilmek suretiyle milli ekonomiye kazandırılması, 
gelir ve kurumlar vergisi mükelleflerinin yurt içinde sahip oldukları varlıkları da kayıt 
altına almaları sağlanmaktadır. Maddeden yararlanmak için 31.3.2023 tarihine kadar 
beyan veya bildirimde bulunulması gerekmektedir. Yurt dışındaki varlıklara ilişkin bildirim 
süresinin sona ereceği 31/3/2023 tarihi beklenmeksizin, 30/9/2022 tarihine kadar (bu 
tarih dahil) yapılan bildirimler için vergi oranının %1, 1/10/2022 ila 31/12/2022 tarihleri 
(bu tarih dahil) arasında yapılan bildirimler için vergi oranının %2 olarak uygulanması 
öngörülmektedir. Yine, bildirime konu varlıkların banka ve aracı kurumlarda açılacak 
hesaplarda en az bir yıl süreyle tutulması halinde, bildirim esnasında alınan verginin 
iadesine imkân tanınmaktadır. 

- Asgari ücretin net 5500 Türk lirasına çıkacak olması nedeniyle işverenler 
üzerindeki yükün hafifletilmesi amacıyla işveren prim desteği getirilmiştir. Bu kapsamda, 
işverenlere sektör ayrımı olmaksızın işsizlik sigortası fonundan karşılanmak üzere işçi 
başına aylık 100 Türk lirası asgari ücret desteği sağlanacaktır.  

 

13/10/2023 TARİHLİ ve 7418 SAYILI BASIN KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• İnternet haber sitelerinin süreli yayınlar ile aynı hak ve yükümlülüklere sahip 
olmaları amaçlanmıştır. Bu itibarla, internet haber siteleri Basın Kanunu ve Basın 
İş Kanunu kapsamına alınmış, internet haber sitesi çalışanları yazılı medyada 
çalışan basın mensupları ile eşit şartlara sahip hale getirilmiş ve internet haber 
sitelerinde çalışanların da basın kartı sahibi olabilmeleri öngörülmüştür. 

• Basın Kanununda süreli yayınlar için öngörülen yükümlülükleri yerine getiren 
sitelerin, internet haber sitesi vasfını haiz olmaları ve kayıt altına alınmaları, 
böylece bu niteliği taşımayan sitelerin ayıklanmaları amaçlanmıştır. 
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• Basın kartına ilişkin temel hususlar Basın Kanunu kapsamına alınarak kanunen 
düzenlenmesi hedeflenmiştir.  

• Basın İlan Kurumu Teşkiline Dair Kanun ve diğer bir dizi Kanunda yapılan 
değişiklikle resmi ilan ve reklamların internet haber sitesinde yayınlanabilmesinin 
önü açılmış ve bu şekilde internet haber sitelerinin hem maddi olarak 
desteklenmeleri hem de yayınlarını basın ahlak esasları kapsamında yapmaları 
amaçlanmıştır.  

• Türk Ceza Kanununda yapılan değişiklikle “Halkı yanıltıcı bilgiyi alenen yayma” bir 
suç olarak düzenlenmiştir. 

• 5651 sayılı Kanunda yapılan değişiklikle halkı yanıltıcı bilgiyi alenen yayma 
durumunda erişimin engellenmesine karar verilebilmesi amaçlanmış; ayrıca 
sosyal ağların raporlama yükümlülüğü genişletilmiş, erişim engelleme kararına 
uymamaları ve belli suçlarda adli mercilere bilgi verilmemesi durumunda bant 
daraltma tedbiri uygulanması öngörülmüştür. 
İnternet haber sitelerinin süreli yayın kapsamına alınarak söz konusu sitelere 

Kanunun süreli yayınlara ilişkin hükümlerinin uygulanması, eser sahibi tanımının 
genişletilmesi ve internet haber sitelerinin tanımının yapılması, 

 İletişim bilgileri gibi zorunlu bilgilerin gösterilmesi ve bu şekilde internet haber 
sitesi      yetkililerine erişimin mümkün hale getirilmesi, muhatap bulunmasının mümkün 
kılınması, 

• İnternet haber sitesi içeriklerinin teslim ve muhafaza yükümlülüğünün 
belirlenmesi amaçlanmıştır. 

• Adli ceza yaptırımına tabi tutmak suretiyle dezenformasyonla mücadele etme 
kapsamında, Türk Ceza Kanununun “Kamu Barışına Karşı Suçlar” başlıklı beşinci 
bölümüne “Halkı yanıltıcı bilgiyi alenen yayma” başlığıyla müstakil bir suç ihdas 
edilmektedir. 

• Böylelikle, sırf halk arasında endişe, korku veya panik yaratmak saikiyle, ülkenin 
iç ve dış güvenliği, kamu düzeni ve genel sağlığı ile ilgili gerçeğe aykırı bir bilgiyi, 
kamu barışını bozmaya elverişli şekilde alenen yayma suç olarak 
düzenlenmektedir. (1 yıldan - 3 yıla kadar hapis cezası) 

• Failin, gerçek kimliğini saklayarak veya bir örgütün faaliyeti çerçevesinde suçu 
işlemesi nitelikli hal olarak düzenlenmiştir. (yarı oranında artırım uygulanacak) 

 

27/10/2022 TARİHLİ ve 7419 SAYILI ENDÜSTRİ BÖLGELERİ KANUNUNDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Büyük ölçekli ve entegre yatırımlar için uygun bir yatırım ortamı sağlayan endüstri 
bölgeleri yatırımcılar ve bölge yönetimleri için çok daha cazip hale getirilmiştir.  

“İhtisas endüstri bölgeleri” ve “münferit yatırım yeri”nin endüstri bölgeleri ile aynı 
kuruluş, ilan vb. süreçlere tabi olması nedeniyle bu iki endüstri bölgelerine ilişkin Kanun 
Maddeleri mülga edilmektedir. Böylece endüstri bölgesi ve özel endüstri bölgesi olmak 
üzere iki tür esas alınarak Kanunun yeniden düzenlenmesi ve sadeleştirilmesi 
hedeflenmektedir.   

Yatırımcılara yatırımlarını tamamlamaları durumunda mülkiyet devrinin önü 
açılmıştır. Böylece mülkiyet devri mümkün olmadığı için endüstri bölgesinde yatırım 
yapmaya çekinen yatırımcılar için de endüstri bölgeleri cazip hale getirilmiştir. Mülkiyet 
devri için de herhangi bir süre sınırlama düzenlenmemiştir. Bu şekilde yatırımcıların hızlı 
bir şekilde yatırımlarını tamamlaması dolaylı yoldan teşvik edilmektedir. Ayrıca altyapıya 
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ilişkin tüm harcamaları karşılayan yönetici şirketlere de mülkiyet devri yapılması mümkün 
kılınmıştır. Bu sayede endüstri bölgelerinin yatırımcılara hazır hale getirilmesine yönelik 
harcamaların doğrudan Yönetici Şirket tarafından karşılanması sağlanarak kamu 
bütçesine ek bir yük getirmeden sanayi alanlarının oluşturulması hedeflenmektedir. 

 

 3/11/2022 TARİHLİ ve 7420 SAYILI GELİR VERGİSİ KANUNU İLE BAZI KANUN VE 

KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Öğrenim kredisi alan öğrencilerin; borçlarını aldıkları miktar kadar ödemelerine 
imkan sağlanmaktadır. Öğrenim bitimini takip eden ikinci yıl sonundan başlamak üzere 
borçlarını kredi aldığı kadar sürede ve aylık dönemler halinde ödemeleri yönünde 
düzenleme yapılmaktadır. Ayrıca Düzenlemenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla kredi 
almakta olan veya kredi borcunun ödeme zamanı henüz başlamamış kişilere öğrenim ve 
katkı kredisi olarak verilen tutarlara endeks hesaplanmayacağı, kredi geri ödemesi 
devam eden veya borçları vergi dairesine takip için bildirilmiş olan kişilere öğrenim ve 
katkı kredisi olarak verilen tutarlara ilave edilmiş olan endeks tutarlarının ise terkin 
edileceği düzenlenmektedir. 

Tıp fakültelerinin son sınıfında bulunan öğrencilere ve diş hekimliği fakültelerinin 
dördüncü yılını tamamlayıp beşinci yılına geçen öğrencilere net asgari ücret tutarında 
ödeme yapılması düzenlenmektedir. 

15/8/2022 tarihi  icra takibi başlamış anapara takip bakiyesi 2.500 TL ve altında 
bulunan bireysel nitelikli her türlü kredi sözleşmesinden kaynaklı alacakların tasfiyesi 
amaçlanmaktadır. 

 

26/11/2022 TARİHLİ ve 7421 SAYILI VERGİ USUL KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Özel Tüketim Vergisi Kanununda tanımlı bulunan motorlu araç ticareti yapan 
mükelleflerin faaliyetlerini yerine getirirken sebep olabilecekleri vergisel kayıpları 
karşılamak amacıyla teminat yükümlülüğü getirilmesine ve bu yükümlülüğe uymayanlara 
özel usulsüzlük cezası kesilebilmesine, 

Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonunun kayyım olarak atandığı şirketlerde ortaklık pay 
ve haklarına ilişkin olarak şirket ortakları tarafından yapılmış olan devir ve temlik 
işlemlerinin, Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonu Kurulu tarafından muvazaalı kabul edilmesi 
halinde, geçersiz sayılmasına ve bu kapsamda açılacak davanın yetkili mahkemesinin ve 
açılacak davaya ilişkin sürenin belirlenmesine, Ülkemizin lojistik ve turizm sektörüne 
paralel olarak rekabet gücünü koruması açısından hayati ve stratejik önemi son derece 
büyük olan ve 4046 sayılı Kanun hükümleri uyarınca işletme hakkı verilmesi suretiyle 
özelleştirilen bazı limanlarda hem limanların işletilmesinin aralıksız devamının 
sağlanmasına hem de ihtiyaç duyulan veya duyulacak yatırımların zamanında 
yapılmasına hem de limanların Türkiye ekonomisine ve dış ticaretine katkısının herhangi 
bir zaman kaybı yaşamadan devamının sağlanmasına yönelik olarak sözleşme sürelerinin 
kırk dokuz yıla kadar uzatılmasına, 

Kamulaştırmasız el atma nedenine dayalı olarak açılan davalarda idarenin 
herhangi bir süre sınırlamasına tabi olmaksızın muhatap olması ve aynı taşınmaz için 
mükerrer ödeme yapmak zorunda kalması nedeniyle kamu yararı ile kişisel yarar 
arasında gözetilmesi gereken adil dengenin sağlanmasına, 

Alevi-Bektaşi kültürü ve erkân hizmetlerinin yürütüldüğü cemevlerinin aydınlatma 
giderlerinin Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından karşılanmasına, belediye ve bağlı 
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kuruluşlar tarafından cemevlerinin içme ve kullanma suyu ihtiyaçlarının indirimli veya 
ücretsiz olarak karşılanabilmesine, belediyeler tarafından mahalli müşterek nitelikte olan 
okul binalarının inşaatı, bakım ve onarımı ile kültür, tabiat varlıkları ve önemli tarihi 
mekanların bakım ve onarımlarını yapabildiği gibi aynı kapsamda mahalli müşterek 
nitelikteki cemevlerinin yapım, bakım ve onarımları ile malzeme desteği sağlanmasına 
imkan tanınmasına, aynı kapsamda il özel idareleri tarafından il sınırları içinde mabetler, 
kültür ve tabiat varlıkları, tarihî doku ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânlar 
ile cemevlerinin yapım, bakım ve onarımlarının yapılabilmesine ve 3194 sayılı İmar 
Kanununa ek madde eklenerek Alevi-Bektaşi kültürü ve erkân hizmetlerinin yürütüldüğü 
cemevlerine imar planlarının tanziminde planlanan beldenin veya bölgenin şartları ve 
ihtiyaçları göz önünde tutularak yer ayrılmasına ve cemevi yapılabilmesi için mülki idare 
amirinden izin alınmasına yönelik düzenlemeler yer almaktadır. 
 

30/11/2022 TARİHLİ ve 7422 SAYILI POLİS YÜKSEK ÖĞRETİM KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

 İçişleri Bakanlığı, ülkesi ve milleti ile bölünmez bütünlüğünü, yurdun iç güvenliğini 
ve asayişini, kamu düzenini, Anayasada yazılı hak ve hürriyetleri korumak, sınır, kıyı ve 
karasularımızın muhafaza ve emniyetini sağlamak, suç işlenmesini önlemek, suçluları 
takip etmek ve yakalamak, türlü kaçakçılığı men ve takip etmek gibi toplum hayatında 
son derece önem arz eden kamu hizmetlerini ifa etmekle yükümlüdür. Bu görevlerini 
kendisine bağlı olarak görev yapan Jandarma Genel Komutanlığı, Sahil Güvenlik 
Komutanlığı ve Emniyet Genel Müdürlüğü vasıtasıyla yerine getirmektedir. 
 Diğer taraftan Bakanlığın bağlı kuruluşu olarak teşkilatlanmış olan Afet ve Acil 
Durum Yönetimi Başkanlığı, afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ilişkin hizmetleri 
ülke düzeyinde yürütmek ile görevli ve sorumludur. Göç İdaresi Başkanlığı ise, göç 
alanına ilişkin politika ve stratejileri uygulamak, bu konularla ilgili kurum ve kuruluşlar 
arasında koordinasyonu sağlamak, yabancıların ülkeye giriş-çıkışları ve sınır dışı 
edilmeleri, uluslararası koruma, geçici koruma ve insan ticareti mağdurlarının 
korunmasıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmektedir.   
 Güncel mevzuata göre, Emniyet Teşkilatının tek amir kaynağı lisans mezunu polis 
memurlarıdır. Amir personel temini ancak, polis memurları arasında yapılan sınav ve 
Polis Amirleri Eğitimi Merkezinde verilen amirlik eğitimi sonucu mümkün olmaktadır. 
4652 sayılı Polis Yükseköğretim Kanununda yapılacak değişiklikler ile; Polis Akademisi 
bünyesinde lisans eğitimi veren İç Güvenlik Fakültesi kurulması hedeflenmektedir.  İç 
Güvenlik Fakültesine lise ve dengi okullardan öğrenci alımının yanında, polis memuru 
olmak için polis meslek yüksek okullarında ön lisans eğitimi alan öğrencilere de ilk defa 
dikey geçiş yoluyla lisans eğitiminin, dolayısıyla polis amiri olmanın önü açılmaktadır. 
Bunun yanında, Polis Amirleri Eğitim Merkezi yeniden yapılandırılarak, meslekteki polis 
memurlarının polis amiri olarak yetiştirilmelerinin yanı sıra, ihtiyaç duyulan uzmanlık 
alanlarında örgün eğitim veren üniversitelerin ilgili fakülte mezunlarının da polis amiri 
olabilmelerine imkân tanınmıştır.  

İçişleri Bakanlığının bağlı kuruluşu olan Afet ve Acil Durum Yönetim Başkanlığı ve 
Göç İdaresi Başkanlığı günün ihtiyaçları doğrultusunda yeniden yapılandırılmıştır. Her iki 
kurumun yeni yapılanması çerçevesinde teftiş, denetim ve idari soruşturmalara olan 
ihtiyaç ve bu hizmetleri yürütecek nitelikli personel ihtiyacı da artmıştır. Ancak Afet ve 
Acil Durum Yönetim Başkanlığında (2) denetçi görev yapmaktayken Göç İdaresi 
Başkanlığında denetçi bulunmamaktadır. Denetçi kadrolarına atamaların yapılması ve 
söz konusu personelin yetiştirilmesi sürecinin uzun bir zaman alabileceği 
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değerlendirilmektedir. Bu sorunun kısa dönemde aşılması amacıyla, 5902 sayılı Afet ve 
Acil Durum Yönetimi Başkanlığı ile İlgili Bazı Düzenlemeler Hakkında Kanunu ve 6458 
sayılı Yabancılar ve Uluslararası Koruma Kanununda yapılacak düzenleme ile; bu 
kurumların denetçi kadrolarına naklen atama yolu ile personel istihdamı yoluna gidilerek, 
yetişmiş insan kaynağında faydalanma ve kurumsal kapasitenin arttırılması 
amaçlanmıştır.  

Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı 2016 yılından sonra 
211 sayılı TSK İç Hizmet Kanunu ve TSK İç Hizmet Yönetmeliği kapsamından çıkmıştır. 
Bunun sonucu olarak personel tarafından yürütülen görevlerin icrası esnasında ve görev 
dışı zamanlarda uyulması gereken kuralların ve sahip olunması gereken vasıfların 
belirlenmesi konusunda mevzuat ihtiyacı ortaya çıkmıştır. Bu ihtiyacın karşılanması için 
personelin disiplininin muhafazası, görev anlayışı ve kurum kültürünün devamının 
sağlanması amacıyla çıkarılması gereken yönetmeliğin Bakan onayı ile çıkarılacak 
yönetmelik kapsamına alınmasına yasal dayanak oluşturulması için 2803 sayılı Jandarma 
Teşkilatı Görev ve Yetkileri Kanunu ve 2692 sayılı Sahil Güvenlik Komutanlığı Kanununda 
değişiklik yapılmıştır.  

 

10/12/2022 TARİHLİ ve 7423 SAYILI TÜTÜN, TÜTÜN MAMULLERİ VE ALKOL 

PİYASASININ DÜZENLENMESİNE DAİR KANUN İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN  

Tütün, Tütün Mamulleri ve Alkol Piyasasının Düzenlenmesine Dair Kanun ile 
düzenlenen piyasalarda Ürün İzleme Sistemine (ÜİS) müdahalenin hapis cezası ile 
cezalandırılması (3 yıldan- 8 yıla kadar) öngörülerek söz konusu suçun işlendiğinin 
inceleme sırasında tespiti halinde Vergi Müfettiş ve Müfettiş Yardımcıları tarafından bu 
tespitlere ilişkin raporun Cumhuriyet başsavcılığına bildirilmesiyle, incelemenin 
tamamlanması beklenmeksizin kamu davasının ivedilikle açılması hedeflenmektedir. 
 Tütün, tütün mamulleri ve alkollü içecekler piyasasında üreticilere ve ithalatçılara 
teminat uygulaması (elli milyona kadar) getirilmektedir. 

Makine çalışma testleri, ürün denemeleri veya deneme üretimi kapsamında 
üretilen sigara ve makaronları süresi içerisinde imha etmeyenlere idari para cezası 
öngörülmektedir. 

Kullanılma zorunluluğu getirilen özel etiketi veya işareti olmayan makaron 
tespitlerinde, söz konusu ürünleri bulunduran, üreten veya ithal edenlerin cezalı 
tarhiyattan müteselsilen sorumlu tutulması amaçlanmaktadır.(en az 5000 adet olmalı) 

Sigara üretimi için üreticilerden, istenen yıllık tek vardiyada iki milyar adet üretim 
miktarını sağlayacak tesis kurma şartı, makaron, yaprak sigara kağıdı ve sigara filtresi 
üretim izni içinde istenecektir. Ayrıca sigarada; aynı markadan olmak şartıyla serbestçe 
ithalat yapabilmek için aranan yurt içi üretim şartı, makaron, yaprak sigara kağıdı ve 
sigara filtresi ithalatında da aranacaktır. 

IMEI havuzunun daraltılması ve usulsüz kullanımın engellenerek caydırıcılığın 
arttırılması amacıyla hâlihazırda yedi yıl olan elektronik haberleşme şebekelerinden 
hizmet almayan cihazların elektronik kimlik bilgilerinin pasife alınma süresi bir yıla 
düşürülmektedir. 
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28/12/2022 TARİHLİ ve 7429 SAYILI ELEKTRİK PİYASASI KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

Yapılan düzenleme ile Covid-19'un neden olduğu kısıtlamaların esnetilmesi 
sonrasında yaşanan talep artışı, arz kısıtları, Ukrayna-Rusya Savaşı nedeniyle küresel 
piyasalarda yaşanan dalgalanmalar ve iklimsel nedenlere dayanan doğal gaz fiyatlarında 
olağandışı ve  öngörülemeyen artışlar ile birlikte oluşan maliyet sonrası Şirketin 
ödenmemiş olan her türlü vergi, fon ve paylar ile idari para cezaları, bunlara bağlı 
gecikme zammı ve gecikme faizlerinden oluşan borçları Hazineden görevlendirme bedeli 
alacaklarına karşılık mahsup edilerek terkin edilerek BOTAŞ’ın nakit yönetiminin sağlıklı 
bir şekilde yürütülebilmesinin temin edilmesi amaçlanmaktadır. 

Petrol sektöründeki faaliyetlerin niteliği itibariyle gece çalışmasını gerektirmesi,  
faaliyetlerin çoğunlukla illerin yerleşim yerlerine uzak mücavir alanlarında veya güvenlik 
riski bulunan dağlık ve kırsal bölgelerinde bulunması ve geçici süreyle kurulan kamp 
alanlarında icra edilerek iş güvenliği bakımından faaliyetin bitimine kadar kesintisiz 
sürdürülmesi nedenleriyle gece çalışmasına ilişkin gerekli düzenleme yapılmaktadır. 

Teklif ile serbest erişim platformunda ticari faaliyet konusu olmayan şarj 
istasyonlarına yer verilmesine ayrıca gerek bulunmaması ve ticari faaliyet yürütülen 
halka açık şarj istasyonlarının serbest erişim platformunda görüntülenmesinin şarj 
hizmeti piyasası açısından yeterli görülmesi nedenleriyle mevzuatta değişiklik 
yapılmaktadır. Ayrıca, Ulusal Enerji Verimliliği Eylem Planında yer verilen hedefler ile 
uyumlu olarak toplayıcıların yasal statüsünün ve lisans niteliğinin belirlenmesi 
amaçlanmaktadır. 

Olağanüstü Hal İşlemleri İnceleme Komisyonunun görev süresinin sona 
ermesinden sonra Komisyonun görevlerine ilişkin iş ve işlemlerin yürütülmesi konusunda 
görevli kurum ve kuruluşlar ile uygulamaya dair usul ve esasların belirlenmesine yönelik 
düzenleme yapılmaktadır. 

Kamu üniversitesi sağlık hizmeti sunucularında sağlık hizmetlerinin 
sürdürülebilirliği ile geri ödeme birimi olan SGK’nın sağlık hizmeti sunucularının cari 
dönemde finansal ihtiyaçlarını sağlayan Kurum olmaktan çıkartılması, 

Prim ödeme yükümlüsü olanların yürürlüğe konulan yapılandırma kanunlarından 
yararlanamayan ya da yararlanmalarına rağmen genel sağlık sigortası prim borçlarını 
ödeyemeyen genel sağlık sigortalılarının, kamuya olan borç yüklerinin hafifletilmesi ve 
sağlık hizmetlerine erişimlerinin kolaylaştırılması, 

Sendikal algının güçlendirilmesi ve sendika üyeliğinin desteklenmesi amacıyla 
kurulu olduğu hizmet kolunda çalışan kamu görevlilerinin yüzde ikisinden daha az üye 
kaydetmiş kamu görevlileri sendikaları üyelerine toplu sözleşme desteği, yüzde ikisinden 
daha fazlasını üye kaydetmiş kamu görevlileri sendikaları üyelerine ise toplu sözleşme 
ile belirlenecek tutarda toplu sözleşme ikramiyesi ödenmesi ile buna ilişkin geçiş 
sürecinin düzenlenmesi amaçlanmaktadır. 

 

31/12/2022 TARİHLİ ve 7427 SAYILI 2023 YILI MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE KANUNU 

Kanun ile, sürdürülebilir, istihdam odaklı ve gelir dağılımı adaletini gözeten 
büyümenin tesis edilmesi, mali disiplinin sürdürülmesi, kamu dengelerinin iyileştirilmesi, 
maliye politikasının sürdürülebilirliğinin gözetilmesi ve kamu maliyesi alanında elde 
edilen kazanımların gelecek dönemde de korunması amacıyla 2023 yılı için hükümete 
gelir toplama ve harcama yapma yetkisi verilmesi öngörülmektedir. 
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31/12/2022 TARİHLİ ve 7428 SAYILI 2021 YILI MERKEZİ YÖNETİM KESİN HESAP 

KANUNU 

Kanun ile, 2021 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu uygulama sonuçları 
kapsamında genel bütçeli idareler, özel bütçeli idareler ve düzenleyici ve denetleyici 
kurumların gider ve gelir bütçesi, bütçe dengesi ve devredilen, iptal edilen ve 
tamamlayıcı ödenekler ile mevcut Devlet borçlarına dair kesin hesapların kabul edilmesi 
öngörülmektedir. 
 

10/1/2023 TARİHLİ ve 7430 SAYILI ANTALYA DİPLOMASİ FORUMU VAKFI KANUNU 

Halihazırda gerçekleştirdiği çalışmalar hatırı sayılır saygınlığa ulaşmış Antalya 
Diplomasi Forumu’nun kendi ayakları üzerinde durabilen, devamlılığı olan, kurumsal bir 
yapıya kavuşması ve ayrı tüzel kişiliği haiz bir vakıf çatısı altında faaliyet gösterebilecek 
kurumsal kimliği edinmesi amaçlanmaktadır. 
 

13/1/2023 TARİHLİ ve 7431 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK 
SİGORTASI KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Kamu Görevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklara 
İlişkin 2022 ve 2023 Yıllarını Kapsayan 6. Dönem Toplu Sözleşme hükümleri gereğince 
kamu görevlilerinin aylık ve ücretlerinde 1/1/2023 - 30/6/2023 tarihleri arasındaki dönem 
için enflasyon farkı dahil uygulanması öngörülen artış oranının, çalışanlarımızın ve 
emeklilerimizin refah düzeyini arttırmak amacıyla %30 olarak uygulanmasını sağlayacak 
düzenleme yapılmaktadır.  

Ayrıca, 5510 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (b) bentleri 
kapsamında  ödenen gelir ve aylıkların da (malullük, yaşlılık ve ölüm aylıkları) %30 
oranında arttırılması amaçlanmaktadır.   

Buna paralel olarak yaşlılık/malullük/ölüm aylığı almakta olan emeklilerimize ve hak 
sahiplerine dosya bazında 3.500 TL olarak öngörülen aylık asgari ödeme tutarı da 5.500 
TL’ye yükseltilmektedir. 

İşverenlerin işgücü maliyetlerini düşürerek istihdamı korumaları ve artırmalarını 
desteklemek için 2016 yılından 2022 yılı sonuna kadar sağladığımız asgari ücret 
desteğinin, özellikle küçük işletmecilerimizin bu yükün altından daha kolay kalkmalarını 
temin amacıyla, 2023 yılı Ocak ila Haziran aylarını kapsayacak şekilde  uzatılması ve 
tutarının da 100 TL den 400 TL ye çıkarılması yönünde düzenleme yapılmaktadır.  

5510 sayılı Kanunda yapılan bir diğer düzenleme de Koronavirüs salgını sebebiyle 
yapılan kısa çalışma ödemelerinde hatalı işlemlerden dolayı hizmetleri Kuruma eksik 
bildirilen sigortalıların hizmetlerinin fiili duruma getirilmesi amaçlanmıştır. 

 

26/1/2023 TARİHLİ ve 7432 SAYILI ULUDAĞ ALANI HAKKINDA KANUN 

Uludağ Alan planlarının niteliği, yapım ve yürürlüğe girme süreci ile geçiş dönemi 
koruma esasları ve kullanma şartlarının yürürlük kazanma sürecine ilişkin düzenlemeler 
yapılmakta, 

Uludağ Alan Komisyonu kurulmakta, Komisyonunun görev ve yetkileri ile çalışma 
usul ve esasları düzenlenmekte, 

İlgili Bakanlıkların görüşü alınarak Kültür ve Turizm Bakanlığının teklifi üzerine 
alanın sınırlarının değiştirilebilmesi konusunda Cumhurbaşkanına yetki verilmekte, 

Alan Başkanlığının teşkilatlanması tamamlanıncaya kadar Alanda gerçekleştirilen 
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https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2023-01-13
https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2023-01-13
https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2023-01-13
https://www.resmigazete.gov.tr/fihrist?tarih=2023-01-26


 
 

38 / 61 

iş ve işlemlerin aksamaması amacıyla düzenlemeler yapılmaktadır. 
 

26/1/2023 TARİHLİ ve 7433 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU VE BAZI 
KANUNLAR İLE 663 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR KANUN 

657 sayılı Kanunun 4/B maddesine göre bundan sonra işe alınacak sözleşmeli 
personel ile ilgili düzenleme yapılmaktadır. 

657 4/B maddesi ve teşkilat kanunlarına göre Mahalli idarelerde, Aile 
hekimliklerinde SB ile sözleşmeli aile sağlığı elemanı olarak ve Sulama birliklerinde 
çalıştırılan sözleşmeli personelden 28/11/2022 tarihi itibarıyla görev yapanlardan 
kanunun yürürlüğe girdiği tarihte görevde olanların kadroya geçişleri düzenlenmektedir. 

Kültür ve Turizm Bakanlığı ve bağlı kuruluşlarında 657 sayılı Kanunun 4/B 
maddesine göre 1 yıldan az süreli görev yapan solist sanatçı ve sanatçılar, sahne üstü 
ve gerisindeki personelin aynı Kanunun ek geçici 12, 14 ve 16 ncı maddeleri kapsamında 
güvenceli statüde istihdam edilmeleri sağlanmaktadır. 

Mahalli idarelerde sözleşmeli personel alımında memurlarda olduğu gibi KPSS 
şartı getirilmektedir. ÖSYM aracılığıyla merkezi yerleştirmeyle alabileceği gibi KPSS puan 
barajı koyarak 5 kat aday arasından yazılı veya sözlü sınavla alabilecektir.  

Bu personel sözleşmeli üç yıl, kadroya geçtikten sonra 1 yıl olmak üzere (3+1) 
toplam 4 yıl süreyi tamamladıktan sonra naklen atanabileceklerdir.  

Üç yıl çalışma süresini tamamlayan sözleşmeli personel talepte bulunmaları 
halinde memur kadrolarına atanacaktır. 

Sözleşmeli olarak geçirilen süreler, memuriyet derece ve kademesinde 
değerlendirilecektir. 

Ayrıca Sağlık Bakanlığında 28/11/2022 tarihi itibarıyla 657 sayılı Kanunun 86’ncı 
maddesi kapsamında açıktan vekil ebe ve hemşire olarak görev yapanların kadroya 
geçişleri düzenlenmektedir.  
 

28/1/2023 TARİHLİ ve 7434 SAYILI KAMU FİNANSMANI VE BORÇ YÖNETİMİNİN 

DÜZENLENMESİ HAKKINDA KANUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Yeni Konut Finansman Programı çerçevesinde vatandaşlarımızın konut 
sahipliğinin artırılması ve konut arzı artışının desteklenmesi öngörülmektedir. 

Bu çerçevede vatandaşlarımızın kullanacakları konut finansmanlarında ilk 3 yıl 
boyunca gelirlerinin belirli bir düzeyinde taksit ödemesi yapabilmelerini sağlamak 
amacıyla geri ödenmesi koşuluyla Hazine tarafından katkı sunulması ve yüklenici 
tarafından da geri ödemesiz katkı sunulması öngörülmektedir.  

Öte yandan, program kapsamında uygun koşullarda sağlanacak finansman için, 
Hazine tarafından uygun finansal araçlarla kaynak sağlanması planlanmıştır. 

Program kapsamındaki Hazine katkısından faydalanmak istemeyen 
vatandaşlarımıza da ayrıca, bankalarca esnek ödeme planı sunulabilmesi amacıyla 
düzenleme yapılmaktadır. 
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1/2/2023 TARİHLİ ve 7435 SAYILI TÜRKİYE ODALAR VE BORSALAR BİRLİĞİ İLE 

ODALAR VE BORSALAR KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA VE 640 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Kooperatiflerin genel kurul toplantılarında görevlendirilecek temsilcilere ödenecek 
gündelik ücretlerle ilgili Anayasa Mahkemesi kararı doğrultusunda düzenleme 
yapılmakta, 

Kooperatif ve üst kuruluşları yönetim kurulu üyelerinin KOOPBİS’e aktarmakla 
yükümlü olduğu bilgiler belirgin hale getirilmekte, bazı mağduriyetlerin yaşanmaması 
için verilerin sisteme girişine ilişkin süre 26 Ekim 2023 tarihine kadar uzatılmakta 
ve Bakanlığa 6 aya kadar bu süreyi uzatma yetkisi verilmekte, 

Serbest bölgelerde bölge içi doğal gaz şebekesinin işletici şirketlerce yapılması ve 
bu şirketlerin doğal gaz dağıtım ve satış faaliyetlerine yönelik düzenlenme yapılmakta, 

Ticaret ve/veya sanayi odası askıya alma sebeplerine vergi mükellefiyetinin kapalı 
olma durumu da eklenmektedir. Bu sayede fiilen ticareti terk etmiş olan oda üyeleri için 
aidat tahakkukunun durması öngörülmekte,  

Takibi olanaksız hale gelen ve alacak tutarından daha fazla maliyet gerektiren oda 
ve borsa alacakları için; asgari ücretin yarısını geçmemek ve zamanaşımına uğrayacak 
yılla ilgili olmak kaydıyla, Birlik Genel Kurulu terkin edilebilecek üst tutarı belirleyecektir. 
Belirlenen bu azami tutarın altında olmak kaydıyla da her bir oda ve borsa meclisi terkin 
edilecek son tutarı tespit edebilecektir.  

5174 sayılı Kanun gereği Birlik TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesine, Birlik 
gelirlerinin halen yapılmakta olan yüzde iki oranındaki ödemelerin 2035 yılına kadar 
sürmesi temin edilmektedir. 

Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu kapsamında verilen lisansların süresinin 
2 yıldan 3 yıla çıkarılması amaçlanmaktadır. 

Yeni düzenleme ile haksız ticari uygulama kavramı tanımlanmakta ve sipariş 
iptalleri, prim ve bedel talepleri, kampanyalı mal ve hizmet talepleri, sözleşme şekil ve 
içerikleri, maliyet ve giderlerin yansıtılması gibi hususlardaki haksız ticari uygulamalar 
belirlenerek haksız ticari uygulamada bulunulamayacağı hüküm altına alınmaktadır. 
Ayrıca Bakanlığa, bunların dışında kalan hususlardaki haksız ticari uygulamalar ile otuz 
gün içinde bozulabilen tarım ve gıda ürünlerini ve bu maddenin uygulanmasına ilişkin 
usul ve esasları yönetmelikle belirleme yetkisi alınmaktadır. 

Üretici, tedarikçi ve perakende işletmeler arasındaki ticari ilişkilerden kaynaklanan 
azami ödeme süreleri yeniden düzenlenmektedir. Üretim tarihinden itibaren otuz gün 
içinde bozulabilen tarım ve gıda ürünleri için üretimin sürdürülebilirliğini temin edebilmek 
üzere tarafların ölçeği ne olursa olsun ödemelerin kırk beş gün içinde yapılması kuralı 
getirilmektedir. Ancak alacaklının küçük, borçlunun orta veya büyük ölçekli ya da 
alacaklının orta, borçlunun büyük ölçekli olması durumlarında; otuz gün içinde 
bozulabilen tarım ve gıda ürünleri için ödeme süresi otuz gün, diğer tarım ve gıda 
ürünleri için ödeme süresi ise altmış gün olarak öngörülmektedir. 

Alışveriş merkezlerinde, malikler ile alışveriş merkezi içerisinde faaliyet gösteren 
perakende işletmeler arasında gelirlerin tasarrufu ve giderlerin paylaşımı hususlarında 
yaşanan sorunları gidermek adına alışveriş merkezlerindeki ortak kullanım alanlarının 
gelir ve giderlerine ilişkin daha net bir çerçeve çizilmekte ticari ilişkilerde bir denge 
sağlanması hedeflenmektedir. 

Hukuki güvenlik ve belirlilik ilkesi gereği mevcut sözleşmelerdeki iradelerin 
korunması ve Kanun değişikliğinden sonra alışveriş merkezine kiracı sıfatıyla yeni gelen 
perakende işletmeler ile daha önce mevcut olan perakende işletmeler arasında uygulama 
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farklılığının zamanla ortadan kaldırılarak yeknesaklığın sağlanması amacı doğrultusunda 
düzenleme yapılmıştır. 

 

9/2/2023 TARİHLİ ve 7437 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Öğrenci gelirlerinin %2’sini, faaliyet izninin geçici olarak durdurulması veya 
kaldırılması halinde öğrencilerinin eğitimlerinin tamamlatılması için kullanılmak üzere bir 
banka hesabında nakit olarak tutmak zorunda olan Vakıf yükseköğretim kurumlarına; bu 
yükümlülüklerini, banka teminat mektubu ile yerine getirebilme imkânı tanınmaktadır. 

19/8/2016 tarihli ve 6742 sayılı Kanun ile onaylanması uygun bulunan Türkiye 
Cumhuriyeti Hükümeti ile Japonya Hükümeti Arasında Türkiye Cumhuriyeti’nde Türk-Japon 
Bilim ve Teknoloji Üniversitesinin Kurulmasına Dair Anlaşma ve 7034 sayılı Kanunla 
kurulmuş olan Türk-Japon Bilim ve Teknoloji Üniversitesinin denetlenmesi, etkin ve verimli 
şekilde yönetimi amaçlanmaktadır.  

Milli İstihbarat Teşkilatı bünyesinde “Milli İstihbarat Akademisi” adı altında bir 
yükseköğretim kurumu kurulması ve söz konusu yükseköğretim kurumunun istihbarat ve 
milli güvenlik ile ilgili alanlarda lisansüstü eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın 
yapabilmesi hedeflenmektedir. 

Diğer taraftan, Yükseköğretim Kalite Kurulunda uzman personel istihdamı imkanının 
sağlanmasına ve bazı yükseköğretim kurumlarının da isimlerinin değiştirilmesine yönelik 
düzenleme yapılmaktadır. 

 

3/3/2023 TARİHLİ ve 7438 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK 
SİGORTASI KANUNU İLE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN  

Yapılan düzenleme ile;  
- 8/9/1999 (dahil) tarihinden önce malullük, yaşlılık ve ölüm sigortası kapsamında 

çalışmaya başlayanların ve, 
- 9/9/1999 (dahil) tarihinden sonra malullük, yaşlılık ve ölüm sigortası 

kapsamında çalışmaya başlamalarına rağmen sigortalılık başlangıç tarihini geriye 
götürmeye imkân tanıyan ilgili mevzuat hükümlerine göre yapmış oldukları borçlanmalar 
ile sigortalılık başlangıç tarihi 8/9/1999 (dahil) öncesi olacak şekilde geriye 
götürülenlerin,  

mevcut mevzuattaki emekliliğe hak kazanma koşullarından yaş şartının 
kaldırılması amaçlanmıştır. 

Ayrıca,  
- Çalışma hayatının desteklenmesi için yaşlılık veya emekli aylığı alan kişilerin 

çalışma hayatına devam etmek istemeleri durumunda bu kişilerin kayıtlı istihdamlarının 
teşvik edilmesinin sağlanması amacıyla sigorta prim teşviki verilmesi, 

- 1/2/2018 tarihli ve 7079 sayılı Kanunla aynen kabul edilen 696 sayılı Kanun 
Hükmünde Kararname ile 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye eklenen geçici 23 
ve geçici 24 üncü maddesi kapsamındaki işçilerin emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 
almaya hak kazanmaları halinde iş sözleşmelerinin zorunlu olarak feshini gerektiren 
hükümlerin yürürlükten kaldırılması, iş sözleşmesinin sürdürülmesi ya da sona erdirilmesi 
kararının sözleşmenin taraflarına bırakılması amaçlanmıştır.     
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8/3/2023 TARİHLİ ve 7439 SAYILI TÜRK ARKEOLOJİ VE KÜLTÜREL MİRAS VAKFI 

KANUNU 

Türk arkeolojisinin dünyaya açılabilmesi, kültürel ve tarihi bağlarının olduğu 
coğrafyalarla yakınlaşabilmesi, dünya arkeoloji çalışmalarına da katkı ve yön verebilmesi 
ile edilgen değil etken bir arkeoloji ve kültürel miras aktörüne dönüşmesi milli menfaatler 
bakımından da önemlidir. Kanunla Türk Arkeoloji ve Kültürel Miras Vakfı kurulmaktadır. 

 

12/3/2023 TARİHLİ ve 7440 SAYILI BAZI ALACAKLARIN YENİDEN 

YAPILANDIRILMASI İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Genç girişimcilerin kazançlarına sağlanan gelir vergisi istisnasının tutarı 
artırılmaktadır.  

Şüyuun izalesi yoluyla yapılan taşınmaz satışlarında, her bir devir ve iktisap işlemi 
için devir ve iktisap sayısına bakılmaksızın her bir taşınmazda devir eden ve devir 
alanlardan birer adet asgari maktu harç alınması sağlanmaktadır. 

Orta ve alt gelir grubuna yönelik konutların daha uygun şartlarla üretilmesini 
teminen TOKİ tarafından 2023 yılı sonuna kadar yeni çıkılacak ihaleler ile ilgili olarak bu 
ihalelerde TOKİ’nin almış olduğu ihale kararları ve TOKİ ile yükleniciler arasında 
düzenlenen sözleşmelere damga vergisi istisnası sağlanmaktadır. 

Boru hatları veya elektrik telleri ile taşınan ve sürekli akış hâlinde olan malların 
ithaline ilişkin olarak ithalatın yapıldığı vergilendirme dönemine ait katma değer vergisi 
beyannamesinin verilme süresi sonuna kadar ödenen katma değer vergisinin, ithalatın 
yapıldığı dönemde indirim konusu yapılabilmesi imkânı getirilmektedir. 

Ar-Ge ve tasarım merkezi ile teknoloji geliştirme bölgeleri dışında, teşvik 
kapsamında çalışılabilecek süreye ilişkin Cumhurbaşkanına verilen yüzde yetmiş beşe 
kadar artırma yetkisi yüzde yüze çıkarılmaktadır.  

Şirket birleşme ve devirlerinin desteklenmesi amacıyla iştirak hissesi alımı 
nedeniyle yüklenilen finansman giderlerinin devir sonrası da indirimine imkân 
tanınmaktadır. 

Amatör sporcuların yetiştirilmesi amacıyla amatör spor faaliyetleri ve alt yapı 
yatırımlarının desteklenmesine yönelik düzenleme yapılmaktadır. 

Sürücüler üzerinde trafik güvenliği açısından olumlu yönde bir motivasyon 
oluşturmak suretiyle kurallara uyma alışkanlığı kazandırmak, taşımacılık sektörünün 
devamlılığını sağlamak amaçlarıyla sürücülere verilen ve halen aktif olan ceza puanlarının 
pasif duruma getirilmesi ve 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunun 47 nci maddesinin 
üçüncü fıkrası, 51 inci maddesinin üçüncü fıkrası ve 118 inci maddesinin ikinci ve üçüncü 
fıkraları kapsamında geçici olarak geri alınan sürücü belgelerinin geçici geri alma 
durumlarının kaldırılması amacıyla düzenleme yapılmaktadır. 

 

21/3/2023 TARİHLİ ve 7441 SAYILI AFET YENİDEN İMAR FONUNUN KURULMASI 

HAKKINDA KANUN 

Deprem bölgesinde ve çevresinde güvenli yerleşim yerleri inşa etmeye yönelik 
çalışmalara başlanmış olup söz konusu çalışmalar için gerekli kaynağın sağlanması, 
yönetilmesi ve ilgili kamu kurum ve kuruluşlarına aktarılması amacıyla Hazine ve Maliye 
Bakanlığına bağlı tüzel kişiliği haiz Afet Yeniden İmar Fonu kurulması amaçlanmaktadır. 

Doğal afetler nedeniyle genel hayata etkili afet bölgesi ilan edilen alanlardaki plan, 
yapım ve benzeri her türlü imar işleri, altyapı ve üstyapı çalışmaları için kaynak 
sağlanması öngörülmektedir. Bu çerçevede her nevi nakdi bağış, yardım, hibe, bütçeye 
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konulacak ödenek ile yurtiçi ve yurtdışı piyasalardan sağlanacak finansman ve kaynaklar 
Afet Yeniden İmar Fonu’nda bir araya getirilerek ilgili proje ve harcamalar için kamu 
kurum ve kuruluşlarına aktarılacaktır. Deprem sonrası şehirlerimizin hızla ayağa 
kalkabilmesini temin için kurulacak Afet Yeniden İmar Fonu şeffaf bir yönetim ile 
işleyecek ve afet sonrası iyileştirmeler için uzun vadeli kaynak sağlayacaktır. 

Afet Yeniden İmar Fonu Hazine ve Maliye Bakanı başkanlığında; Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanı, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı, Tarım ve Orman Bakanı, 
İçişleri Bakanı, Ulaştırma ve Altyapı Bakanı ile Strateji ve Bütçe Başkanından oluşan 
Yönetim Kurulu tarafından yönetilecektir. İlgili bakanlıkların katılımıyla gerekli altyapı ve 
üstyapı çalışmalarının koordinasyon içerisinde hızlı ve etkili bir biçimde yapılabilmesi 
sağlanacaktır. 

Teklif kapsamında Fonun yönetimi, kaynakları, denetimi ve finansmanına ilişkin 
hususlar ile Fona sağlanan muafiyet ve istisnalar  belirlenmektedir. Ayrıca Türkiye 
Cumhuriyeti adına sağlanan ve sağlanacak dış finansmanın Afet Yeniden İmar Fonuna 
ve genel bütçe kapsamındaki kamu idareleri dışında kalan kamu kurum ve kuruluşlarına 
karşılıksız  tahsis edilebilmesi amacıyla Hazine ve Maliye Bakanına yetki verilmektedir. 
Afet Yeniden İmar Fonu ile doğal afetlerden etkilenen bölgelerdeki yıkımların telafi 
edilmesi ve yerleşim yerlerinin altyapısıyla yeniden imarı çalışmalarına kaynak 
sağlanmasının hızlandırılması amaçlanmaktadır. 

 

5/4/2023 TARİHLİ ve 7446 SAYILI ÇEVRE KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA VE 375 

SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

Çevre Kanunu’nun 20. Maddesinin (ı) bendi gereğince, gemilerden kaynaklanan 
yasadışı boşaltımlara ilişkin idari para cezaları, gemilerin grostonlarına göre 
hesaplanmaktadır. Gelişen teknoloji ile gemilerin tonajlarının arttığı düşünüldüğünde, 
mevcut hesaplama yöntemi ile büyük tonajlı gemiler için idari para cezası miktarlarının 
orantısız olarak büyüdüğü görülmektedir. Bu çerçevede; Çevre Kanunu’nun 20. 
Maddesinin (ı) bendinde yer alan ve gemiler için uygulanan cezalarda 100.000 
grostondan büyük gemiler için ceza miktarının 100.000 groston esas alınarak 
hesaplanması öngörülmektedir. 

Çevre Kanunu’nun 20. Maddesinin (ı) bendinin dördüncü fıkrasında; tanker, gemi 
ve diğer deniz araçlarından kaynaklı evsel atıksuların, deterjanlı su, köpük, egzoz gazı 
yıkama sistemi suları vb. yıkama sularının veya katı atıkların denize boşaltılması 
durumunda uygulanacak cezalar belirlenmiştir. Söz konusu fıkrada 5.000 groston’dan 
büyük gemilerde groston başına uygulanacak ceza miktarının, kirliliğin niteliği dikkate 
alınarak aynı maddenin ikinci fıkrasında kirli balast sularının denize boşaltılması 
durumunda 5.000 groston’dan büyük gemilerde groston başına uygulanacak ceza 
miktarı ile orantılı hale getirilmesi amaçlanmaktadır. 

5302 sayılı Kanunun 51 nci maddesindeki düzenleme ile İl Özel İdareleri ile 
bunların %50 sinden fazla hissesine sahip oldukları şirketlere belli durumlarda borçlanma 
yetkisi verilmiş ancak toplam borç stoğunun en son kesinleşen bütçe gelirleri toplamının 
213 sayılı Vergi Usul Kanununda belirlenen yeniden değerleme oranıyla artırılan miktarını 
geçemeyeceği hükme bağlanmıştır.   

5393 Sayılı Belediye Kanununun 68 inci maddesindeki belediye ve yüzde ellisinden 
fazla hissesine sahip oldukları şirketlerin borçlanma yapabilmelerine dair Kanunun 68. 
Maddesinde yukarıda arz edilen 5302 sayılı Kanun hükmüyle aynı şekilde Merkezi 
Yönetim Bütçe Kanunlarında yapılan ancak Anayasa mahkemesi tarafından iptal edilen 
düzenleme uygulamanın devamı açısından ilgili Kanununda yapılmaktadır.  
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2020 ve 2021 yılları Merkezi Yönetim Bütçe Kanunlarında Merkezi idare 
kuruluşlarının özel kanunlarında yer alan hükümler haricinde mahalli idarelere yardım 
amacıyla bütçelerine pay, fon veya özel hesap gibi adlarla başka bir ödenek 
konulamayacağına dair düzenleme Anayasa Mahkemesince iptal edilmiş olması 
sebebiyle, 5779 sayılı Kanuna hüküm eklenmektedir. 2872 sayılı Kanun, 6306 sayılı 
Kanun ve 5199 sayılı Kanun gibi özel kanunlar uyarınca merkezi idare kuruluşlarınca 
mahalli idarelere aktarılması gereken ödeneklerin ilgili kanunların amacına uygun olarak 
yapılmaya devam edilebilmesi amacıyla iptal edilen hükmün 5779 sayılı Kanunda kalıcı 
olarak yer alması amaçlanmaktadır. 
 İklim Değişikliği Başkanlığının uzman personel ihtiyacını karşılamak üzere merkez 
teşkilatı kadrolarından uzman alımına ilişkin düzenleme yapılmaktadır. 
 

5/4/2023 TARİHLİ ve 7447 SAYILI İSTİKLAL MADALYASI VERİLMİŞ BULUNANLARA 
VATANİ HİZMET TERTİBİNDEN ŞEREF AYLIĞI BAĞLANMASI HAKKINDA KANUN İLE BAZI 

KANUNLARDA VE KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR 

KANUN 

Yaşlılık/malullük/ölüm aylığı almakta olan emeklilerimize ve hak sahiplerine dosya 
bazında 5.500 TL olarak öngörülen aylık asgari ödeme tutarının 7.500 TL’ye 
yükseltilmekte, 

Muharip Gaziler arasındaki aylık farklılıklarının giderilerek, Milli Mücadeleye iştirak 
eden ve bu sebeple kendilerine İstiklal Madalyası verilmiş bulunan Türk vatandaşları ile 
Kore Harbinde fiilen savaşa katılmış olan Türk Vatandaşlarına ve Kıbrıs Barış 
Harekatlarına fiilen katılmış olan Türk Vatandaşları ile vefatları nedeniyle dul eşlerine 
vatani hizmet tertibinden bağlanan aylıkların sosyal güvencelerinin olup-olmadığına 
bakılmaksızın, tüm gazilere asgari ücretin net tutarında aylık ödenmesi 
amaçlanmaktadır. 

Hiçbir karşılık ve menfaat gözetmeksizin üstün başarı ve gayretle Türk Vatanına 
hizmet etmiş Türk Vatandaşlarından, vatani hizmet tertibinden bağlanan aylıkların sosyal 
güvencelerinin olup olmadığına bakılmaksızın, tüm gazilere asgari ücretin net tutarında 
aylık ödenmesi amaçlanmaktadır. 

Yargıtay Birinci Başkanı, Birinci Başkan Vekilleri, Danıştay Başkanı, Başkan 
Vekilleri, Danıştay Başsavcısı, Yargıtay Cumhuriyet Başsavcısı, Başsavcı Vekili, Yargıtay 
ve Danıştay Daire Başkanları, Yargıtay ve Danıştay Üyelerinin özlük hakları 
düzenlenmekte, 

Geçici işçilerin çalıştırılabilecekleri sürenin onbir ay yirmidokuz güne kadar 
çıkarılması, çalıştırıldıkları kurumun ihtiyacı doğrultusunda işçilerin yıl boyunca çalışmasına 
imkân sağlanmakta, çalışma süresinin uzatılması sürecindeki bürokratik işlemler 
sadeleştirilmekte, 

Kamu kurum ve kuruluşları bünyesinde çalıştırılan geçici işçilerin, deneyim sahibi 
oldukları mevcut işyerlerinde kıdem süresi esasına dayalı olarak sürekli işçi olarak 
istihdamına imkân sağlanmakta, 

Zonguldak ile beş ilimizi ve yaklaşık 10.000 vatandaşımızı ilgilendiren Havza-i 
Fahmiye sınırları içinde kalmaları nedeniyle Hazine adına tescil edilmiş bulunan taşınmaz 
malların hak sahiplerine devrine ilişkin düzenleme yaparak bölgedeki bu sorun 
çözülmekte, 

Deprem, yangın, sel gibi afetler ve tehlikeli salgın hastalıkların ortaya çıkmasının 
önlenmesi veya bunlarla mücadele edilmesi ile meydana gelen zararların giderilmesinde 
yaptığı çalışmalar ya da sunmuş olduğu katkılarla üstün feragat, fedakârlık, başarı ve 
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yararlık gösteren Türk vatandaşlarına Devlet Üstün Fedakârlık Madalyası verilmesi, 
yabancı kişilere ise Cumhurbaşkanı kararı ve tevcihi ile Üstün Fedakârlık Nişanı verilmesi 
öngörülmekte, 
 

5/4/2023 TARİHLİ ve 7442 SAYILI ORMAN KANUNU VE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

İlaç etkin maddesi elde etmeye yönelik kenevir üretiminin yasal zemine 
kavuşturulması,  

Tarımsal üretimin Bakanlık tarafından planlanması,  
Tarımda sözleşmeli üretim modelinin geliştirilmesi,  
Sözleşmeli üretimde ortaya çıkan uyuşmazlıklarda arabulucuya başvurunun dava 

şartı olması,  
Çiftçilere yapılan desteklemelerde Çiftçi Kayıt Sisteminin yanı sıra Bakanlıkça 

belirlenen diğer kayıt sistemlerinin de esas alınması,  
Ormanlara nakil vasıtalarıyla yıkıntı, inşaat atığı, hafriyat ve çöp dökmenin Orman 

Kanununda yasaklanması ve bu yasağa uymayanlara Türk Ceza Kanunu hükümlerinin 
uygulanması,  

Ormanlardaki madencilik faaliyetlerinin sona ermesinin ardından yapılacak 
rehabilitasyon çalışmalarında özel firmaların da faaliyet yürütmesinin mümkün kılınması, 

Devlet ormanlarında Orman Genel Müdürlüğü tarafından el konulan kaçak 
yapıların hiçbir karara gerek duyulmaksızın yıkılması veya ihtiyaç duyulması halinde 
ormancılık hizmetlerinde kullanılması, 

Orman köylülerinin köyde barınmak amacıyla yaptıkları inşaatlar için verilen 
desteklerin güncellenmesi ve bu binaların tamiratı için yaptıkları masrafların bir kısmının 
devlet tarafından ödenmesi,  

Doğal afetlerden zarar gören orman köylülerine yapılacak yardımlarda 
“muhtaçlık” şartının kaldırılarak yardımların kapsamının genişletilmesi,  

Orman köylerini kalkındırma kooperatiflerinin desteklenmesi,  
Orman köylüleri arasında sigortalılığın özendirilmesi,  
Orman yangınlarına yönelik çeşitli tedbirlerin “yangın mevsimine münhasır” 

olmaktan çıkarılması,  
Orman yangınlarıyla ilgili adli ve idari cezaların arttırılması,  
Orman yangınlarını söndürme çalışmalarında fiilen görevli olanlar ile bu kapsamda 

kendilerine görev verilen kamu görevlileri ve gönüllülerin 2330 sayılı Nakdi Tazminat ve 
Aylık Bağlanması Hakkında Kanunun kapsamına dâhil edilmesine yönelik düzenlemeler 
yapılmaktadır.  

 

5/4/2023 TARİHLİ ve 7445 SAYILI İCRA VE İFLAS KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

1. Uyuşturucu ve Uyarıcı Madde Suçlarına İlişkin Düzenlemeler 
a) 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 188 inci maddesinin dördüncü fıkrası 

kapsamına “sentetik katinon ve türevleri, sentetik opioid ve türevleri ile amfetamin ve 
türevleri” de dahil edilmektedir. Böylelikle bu maddelerin imal, ithal, ihraç ve ticaretine 
ilişkin suçların cezaları yarı oranında artırılmaktadır. Bu kapsamda örneğin anılan 
uyuşturucu maddelerin ticaretine ilişkin suçun cezasının alt sınırı 10 yıldan 15 yıla 
çıkarılmaktadır. 

b) Uyuşturucu madde kullananlar hakkında uygulanacak tedavi ve/veya denetimli 
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serbestlik tedbiri sürecinin daha etkin işletilebilmesi öngörülmektedir.  
ç) Uyuşturucu madde kullanmak suçundan hükümlü olanlar ile başka bir suçtan 

hükümlü olup uyuşturucu madde bağımlısı olduğu tespit edilen hükümlülerin ceza infaz 
kurumunda tedavi ve rehabilitasyon programlarına katılması zorunlu hale 
getirilmektedir. 

d) Tedavi ve rehabilitasyon merkezlerinin bir an önce hayata geçirilmesi ve 
yürütülecek hizmetlerin aksamaması için ilgili bakanlıkların bütçesine ödenek aktarılması 
ve bu hususta personel görevlendirilmesi yönünde düzenleme yapılmaktadır. 

e) Uyuşturucu madde imal ve ticareti suçu için görevlendirilen gizli 
soruşturmacının kamuya açık yerlerde ve işyerlerinde ses veya görüntü kaydı 
yapabilmesine hakim tarafından izin verilebilecektir.  

f) Elkonulan maddenin uyuşturucu madde olduğuna dair kesin rapor alındıktan 
sonra “soruşturma aşamasında” sulh ceza hâkimliğince bu maddenin müsaderesine ve 
imhasına karar verilmesi zorunlu hale getirilmektedir. Böylelikle soruşturma veya 
kovuşturmanın kesinleşmesi beklenmeden uyuşturucu maddelerin imhası sağlanmış 
olacaktır.   

g) Kaçakçılık suçlarından, uyuşturucu madde imal ve ticareti suçundan ve izinsiz 
kenevir ekimi suçundan elde edilen malvarlığı değerlerini ihbar edenler ile bu suçlardan 
kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama suçunu ihbar edenlerin kimliklerinin 
gizlenmesine yönelik hüküm getirilmektedir.  

2. Göçmen Kaçakçılığı Suçuna İlişkin Düzenlemeler 
a) Göçmen kaçakçılığı suçuyla daha etkin mücadele edilebilmesi ve caydırıcılığın 

sağlanması amacıyla suçun cezasının alt sınırı 3 yıldan 5 yıla çıkarılmaktadır. 
b) Göçmen kaçakçılığı suçu nedeniyle el konulan araç, gereç ve malzemenin, milli 

savunma veya iç güvenlik hizmetleriyle doğrudan ilgili olması durumunda bunların Türk 
Silahlı Kuvvetleri, Emniyet Genel Müdürlüğü, Jandarma Genel Komutanlığı veya Sahil 
Güvenlik Komutanlığına tahsis edilebilmesine imkân sağlanmaktadır. 

3. İcra ve İflas Kanununda Yapılan Düzenlemeler 
a) Konutlarda yapılacak hacizler bakımından; icra müdürünün verdiği haciz 

kararının, “hâkim onayından geçtikten sonra” yerine getirilebilmesi sağlanmaktadır.  
b) Aile bireylerine ait kişisel eşyalar ile ailenin ortak kullanımına hizmet eden tüm 

ev eşyaları, haczi caiz olmayan mallar arasına alınmaktadır.  
c) İcra takibine konu alacağa yetecek miktarı aşacak şekilde (taşkın) haciz 

yapılması açıkça yasaklanmaktadır.  
ç) Üzerindeki haciz kalktığı halde yediemin depolarında bulunan malların daha 

etkin bir şekilde tasfiyesi için düzenleme yapılmaktadır.  
4. Avukatlık ve Adli Yardım Sistemine İlişkin Düzenlemeler 
a) Avukatların büro kurma giderlerinin karşılanması için uygun kredi ve 

finansmana erişmesini sağlayacak düzenleme yapılmaktadır. 
b) Avukatlık mesleğinin ilk beş yılında baro aidatı alınmaması sağlanarak mesleğe 

yeni başlayan avukatlar mali olarak desteklenmektedir.  
c) Adli yardım bürosunun gelirleri artırılmak suretiyle adli yardım sisteminin 

güçlendirilmesi sağlanmaktadır. 
 
5. Arabuluculuğa İlişkin Düzenlemeler 
a) Kira ilişkisinden kaynaklanan uyuşmazlıklar (ilamsız icra yoluyla tahliye hariç), 

ortaklığın giderilmesine ilişkin uyuşmazlıklar, kat mülkiyetinden kaynaklanan 
uyuşmazlıklar ve komşu hakkıyla ilgili uyuşmazlıklar, dava şartı olarak arabuluculuk 
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kapsamına alınmaktadır. 
b) Ticari davalar ve iş sözleşmesinden kaynaklanan uyuşmazlıklar bakımından, 

itirazın iptali, menfi tespit ve istirdat davalarının zorunlu arabuluculuk kapsamında 
olduğu açıkça düzenlenmektedir. 

c) Taşınmazın devrine veya taşınmaz üzerinde sınırlı ayni hak kurulmasına ilişkin 
uyuşmazlıklar, ihtiyari arabuluculuğa elverişli hale getirilmektedir. 

ç) Arabuluculuğa ilişkin Ülkemizin taraf olduğu Singapur Sözleşmesi’nin, iç 
hukukumuza uyumunun sağlanmasına yönelik düzenlemeler yapılmaktadır. 

d) Uyuşmazlığın asıl tarafının arabuluculuk süreci ile arabuluculuk faaliyeti 
sonunda düzenlenen son tutanak hakkında bilgilendirilmesi konusunda arabulucuya 
yükümlülük getirilmektedir. 

e) Ticari uyuşmazlıklar bakımından, taraf avukatları ve arabulucunun birlikte 
imzaladığı anlaşma belgesinin, -icra edilebilirlik şerhi aranmaksızın- ilam niteliğinde belge 
sayılacağı kabul edilmektedir. 

6. Anayasa Mahkemesinin İptal Kararları Doğrultusunda Yapılan Düzenlemeler 
a) Ceza Muhakemesi Kanununun 193 üncü maddesinde değişiklik yapılarak, 

“mahkûmiyet” kararının yanı sıra “ceza verilmesine yer olmadığı” ve “güvenlik tedbiri” 
kararlarının verilebilmesi için de sanığın sorgusunun yapılması şartı getirilmektedir.  

b) Ceza Muhakemesi Kanununun 231 inci maddesinde düzenleme yapılarak, 
“hükmün açıklanmasının geri bırakılması” kararlarına itiraz halinde itiraz merciinin, karar 
ve hüküm hakkında usule ve esasa ilişkin inceleme yapması gerektiği açıklığa 
kavuşturulmaktadır.  

7. Diğer Düzenlemeler 
a) Engellilik sebebiyle bakıma muhtaç veya ağır bir hastalığa dûçar 18 yaşını 

doldurmamış çocuğu bulunan ve 10 yıldan az hapis cezasına mahkûm edilen kadın 
hükümlülerin cezalarının infazının, belirli yükümlülükler altında 1 yıla kadar 
ertelenebilmesine, ertelemenin 6 aylık periyotlarla 2 yıl daha uzatılabilmesine imkân 
tanınmaktadır. 

b) Ceza infaz kurumlarında görev yapan ceza infaz kurumu müdürü, infaz ve 
koruma başmemuru ve infaz ve koruma memuru unvanlı personelden vazife malulü 
sayılanların yakınlarına kamuda istihdam hakkı tanınmaktadır. 

c) Kabahatler Kanununun 43/A maddesinde yapılan değişiklikle, kamu veya özel 
hukuk tüzel kişisi ayrımı kaldırılarak, tüm tüzel kişilerin maddede düzenlenen idari 
yaptırımlar bakımından sorumluluğu kabul edilmektedir. 

ç) Geçici maddeyle, makul sürede yargılanma hakkı ile mahkeme kararlarının 
icrası hakkının ihlali iddiasıyla Anayasa Mahkemesine yapılmış ve derdest olan bireysel 
başvuruların ilgilinin müracaatı üzerine 6384 sayılı Kanunla kurulan Komisyon tarafından 
incelenmesine imkân tanınmaktadır. Muhtemel iş yükü nazara alınarak Komisyonun 
yapısı ve çalışma şekli yeniden düzenlenmektedir. 

d) Asliye ticaret mahkemelerinde tek hâkimle ve basit yargılama usulüne göre 
görülen uyuşmazlıklara ilişkin parasal sınır 500 bin Türk Lirasından 1 milyon Türk Lirasına 
çıkarılmaktadır. 

e) Çocuk teslimi ve çocukla kişisel ilişki kurulması işlemlerini “hafta içi” 
gerçekleştirecek uzman veya öğretmenlere dosya bazlı ödeme yapılması sağlanmaktadır. 
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4/4/2023 TARİHLİ ve  7451 SAYILI ORGANİZE SANAYİ BÖLGELERİ KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

 Münhasıran madencilik faaliyetleri kapsamında ihtiyaç duyulan elektrik enerjisi 
tüketimini karşılamak amacıyla, 6446 sayılı Elektrik Piyasası Kanununun 14’üncü maddesi 
kapsamında kurulacak yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı lisanssız elektrik üretim 
tesislerinin altyapı tesisi kapsamına alınması, 
 Yeşil OSB tanımının yapılması ve anılan OSB’lerin Bakanlıkça belirlenen kriterler 
çerçevesinde TSE tarafından sertifikalandırılması, 
  Yeşil OSB olmak için hazırlanan projelerin Sanayi ve Teknoloji Bakanlığınca 
kredilendirilmesi ve öncelikli olarak değerlendirilmesine imkan tanınması, 
 Arsa satışlarının, müteşebbis heyetin belirleyeceği ve şeffaflık ilkesi çerçevesinde 
yönetmelikte belirlenen esas ve usullere uygun şekilde yapılması,  
 OSB içinde tahsise uygun parsellerin kamuoyuna duyurularak elektronik ortamda, 
şeffaf bir süreçle tahsis edilmesi, ön tahsis uygulaması getirilerek tahsis öncesinde 
OSB’lere kaynak sağlanması, yerli ve yabancı yatırımcıların OSB’lerde üstyapılı parsel 
satın alma veya kiralama talepleri doğrultusunda OSB’lere, mülkiyetlerindeki parsellerde 
tesis inşa ederek katılımcılara, üretim şartı ile üstyapılı kiralama ve üstyapılı satış imkânı 
getirilmesi ile yönetmelikte belirlenecek esas ve usullere uygun olarak, kiralamaya ilişkin 
uygulamanın tüm OSB’lerde eşit hale getirilmesi, 
 İhraç edilen doğal gaza ilişkin iletim tarifelerinin, yurt içi iletim tarifelerinin tabi 
olduğu kısıtlamalara tabi olmaması sağlanmakta ve Kuruma, arz güvenliği, piyasadaki 
rekabet ortamının iyileştirilmesi ve sistem işleyişi gibi hususlarda Bakanlık görüşünü 
almak kaydıyla ihracata ilişkin iletim tarifelerine ilişkin daha farklı içerikte usul ve esaslar 
belirleme yetkisi verilmesi, 
 Türkiye doğal gaz piyasasında alım-satım yapacak yerli ve yabancı ticaret 
şirketlerinin güven duyacağı, objektif kurallara göre işletilen rekabetçi bir piyasa yapısı 
oluşturulması hedefi doğrultusunda, geçici 2’nci maddede yapılan değişiklikler ile birlikte 
doğal gaz ithalatına hem BOTAŞ hem de özel sektör tüzel kişileri açısından serbestlik 
getirilmesi ve arz güvenliğinin temini amacıyla bazı tedbir ve hükümlere yer verilmesi, 
 Pompaj depolamalı hidroelektrik santraller kurulmasıyla elde edilecek faydaların 
ülke ekonomisine kazandırılabilmesi için rezervuar alanına bakılmaksızın YEKDEM ve yerli 
katkı fiyat desteğinden yararlandırılması, 
 Yerli katkı fiyatı desteğinin, rüzgâr ve/veya güneş enerjisine dayalı elektrik üretim 
tesisleri ile bütünleşik olarak kurulan elektrik depolama tesisleri için de uygulanması ve 
böylece elektrik depolama teknolojilerine dayalı mekanik/elektromekanik aksamın 
ülkemizde de üretilmesinin sağlanması, 
 Lisans sona erdirilmesi ve iptali hususlarının EPDK tarafından belirlenebileceğinin 
düzenlenmesi ve lisans iptali nedeniyle piyasaya giriş engeli getirilerek piyasada sağlıklı 
bir işleyişin sağlanması,   
 Ayrıca, Olağanüstü hâl ilan edilen iller ile genel hayata etkili afet bölgesi ilan edilen 
Elazığ’da, deprem koşulları dolayısıyla hasıl olan sonuçların ortadan kaldırılması ve kamu 
kurum ve kuruluşlarının afet sonrası ihya sürecinde gerçekleştirdiği çalışmalarda aksaklık 
yaşanmaması amacıyla bu Kanun Teklifi kapsamında il özel idareleri, belediyeler ile 
sanayi ve ticaret odaları 5449 sayılı Kalkınma Ajanslarının Hizmetlerine İlişkin Kanun’un 
19’uncu maddesinin birinci fıkrasının (d) ve (e) bentlerinde belirlenen usule göre 
ödeyecekleri paylardan 2023 ve 2024 yılları için muaf olacaktır. Aynı amaçla yukarıda 
sözü geçen kurum ve kuruluşların muaccel borçlarına dair Hazine ve Maliye Bakanlığı 
ve/veya İller Bankası’nca pay borcunun kesilmesine yönelik olarak yapılan işlemler ile 
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genel hükümler çerçevesinde kalkınma ajansları tarafından başlatılan takiplerin 
durdurulması, muaccel borçlara faiz işletilmemesi ve zamanaşımı sürelerinin işlememesi 
hususları öngörülmüştür. Bu sayede 2025 yılı haziran ayı sonuna kadar ilgili kurum ve 
kuruluşların icra takibi ya da kaynak kesintisi riskiyle karşılaşmamaları sağlanacaktır. 
Ayrıca katkı payı borcu halihazırda tahakkuk etmiş olduğundan 2023 yılı için ödeme 
yapmış olan kurum ve kuruluşlara ödedikleri tutar paydaşlar arası eşitliğin sağlanması 
maksadıyla iade edilecektir. 
 

7452 SAYILI ve 5/4/2023 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ HAL KAPSAMINDA YERLEŞME VE 

YAPILAŞMAYA İLİŞKİN CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİNİN KABUL EDİLMESİNE DAİR 

KANUN 

Depremden etkilenen illerde yapılacak geçici ve kesin iskân alanlarının ivedi bir 
şekilde tamamlanabilmesi için belirlenecek yerleşim alanları ve bu alanlara ilişkin plan 
hazırlama ve onay süreci, ihale süreci, kurumlar arası kaynak aktarımı hususlarında, 

Geçici veya kesin iskân alanlarında ivedilikle uygulamaya geçilebilmesini sağlamak 
amacıyla bu alanların Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığınca resen belirlenerek 
ilgili kurumlara bildirilmesi, 

Yerleşim alanları belirlenirken gereklilik bulunması halinde, 25/2/1998 tarihli ve 
4342 sayılı Mera Kanunu ile 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayılı Orman Kanununun ek 16 
ncı maddesinde belirtilen alanların da kullanılabilmesi, 

Geçici ve kesin iskân alanı olarak belirlenen yerleşim yerlerinin sınırları içerisinde 
kalan 4342 sayılı Kanun ile 6831 sayılı Kanunun ek 16 ncı maddesinde belirtilen alanların, 
barınma ihtiyacının aciliyeti göz önünde bulundurularak en hızlı şekilde Hazine 
mülkiyetine geçirilmesi, 

 Vasıf değişikliği yapılan 6831 sayılı Kanunun ek 16 ncı maddesi kapsamında kalan 
alanın iki katının Orman Genel Müdürlüğüne tahsis edilmesine, 

Genel hayata etkili afet bölgesi olarak kabul edilen yerlerde, yeni yerleşim 
yerlerine uygun olan mülga tapulama ve kadastro kanunlarına göre tespit dışı bırakılmış 
alanların zaman kaybetmeksizin tapuya tescili için 21/6/1987 tarihli ve 3402 sayılı 
Kadastro Kanununun 22 nci maddesi kapsamında Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığının talebine istinaden ilgili kurumların görüşleri alınmaksızın Hazine adına idari 
yoldan tescilinin yapılması, 

 Afet nedeniyle ortaya çıkan yıkımlar ve bölgede yaşayanların temel ihtiyaçlarının 
karşılanabilmesi amacıyla bölgede afete dayanıklı yapıların inşa edilebilmesi için alanlar 
belirlenerek planlama, arazi ve arsa düzenlemesi süreçlerinin kısaltılması, 

 Geçici ve kesin iskân alanları içinde kalan mesire, turizm ve benzeri alanlara ilişkin 
üçüncü kişilerle yapılan ve bu kişiler lehine hak tesis eden sözleşmelerin, yapılaşma ve 
yerleşme faaliyetlerinin ivedilikle başlayabilmesi için sona erdirilmesi, 

Geçici ve kesin iskân alanları içerisinde kalan kamu ya da özel mülkiyete tabi olan 
taşınmazlara ilişkin devir ve kamulaştırma sürecinin düzenlenmesi,  

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığının geçici ve kesin iskân alanlarında 
yapabileceği iş ve işlemler belirtilerek bu iş ve işlemlere ilişkin yetkinin devredilebilmesi, 

 Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığının Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığına ve Bakanlığın bağlı, ilgili ve ilişkili kurum, kuruluşlun ve bunların iştiraklerine, 
konut, işyeri ve altyapı tesisleri ile bunlar için gerekli mühendislik hizmetlerinin 
yaptırılabilmesi ve tamamlanmış konut ya da işyerlerini satın alabilmesi, 

Deprem bölgesindeki konut ve işyeri ihtiyacını karşılamak ve Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği Bakanlığına hibe edilmek üzere gerçek ve tüzel kişilerin konut ve işyeri 
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yapabileceği ve mükerrer hak sahipliğine sebebiyet verilmemesi bakımından bunların 
dağıtımının Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı tarafından yapılacağı, 

Her türlü altyapı yatırımlarının, üst yapı imalatları tamamlanıncaya kadar ilgili 
kurum, kuruluş ve dağıtım şirketlerince öncelikle tamamlanacağı yönünde düzenleme 
yapılarak enerji, doğalgaz, telekomünikasyon şirketlerinin kendi yatırım programlarının 
deprem bölgesinde inşa edilecek yapılara göre revize etmesi, 

Genel hayata etkili afet bölgesi olarak kabul edilen yerlerde yapılması gereken iş 
ve işlemlerin gerçekleştirilebilmesi için ihtiyaç duyulan personel sayısının oldukça fazla 
olmasından dolayı uygulamaları yürütebilmek için 16/5/2012 tarihli ve 6306 sayılı Afet 
Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanun kapsamında istihdam edilen 
tecrübeli personelin Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, bağlı ve ilgili 
kuruluşları ile bunların iştiraklerinde Bakanlıkça görevlendirilebilmesi, 

Afet alanlarından çıkan yıkıntı atıklarının geçici olarak döküleceği yerler, bu 
atıkların geri dönüştürülmesi ve çeşitli muafiyetlere ilişkin düzenlemeler yapılmaktadır.  

 

14/07/2023 TARİHLİ VE 7456 SAYILI 6/2/2023 TARİHİNDE MEYDANA GELEN 

DEPREMLERİN YOL AÇTIĞI EKONOMİK KAYIPLARIN TELAFİSİ İÇİN EK MOTORLU TAŞITLAR 
VERGİSİ İHDASI İLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASI HAKKINDA KANUN 

• Deprem afetleri nedeniyle ortaya çıkan finansman ihtiyacının karşılanmasına katkı 
sağlanmasını teminen bir defaya mahsus olmak üzere ek motorlu taşıtlar vergisi ihdas 
edilmiştir.  

• Kurumlar vergisi oranlarının artırılmış ve bazı istisnalar kaldırılmıştır.  
• Kamu çalışanlarına (15.965) gösterge rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı 

sonucu bulunacak tutarda ilave ödeme yapılması kabul edilmiştir. 
• 2016 yılından beri istihdamı desteklemek amacıyla işverenlere verilen asgari ücret 

desteği uygulamasının 2023 yılı Temmuz-Aralık döneminde de sürdürülmesine 
yönelik düzenleme yapılmıştır.  

• 4749 sayılı Kamu Finansmanı ve Borç Yönetiminin Düzenlenmesi Hakkında Kanun 
gereğince uygulama bulan kur korumalı mevduata ilişkin yapılan düzenleme ile 
sistemin bütünüyle Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasınca yürütülmesi 
öngörülmüştür.   

• COVID-19 salgın hastalığının ülkemizde yayılmasını önlemek amacıyla bu hastalığın 
ülkemizde ilk defa görüldüğü 11/3/2020 tarihi ile geçici 4 üncü maddenin yürürlüğe 
girdiği 9/11/2022 tarihi arasında geçen süre içerisinde işlenen fiiller için kesilen 
cezaların tahsilinden vazgeçilmesi yönünde yapılan düzenlemede yer alan, bu 
cezalardan tahsil edilmiş olanların iade edilmeyeceğine ilişkin hükmün Anayasa 
Mahkemesince iptal edilmesi üzerine iptal kararı gerekçesi de dikkate alınarak; 
9/11/2022 tarihinden önce tahsil edilen idari para cezalarının iadesine yönelik 
düzenleme yapılmıştır. 

• Deprem bölgelerinde yıkılan yapıların yeniden imarı ile yapı stoğunun artırılması için 
depremden zarar gören vatandaşlara ilişkin destek sağlanmasına yönelik 
düzenlemeler yapılmıştır. 
 

  



 
 

50 / 61 

15/07/2023 TARİHLİ VE 7457 SAYILI 2023 YILI MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE KANUNU 

İLE BAĞLI CETVELLERİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Bu Kanuna bağlı (A) işaretli cetvelde gösterildiği üzere; 10/12/2003 tarihli ve 5018 
sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I) sayılı cetvelde yer alan genel 
bütçe kapsamındaki idarelerin bütçe tertiplerine 1.074.508.886.000 Türk Lirası, (II) 
sayılı cetvelde yer alan özel bütçeli idarelerin bütçe tertiplerine 45.005.627.000 Türk 
Lirası olmak üzere toplam 1.119.514.513.000 Türk Lirası ödenek eklenmiştir.   

 

25/10/2023 TARİHLİ VE 7464 SAYILI KONUTLARIN TURİZM AMAÇLI 

KİRALANMASINA VE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Konutların turizm amaçlı kiralanmasına ilişkin usul ve esaslar ile söz konusu usul ve 
esaslara uyulmaması halinde uygulanacak müeyyideler belirlenmiştir. 

• Kültür ve Turizm Bakanlığına ayrılan döner sermaye miktarının artırılması ve döner 
sermayenin kullanım alanının genişletilmesine yönelik düzenlemeler yapılmıştır.  

• Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından adına turizm belgesi düzenlenen tesisler için 
personel lojmanı tahsisinin yapılabilmesi ve sona ermesine ilişkin koşullar 
düzenlenmiştir. 

• Kültür ve Turizm Bakanlığı döner sermayesinin gelir kaynakları artırılarak; kart, belge 
ve plaket, kokart gelirleri ve benzeri her çeşit gelirler ile atık su arıtma tesisi, katı atık 
bertaraf tesisi gibi altyapı tesislerinde elde edilen her türlü ücret ve bu tesislerin 
işletme ve kira gelirleri ile diğer tesislerden elde edilen ücret ve gelirler dahil 
edilmiştir. 

• AYM kararı doğrultusunda Kapadokya Alan İdaresine aktarılacak gelirlerin kapsamı 
belirlenmiştir. 

• AYM kararı doğrultusunda Kapadokya Alanının tarihî ve kültürel değerleri ile 
jeolojik/jeomorfolojik dokusunun ve doğal kaynak değerlerinin korunmasına ve 
yaşatılmasına yönelik alınan tedbirlere aykırı davranılması hâlinde uygulanacak idari 
para cezalarının kapsamı belirlenmiştir. 

•  

07/11/2023 TARİHLİ VE 7471 SAYILI AFET RİSKİ ALTINDAKİ ALANLARIN 

DÖNÜŞTÜRÜLMESİ HAKKINDA KANUN İLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN 

HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• 6/2/2023 tarihinde meydana gelen Kahramanmaraş merkezli depremler nedeniyle 
hasar gören yapılara yönelik dava sürecini hızlandıracak düzenlemeler yapılmaktadır.  

• Kentsel Dönüşüm Başkanlığı, tüzel kişiliği haiz özel bütçeli bir idare olması nedeniyle 
5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamında özel bütçeli idarelerin 
yer aldığı (II) sayılı cetvele eklenmektedir. 

• Riskli yapıların tespitinin maliklerce veya kiracılarca engellenmesi durumunda, mülki 
idari amirden alınacak yazılı izin ile riskli yapıların çilingir vasıtayla açtırılarak söz 
konusu tespit işleminin yapılabilmesine imkân sağlanmaktadır. 

• Riskli yapıların ivedilikle tespit edilip yıktırılmasının sağlanması amacıyla, riskli yapı 
tespitine ve tahliyesine ilişkin tebliğ usulü kolaylaştırılmaktadır.  

• Gerçek veya özel hukuk tüzel kişilerince mülkiyetlerindeki taşınmazların Başkanlık 
tarafından rezerv yapı alanına dahil edilmesine ilişkin talepte bulunabilmesi husus 
düzenlenmektedir.  

• 6306 sayılı Kanun kapsamında anlaşma ile tahliyesi gerçekleştirilen riskli yapıların hak 
sahiplerine yapım için mali yardım yapılabilmesine imkan sağlanmaktadır. 
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• Riskli yapıların ivedilikle tahliyesine ve yıktırılmasına ilişkin süreçlerin hızlandırılması 
hususu düzenlenmektedir. 

• 775 sayılı Kanuna göre yoksul veya dar gelirli olarak kabul edilenlere verilecek 
bağımsız bölümler için hak sahibinin borçlanmasının gerekmesi ve fakat hak sahibinin 
borçlanma bedelini ödeyecek mali gücünün olmaması durumunda; söz konusu hak 
sahibi adına isabet eden bağımsız birim tapuda hak sahibi ile Başkanlık adına paylı 
mülkiyet esaslarına göre tescil edilerek, hak sahibinin üzerine kayıtlı ikamet 
edebileceği konut nitelikli başka bir gayrimenkulü yok ise hak sahibine veya hak 
sahibi evli ise işlem yapıldığı tarihteki eşine oturma hakkı sağlanmasına ilişkin 
düzenleme yapılmaktadır. 
 

22/11/2023 TARİHLİ VE 7474 SAYILI AİLE VE GENÇLİK FONU KURULMASI HAKKINDA 

KANUN 

• Teklif ile Hazine ve Maliye Bakanlığına bağlı Aile ve Gençlik Fonu’nun kurulması 
öngörülmektedir. Fon vasıtasıyla, hali hazırda yürütülen destek programlarının 
etkililiğinin artırılması, hizmetlerin çeşitlendirilmesi ve yaygınlaştırılması ile aile 
kurumunun güçlendirilmesine katkı sağlanması amaçlanmaktadır. 

 

2022 YILI MERKEZİ KESİN HESAP KANUNU İLE 2024 YILI MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE 

KANUNU 

• 2022 Yılı Merkezi Yönetim Kesin Hesap Kanunu ile 2024 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe 
Kanunu Teklifleri kabul edilerek kanunlaşmıştır. 

 

27/12/2023 TARİHLİ VE 7491 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASI HAKKINDA KANUN 

Kanun ile;  
• Ülke ekonomisinin uluslararası rekabetçiliğinin geliştirilmesi,  
• İhracatın desteklenmesiyle büyümeye katkıda bulunulması,  
• Ülkemize döviz girdisi sağlamak suretiyle dış ticaret dengesine olumlu katkı 

sağlanması,  
• Türk lirası enstrümanlara yatırım yapılmasının teşvik edilmesi,  
• Mükellef haklarının korunması ve vergiye gönüllü uyumun artırılması,  
• Gelişen teknolojiden yararlanılarak bazı uygulamaların elektronik ortama taşınması,  
• Vergi güvenliğinin sağlanması,  
• Bazı indirimlerin kaldırılması,  

hususlarına yönelik düzenlemeler yapılmaktadır. 
 

25/01/2024 TARİHLİ VE 7495 SAYILI İŞSİZLİK SİGORTASI KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• 2024 yılı Ocak ila Aralık aylarında da istihdamı desteklemek için işgücü maliyetlerini 
azaltmak üzere işverenlere, finansmanı İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanacak 
şekilde aylık 700 TL asgari ücret desteği sağlanmıştır. 

• İşsizlik Sigortası Fonu kullanılarak uygulanan pasif işgücü piyasası programlarının 
etkinliğinin artırılması için kısa çalışma gerekçelerine genel salgın durumunun 
eklenmesi ve kısa çalışma ödeneğinden yararlanılabilmesi için gereken asgari prim 
ödeme gün sayısının 450 güne indirilmesi amaçlanmaktadır.  
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• Teklif ile; ilave istihdamın sağlanması ve özel politika gerektiren kadın, genç ve 
mesleki yeterlilik belgesi sahibi olan işsizlerin istihdamının desteklenmesi amacıyla 
2011 yılından bu yana uygulanan ve yüzde elli beşi kadın olmak üzere yıllık ortalama 
650.000 kişinin yararlandığı teşvik uygulamasına 31/12/2025 tarihine kadar devam 
edilmesi ve uygulamanın 31/12/2026 tarihine kadar uzatılabilmesi için 
Cumhurbaşkanına yetki verilmesi amaçlanmaktadır. 

 

21/2/2024 TARİHLİ VE 7496 SAYILI SAĞLIKLA İLGILI BAZI KANUNLARDA VE 663 

SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Mesleğini serbest şekilde icra eden diş tabiplerinin ağız ve diş sağlığı muayenelerinde 
çalıştırılmak üzere sayısı 1 ile sınırlı olmak üzere diş tabibi istihdam edebilmelerine 
imkan tanınmıştır.  

• Acil tıp ana dal uzmanlarına yoğun bakım yan dal uzmanlık yapabilme imkânı 
sağlanmıştır. 

• İlaç sektöründe faaliyet gösteren müteşebbislerin taşıması gereken nitelik ve 
koşulların Sağlık Bakanlığınca belirlenmesi ve ilaçların ruhsatlandırılma süreçlerinin 
hızlandırmasına yönelik düzenlemeler yapılmıştır. 

• Sağlık müdürlükleri bünyesinde çalışan eczacılara da eczanalerin denetlenmesine 
yönelik yetki verilmiştir. 

• Yetkisiz ve ruhsatsız olarak sağlık hizmeti gören ve gördürenlere ilişkin müeyyideler 
belirlenmiştir. 

• Sağlık Bakanlığının, hekimin fiili sebebiyle ortaya çıkan tazminat ödendikten sonra 
sağlık meslek mensubunun yerine geçmesi ve söz konusu tutarı ilgili zorunlu malî 
sorumluluk sigortası yaptırılan sigorta şirketinden talep edebilmesi düzenlenmiştir. 

• 4/1/1961 tarihli ve 209 sayılı Sağlık Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurumları ile 
Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Döner Sermaye Hakkında Kanun 
kapsamında istihdam edilen personele ek ödemenin usul ve esaslarının Sağlık 
Bakanlığınca çıkarılacak bir yönetmelikle belirlenmesine ve söz konusu ek ödemenin 
disiplin hükümleri kapsamında kesileceği hallere ilişkin düzenleme yapılmıştır. 

 
 
 

2/3/2024 TARİHLİ VE 7499 CEZA MUHAKEMESİ KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Türk Medeni Kanununun 407 ve 471 inci maddelerinde, özgürlüğü kısıtlayıcı ceza 
nedeniyle vesayete hükmetme ve vesayetin kaldırılmasına ilişkin ; 

 
• Kesinleşmiş hapis cezasının infazı amacıyla ceza infaz kurumunda bulunan 

hükümlünün kısıtlanmasının kural olarak kendi isteğine bırakılması, 
• Toplam 5 yıl veya daha fazla kesinleşmiş hapis cezasının infazı bakımından 

hükümlünün kısıtlanması, kişiliğinin veya malvarlığının korunması kriterine 
bağlanarak vesayet makamına takdir yetkisi verilmesi, 

• Türk Medeni Kanununun 409 ve 436 ncı maddelerinde, koruma amacıyla 
özgürlüğün kısıtlanması için hekim ön raporu üzerine sağlık kuruluşuna hâkim 
kararıyla yerleştirilen kişinin bu yerleştirme kararına karşı başvurabileceği bir 
itiraz yolu getirilmesi,  

Hususlarında düzenlemeler yapılmıştır. 
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• Türk Ceza Kanununun 220 nci ve 314 üncü maddesinde Anayasa Mahkemesinin 
iptal gerekçeleri dikkate alınmak suretiyle örgüte üye olmamakla birlikte örgüt 
adına suç işleme fiili, müstakil suç olarak düzenlenmiştir. 

• Ceza Muhakemesi Kanununda değişiklik yapılarak, HAGB kararlarına karşı istinaf 
kanun yoluna başvurulabilmesine ve bu kararlarla birlikte verilen müsadere 
kararlarının infazına yönelik düzenlemeler yapılmıştır.  

• Suçla daha etkin mücadele edilebilmesi ve caydırıcılığın sağlanması amacıyla bir 
güne karşılık gelen adli para cezasının alt ve üst sınırlarında artış yapılmıştır. 

• Adalet Bakanlığında kurulu Bulunan Tazminat Komisyonuna yeni görevler 
verilmiş, Ceza Muhakemesi Kanunu çerçevesindeki bazı koruma tedbirleri 
nedeniyle maddi ve manevi tazminat istemlerinin ağır ceza mahkemeleri yerine 
Tazminat Komisyonunca karara bağlanması düzenlenmiştir. 

• Emeklilere Ramazan ve Kurban Bayramlarında 2.000 TL olarak ödenen bayram 
ikramiyesi 3.000 TL’ye yükseltilmiştir. 

 

17/4/2024 TARİHLİ VE 7500 SAYILI TURİST REHBERLİĞİ MESLEK KANUNU İLE 

SEYAHAT ACENTALARI VE SEYAHAT ACENTALARI BİRLİĞİ KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

• İlgili meslek kuruluşu tarafından açılan sertifika programı ve uygulama gezilerinin 
ihtiyacı karşılamaması sebebiyle, turist rehberliği eğitim programları ve uygulama 
gezilerinin Bakanlığın talebiyle ilgili kuruluşlar tarafından düzenlenmesi yönünde 
değişiklik yapılmıştır. 

• Yabancı dil şartını sağlayamayan rehber adayları için Türkçe rehberlik düzenlemesi 
yapılmıştır. 

• Bakanlığın meslek kuruluşu üzerindeki denetim yetkisi açıkça belirtilmiştir. 
 

2/5/2024 TARİHLİ VE 7501 SAYILI MADEN KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Su alanlarında YEKA ilan edilebilmesi, hidrolik kaynaklara dayalı birden çok üretim 
tesisi kurulabilmesi ve DSİ tarafından veya DSİ’nin izniyle sulama birlikleri tarafından 
yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı lisanssız üretim tesisi kurulabilmesi hususları 
düzenlenmiştir. 

• Doğalgazın sıvılaştırılması, depolanmasından ayrı bir piyasa faaliyeti olarak 
düzenlenmiştir. 

• Yüzen LNG tesislerinin hareketli nitelikleri kapsamındaki teknik ve ticari avantajı 
kullanarak yılın belirli dönemlerinde ihtiyaca göre yerlerinden ayrılarak arz 
ihtiyaçlarına cevap vermek için hareket kabiliyeti kazanmasını teminen Kanun’da 
depolama tesisleri için mevcut düzenlemelere istisna getirilebilmesine yönelik 
düzenlemeler yapılmıştır. 

• YEK Destekleme Mekanizmasına tabi olarak on yıllık lisanssız elektrik üretim faaliyeti 
sürelerini tamamlamış olan lisanssız üretim tesislerinin talep edilmesi halinde hangi 
şartlarda lisanslı üretim faaliyeti gerçekleştirebileceği ve üretim lisansı talep 
edilmemesi halinde hangi şartlarda lisanssız üretim faaliyetine devam edeceği 
belirlenmiştir. 

• Enerji verimliliği desteklerinden faydalanmada bazı sektörel kısıtlamalar kaldırılmış ve 
destek bedelleri mevcut koşullara göre güncellenmiştir. 
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• Olağanüstü hal kararı veya genel hayata etkililik karar alınan yerlerde elektrik 
enerjisinin kullanıcılara kesintisiz bir şekilde ulaştırılmasının sağlanmasını teminen 
düzenlemeler yapılmıştır. 

• Enerji nakil hatlarına ilişkin irtifak alanı belirleme kriterleri ilgili Kanun kapsamına 
alınmıştır.  

 

23/5/2024 TARİHLİ VE 7511 SAYILI TÜRK TİCARET KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Rekabet Kurulunun tarafından yürütülen soruşturmaların etkin ve verimli şekilde 
sürdürülmesinin sağlanması ile soruşturma kapsamında teşebbüslerin yapacakları 
savunmalara ilişkin düzenlemeler yapılmıştır.    

• Kapalı pazar yerlerindeki satış yerleri ve diğer yerlerin, sınırlı ayni hak yöntemi ile 
kiralama usulü kaldırılmıştır. 

• Anonim şirketlerde yönetim kurulu başkan ve vekilinin, yönetim kurulunun görev 
süresine uyumlu olarak seçilebilmesine, üst düzey yöneticiler dışında kalan kişilerin 
atanma ve görevden alınmalarına dair yetkinin yönetim kurulunca devredilebilmesine 
ilişkin düzenlemeler yapılmıştır. 

• Anonim şirketlerde yönetim kurulunun toplantıya çağrılmasında kolaylaştırıcı yeni bir 
yöntem getirilmiş, anonim ve limited şirketlerin yeni en az sermaye tutarlarına uyum 
sağlamalarına yönelik düzenlemeler yapılmıştır. 

 

30/5/2024 TARİHLİ VE 7512 DIŞİŞLERİ TEŞKİLATINI GÜÇLENDİRME VAKFI KANUNU 

• Dışişleri Bakanlığı teşkilatının faaliyetlerinin güçlendirilmesi ile personelinin temsil 
kabiliyeti yüksek ve donanımlı yetiştirilmesinin desteklenmesi ve bu Kanun 
kapsamında belirlenen faaliyetlerin icrası amacıyla merkezi Ankara’da olan Dışişleri 
Teşkilatını Güçlendirme Vakfı kurulmuştur. 

 

 

12/6/2024 TARİHLİ VE 7517 SAYILI TÜRK SİLAHLI KUVVETLERİ PERSONEL KANUNU 

İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Yargıtay üyelerinde olduğu gibi Genelkurmay Başkanı, Kuvvet Komutanları ile general 
ve amirallerin işlediği isnat edilen askeri suçlarda, soruşturma izni vermeye yetkili 
merciler ile soruşturma ve kovuşturma makamlarının tayininde; suçun işlendiği 
tarihteki görevleri ve rütbelerinin değil, son rütbeleri ve görevlerinin esas alınması 
sağlanmıştır. 

• Askeri birlik komutanı, kurum amiri, birim amiri veya hukuk hizmetleri başkanı 
tarafından verilen yazılı arama emrinin 24 saat içinde görevli hâkimin onayına 
sunulması şartı getirilmiştir. 

• Erbaş ve erlerin muadil ilaç, tıbbi malzeme, optik fark ücreti ve 
fizyoterapi/radyoterapi gibi sağlık hizmet bedellerinde oluşan fiyat farklarının ilgili 
kurum bütçesinden karşılanması, terhisinden sonra tedavileri devam eden erbaş ve 
erlerin tedavileri süresince yol ücretleri ve gündeliklerinin kurum bütçesinden 
karşılanması düzenlenmiştir. 

• Hukuk sınıfı subayların, sadece hukuk hizmetleri kadrolarında değil, Millî Savunma 
Bakanlığınca ihtiyaç duyulan tüm hukuk sınıfı subay kadrolarına atanması 
düzenlenmiştir. 
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• Yabancı memleketlere öğrenim, staj, kurs gibi nedenlerle giden subay ve astsubaylar 
için bu sürelerin toplamda altı ayı geçmesi halinde yükümlülüklerinin bu sürenin iki 
katı kadar uzatılmasına yönelik düzenleme yapılmıştır. 

• Türkiye Harp Malulü Gaziler, Şehit Dul ve Yetimleri Derneğine şehitlerin anne ve 
babalarının da üye olabilmesi sağlanmıştır. 

 

26/6/2024 TARİHLİ VE 7518 SAYILI SERMAYE PİYASASI KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Kripto varlıklar ilk kez Kanun düzeyinde tanımlanarak, bunların alım satıma konu 
edildiği platformların Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) tarafından lisanslanması ve buna 
bağlı olarak, platformların SPK düzenleme ve denetimi kapsamına alınması 
amaçlanmıştır. Kanunda genel anlamda platformlarda müşteriler adına tutulan nakit 
ve kripto varlıkların saklanması, platformlar ve müşteriler arasındaki ilişkiler, 
uygulanacak yaptırım ve cezalar belirlenmiştir. Platformların faaliyet esaslarına ilişkin 
kriterler ise yapılacak ikincil düzenlemelere bırakılmıştır. 

 

4/7/2024 TARİHLİ VE 7515 SAYILI TÜRK SİVİL HAVACILIK KANUNU İLE BAZI 

KANUNLARDA VE KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR 

KANUN 

• Ulaştırma Bakanlığına liman, iskele ve kıyı yapılarında gemilere verilen hizmetlere 
ilişkin gerektiğinde taban ve tavan ücret belirleme yetkisi verilmesi, 

• Liman çıkış belgesinin Liman Yönetimi Bilgi Sistemi üzerinden verilmesine ve 
denetimin sistem üzerinden sunulan evrak üzerinden yapılmasına imkân 
sağlanmaktadır. 

• Trafiğini ve seyrüsefer yardımcı cihazlarını engelleyecek ve havacılık emniyetini ve 
güvenliğini tehlikeye düşürecek nitelikte ve yükseklikte bina, yapı, inşaat yapılması, 
ağaç ve direk dikilmesi, tesislerin kurulması yasaklanmakta ve Bakanlığın talebi 
halinde söz konusu tesislerin mülki idare amirlerince kaldırılabilmesine imkan 
sağlanmaktadır. 

• Sivil Havacılık Genel Müdürlüğünün İnsansız Hava Araçlarına ilişkin düzenleme 
yapacağı alanlar belirtilerek bu alanlara ilişkin yaptırımlar ile bu yaptırımları 
uygulayacak kurumlar belirlenmektedir. 

 

18/7/2024 TARİHLİ VE 7521 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanı ile yatırımlarda Devlet yardımları hakkında kararlar 
kapsamında ülkemize doğrudan yatırım yapan yatırımcılar arasında imzalanan ve 
yatırım teşviklerine ilişkin hükümler içeren yatırım sözleşmeleri damga vergisinden 
istisna tutulmaktadır. 

• BOTAŞ’ın doğal gaz ithalatından kaynaklanan her türlü vergi, fon ve paylar ile idari 
para cezaları ile bunlara bağlı gecikme zammı ve gecikme faizlerinden oluşan 
borçlarının, Hazineden görevlendirme bedeli alacaklarına karşılık mahsup edilmesi 
öngörülmektedir. 

• Kamu Finansmanı ve Borç Yönetiminin Düzenlenmesi Hakkında Kanunda yapılan 
düzenleme ile Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketi Piyasa İstikrar ve Denge 
Alt Fonuna özel tertip senet ihracı imkânının sağlanmasına yönelik düzenleme 
yapılmaktadır. 
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• Deprem bölgesinde nüfusu azalan belediyeler için genel bütçeden yapılacak pay 
dağılımında 2023 yılı nüfusunun esas alınması suretiyle bu belediyelerin genel 
bütçeden alacakları payın azalmasının önlenmesi amaçlanmaktadır. 

• Araç dışından şarj edilebilen (Plug-in) hibrit elektrikli araçlardan öngörülen şartları 
taşıyanların ÖTV oranlarında indirim yapılmaktadır. 

• Kamu idareleri ve bu idarelere hür türlü kurum ve kuruluşta birden üyeliği bulunan 
Kurul üyelerine ilişkin bu görevlerinden sadece biri için ödeme yapılması ve 
yürüttükleri görevler nedeniyle huzur hakkı, ücret, ikramiye gibi her ne ad altında 
olursa olsun yapılan ödemelere yönelik 108.000 gösterge rakamı ile memur aylık 
katsayısı çarpımı sonucunda bulunacak tutar kadar üst sınır getirilmesi 
öngörülmektedir. 

 

28/7/2024 TARİHLİ VE 7524 SAYILI VERGİ KANUNLARI İLE BAZI KANUNLARDA VE 

375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığınca belirlenen kriterlere göre Ar-Ge ve tasarım 
faaliyetlerinde bulunan teknogirişim işletmelerinde çalışan personele verilen ve ücret 
olarak değerlendirilen hisse senetlerine elde tutulduğu süreye göre farklı oranlarda 
vergi istisnası sağlanmaktadır. 

• Her türlü dijital ortamda alım, satım, kiralama, ilan ve reklam gibi ticari faaliyet 
gösteren aktörlerin bu faaliyetlerine ilişkin bilgilerin alınabilmesi amacıyla bilgi verme 
mecburiyeti kapsamına alınan banka ve ödeme kuruluşlarının bilgi verme 
yükümlülüğü ile düzenli bilgi verilecek konuları düzenlenmektedir. 

• Kayıt dışı faaliyette bulunmak suretiyle vergi idaresinin bilgisi dışında çalışanlara 
kesilecek vergi ziyaı cezasının artırımlı şekilde uygulanması ve 213 sayılı Vergi Usul 
Kanununa göre kesilen cezaların miktarlarında da artırıma gidilmesi öngörülmektedir. 

• Damga vergisi ödenmemiş kağıtları işleme koyan noterler adına kesilecek asgari özel 
usulsüzlük cezası tutarı artırılmaktadır. 

• Yabancı devlet kurum ve kuruluşları tarafından deprem nedeniyle yapılacak 
yardımlara ilişkin mal ve hizmet teslimlerinde KDV istisnası sağlanmaktadır. 

• Kısa vadeli sigorta kolları prim oranının yeniden belirlenmesine ve belirlenen %2,25 
prim oranının %1,5’e kadar indirebilmesine ya da %2,5’e kadar artırabilmesine dair 
Cumhurbaşkanına yetki verilmektedir. 

• Yaşlılık, malullük, ölüm aylığı almakta olan emeklilere ve hak sahiplerine dosya 
bazında öngörülen aylık asgari ödeme tutarı 12.500 Türk lirasına yükseltilmektedir. 

• 8/9/1999 (dahil) öncesinde sigortalı sayılanlardan maddenin yürürlük tarihinden 
sonra ilk defa yaşlılık veya emekli aylığı bağlanan kişileri istihdam eden işverenlere 
yönelik Hazineden sağlanan beş puanlık vergi indirimi kaldırılmaktadır. 

• 3996 sayılı Kanuna göre yap-işlet-devret modeli çerçevesinde gerçekleştirilen 
projeler ile 6428 sayılı Kanuna göre kamu özel iş birliği modeli çerçevesinde yürütülen 
projelerde faaliyette bulunan kurumların tüm kazançları üzerinden %30 oranında 
kurumlar vergisi hesaplanması öngörülmektedir. 

• Yurt içi asgari kurumlar vergisi uygulanması amacıyla kurumlar vergisi mükelleflerinin 
ödeyecekleri kurumlar vergisinin, indirim ve istisnalar düşülmeden önceki kurum 
kazancının % 10’undan aşağı olamayacağı öngörülmektedir. 

• Yurt dışına çıkış yapan Türkiye Cumhuriyeti vatandaşlarından çıkış başına alınan harç 
tutarı güncellenerek 500 Türk lirası olarak yeniden belirlenmekte ve bu harcın her yıl 
yeniden değerleme oranında artırılarak uygulanması sağlanmaktadır. 
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• Kamu görevlileri sendikalarına üye olup aylık veya ücretinden üyelik ödentisi kesilen 
kamu görevlilerine her ay aylık veya ücretleri ile birlikte toplu sözleşmeyle belirlenen 
tutarda toplu sözleşme ikramiyesinin ödenmesi sağlanmaktadır. 

 

30/7/2024 TARİHLİ VE 7527 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Hayvanların korunmasında insan, hayvan ve çevre sağlığının gözetilmesi Hayvanları 
Koruma Kanununun amaçları arasına alınmıştır. Kanunla getirilen yeni yöntem 
sebebiyle sahipli, sahipsiz hayvan kavramı ve bakımevi tanımı netleştirilmiştir. 

• Kanun ile sahipli sahipsiz hayvan tanımı net olarak yapıldığından hayvanı 
sahiplenmeden bakmanın mümkün olmaması hususunda düzenleme yapılmıştır. 
Ayrıca yeni popülasyon yönetimi hayvanların sahiplenilmesi ve sokakta başıboş 
hayvan kalmamasına yönelik düzenlemeler yapılmıştır. 

 

10/10/2024 TARİHLİ VE 7528 SAYILI ÖĞRETMENLİK MESLEĞİ KANUNU 

• Öğretmen, yönetici ve diğer personelin yetiştirilmeleri ve mesleki gelişimlerine 
yönelik hizmetleri yürütmek üzere Millî Eğitim Akademisi kurulmaktadır. 

• Öğretmenlerin, öğretmenlik mesleğine özgü hak, ödev ve sorumlulukları ile eğitim 
kurumu yöneticilerinin eğitim öğretimle ilgili ödev ve sorumlulukları belirlenerek 
genel bir çerçeve çizilmektedir. 

• Öğretmenlerin nitelikleri ve seçim kriterlerinin belirlenerek mesleki yeterliğe ilişkin 
genel bir çerçeve oluşturulmaktadır.  

 

24/10/2024 TARİHLİ VE 7529 SAYILI TÜKETİCİNİN KORUNMASI HAKKINDA KANUN 

İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Tüketicinin kredi sözleşmesine bağlı olarak açılan hesabın kapatılmamasına ilişkin 
talebini yazılı usule ek olarak kalıcı veri saklayıcısıyla da iletebilmesine elektronik 
ortamda uzaktan yapılabilmesine imkân sağlanmaktadır. 

• Konut finansmanı kuruluşu ile tüketiciler arasındaki sözleşmelerin şekil şartı yeniden 
düzenlenerek sözleşmelerin mesafeli olarak kurulmasına imkân tanınmaktadır.  

• Hali hazırda geçici vergi dönemleri de dahil olmak üzere 2024 ve 2025 hesap 
dönemlerinde yapılan enflasyon düzeltmesinden kaynaklanan kâr/zarar farkının, 
vergiye tabi kazancın tespitinde dikkate alınmayacağı mükellef grubuna, tasfiye ve 
iflas hallerindeki şirketler ile 233 sayılı Kamu İktisadi Teşebbüsleri Hakkında Kanun 
Hükmünde Kararname kapsamındaki iktisadi devlet teşekkülleri ve kamu iktisadi 
kuruluşları da dahil edilmektedir.  

 

7/11/2024 TARİHLİ VE 7531 SAYILI BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR KANUN 

• Anneye de baba ile çocuk arasındaki soy bağının reddi için dava açma hakkı 
verilmektedir. 

• Evlatlığın nüfus kaydına anne ve babası olarak evlat edinenlerin adlarının 
yazılabilmesine imkân tanınmaktadır. 

• Mesleğinde 20 yıl kıdeme sahip hukukçuların arabuluculuk eğitimi almak şartıyla 
sınavsız olarak arabulucu olabilmesine imkan sağlanmaktadır. 
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• Taşınmazın aynına ilişkin icra edilebilirlik şerhi verilen arabuluculuk anlaşma 
belgesiyle taraflardan birinin tapu müdürlüğüne giderek tek başına tescil talebinde 
bulunabilmesine imkan sağlanmaktadır. 

• Mevcut uzlaştırmacıların haklarının korunması sağlanarak Ceza Muhakemesi Kanunu 
kapsamındaki uzlaştırmacıların sadece hukuk fakültesi mezunlarından olabilmesi 
amacıyla düzenleme yapılmaktadır. 

• Karayolları Trafik Kanunu uyarınca trafikten menedilerek alıkonulan araçlardan 
yediemin otoparklarında bulunup da sahipleri tarafından teslim alınmayan veya 
sahiplerine ulaşılamayan araçların satış usulünün kolaylaştırılmak suretiyle 
ekonomiye kazandırılması amaçlanmaktadır. 

• Açık artırma suretiyle yapılan e-satışlarda bir defaya mahsus 10 dakika olan uzama 
süresinin, her yeni tekliften itibaren yeniden başlamak üzere 3’er dakikalık sürelerle 
1 saate kadar uzamasına imkân sağlanması ve teklifler arasındaki farkın asgari 
tutarının yeniden düzenlenmesi öngörülmektedir. 

 

2023 YILI MERKEZİ KESİN HESAP KANUNU İLE 2025 YILI MERKEZİ YÖNETİM BÜTÇE 

KANUNU 

• 2023 Yılı Merkezi Yönetim Kesin Hesap Kanunu ile 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe 
Kanunu Teklifleri kabul edilerek kanunlaşmıştır. 

 

14/11/2024 TARİHLİ VE 7532 SAYILI NOTERLİK KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Noterlerin tatil gün ve saatlerinde çalışmasına ilişkin usul ve esasların yönetmelikle 
düzenlenebilmesi hükmü getirilmektedir.  

• Boşanma davasının reddine dair kararın kesinleşmesinden itibaren 3 yıl içinde ortak 
hayatın yeniden kurulamaması durumunda eşlerden birinin istemi üzerine boşanmaya 
karar verileceğine ilişkin hükümde yer alan süre 1 yıla indirilmektedir. 

• Suçun niteliğinin değişmesi durumunda ek savunma hakkına ilişkin bildirimlerin sanığa 
da yapılması sağlanmaktadır. 

• Üniversiteler tarafından da çocuk izlem merkezlerinin kurulabilmesine imkân 
tanınmaktadır. 

• Bölge adliye mahkemelerinde Cumhuriyet başsavcıvekilinin Hâkimler ve Savcılar Kurulu 
tarafından belirlenmesi sağlanmaktadır. Ayrıca, iş durumunun gerekli kıldığı yerlerde 
birden fazla Cumhuriyet başsavcıvekili görevlendirilebilecektir.  

• Hükümlülerin örgün ve yaygın öğretim hakkının kapsamı genişletilmektedir.  

 

21/11/2024 TARİHLİ VE 7533 SAYILI DAHİLİYE MEMURLARI KANUNU VE BAZI KANUNLAR 

İLE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR 

KANUN 

• Emniyet Şeref Madalyası ve Emniyet Üstün Hizmet Madalyası ilgili Kanuna eklenerek 
düzenlenmektedir. 

• POLSAN (Polis Bakım ve Yardım Sandığı) yeniden düzenlenmektedir. 
• Ateşli silahlara ait ana veya balistik önemi haiz parçalar, 6136 sayılı Kanun 

kapsamına alınmaktadır. 
• Armağan edilen silahlar için verilen ruhsatlar ile gaziler ve gazilerin hak sahibi 

yakınlarına verilen ruhsatlarda süre kaydı aranmaması hususu düzenlenmektedir. 
Ayrıca, armağan edilen silahlar için verilen ruhsatların vergi, resim ve harçtan muaf 
olması hususu düzenlenmektedir. 
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• Ruhsatlı silahını kaybeden veya çaldıran kişilerin yeni silah müracaatlarında verilecek 
silah ruhsatı sayısına sınırlama getirilmektedir. 

• Ateşli silahlar ile bunlara ait mermileri veya parçaları satın alan veya taşıyanlar veya 
bulunduranlar hakkında bir yıldan üç yıla olan hapis cezası iki yıldan dört yıla kadar 
hapis cezası olarak arttırılmıştır. 

• Araç, gemi/deniz aracı kiralama faaliyeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere ait 
işletmenin tuttuğu kayıtların genel kolluk kuvvetlerine bildirmesine ve paylaşılmasına 
ilişkin düzenleme yapılmaktadır. 

• Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı adına eğitim gören 
öğrencilerin tazminat hükümlerine ilişkin değişiklik yapılması amaçlanmaktadır. 

• Usulsüz ışıklı ve sesli uyarı sistemi (çakar) kullanımına ile ilişkin düzenleme ile cezalar 
arttırılmaktadır. 

• Türkiye Noterler Birliğince tutulan araç sicil ve tescil sistemi veri tabanında yer alan 
bilgilerin, Emniyet Genel Müdürlüğünün yanı sıra Jandarma Genel Komutanlığı ile de 
anlık olarak paylaşılması amaçlanmaktadır. 

• Kısa dönem ikamet izni verilmesine esas olacak “taşınmaz”ın niteliği ve değerinin 
Bakanlıkça belirlenmesi düzenlenerek karışıklıkların giderilmesi amaçlanmaktadır. 

 

5/12/2024 TARİHLİ VE 7534 SAYILI KÖY KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• Köyde ikamet eden ve köy nüfusuna kayıtlı olup evi bulunmayan ihtiyaç sahiplerine 
satılan taşınmazlar üzerinde çeşitli nedenlerle bina yapmayanlara ya da taksitlerini 
ödemeyen hak sahiplerine verilen süre 31/12/2028 tarihine kadar uzatılmaktadır. 

• Anayasa Mahkemesinin iptal kararı üzerine Gecekondu Kanunu’nun 18 inci 
maddesinde yapılan düzenleme ile yıkım kararının hangi makamlar tarafından 
alınacağı, hangi sürede ve nasıl ilgililere tebliğ edileceği, yıkım işleminin tebliğden 
ne kadar süre sonra ve nasıl tesis edileceği düzenlenerek idari işleme karşı yargı 
yoluna başvuru imkânı sağlanmaktadır.   

• Kentsel Dönüşüm Başkanlığınca yapılan arsa ve arazi teslimlerinin katma değer 
vergisinden muaf tutulması sağlanmaktadır. 

• RES ve GES’lerin yapı denetimden muaf olmasına ilişkin düzenleme yapılmaktadır. 
• Yapı denetim hizmet sözleşmelerinin kurulmaları ve yapı denetim firmalarının 

görevlendirilmelerine, yapı denetim firmalarına uygulanacak müeyyidelere, yapı 
denetim kuruluşlarının kapanmasına neden olanlar hakkında hapis cezası 
verileceğine yönelik düzenleme yapılmaktadır. Ayrıca, bir ilde faaliyet gösterecek 
yapı denetim kuruluşu sayısı ile büyükşehirlerin birden fazla bölgeye ayrılabileceğine 
ilişkin düzenleme yapılmaktadır. 

 

9/1/2025 TARİHLİ VE 7538 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK 

SİGORTASI KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• 2008 Ekim ayından önce sigortalı olan engelliler için vergi indirim belgesi esas alınarak 
yürütülen emeklilik işlemlerinin, SGK sağlık kurulları tarafından tespit edilecek çalışma 
gücü kaybına göre belirlenerek engelli sigortalıların emeklilik işlemlerinde norm ve 
standart birliği sağlanmıştır.  

• Kamu İhale Kanununda yapılan değişiklik ile SGK tarafından yurt dışından temin edilen 
beşerî tıbbi ürün istisnasına açıklık getirilmektedir. 
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• Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarının mesai dışında aile hekimlerince 
sunulması, yabancılara sunulan birinci basamak sağlık hizmetlerinin ücretlendirilmesine 
yönelik düzenleme yapılmaktadır. 

• Genel sağlık sigortası kapsamında düzenleme yapılarak yabancı öğrencilerin bildirim ve 
prim ödeme süreçleri düzenlenmektedir. 

• OVP reform alanlarında yer alan sağlık hizmet basamaklarındaki muayene katılım 
paylarında artış yapılması ve yeniden değerleme oranına endekslenmesine yönelik 
düzenleme yapılmaktadır. 

• Kamu kaynaklarının etkin ve verimli kullanılması amacıyla özel sektör işverenlerinin 
SGK’ya ödeyecekleri beş puanlık sigorta prim indiriminin dört puan olarak uygulanması 
sağlanmaktadır. 

• Yetim aylıklarında norm ve standart birliğinin sağlanması ile bu kişilerin aylıkları 
kesilmeden ikinci yükseköğretim kurumlarında eğitim görebilmelerine yönelik 
düzenleme yapılmaktadır. 

• Sigortalılığı 31.12.2008 (dahil) tarihinden önce başlayan 5510 sayılı Kanunun 4 üncü 
maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamındaki sigortalılardan çalışma gücü kayıp 
oranı; %40 ila %49 arasında olanların 18 yıl sigortalılık süresi ve 4100 gün prim 
ödemeleri, %50 ila %59 arasında olanların ise 16 yıl sigortalılık süresi ve 3700 gün prim 
ödemeleri şartıyla yaşlılık aylığından yararlanmaları sağlanmaktadır. 

• İmalat sektöründe uygulanan beş puanlık sigorta prim indiriminin iki yıl daha devam 
etmesi ve Cumhurbaşkanı tarafından bir yıl daha uzatılabilmesi yönünde düzenleme 
yapılmaktadır. 

 

25/12/2024 TARİHLİ VE 7537 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU İLE BAZI KANUN 

VE KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN 

• 8 yıl boyunca herhangi bir disiplin cezası almayan memurlara tanınan ilave bir 
kademe ilerleme verilmesi hakkına benzer olarak, belediyelerde ve diğer kamu 
kurumlarında sözleşmeli olarak çalışırken memur kadrosuna atananlar için 
sözleşmeli olarak çalıştıkları süreleri de kapsayacak şekilde düzenleme yapılmasına 
yönelik düzenleme yapılmaktadır. 

• Memurlara yabancı ülkelerin resmî kurumlarında veya uluslararası kuruluşlarda 
görev alabilmeleri için tanınan aylıksız izin kullanma hakkının kapsamı, 
Cumhurbaşkanınca belirlenecek yurt dışındaki diğer kuruluşları da kapsayacak 
şekilde genişletilmektedir. 

• 375 sayılı KHK’nın mülga ek 18’inci, ek 35’inci ve ek 37’nci maddeleri kapsamındaki 
yöneticilik görevleri sona eren ya da görevden alınarak söz konusu maddelere göre 
ilgili kadrolara atamaları yapılanların memuriyetten ayrılmaları halinde boş kadro ve 
izin şartı aranmaksızın önceki görevlerine dönebilmelerine olanak tanınmaktadır. 

• Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığında sözleşmeli personel ve sözleşmeli bilişim 
personeli çalıştırılmasına, İdari İşler Başkanlığında görevli hâkim ve savcıların terfi 
süreçlerine ve İdari İşler Başkanlığında raportör ünvanıyla görev yapanların kariyer 
meslek olarak belirlenen Cumhurbaşkanlığı raportörlüğü kadrolarına geçişine yönelik 
usul ve esaslar ile özlük haklarının belirlenmesine dair düzenleme yapılmaktadır. 

• Esnaf Ahilik Sandığının yürürlük tarihi 1.1.2028 olarak değiştirilmektedir. 
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• Geçici iş göremezlik ödeneklerine esas günlük kazanç hesabının on iki ay olarak 
belirlenmesi ve belirli bir prim ödeme gün sayısı şartını sağlamayan sigortalılara 
ödenek tutarında üst limit belirlenmesi öngörülmektedir. 

• 1.1.2015 öncesine ait genel sağlık sigortası prim borçları terkin edilmektedir. 

• Engelli araçlarında sağlanan ÖTV muafiyetine ilişkin düzenleme yapılmakta, muafiyet 
kapsamında araç yenileme süresi 5 yıldan 10 yıla çıkarılmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

Bu dönemde yasalaşan kanun özetlerine; 

(https://www.akparti.org.tr/tbmm/) adresinden 

ulaşılabilir. 
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